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ПРОБЛЕМЫ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОСУЖДЕННЫМИ
В УГОЛОВНО-ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ИНСПЕКЦИЯХ

С осужденными без изоляции от общества, не обнаруживающими в период отбывания наказания положи-
тельной устойчивой линии поведения, воспитательная работа должна проводиться в предусмотренном
действующим законодательством Российской Федерации объеме, а оптимизироваться она может лишь в
отношении осужденных, характеризующихся в этом аспекте положительно.
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На уголовно-исполнительные инспекции возло-
жена обязанность организации и проведения воспи-
тательной работы с осужденными к ограничению
свободы, исправительным работам, лишению права
занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью [1]. Вместе с тем дей-
ствующим уголовно-исполнительным законодатель-
ством Российской Федерации и иными норматив-
ными правовыми актами не установлено форм и ме-
тодов проведения такой работы, так как ст.ст. 109,
110 УИК РФ регулируют вопросы организации вос-
питательного воздействия на осужденных лишь к
лишению свободы.

Необходимо отметить, что, по общему правилу,
исправление осужденных – это формирование у них
уважительного отношения к человеку, обществу,
труду, нормам, правилам и традициям человеческого
общежития и стимулирование правопослушного по-
ведения. Кроме того, воспитательная работа с осуж-
денными отнесена УИК РФ к основным средствам
исправления, которые, в свою очередь, должны при-
меняться с учетом вида наказания, характера и степе-
ни общественной опасности совершенного преступ-
ления, личности осужденного и его поведения, а кро-
ме того, – в строгом соответствии с законом.

Учитывая такие требования, воспитательная рабо-
та, проводимая уголовно-исполнительными инспек-
циями, должна быть направлена на формирование у
осужденных уважительного отношения к человеку,
обществу, труду, нормам, правилам и традициям че-
ловеческого общежития. При этом она должна сти-
мулировать и их правопослушное поведение.

В соответствие с требованиями УИК РФ, касаю-
щимися общих прав и обязанностей осужденных,
исключая обязанности, непосредственно возлагае-
мые на них назначенным наказанием, цели проведе-
ния воспитательной работы дополняются еще и по-
ложениями, вытекающими из этих норм:

- разъяснение осужденным их прав и обязанно-
стей, порядка и условий отбывания назначенного им
наказания;

- разъяснение необходимости исполнения осуж-
денными установленных законодательством Рос-
сийской Федерации обязанностей граждан Россий-
ской Федерации;

- разъяснение необходимости соблюдения осуж-
денными требований федеральных законов и иных
нормативных правовых актов, определяющих поря-
док и условия отбывания наказания.

Следует отметить, что правовое регулирование
деятельности уголовно-исполнительных инспекций
при исполнении наказаний и соответственно приме-
нении средств исправления в рамках такого испол-
нения, реализовано на основе императивного (авто-
ритарного) метода правового регулирования [2,
с. 437]. В таком случае общая направленность воз-
действия на регулируемые в этой связи отношения
обусловливает разрешительный тип правового регу-
лирования. Как известно, в основе разрешительного
типа регулирования, лежит общий запрет, т.е. «за-
прещено все, кроме…». Говоря иначе, можно со-
вершать только те действия, которые разрешены
нормами права [2, с. 440]. Таким образом, применяя
к осужденным без изоляции от общества такое сред-
ство исправления, как воспитательная работа, уго-
ловно-исполнительная инспекция не имеет права
расширительно толковать те положения УИК РФ,
которые регулируют исполняемые ею наказания.

В любом случае, несмотря на то, что положения
об организации воспитательной работы, предусмот-
ренные УИК РФ, не распространяются на наказания,
не связанные с лишением свободы, ее формы и ме-
тоды определены именно в них и больше нигде не
упоминаются:

- воспитательная работа проводится в индивиду-
альных, групповых, массовых формах;

- воспитательная работа проводится на основе
психолого-педагогических методов.

Проводимая с осужденным без изоляции от об-
щества воспитательная работа, бесспорно, должна
проводиться на основе психолого-педагогических
методов. Форма же ее проведения явно лежит не в
плоскости, основанной не при лишении свободы на
массовом скоплении осужденных в пределах одного
исправительного учреждения.

Следует отметить, что УИК РФ, относящийся к
групповым правовым основам исполнения наказа-
ний [3, с. 17], не связанных с лишением свободы,
определяет проведение воспитательной работы с
осужденными к определенным видам наказания, та-
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ким, как ограничение свободы, лишение права за-
нимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью, исправительные ра-
боты. При этом им устанавливаются и цели такой
работы:

- разъяснение осужденным их прав и обязанно-
стей, порядка и условий отбывания назначенного им
наказания;

- разъяснение необходимости исполнения уста-
новленных законодательством Российской Федера-
ции обязанностей граждан Российской Федерации;

- разъяснение необходимости соблюдения требо-
ваний федеральных законов и иных нормативных
правовых актов, определяющих порядок и условия
отбывания наказания;

- формирование у осужденных уважительного
отношения к человеку, обществу, труду, нормам,
правилам и традициям человеческого общежития.

Кроме того, УИК РФ не устанавливает порядка
исполнения наказаний, не связанных с изоляцией
осужденных от общества, требующего создания ка-
ких-либо их групп, а тем более – масс. В свою оче-
редь, индивидуальные правовые основы, то есть
приговор, определяя конкретное наказание, указы-
вает на обязательность проведения воспитательной
работы в отношении строго определенного лица.

Таким образом, групповые либо массовые фор-
мы исполнения наказаний, не связанных с изоляци-
ей осужденных от общества, правовыми основами
не предусмотрены, а следовательно, запрещены. То-
гда и воспитательная работа с такими осужденными,
во-первых, ограничивается наказаниями к ограни-
чению свободы, исправительным работам, лишению
права занимать определенные должности или зани-

маться определенной деятельностью, и, кроме того,
может проводиться лишь в индивидуальной форме.

Вместе с тем воспитательная работа в процессе
исполнения наказания должна дифференцироваться,
то есть ее применение в зависимости от назначенно-
го осужденному наказания, его личности, характера
и степени общественной опасности совершенного
им преступления, а также поведения оптимизирует-
ся, то есть такая работа на каждом этапе исполнения
наказания должна быть достаточной для достиже-
ния поставленных целей, но ее не должно быть
больше, чем для этого необходимо [4, с. 263].

Общеизвестно, что наказание, не связанное с
изоляцией от общества, назначается судом в зави-
симости от личности осужденного, характера и сте-
пени общественной опасности совершенного им
преступления. Тогда воспитательная работа при ис-
полнении таких наказаний может оптимизироваться
в зависимости от поведения осужденного в период
отбывания наказания. Поведение осужденного, в
свою очередь, может иметь как положительный, так
и отрицательный характер. При этом лишь на уров-
не устойчивой его линии имеется связь поступков
осужденного с уже сложившимися личностными
(положительными или отрицательными) свойствами
его сознания [4, с. 267]. Следовательно, с осужден-
ными без изоляции от общества, не обнаруживаю-
щими в период отбывания наказания положитель-
ной устойчивой линии поведения, воспитательная
работа должна проводиться в предусмотренном дей-
ствующим законодательством Российской Федера-
ции объеме, а оптимизироваться она может лишь в
отношении осужденных, характеризующихся в этом
аспекте положительно.
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Corrective services are responsible for organising and conducting educational work with convicts sentenced to imprisonment,
correctional labour, deprivation of the right to hold certain positions or engage in certain activities. At the same time, the current
penal legislation of the Russian Federation and other regulatory legal acts do not establish the forms and methods of carrying out
such work, since Art. 109, 110 of the of the RF Correctional Code regulate the organisation of educational influence on convicts
only convicted to imprisonment.

Educational work with convicts non-isolated from society, who do not show a positive stable line of behaviour while serving
their sentences, should be carried out in volumes stipulated by the current legislation of the Russian Federation, and it can be
optimised only for convicts positively characterised in this respect.
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