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Раскрывается необходимость использования в образовательном процессе вуза новых технологий, автоматизированных ин-
формационных систем, электронных информационных и образовательных ресурсов, в совокупности представляющих со-
бой электронную информационно-образовательную среду вуза. Посредством использования инструментов такой среды 
раскрывается роль взаимодействия всех субъектов образовательного процесса в обеспечении и повышении качества обра-
зования.  
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Актуальность исследуемой проблемы. Федераль-

ная целевая программа «Развитие физической культу-
ры и спорта в Российской Федерации на 2016–2020 
годы» [1] ставит одной из главных задач сохранение и 
укрепление статуса России как ведущей спортивной 
державы, что определяет необходимость в создании 
условий для подготовки высококвалифицированных 
спортсменов и будущих тренеров. Студенты-
спортсмены в большей части своей образовательной 
деятельности находятся на спортивных сборах, участ-
вуют в соревнованиях, что сопряжено с длительным 
отсутствием их на аудиторных занятиях. Это дает 
предпосылки для внедрения и использования новых 
образовательных технологий, что способствует реали-
зации стратегической цели «Федеральной целевой про-
грамме развития образования на 2016–2020 годы» [2] – 
повышение уровня доступности качественного образо-
вания для всех категорий граждан. 

Образование на современном этапе немыслимо 
без использования информационно-коммуни-
кационных технологий. Автоматизированные ин-
формационные системы, электронные информаци-
онные и образовательные ресурсы обеспечивают 
частичное или даже полное освоение основных обра-
зовательных программ высшего образования обуча-
ющимися, независимо от времени и места их нахож-
дения. При этом мы не снижаем роль контактной 
работы преподавателя и студентов. И если ранее мы 
рассматривали информационно-образовательную 
среду вуза с некоторыми элементами дистанционных 
технологий и частичного электронного обучения, то 
сейчас можно говорить о внедрении в образователь-
ный процесс электронной информационно-
образовательной среды (далее – ЭИОС) вуза. Глав-
ное назначение ЭИОС – приобретение знаний, уме-
ний, навыков и компетенций обучающимися в соот-
ветствии с федеральными государственными образо-
вательными стандартами, независимо от времени и 
места нахождения студентов. 

Цель исследования. Изучить влияние электрон-
ной информационно-образовательной среды ФГБОУ 
ВО «Поволжской государственной академии физиче-
ской культуры, спорта и туризма» (далее – Академия) 
на повышение качества образовательного процесса 
студентов разных форм обучения. 

Задачи исследования:  
1. Определить понятие, структурные компоненты, 

цели, задачи и принципы ЭИОС Академии.  
2. Определить факторы, влияющие на эффектив-

ность применения ЭИОС Академии для повышения 
качества образовательного процесса.  

3. Определить диагностический инструментарий 
для проведения исследования по влиянию ЭИОС на 
качество образовательного процесса.  

4. Определить влияние ЭИОС Академии на повы-
шение качества образовательного процесса для сту-
дентов разных форм обучения. 

5. Провести анализ полученных данных.  
Материал и методы исследования. Анализ нор-

мативно-правовых документов, психолого-
педагогической и учебно-методической литературы. 
Анкетирование, тестирование, статистический анализ 
данных исследования. Экспериментальная работа – на 
базе факультета спорта и факультета физической 
культуры Академии.  

Введение. Понятие «Среда» представляет собой 
фундаментальную категорию – это обстановка, 
окружение, условия для существования, порожде-
ния чего-нибудь (С.И. Ожегова и Н.Ю. Шведова) 
[3]; пространственно-временная организация объек-
тивного мира, которая оказывает влияние на состо-
яние и развитие объекта (Ю.А. Гончарова) [4]. Под 
«Образовательной средой» понимается система 
влияний и условий для формирования личности по 
заданному образцу, а также социальное и простран-
ственно-предметное окружение, способствующее 
этому процессу (В.А. Сластенин, Г.И. Чижакова и 
В.А. Ясвин и др.) [5, 6]. Только при определенных 
условиях среда становится средством развития и 
воспитания (Ю.С. Мануйлов) [7]. Введение в обра-
зовательный процесс электронных образовательных 
ресурсов и дистанционных способов получения, 
обработки и передачи информации обусловливает 
появление таких понятий, как «информационно-
образовательная среда» (ИОС) и «электронная ин-
формационно-образовательная среда» (ЭИОС) вуза 
(А.А. Андреев, А.И. Башмаков и И.А. Башмаков, 
В.В. Лаптев, Е.С. Полат, И.В. Роберт А.В. Хутор-
ской, М.Е. Вайндорф-Сысоева, Ю.Г. Баскин и 
А.И.Экштейн и др.) [8–11]. 
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Под «Информационно-образовательной средой ву-
за» понимается «системно организованная совокуп-
ность информационного, технического, учебно-
методического обеспечения, неразрывно связанная с 
человеком как субъектом образовательного процесса» 
(О.А. Ильиченко) [12], «единое информационно-
образовательное пространство, которое построено на 
основании интеграции информации, как на традици-
онных, так и электронных носителях, компьютерно-
телекоммуникационных технологиях взаимодей-
ствия» (В.И. Солдаткин) [13], «программные системы, 
базы данных и технологии работы, поддерживающие 
процесс управления организационной деятельностью 
вуза» (В.И. Швецов) [14].  

Результаты исследований и их обсуждение. Адап-
тируя выше данные определения и учитывая специфику 
образовательного процесса в спортивных вузах, можно 
сказать, что Информационно-образовательная среда 
вуза физической культуры – это особым образом орга-
низованное пространство учебного заведения, которое 
ориентировано на обеспечение учебно-познавательной, 
социально-коммуникативной и тренировочно-соревно-
вательной деятельностей студентов-спортсменов при 
активном взаимодействии всех субъектов образова-
тельного процесса и оптимальном использовании тра-
диционных и дистанционных форм, методов и средств 
обучения [15]. 

Электронная информационно-образовательная 
среда представляет собой часть информационно-
образовательной среды вуза. Помимо ЭИОС в ИОС 
входят традиционная информационная среда (дидак-
тическое обеспечение в виде печатных учебно-
методических комплексов, учебников и пособий, раз-
даточных материалов и библиотечного фонда), соци-
ально-коммуникативная среда (пространство живого 
общения субъектов образовательного процесса). Есть 
еще тренировочно-соревновательная среда студента-
спортсмена (учебные тренировочные сборы, спортив-
ные тренировки, выступления, соревнования), которая 
в совокупности с ИОС образует комплексную образо-
вательную среду вуза физической культуры. 

Эффективность использования ЭИОС Академии 
зависит от многих факторов, один из них – слаженное 
взаимодействие субъектов образовательного про-
цесса в вузах физической культуры. Использование 
ЭИОС особенно актуально для студентов, имеющих 
вынужденную длительную временную и территори-
альную разделенность от преподавателя и учебного 
заведения по разным причинам, например, в связи с 
болезнью, с ограниченными возможностями здоровья, 
с участием и подготовкой к соревнованиям. Возмож-
ности ЭИОС позволят таким студентам иметь доступ 
к качественному образованию в любое удобное для 
них время из любого места нахождения. ЭИОС, входя 
в состав комплекса информационно-технологических 
средств поддержки образовательной деятельности 
Академии, будет способствовать повышению каче-
ства образовательного процесса при условии слажен-
ного взаимодействия всех структурных подразделе-
ний, субъектов образовательного процесса, задей-
ствованных в этом. К субъектам образовательного 
процесса в вузах физической культуры отнесем сту-

дента-спортсмена, тренера, преподавателя, куратора, 
специалистов отдела практик, отдела менеджмента 
качества образования, учебно-научного центра техно-
логии подготовки спортивного резерва, отдела разви-
тия информационных технологий; административное 
управление (учебный отдел, деканат, ректорат) [15].  

Тренер не только ведет работу по подготовке 
спортсмена к соревнованиям, но и контролирует 
учебную деятельность – результаты текущей и про-
межуточной успеваемостей, оказывает моральное 
влияние на студента, мотивируя его к ликвидации 
академических задолженностей.  

Преподаватель играет непосредственную роль в 
формировании у студента знаний, умений, навыков и 
компетенций по тем или иным дисциплинам, непо-
средственно контактируя со студентом либо дистан-
ционно – за счет инструментов ЭИОС.  

Куратор часто выступает в роли связующего зве-
на между тренером, преподавателем, деканатом; он 
всегда в курсе всех трудностей, с которыми сталкива-
ется спортсмен в процессе учебной деятельности, и, 
по возможности, оказывает консультационную по-
мощь студенту. 

Координацию и мониторинг по организации и 
планированию всех видов практик регулирует отдел 
практик: заключение договоров с руководителями 
организаций, представляющих собой базы практики; 
подготовку и издание приказов о направлении на 
практику, контроль над прохождением студентами 
практики; участие в проведении установочной и от-
четных конференций по практикам. 

Отдел менеджмента качества образования со-
вершенствует механизмы внутривузовской оценки и 
контроля образовательной деятельности вуза; прово-
дит внутренний аудит; участвует в разработке прика-
зов, распоряжений, локальных нормативных актов по 
организации учебного процесса, осуществляет мони-
торинг и анализ различных аспектов образовательной 
деятельности [16]. 

Сотрудники отдела информационных технологий 
оказывают консультационную и техническую помощь 
всем субъектам образовательного процесса по работе 
с различными составляющими ЭИОС. 

Учебно-научный центр (УНЦ) технологии подго-
товки спортивного резерва проводит систематиче-
скую оценку физиологического и функционального 
состояния студента-спортсмена, при необходимости 
регулирует аспекты тренировочно-соревновательной 
деятельности. 

Учебный отдел обеспечивает эффективность ор-
ганизации учебного процесса: несет ответственность 
за разработку и реализацию учебных планов и гра-
фиков, графиков работы государственных экзамена-
ционных комиссий, защиты выпускных квалифика-
ционных работ; координирует деятельность факуль-
тетов и кафедр. 

Деканат, ректорат осуществляет координацию и 
административное управление учебным процессом: 
с момента поступления, обучения и до момента от-
числения. 

Следующим фактором, определяющим эффектив-
ность использования ЭИОС Академии, является вы-
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полнение принципов ЭИОС. Эффективность взаимо-
действия субъектов образовательного процесса в ву-
зах физической культуры зависит как от непосред-
ственного контакта, так и от использования инстру-
ментов ЭИОС. ЭИОС Академии связывает воедино 
участвующие в образовательном процессе структур-
ные подразделения. Это становится возможным бла-
годаря принципам, на которых строится работа такой 
среды. 

Принцип открытости проявляется во взаимодей-
ствии среды с глобальным информационно-
образовательным пространством, «обеспечивает сов-
местимость с международными образовательными 
стандартами» (С.Л. Лобачев) [17], позволяет «встраи-
вать новые компоненты по мере развития образова-
тельного процесса, расширения информационно-
справочной базы, внедрения новых инструменталь-
ных средств» (Г.П. Путилов) [18]. 

Согласно п. 7.1 ФГОС ВО «Каждый обучающийся 
в течение всего периода обучения должен быть обес-
печен индивидуальным неограниченным доступом к 
ЭИОС организации... из любой точки, в которой име-
ется доступ к информационно-телекоммуникаци-
онной сети Интернет» [19]. Принцип неограниченного 
доступа к электронным образовательным ресурсам 
позволяет реализовывать вариативное обучение со-
гласно субъективным запросам участников образова-
тельного процесса, что по сути обеспечивает реализа-
цию студентами индивидуальной образовательной 
траектории по любой форме обучения: очное, заоч-
ное, по индивидуальному плану. Так, каждый обуча-
ющийся имеет свободный доступ к учебным планам, 
рабочим программам дисциплин и практик, к издани-
ям электронных библиотечных систем, электронным 
образовательным ресурсам. 

Принцип целостности выражается как внутреннее 
единство компонентов среды и слаженное взаимодей-
ствие субъектов образовательного процесса. Этот 
принцип необходим при выборе общего подхода к 
формированию ЭИОС Академии как целостного яв-
ления, подчиненного единой задаче – повышение 
уровня доступности и обеспечение качественного 
образования для всех студентов, в том числе для сту-
дентов-спортсменов. Без принципа целостности не-
возможно саморазвитие ЭИОС как модели образова-
тельной среды вуза. Принцип полифункциональности 
определяет тот факт, что ЭИОС Академии – это, с 
одной стороны, источник знаний, а с другой стороны, 
инструмент для самостоятельной работы, определяе-
мой формой обучения студента; средство контроля 
учебных достижений [20]. С помощью компонентов 
ЭИОС обучающиеся могут осуществлять образова-
тельный процесс, контролировать результаты проме-
жуточной аттестации и результат освоения образова-
тельной программы; заносить свои достижения в 
электронное портфолио достижений. 

Структурные компоненты ЭИОС Академии. В 
состав ЭИОС Академии входят автоматизированные 
информационные системы, электронные информаци-
онные ресурсы, информационные и телекоммуника-
ционные технологии. К автоматизированным ин-
формационным системам Академии относится: 

ЭСБУС – интернет-портал электронных услуг Акаде-
мии «Электронный студенческий билет и удостовере-
ние сотрудника»; 1С: Университет – система управ-
ления учебным процессом на базе программного про-
дукта «1С: Университет. ПРОФ»; СВР – система вы-
вода расписания занятий; СДО – система обучения с 
применением элементов дистанционных образова-
тельных технологий; ЭБС ИРБИС – электронная биб-
лиотечная система; РУКОНТЕКСТ – автоматизиро-
ванное программное обеспечение проверки текста на 
наличие и объем заимствований. К электронным ин-
формационным ресурсам Академии относится офици-
альный сайт Академии, корпоративная сеть и корпо-
ративная электронная почта. Электронные образова-
тельные ресурсы Академии – это база электронных 
учебно-методических комплексов дисциплин в систе-
ме дистанционного обучения; база материалов, отра-
жающих различные составляющие образовательного 
процесса; электронные библиотечные системы; ре-
сурсы баз данных свободного доступа; классифици-
рованные ресурсы сети Интернет. Рассмотрим струк-
турные компоненты ЭИОС Академии по выделенным 
группам [21]. 

Интернет-портал электронных услуг Академии 
«Электронный студенческий билет и удостовере-
ние сотрудника» (далее портал ЭСБУС) включает в 
себя много функциональных возможностей как для 
студента, так и для преподавателя. Вход на внутрен-
ний портал Академии ЭСБУС возможен несколькими 
способами: приложив студенческий билет или удо-
стоверение сотрудника к соответствующей ячейке 
инфоматов, которые находятся в здании Академии; 
классический способ через телефон, компьютер по 
ссылке http://e-academy.sportacadem.ru/. Портал 
ЭСБУС дает много полезной информации, часть из 
которой доступна всем и не требует авторизации 
(структура Академии, объекты Академии, педагоги-
ческий состав, сотрудники отделов). Часть информа-
ции доступна только для студентов и преподавателей 
Академии при входе в личный кабинет по индивиду-
альному логину и паролю. 

Сервис личного кабинета студента. В личном 
кабинете студента отражены все данные по посещае-
мости и успеваемости, эти данные вносят преподава-
тели в электронные журналы в системе 1С: Универси-
тет. Это очень удобно как для студента, так и для 
преподавателя, ведь согласно балльно-рейтинговой 
системе и выставленным баллам легко контролиро-
вать свои показатели по успеваемости и посещаемо-
сти, чтобы планомерно исправлять пробелы [22]. В 
дальнейшем данные по текущей, промежуточной и 
итоговой аттестации идут на формирование индиви-
дуального рейтинга студента. Есть опции, связанные с 
просмотром расписания, причем не только своего, но 
и расписания преподавателей. Это удобно в случае, 
когда необходимо связаться с преподавателем лично. 

Для студента одним из важных разделов портала 
ЭСБУС является «Электронное портфолио». Элек-
тронное портфолио обучающегося представляет со-
бой комплект документов, подтверждающих индиви-
дуальные достижения в различных сферах деятель-
ности: учебной, научно-исследовательской, культур-
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но-творческой, общественной и спортивной. Элек-
тронное портфолио позволяет оценить у студента 
сформированность компетенций, динамику личност-
ного роста и индивидуальных достижений. Обучаю-
щиеся учатся ставить цели, задачи, планировать и 
оценивать их выполнение, что способствует их само-
развитию и самореализации в общем и повышению 
конкурентоспособности как будущего специалиста в 
частности. Согласно «Положению о порядке индиви-
дуального учета результатов освоения обучающимся 
образовательных программ и поощрений…» [23] ин-
формация, которая содержится в портфолио, учиты-
вается при назначении обучающемуся повышенной 
стипендии. Кроме того, печатный вариант сформиро-
ванного портфолио может быть представлен студен-
том при защите выпускной квалификационной рабо-
ты, использован как дополнение к резюме при поиске 
работы.  

Электронное портфолио студента состоит из трех 
основных разделов. Первый раздел – «Личная инфор-
мация» содержит контактные данные: ФИО, дату 
рождения, уровень образования, факультет, курс, 
группу, профиль обучения; вид спорта и уровень 
спортивного мастерства. Второй раздел «Достижения 
обучающегося в различных видах деятельности» – 
основной раздел, отражающий достижения по раз-
личным видам деятельности. В подразделе «Учебная 
деятельность» загружены рефераты, курсовые работы 
и выпускная квалификационная работа. Информация 
по научным публикациям, участию студентов в науч-
но-практических конференциях, грантовых и стипен-
диальных программах отражена в подразделе «Науч-
но-исследовательская деятельность». В подразделе 
«Общественная деятельность» представлены резуль-
таты достижений в общественно значимых мероприя-
тиях социального, культурного, правозащитного, об-
щественно полезного характера. Культурно-
творческая деятельность отражена в одноименном 
подразделе и включает достижения самого разного 
направления (литература, искусство, музыка, графика, 
скульптура, танцевальный жанр, графика и т.д.). В 
подраздел «Спортивная деятельность» включены не 
только результаты соревнований, но и данные о вы-
полнении нормативов и требований знака отличия 
«Всероссийского физкультурно-спортивного ком-
плекса “Готов к труду и обороне (ГТО)ˮ» в соответ-
ствующей возрастной категории; о наличии квалифи-
кационной категории спортивного судьи; результатах 
участия в спортивных мероприятиях воспитательного, 
пропагандистского характера. В подразделе «Профес-
сиональная деятельность» отражена информация о 
трудовой деятельности. В третий раздел «Отзывы» 
загружаются отзывы и рецензии на курсовые и вы-
пускные квалификационные работы; характеристики 
с мест практик; отзывы и характеристики научных 
руководителей; рекомендательные и благодарствен-
ные письма. 

Формирование портфолио происходит с первого 
года обучения, и уже начиная с третьего семестра 
обучения (2 курс) обучающийся сможет претендовать 
на получение повышенной академической стипендии. 
Все достижения по каждому виду деятельности со-

провождаются загрузкой соответствующего подтвер-
ждающего документа. После заполнения студентом 
портфолио куратор согласовывает достижения либо 
запрашивает дополнительную информацию, необхо-
димую для подтверждения и дальнейшего согласова-
ния. Но основная роль куратора относится к инфор-
мационно-консультационной составляющей при 
оформлении обучающимся портфолио. Кроме того, 
куратор может оказать помощь в оценивании динами-
ки личностного роста и индивидуальных достижений 
студента. 

Электронное портфолио студента могут просмат-
ривать ответственные по воспитательной работе на 
кафедре, специалисты управления информационных 
технологий, а также специалисты отдела менеджмен-
та качества образования. Ответственные на кафедре 
по воспитательной работе осуществляют общий кон-
троль за оформлением учебных групп. Отдел ме-
неджмента качества образования осуществляют мо-
ниторинг заполнения портфолио обучающимися на 
разных факультетах и по Академии в целом. Специа-
листы управления информационных технологий 
обеспечивают техническую составляющую оформле-
ния портфолио в электронном виде, предоставляют 
инструкцию по его заполнению. Научно-
методический отдел, Управление по работе с молоде-
жью и корпоративной политике, Управление по спор-
тивной работе формирует отчеты об участии студен-
тов соответственно в научно-исследова-тельской, об-
щественной, культурно-творческой и спортивной 
сферах деятельности; доводят до сведения кафедр, 
факультета в целом информацию о мероприятиях 
научно-исследовательской, творческой и спортивной 
направленности, в которых обучающиеся смогут при-
нять участие. 

Сервис личного кабинета преподавателя. Вход в 
личный кабинет преподавателя также возможен по 
индивидуальному логину и паролю. Личный кабинет 
преподавателя включает несколько разделов. 

В разделе «Личная информация» представлены 
информация, выгружаемая из внутреннего портала 
ЭСБУС, сведения об образовании, должности, стаже, 
ученой степени, звании, дополнительном образова-
нии. Раздел «Мое портфолио» отражает индивиду-
альный рейтинг преподавателя, содержит достижения 
по различным видам деятельности. Разделы «Рейтинг 
преподавателей», «Рейтинг заведующих кафедрами», 
«Рейтинг кафедр» отражает соответствующие рейтин-
ги по итогам работы за год. Рассмотрим более по-
дробно раздел «Мое портфолио». Электронное порт-
фолио преподавателя представляет собой комплект 
документов, отражающих работу преподавателя в 
различных сферах деятельности: научно-исследо-
вательской, методической, организационной, между-
народной, спортивной, внеучебной. 

Электронное портфолио, отражая индивидуаль-
ную рейтинговую оценку профессиональной деятель-
ности преподавателя, содействует развитию основных 
направлений деятельности вуза и позволяет оценивать 
эффективность деятельности Академии в целом, в том 
числе по показателям, входящим в мониторинг эф-
фективности образовательных организаций высшего 
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образования. Это способствует совершенствованию 
системы управления Академии: с помощью электрон-
ного портфолио, с одной стороны, можно акцентиро-
вать внимание на аккредитационных показателях дея-
тельности вузов, а с другой стороны, выявлять и по-
ощрять тех преподавателей, которые вносят наиболь-
ший вклад в развитие кафедры, факультета и вуза в 
целом. 

Согласно «Положению об электронном портфолио 
преподавателя Академии» [24] и «Положению об ин-
дивидуальном рейтинге профессорско-преподаватель-
ского состава Академии» [25] для подсчета ежегодно-
го индивидуального рейтинга электронное портфолио 
заполняется преподавателем до 1 декабря текущего 
года, при этом по каждому пункту прикрепляются 
подтверждающие документы. Достоверность пред-
ставленных данных подтверждается заведующим ка-
федрой, согласовывается с проректором, за которым 
закреплены те или иные виды деятельности. Прорек-
торы, являясь членами комиссии, имеют право редак-
тировать поля электронного портфолио и вносить 
свои коррективы, если это необходимо, снижая или 
аннулируя баллы за конкретный вид работы. После 
согласования формируется окончательная электрон-
ная версия личного рейтингового листа преподавате-
ля. Рейтинговый лист можно распечатать в формате 
Excel таблицы. 

После того как все преподаватели кафедры запол-
нили свое портфолио, на основании полученных дан-
ных формируется рейтинг кафедры, а также рейтинг 
заведующего кафедрой. Анализ полученных данных 
позволяет оценить как личный вклад каждым препо-
давателем, так и кафедрой в целом; рассчитать сред-
ний балл по кафедре, факультету и по Академии в 
целом; средний балл по направлениям деятельности. 
В результате формируется рейтинг по категориям: 
заведующий кафедрой, профессор кафедры, доцент 
кафедры, старший преподаватель, преподаватель. 
Есть возможность посмотреть данные рейтинги не 
только за текущий год, но и за прошлые годы. 

Для полноценного формирования электронного 
портфолио необходима слаженная работа нескольких 
структурных подразделений Академии. Так, отдел 
менеджмента качества образования отвечает за актуа-
лизацию полей с перечнем показателей для расчета 
рейтинговой оценки и совместно с отделом информа-
ционных технологий осуществляет мониторинг реа-
лизации технологии электронного портфолио на пор-
тале ЭСБУС. Отдел информационных технологий 
отвечает за разработку интерфейса электронного 
портфолио, обеспечение бесперебойного функциони-
рования внутреннего портала ЭСБУС и защиты пер-
сональных данных. 

Следующим примером использования в образова-
тельном процессе Академии автоматизированных 
систем управления является Система управления 
учебным процессом на базе программного продукта 
«1С:Университет. ПРОФ» (далее – «1С: Универси-
тет») и Система вывода расписания (далее – СВР). 
Система «1С: Университет» – это незаменимый ин-
струмент для управления всеми этапами учебного 
процесса, начиная с процесса проведения приемной 

кампании по набору абитуриентов и заканчивая про-
цессом вывода на печать дипломов о высшем образо-
вании. Система «1С: Университет» дает возможность 
планировать учебный процесс, вести работу по фор-
мированию, учету и движению контингента обучаю-
щихся; фиксировать посещаемость студентов, резуль-
таты текущей успеваемости, промежуточной и итого-
вой аттестаций. Заселение в общежитие, формирова-
ние приказов, подготовка аналитических отчетов – 
это лишь малый перечень выполняемых задач с по-
мощью системы «1С: Университет». Большой плюс 
данной системы состоит в возможности интеграции 
со смежными системами, обеспечивающими учебный 
процесс, например, с системой вывода расписания 
занятия. 

Система вывода расписания занятий СВР обеспе-
чивает механизм обновления расписания в режиме 
онлайн, мониторинг своевременности проведения 
занятий; информирует всех участников об изменени-
ях. Данная информация, доступная по адресу 
http://schedule.sportacadem.ru, выводится на экраны 
мониторов и инфоматы Академии. За 60 минут до 
начала занятия выводится информация, которая со-
держит атрибуты предстоящих занятий в соответ-
ствии с утвержденным расписанием. К таким атрибу-
там относятся: номер группы, начало занятия, дисци-
плина, тип занятия (лекция или практическое заня-
тие), преподаватель, аудитория и соответствующий 
статус «Состоится по расписанию», «Произведена 
замена» (в случае, когда в расписании производится 
замена аудитории / преподавателя, дисциплины). Эти 
сведения импортируются из автоматизированной си-
стемы управления «1С: Университет». Учебный отдел 
загружает в данную систему учебные планы, рабочие 
учебные планы. Заведующие кафедрами закрепляют 
за преподавателями дисциплины согласно их индиви-
дуальной нагрузке. Сотрудники деканата выгружают 
в систему «1С: Университет» учебное расписание с 
указанием дисциплины, времени и места проведения 
занятия, а также данные преподавателя, закрепленно-
го за дисциплиной. С пятой минуты от начала занятия 
в системе вывода расписания производится проверка 
факта входа преподавателя в систему «1С: Универси-
тет». В случае если этого не происходит, предыдущий 
статус меняется на «Задерживается». Далее, в течение 
20 минут, если преподаватель заходит в систему, то 
статус меняется на «Проводится». Таким образом, 
СВР позволяет перед началом занятия как студенту, 
так и преподавателю получать оперативную инфор-
мацию о вынужденных изменениях, зафиксированных 
сотрудниками деканата; учебный отдел, руководство 
Академии имеют возможность осуществлять кон-
троль своевременности начала занятия каждым пре-
подавателем и в соответствии с расписанием. 

Вход в систему «1С: Университет» преподаватель 
осуществляет по индивидуальному логину и паролю; 
в электронном журнале отмечается факт присутствия 
студента на занятии. Для этого есть два варианта: 
студенты прикладывают электронный студенческий 
билет к считывающему устройству, имеющемуся в 
каждом учебном классе; в случае если у студента по 
каким-либо причинам при себе электронного студен-

245 

http://schedule.sportacadem.ru/


ческого билета нет, преподаватель фиксирует присут-
ствие студента в журнале вручную. Электронный сту-
денческий билет – очень удобный инструмент, кото-
рый несет в себе сразу несколько функций. Он служит 
для идентификации и аутентификация студента – 
подтверждение факта принадлежности пропуска 
определенному студенту при прохождении контроль-
но-пропускного пункта при входе в Академию и в 
общежитие студенческого кампуса. Электронный 
студенческий билет играет роль стипендиальной кар-
ты для начисления стипендии, роль электронного ко-
шелька при безналичной оплате товаров и услуг, роль 
транспортной карты при оплате за проезд. При предъ-
явлении карты в некоторых учреждениях (кофейни, 
магазины и т.д.) есть возможность получить скидку 
до 10%, как бонусное приложение ISIC – совместная 
акция с компанией ISIC. Электронный студенческий 
билет полностью не заменяет бумажный его вариант, 
и при утере требуется его замена на дубликат. Пока 
такой билет готовится, студенту выдается временный 
электронный студенческий билет, с ограниченным 
набором возможностей, в основном только для иден-
тификации и аутентификация студента. 

Одной из важной составной частью ЭИОС Ака-
демии является Система обучения с применением 
элементов дистанционных образовательных тех-
нологий (СДО). Согласно нормативно-правовым до-
кументам, положениям, приказам электронное обу-
чение и дистанционные образовательные технологии 
могут быть использованы при различных формах 
обучения или при их сочетании, при проведении 
учебных занятий, практик, текущего контроля успе-
ваемости, а также промежуточной аттестации сту-
дентов [26]. 

Применение элементов электронного обучения на 
базе платформы дистанционного обучения Moodle 
позволяет студентам разных форм обучения иметь 
равные образовательные возможности: получать до-
ступ к образовательному контенту, в том числе и для 
самостоятельного изучения лекционного материала, 
выполнения практических и тестовых заданий. Осо-
бенно актуально использование таких технологий для 
студентов, пропускающих занятий по той или иной 
причине, в том числе в связи с подготовкой и участи-
ем в соревнованиях. С помощью дистанционных тех-
нологий такие студенты могут изучать дисциплину в 
удобный для себя момент времени, в любой точке 
мира. Доступ на данную платформу получают все 
студенты, но периодичность обращения к образова-
тельному контенту зависит от формы обучения сту-
дента. Студенты очной формы обучения обращаются 
к материалам электронного курса при необходимости, 
по указанию преподавателя и чаще всего в качестве 
рефлексии по пройденному материалу, а также в кон-
це изучения модулей и курса в целом для прохожде-
ния тестирований. Студенты заочной формы обуче-
ния практически все материалы и задания получают в 
СДО, и они испытывают самую большую необходи-
мость в наличии дистанционных образовательных 
технологий. Студенты-спортсмены, обучающиеся по 
индивидуальному графику, а также студенты, про-
пускающие занятия по болезни, занимают промежу-

точное положение и обращаются к СДО по мере 
необходимости. 

На сайте дистанционного обучения http//do.sport 
academ.ru по каждой изучаемой дисциплине выложе-
ны все необходимые электронные образовательные 
ресурсы в виде электронных учебно-методических 
комплексов дисциплин (далее – ЭУМКД). ЭУМКД 
обычно состоит их нескольких блоков. В нулевом 
блоке представлены информационные материалы 
справочного характера: методические рекомендации 
для изучения электронного курса, утвержденная ра-
бочая программа дисциплины, полезные ссылки. Сле-
дующие два блока представляют собой два учебных 
модуля, разделенные на части в соответствии с рабо-
чей программой дисциплины и электронным журна-
лом в системе «1С: Университет», включающие в се-
бя необходимые материалы лекционных и практиче-
ских занятий. В качестве материалов к лекционным 
занятиям могут быть представлены тексты и презен-
тации лекций, видеоматериалы. Для практических 
занятий обязательно описание хода занятий, тексты 
заданий и упражнений. Такое подробное описание 
позволит изучить и проработать материал практиче-
ского занятия самостоятельно. Далее идут различные 
проверочные тесты и упражнения, материалы для са-
мостоятельной работы, задания для отработки про-
пущенных занятий. Кроме того, по усмотрению пре-
подавателя, в электронном курсе могут быть пред-
ставлены дополнительные элементы: чаты, форумы, 
глоссарии, тренажеры и т.д. 

Эффективность реализации обучения с использо-
ванием электронного обучения и дистанционных об-
разовательных технологий зависит от слаженного 
взаимодействия сразу несколько структурных подраз-
делений Академии: отдела развития информационных 
технологий, кафедр и деканатов факультета, учебного 
отдела, отдела менеджмента качества образования. 
Для асинхронного взаимодействия между участника-
ми образовательного процесса и обмена служебной 
информацией имеется корпоративная сеть и корпора-
тивная электронная почта. В задачи отдела развития 
информационных технологий входит управление пра-
вами доступа пользователей, управление платформой 
дистанционного обучения; обеспечение бесперебой-
ной работы сервера; техническая консультация пре-
подавателям, обучающимся. Деканаты факультетов 
поддерживают обратную связь с обучающимися, иг-
рают роль связующего звена между различными 
структурными подразделениями Академии; проводят 
установочные собрания с целью разъяснения порядка 
работы в системе дистанционного обучения. Профес-
сорско-преподавательский состав кафедр факультета 
разрабатывает ЭМКД дисциплины, размещает необ-
ходимый контент на сайте дистанционного обучения, 
своевременно обновляя его, не реже одного раза в 
год; осуществляет проверку выполненных студентами 
заданий, упражнений. В случае возникновения за-
труднений при выполнении заданий через данную 
систему студент может связаться с преподавателями, 
сокурсниками, сотрудниками отдела развития инфор-
мационных технологий. Учебный отдел выполняет 
роль контролирующего органа и отвечает за своевре-
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менность размещения преподавателями материалов 
учебно-методических комплексов дисциплин в систе-
ме дистанционного обучения, их соответствие регла-
ментирующим документам, локальным актам, приня-
тым в Академии; рабочей программе, программе 
практик. Отдел менеджмента качества образования 
ответственен за разработку и обновление соответ-
ствующего положения, регламентирующего исполь-
зование электронного обучения и дистанционных об-
разовательных технологий при реализации образова-
тельных программ в Академии. 

Электронная библиотечная система ИРБИС. 
Для обеспечения полноценного образовательного 
процесса на весь период обучения студенты обеспечи-
ваются необходимой учебной литературой. Полный 
состав фонда библиотеки Академии, а также получае-
мые библиотекой периодические издания отражает 
электронная библиотечная система ИРБИС (http://lib. 
sportacadem.ru/), созданная в целях управления ин-
формационно-библиотечным обслуживанием студен-
тов и преподавателей. Система ИРБИС – это комплекс 
программных средств, обеспечивающих автоматиза-
цию современных библиотечных технологических 
процессов; позволяет создавать и поддерживать элек-
тронный каталог с любым количеством баз данных; 
обрабатывать и описывать издания как печатные, так 
аудио- и видеоматериалы, компьютерные файлы, кар-
ты и др. На основе взаимосвязанного функционирова-
ния автоматизированных рабочих мест (АРМ) ИРБИС 
реализует все типовые библиотечные технологии: тех-
нологию комплектования, систематизации, каталоги-
зации, читательского поиска, книговыдачи и админи-
стрирования. Кроме того, ИРБИС реализует специаль-
ные решения, учитывая потребность образовательного 
учреждения. Существует возможность создания авто-
матизированной карты обеспеченности дисциплины; 
учета книгообеспеченнности по различным парамет-
рам (специальность, курс, дисциплина); создания 
электронной библиотеки выпускных квалификацион-
ных работ студентов. 

Проверку выпускных квалификационных работ, а 
также публикуемых учебных изданий на предмет за-
имствования позволяет осуществлять Автоматизи-
рованное программное обеспечение «Руконтекст»: 
https://text.rucont.ru/. 

Кроме того, для студентов и преподавателей Ака-
демии по соответствующим картам доступа имеется 
возможность входа в сторонние электронные библио-
течные системы Университетская библиотека он-
лайн «Библиоклуб» (https://biblioclub.ru/) и «Лань» 
(https://e.lanbook.com/). Данные системы включают в 
себя электронные версии книг ведущих издательств 
учебной и научной литературы, периодических изда-
ний по различным областям знаний. Вход на ресурсы 
баз данных свободного доступа (например, 
https://polpred.com/) и классифицированные ресурсы 
сети Интернет не требует авторизации.  

Для осуществления доступа к базе материалов, 
отражающих учебно-методическую, организацион-
но-методическую, организационную составляющую 
образовательного процесса (устав, лицензии, ло-
кальные нормативные акты; приказы и локальные 

акты Академии), необходимо пройти на один из 
подразделов главного сайта Академии по адресу 
https://www.sportacadem.ru/sveden/document/. 

Электронные информационные ресурсы. Офици-
альный сайт Академии (https://www.sportacadem.ru/) 
имеет несколько тематических разделов. Так, в соот-
ветствии с требованиями федерального законодатель-
ства об обеспечении открытости образовательной 
организации, раздел «Сведения об образовательной 
организации» включает в себя следующую информа-
цию о вузе: структуру и органы управления Акаде-
мии, локальные и нормативные документы, образова-
тельные стандарты, научно-педагогический состав, 
материально-техническое обеспечение, финансово-
хозяйственная деятельность. В раздел «Академия» 
включены блоки, описывающие основную стратегию 
деятельности вуза, результаты работы антикоррупци-
онной направленности, вакантные места на замеще-
ние должностей и др. Вся необходимая информация 
для поступления – правила приема, перечень направ-
лений подготовки, подача заявки в режиме онлайн, 
программы и расписание вступительных испытаний – 
находится в разделе «Абитуриенту». Раздел «Наука» 
содержит информацию о работе научно-методи-
ческого отдела, учебно-научного центра технологии 
подготовки спортивного резерва, отдела аспирантуры 
и докторантуры, студенческого научного сообщества, 
совета молодых ученых. В разделе выложены архивы 
научно-теоретического журнала Академии «Наука и 
спорт: современные тенденции»; материалы конфе-
ренций, конгрессов, симпозиумов. Основные матери-
алы, касающиеся спортивной деятельности Академии, 
находятся в разделе «Спорт». Особенности реализа-
ции комплексного проекта автоматизации системы 
управления вузом раскрываются в разделе «Информа-
тизация». Раздел «Международное сотрудничество» 
включает полезную информацию для иностранных 
студентов. О программах дополнительного образова-
ния, программах дополнительного профессионально-
го образования можно узнать в разделе «Центр до-
полнительного образования». Вся необходимая кон-
тактная информация находится в разделе «Контакты». 

Сайт Академии переведен на два языка: англий-
ский и татарский. Переход на англоязычную и татар-
скую версии возможен по соответствующим ссылкам. 
Хочется отметить, что официальный сайт Академии 
для слабовидящих студентов имеет альтернативную 
версию, соответствующую основным принципам до-
ступности веб-контента WCAG 2.0 и требованиям 
доступности интернет-ресурсов для инвалидов по 
зрению (ГОСТ 52872-2012) [27, 28]. Так основная ин-
формация представлена в виде текста; информатив-
ные надписи на пестром фоне отсутствуют; все гра-
фические файлы содержат поясняющий текст; если на 
графический фрагмент навести мышь, появляется 
описание; анимированные объекты отсутствуют; все 
графические фрагменты статичны; соблюдены требо-
вания по числу вложенных таблиц (не более 3) и по 
количеству строк в таблице (не более 15); поля форм 
включают подписи. Кроме того, пользователи могут 
менять размер шрифта, сочетание цвета фона и шриф-
та. Выполнение перечисленных требований благо-
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приятно сказывается на общем восприятии информа-
ции сайта пользователями с ограниченными возмож-
ностями по зрению. 

Экспериментальная работа по определению 
эффективности ЭИОС Академии для повышения 
качества образовательного процесса. Несмотря на 
то, что в состав ЭИОС Академии входят несколько 
структурных компонентов, определяющую роль эф-

фективности внедрения ЭИОС для повышения каче-
ства образовательного процесса, по-нашему мне-
нию, играют в первую очередь система дистанцион-
ного обучения со всеми необходимыми электрон-
ными образовательными ресурсами, электронные 
библиотечные системы, а также интегрированная 
работа интернет-портала «ЭСБУС» и системы 
1С Университет.

 
Т а б л и ц а  1  

Структурные компоненты ЭИОС Академии 
 

Автоматизированные 
информационные системы 

Электронные 
информационные ресурсы 

Электронные 
образовательные ресурсы 

ЭСБУС – интернет-портал электронных услуг Академии 
«Электронный студенческий билет и удостоверение 
сотрудника», сервисы личного кабинета преподавателя, 
сервисы личного кабинета студента  
http://e-academy.sportacadem.ru/ 

Официальный сайт Академии 
с тематическими разделами:  
− Сведения об образовательной орга-

низации. 
− Академия. 
− Абитуриенту. 
− Наука. 
− Международное сотрудничество. 
− Информатизация. 
− Центр дополнительного образования. 
− Контакты 
https://www.sportacadem.ru/ 

База электронных учебно-
методических комплексов дис-
циплин в системе дистанционно-
го обучения 
http//do.sportacadem.ru 

1С: УНИВЕРСИТЕТ – система управления учебным 
процессом на базе программного продукта «1С: Универ-
ситет. ПРОФ». Возможности: планирование учебного 
процесса; формирование, учет и движение контингента; 
фиксирование посещаемости студентов, результатов 
текущей успеваемости, промежуточной и итоговой атте-
стаций; формирование приказов, аналитических отчетов; 
возможность интеграции со смежными системами (вы-
вод расписания) 

База материалов, отражающих 
различные составляющие обра-
зовательного процесса:  
устав,  
лицензии,  
локальные нормативные акты 
Академии и др. 

https://www.sportacadem.ru/ 
sveden/document/ 

СВР – система вывода расписания занятий, обеспечивает 
механизм обновления расписания в режиме онлайн, 
мониторинг своевременности проведения занятий; ин-
формирует всех участников об изменениях 
http://schedule.sportacadem.ru 

Корпоративная сеть и корпоративная 
электронная почта: асинхронное взаи-
модействие между участниками обра-
зовательного процесса и обмена слу-
жебной информацией 

Электронные библиотечные сис-
темы, Университетская библио-
тека онлайн «Библиоклуб», 
(https://biblioclub.ru/), «Лань» 
(https://e.lanbook.com/) 

СДО – система обучения с применением элементов ди-
станционных образовательных технологий 
http//do.sportacadem.ru 

Ресурсы баз данных 
 свободного доступа 

ЭБС ИРБИС – электронная библиотечная система, 
управление информационно-библиотечным обслужива-
нием обучающихся и преподавателей 
http://lib.sportacadem.ru/ 

Классифицированные 
ресурсы сети Интернет РУКОНТЕКСТ – автоматизированное программное 

обеспечение, проверка выпускных квалификационных 
работ, курсовых, диссертаций на наличие и объем заим-
ствований  
https://text.rucont.ru/ 

 
Для диагностики эффективности ЭИОС вуза в по-

вышении качества образовательного процесса в Ака-
демии нами были: 

− разработаны инструментарии для определения у 
обучающихся уровня сформированности самообразо-
вательных умений и навыков работы с информацион-
ными ресурсами, уровня комфортности образователь-
ной среды;  

− определены диагностические инструментарии 
для исследования уровня комфортности образова-
тельной среды; уровня обученности студентов (пер-
воначальный, по итогам промежуточной и текущей 
аттестаций). 

Экспериментальная работа по выявлению эффек-
тивности ЭИОС проводилась со студентами факуль-
тета спорта и факультета физической культуры Ака-

демии разных форм обучения на примере изучения 
дисциплин «Информатика» и «Физика». В исследова-
нии участвовали студенты очной формы обучения; 
студенты, обучающиеся очно по индивидуальному 
плану и студенты заочной формы обучения (в общей 
сложности 300 человек). Результаты исследования 
показывают, что в образовательном процессе для 
студентов очной формы обучения наиболее востре-
бованными являются следующие структурные компо-
ненты ЭИОС: система вывода расписания занятий, 
электронные библиотечные системы, сервисы лично-
го кабинета студента в интернет-портале ЭСБУС, 
электронные журналы успеваемости и посещаемости 
в системе 1С: Университет. Учебные материалы сту-
денты получают в основном на лекционных и практи-
ческих занятиях, а электронные образовательные ре-

248 

http://e-academy.sportacadem.ru/
http://schedule.sportacadem.ru/


сурсы системы дистанционного обучения использу-
ются лишь частично, обычно для прохождения про-
межуточных тестирований. Для студентов, обучаю-
щихся на заочной форме и на очной форме по индиви-
дуальному плану обучения, наиболее востребована 
система дистанционного обучения, которая не только 
включает все необходимые материалы для самостоя-
тельного изучения дисциплин, но и имеет необходи-
мый инструментарий для взаимодействия с субъекта-
ми образовательного процесса.  

Определение уровня сформированности самооб-
разовательных умений и навыков работы с инфор-
мационными ресурсами. Определяющим фактором 
эффективности использования системы дистанцион-
ного обучения в образовательном процессе является 
сформированность у студентов самообразователь-
ных умений и навыков работы с информационными 
ресурсами, что определяет в дальнейшем формирова-
ние важной общекультурной компетенции – способ-
ности к самоорганизации и самообразованию. Совре-
менное информационное общество с ее обилием элек-
тронных гаджетов способствует формированию эле-
ментарных навыков работы с электронными ресурса-
ми уже в школьный период. В процессе обучения 
студентов в высших учебных заведениях по таким 
дисциплинам, как «Информатика», «Информацион-
ные технологии», самообразовательные умения и 
навыки работы с электронными информационно-
образовательными ресурсами выходят на уровень, 
который будет достаточен для самостоятельного изу-
чения других дисциплин, эффективной самообразова-
тельной деятельности.  

Для определения уровня сформированности у 
студентов самообразовательных умений и навыков 
работы с информационными ресурсами при изуче-
нии дисциплин «Информатика» и «Физика» был раз-
работан соответствующий диагностический инстру-
ментарий. За основу взяты уровни развития основ-
ных самообразовательных умений восприятия и 
осмысления знаний (А.В. Усова, З.А. Вологодская 
[29]), а также интерпретация этих уровней при фор-
мировании самообразовательных умений и навыков, 
основных естественнонаучных компетенций (ОЕК) в 
процессе обучения студентов-педагогов (А.Р. Кама-
леева [30]). 

Низкий уровень сформированности самообразова-
тельных умений и навыков работы с информацион-
ными ресурсами соответствует тому, что студенты 
выполняют действия по прямому указанию препода-
вателя, осуществляют первичную обработку материа-
ла с использованием стандартных информационных 
ресурсов и технологий. Средний уровень достигается 
теми студентами, которые могут выбирать способ 
деятельности из известных и применять их над до-
полнительными источниками. Используя различные 
информационные ресурсы и технологии, такие сту-
денты осуществляют отдельные самообразовательные 
действия в деятельности, имеющей частично-
поисковый характер. Высокий уровень характерен для 
тех студентов, которые на основе ранее изученного 
материала, широко привлекая дополнительные уме-
ния и навыки комплексного владения информацион-

ными ресурсами, осуществляют творческую поиско-
во-познавательную деятельность.  

Определение уровня комфортности ЭИОС 
Академии. Важным фактором эффективности ЭИОС 
является определение уровня комфортности среды. 
Ряд исследователей (Б.Г. Ананьев, Н.А. Курганский, 
В.И. Слободчиков, Д.И. Фельдштейн и др.) выделя-
ют три составляющие компоненты комфортности 
среды: психологическая, интеллектуальная, физиче-
ская [31, 32]. Учитывая специфику образовательного 
процесса Академии, определим составляющие ком-
поненты комфортности ЭИОС Академии. Психоло-
гическая комфортность определяется состоянием 
студента в процессе осуществления им образова-
тельной деятельности с помощью ЭИОС и характе-
ризуется следующими показателями: радость, удо-
вольствие, спокойствие или грусть, волнение, озабо-
ченность. Интеллектуальная комфортность харак-
теризуется уровнем работоспособности; удовлетво-
ренностью мыслительной деятельности, результата-
ми обучения, полученными в том числе и с помощью 
ЭИОС. Физическая комфортность характеризуется 
уровнем удовлетворенности предметно-
пространственными условиями, создаваемыми в том 
числе с помощью ЭИОС. 

Низкий уровень комфортности ЭИОС характеризу-
ется следующими показателями: озабоченностью тем, 
что необходимо осуществлять учебный процесс с уче-
том графиков подготовки и участия в соревнованиях; 
недовольством способом взаимодействия с субъекта-
ми образовательного процесса; недовольством резуль-
татами обучения; сниженным качеством выполнения 
учебных заданий; отсутствием познавательного инте-
реса; отсутствием удовлетворенности предметно-
пространственными условиями ЭИОС в осуществле-
нии образовательной деятельности. Средний уровень 
комфортности ЭИОС характеризуется следующими 
показателями: некоторым беспокойством за необхо-
димость осуществлять учебный процесс с учетом гра-
фиков подготовки и участия в соревнованиях; некото-
рым волнением и напряжением при взаимодействии с 
субъектами образовательного процесса; частичной 
удовлетворенностью результатами обучения; средним 
качеством выполнения учебных заданий; наличием 
познавательного интереса; частичной удовлетворен-
ностью предметно-простран-ственными условиями 
ЭИОС в осуществлении образовательной деятельно-
сти. Высокий уровень комфортности ЭИОС характери-
зуется: спокойствием и уверенностью студентов за 
возможность осуществлять учебный процесс незави-
симо от времени и места нахождения, согласно графи-
кам подготовки и участия в соревнованиях; удовле-
творенностью способом взаимодействия с субъектами 
образовательного процесса; удовлетворенностью ре-
зультатами обучения; высоким качеством выполнения 
учебных заданий; наличием познавательного интереса; 
полной удовлетворенностью предметно-простран-
ственными условиями ЭИОС в осуществлении обра-
зовательной деятельности. 

Для определения комфортности ЭИОС Академии 
была использована методика «Оценки психической 
активации, интереса, эмоционального тонуса, напря-
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жения и комфортности» (по Н.А. Курганскому) [33], а 
также авторская анкета-опросник, отражающая все 
составляющие компоненты комфортности ЭИОС 
Академии. 

Определение уровня обученности студентов. 
«Обученность» представляет собой «результат обуче-
ния, включающий как наличный, имеющийся к сего-
дняшнему дню запас знаний, так и сложившиеся спо-
собы и приемы их приобретения (умение учиться)» 
[34], это «система знаний, умений и навыков, соответ-
ствующих ожидаемому результату обучения» [35]. 
Уровень обученности студента оценивается нами со-
гласно «Положению о балльно-рейтинговой оценке 
знаний студентов Академии», что позволяет перево-
дить результат обучения из стобальной системы в 
пятибальную. Низкий уровень обученности находится 
в пределах от 65 баллов до 51 балла, что соответству-
ет оценке «удовлетворительно». Средний уровень 
обученности – от 84 баллов до 66 баллов, что соответ-
ствует оценке «хорошо». Высокий уровень обученно-
сти – от 100 до 85 баллов, что соответствует оценке 
«отлично». При получении менее 51 балла обучен-
ность студента приравнивается к нулевому уровню, 
что соответствуют оценке «неудовлетворительно». 

Для определения первоначального уровня обучен-
ности использовалось входное тестирование на осно-
вании учебников «Информатика и информационные 
технологии» Н.Д. Угринович, Н.В. Макаровой [36] и 
«Физика» Н.С. Пурышевой, Н.Е. Важеевской, Д.А. 
Исаева, В.М. Чаругина [37]. Для определения уровня 
обученности по итогам промежуточного и текущего 
тестирований использовались как базовые учебники и 
учебные пособия по изучаемым дисциплинам [38, 39], 
так и авторские учебно-методические пособия по ин-
форматике [40, 41] и физике [42]. 

Экспериментальная работа по исследованию эффек-
тивности использования ЭИОС Академии в повышении 
качества образовательного процесса проводилась нами 
в несколько этапов. На первом этапе (констатирую-
щий) у студентов 1 курса контрольных и эксперимен-
тальных групп разных форм обучения были определены 
первоначальные данные об уровне сформированности 
самообразовательных умений и навыков работы с ин-
формационными ресурсами, уровне комфортности 
ЭИОС Академии, уровне обученности студентов по 
дисциплинам «Информатика» и «Физика». На втором 
этапе (формирующий) в процессе изучения дисципли-
ны «Информатика» на основании авторских разрабо-
танных алгоритмов у студентов формировались само-
образовательные умения и навыки работы с информа-
ционными ресурсами, что в дальнейшем находило от-
ражение в самообразовательной деятельности при изу-
чении дисциплины «Физика». Изучение этих двух дис-
циплин проходило на основании авторских учебных 
пособий. Второй этап эксперимента характеризовался 
тем, что для студентов экспериментальных групп раз-
ных форм обучения образовательный процесс строился 
с максимальным использованием ЭИОС Академии, в 
отличие от студентов контрольных групп, для которых 
компоненты ЭИОС использовались частично. На тре-
тьем этапе (контрольный) были получены данные по 
тем параметрам, которые были исследованы ранее на 
первом этапе эксперимента. 

Результаты эксперимента показали, что ЭИОС 
Академии оказывает положительное влияние на по-
вышение качества образовательного процесса для 
студентов всех форм обучения. Так, если рассматри-
вать усредненную динамику результатов первого и 
третьего этапов эксперимента, можно выявить следу-
ющую картину (табл. 2). 

 
Т а б л и ц а  2  

 
Усредненная динамика результатов первого и третьего этапов эксперимента, % 

 

 Очная форма обучения Очная форма по индивиду-
альному плану обучения Заочная форма обучения 

КГ ЭГ КГ ЭГ КГ ЭГ 
Комфортность ЭИОС 5 15 6 16 6 16 

Сформированность самообразовательных уме-
ний и навыков работы с информац. ресурсами 5 15 3 17 8 16 

Обученность по информатике 6 18 5 16 7 18 
Обученность по физике 8 19 6 16 9 18 

 
Динамика уровня комфортности ЭИОС для сту-

дентов контрольных групп составляет 5–6%; для экс-
периментальных групп 15–16%.  

Динамика уровня сформированности самообразова-
тельных умений и навыков работы с информационны-
ми ресурсами для студентов контрольных групп со-
ставляет 3–8%; для экспериментальных групп 15–17%. 

Динамика уровня обученности студентов по дисци-
плине «Информатика» в контрольных группах состав-
ляет 5–7%; в экспериментальных группах 16–18%. 

Динамика уровня обученности студентов по дис-
циплине «Физика» в контрольных группах составляет 
6–9%; в экспериментальных группах 16–18%. 

Таким образом, доказано влияние ЭИОС на повы-
шение качества образовательного процесса, что в 

большей части характеризуется повышением уровня 
обученности студента, уровня сформированности у 
него самообразовательных умений и навыков работы 
с информационными ресурсами, способности к осу-
ществлению самообразовательной деятельности при 
улучшении комфортности ЭИОС. 

По результатам исследования можно сделать 
следующие выводы: 

1. ЭИОС Академии представляет собой часть ИС 
вуза и включает в себя следующие структурные ком-
поненты: автоматизированные информационные си-
стемы, электронные информационные ресурсы, ин-
формационные и телекоммуникационные технологии. 

Цель ЭИОС Академии – повышение качества об-
разовательного процесса в Академии, обеспечение 
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освоения обучающимися образовательных программ, 
независимо от места их нахождения и в соответствии 
с ФГОС ВО, по разным формам обучения: очная 
форма, очная форма по индивидуальному плану, за-
очная форма. 

Задачи ЭИОС Академии: обеспечить управление 
образовательным процессом в Академии; обеспечить 
реализацию обучающимися индивидуальной образо-
вательной траектории; обеспечить взаимодействие 
между всеми субъектами образовательного процесса  

Принципы ЭИОС Академии: открытость, неогра-
ниченный доступ к электронным образовательным 
ресурсам, целостность, полифункциональность. 

2. Факторы, определяющие эффективность приме-
нения ЭИОС Академии для повышения качества об-
разовательного процесса: слаженное взаимодействие 
субъектов образовательного процесса в вузах физиче-
ской культуры; выполнение принципов ЭИОС; сфор-
мированность у студентов самообразовательных уме-
ний и навыков работы с электронными информацион-
но-образовательными ресурсами; комфортность (пси-
хологическая, физическая, интеллектуальная) среды. 

3. В диагностический инструментарий для проведе-
ния исследования по влиянию ЭИОС на качество обра-
зовательного процесса включены: методика оценки 
уровня сформированности самообразовательных уме-
ний и навыков работы с информационными ресурсами 
(А.В. Усова, З.А. Вологодская, А.Р. Камалеева); мето-
дика оценки психической активации, интереса, эмоци-
онального тонуса, напряжения и комфортности 
(Н.А. Курганский); авторская анкета-опросник для 
определения комфортности среды, эффективности вза-
имодействия субъектов образовательного процесса; 
базовые учебники, учебные пособия и авторские учеб-
но-методические пособия изучаемых дисциплин для 
определения уровня обученности студентов. 

4. Анализ полученных данных показал, что сред-
няя динамика уровня комфортности ЭИОС Академии, 

уровня сформированности самообразовательных уме-
ний и навыков работы с информационными ресурса-
ми, уровня обученности студентов по информатике и 
физике для студентов контрольных групп разных 
форм обучения колеблется в пределах 3–8%; для сту-
дентов экспериментальных групп 15–18%.  

5. Нами доказано положительное влияние ЭИОС 
Академии на повышение качества образовательного 
процесса для студентов разных форм обучения. 

Заключение. Все рассмотренные структурные 
компоненты ЭИОС Академии так или иначе взаимо-
связаны по своим функциональным направлениям и 
возможностям. Так, работа системы вывода расписа-
ния невозможна без информации, находящейся в 
системе «1С: Университет»: учебные планы, дисци-
плины и закрепленные за ними преподаватели, рас-
пределение аудиторного фонда. Результаты текуще-
го контроля, промежуточной аттестации отражаются 
как в системе дистанционного обучения, так и в си-
стеме «1С: Университет» и на внутреннем портале 
ЭСБУС. База электронных образовательных ресур-
сов находится как в системе дистанционного обуче-
ния, так и на официальном сайте Академии в соот-
ветствующих разделах. В целях обеспечения образо-
вательного процесса необходимыми печатными и 
электронными изданиями используются электрон-
ные библиотечные системы, такие как ИРБИС, Уни-
верситетская библиотека онлайн «Библиоклуб», 
«Лань».  

Только интегративный подход в использовании 
всех компонентов ЭИОС Академии, а также слажен-
ное взаимодействие всех субъектов образовательного 
процесса позволяет студентам разных форм обучения 
получать доступ к качественному образованию, осва-
ивать образовательную программу, реализовывать 
индивидуальную образовательную траекторию, что в 
целом направлено на повышение качества образова-
тельного процесса в вузе. 
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This article describes the need for using new technologies, automated information systems, electronic information and education-

al resources, in total representing the electronic information and education environment of a higher education institution, in the edu-
cational process on the example of a higher education institution of physical culture. Through the use of tools of such an environ-
ment, the role of interaction of all subjects of the educational process in ensuring accessibility and improving the quality of education 
for all categories of citizens, including for student athletes, is revealed. The student athlete, the trainer, the teacher, the group curator, 
practitioner department specialists, the department of education quality management, the educational scientific center of sports re-
serve preparation technology, the department of information technology development and administration are subjects of the educa-
tional process in the institution. The article reveals the structure and content of the educational environment of the institution. The 
training and competition environment of the student athlete (educational and training camps, sports trainings, performances, competi-
tions) and the information and education environment represent the complex educational environment of a higher education institu-
tion. The electronic information and education environment as a part of the informational and educational environment of the higher 
education institution includes automated information systems, electronic information resources, information and telecommunication 
technologies. The automated information systems include the Internet portal of electronic services “Electronic Student and Employee 
ID Card”, the educational process management system on the basis of the software product “1C: University”, the schedule output 
system, the system of training with elements of distance learning technologies, the IRBIS electronic library system, the 
RUCONTEXT automated plagiarism checker. The electronic information resources include the official site of the institution, the 
corporate network and the corporate e-mail. The electronic educational resources are the database of electronic educational and 
methodological complexes of disciplines in the system of distance learning, the database of materials reflecting the various compo-
nents of the educational process, electronic library systems, open access database resources, classified Internet resources. Only an 
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integrative approach in the use of all components of the electronic information and education environment of the institution and a 
harmonious interaction of all subjects of the educational process will allow students of different forms of education to get access to 
high-quality education, to master the educational program, to implement an individual educational trajectory that, in general, is di-
rected to the improvement of the quality of the educational process in a higher education institution. 
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