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ОБРАЩЕНИЕ К ЧИТАТЕЛЯМ 
 

Уважаемые коллеги и друзья, здравствуйте! 
 

Настоящий выпуск «Сибирского психологического журнала» выхо-
дит в канун завершения 2012/2013 учебного года. В отечественном обра-
зовании, которое находится в состоянии многолетнего реформирования 
или угрозы такового, за этот учебный год произошло много событий, са-
мые заметные из которых – обвинения в коррупции и аресты ряда высших 
чиновников Министерства образования и науки, назревающий импичмент 
министра образования, нарастание в обществе мнения о «малой эффек-
тивности» не только большого числа вузов России, но и академий наук – 
«большой и малых», обвинения в очень малой научной новизне много-
численных диссертационных работ, особенно гуманитарного направле-
ния, а отсюда и намерение ужесточить требования ко всем звеньям подго-
товки и защиты кандидатских и докторских диссертаций, сделать этот 
процесс более прозрачным и контролируемым. К нашему журналу это от-
носится в том плане, что он должен повышать качество публикуемых в 
нем материалов. Кстати, этот принцип – высокое качество публикуемых 
материалов – всегда был одним из главных в деятельности редакции «Си-
бирского психологического журнала». 

Наш журнал всегда уделял значительное внимание психологическим 
проблемам образования, как общего, так и высшего профессионального. 
А в данном выпуске самое большое число статей посвящено именно обра-
зованию, в том числе проблеме одаренности вообще и математической ода-
ренности в частности.  

Как известно, история психологических учений об одаренности неот-
делима от общей истории психологии. Конечно, когда «галопирует» циви-
лизация, все больше требуется «быстрых разумом Ньютонов», чем и объяс-
няется сегодняшний тренд – обращение к проблеме одаренности в области 
естественных (математических) наук, «подгоняемый» призывом «Даешь 
инновации!». Однако при заметном нарастании «схизиса» между галопи-
рующей цивилизацией и культурой возникает закономерный вопрос: а не 
следует ли нам больше озаботиться «духовной одаренностью» как высшим 
проявлением духовного здоровья? Кстати, высшее проявление одаренно-
сти – гениальность – происходит от латинского genius (гений) – дух.  

Хотелось бы видеть на страницах нашего журнала больше интерес-
ных материалов по проблемам здоровья, в том числе и здоровья духовного 
(духовная одаренность). 

В заключение хочется пожелать всем участникам образовательного 
процесса успешного завершения учебного года, хорошего летнего отдыха, 
крепкого здоровья. И, как всегда, приглашаю к творческому сотрудниче-
ству с нашим журналом. 

Будьте здоровы! 
Главный редактор Г.В. Залевский 
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КЛИНИЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ  
И ПСИХОЛОГИЯ ЗДОРОВЬЯ 

 
УДК 159 
 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ  
КОРРЕКЦИИ НЕВРОЗОПОДОБНЫХ РАССТРОЙСТВ 

С ПОЗИЦИИ КАРДИОРИТМОГРАФИИ 
 

Г.В. Залевский (Томск), В.Н. Кожевников, В.В. Костарев (Красноярск) 
 

Аннотация. Описывается использование метода кардиоритмографии для 
оценки эффективности лечения больных с помощью сеансов гетеросуггестив-
ной психомышечной релаксации. Оценивается влияние центральной нервной 
системы, отделов вегетативной нервной системы на регуляцию ритма сердца 
во время лечения. Выявлено положительное влияние психотерапии на орга-
низм человека, что подтверждается характерными изменениями показателей 
кардиоритмограммы. 
Ключевые слова: вариабельность ритма; кардиоритмография; ритмограмма; 
волновая структура ритма; гетеросуггестия; психомышечная релаксация. 

 
Все органы и системы нашего организма находятся под постоян-

ным нервно-гуморальным контролем. Взаимосвязь симпатического и 
парасимпатического отделов вегетативной нервной системы и гумо-
ральных влияний обеспечивает достижение оптимальных результатов 
в адаптации организма к изменениям внешней среды. Отклонения, 
возникающие в регулирующих системах, предшествуют гемодинами-
ческим, метаболическим, энергетическим нарушениям и, следователь-
но, являются наиболее ранними прогностическими признаками небла-
гополучия пациента [3]. 

Сердечный ритм является индикатором этих отклонений, а пото-
му исследования вариабельности ритма сердца имеют важное прогно-
стическое и диагностическое значение при различной патологии.  

В норме основное модулирующие действие на сердечный ритм 
оказывает вегетативная нервная система. При этом симпатический от-
дел стимулирует деятельность сердца, а парасимпатический – стабили-
зирует. В свою очередь, деятельность вегетативной нервной системы 
находится под влиянием ЦНС. В продолговатом мозге расположен 
сердечно-сосудистый центр, объединяющий парасимпатический, сим-
патический и сосудодвигательный центры. Регуляция этих центров 
осуществляется подкорковыми узлами и корой головного мозга [2]. 

В основе оценки функционального состояния организма лежит 
теория адаптации, или приспособления, к условиям окружающей сре-
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ды. Организм человека, испытывающий в условиях современного 
научно-технического прогресса постоянные стрессорные воздействия 
(производственные, психоэмоциональные и др.), можно рассматривать 
как динамическую систему, которая непрерывно приспосабливается к 
условиям окружающей среды путем изменения уровня функциониро-
вания отдельных систем и органов. Адаптация к новым условиям сре-
ды достигается ценой затраты функциональных ресурсов организма. 
При воздействии факторов, имеющих стрессорный характер, возникает 
общий адаптационный синдром (по Селье, 1961), который рассматри-
вается как неспецифический ответ организма и сопровождается 
напряжением регуляторных систем. Повседневная жизнь и деятель-
ность также вызывают определенное напряжение механизмов регуля-
ции. Это так называемое «рабочее напряжение», которое не выходит за 
рамки физиологической нормы. В случаях, когда условия среды тре-
буют от организма повышенных усилий, диагностируют функциональ-
ное напряжение. Состояния функционального напряжения относятся к 
донозологическим и являются пограничными между нормой и патоло-
гией. Они предшествуют развитию болезни и указывают на снижение 
адаптационных возможностей организма [1]. 

В 1967 г. В.В. Парин с соавт. выдвинули концепцию о системе 
кровообращения как индикаторе адаптационных реакций целостного 
организма. Согласно этой концепции сердечно-сосудистая система 
вместе с нейроэндокринной системой играет важную роль в процессах 
адаптации. Это связано с функцией транспорта питательных веществ и 
кислорода – основных источников энергии для клеток и тканей. Энер-
гетический механизм является ведущим в процессах адаптации. Дефи-
цит энергетического обеспечения является пусковым сигналом, запус-
кающим всю цепь регуляторных приспособлений.  

Важную роль в регуляции сердца и сосудов, в их приспособлении 
к текущим потребностям организма играет вегетативная нервная систе-
ма. Вместе с тем баланс отделов вегетативной нервной системы зависит 
от состояния более высоких уровней регуляции и отражает результаты 
адаптивного поведения всего организма. Для оценки состояния симпа-
тического и парасимпатического отделов, а также высших вегетативных 
центров получил применение анализ вариабельности ритма сердца. Он 
позволяет определять уровень стресса, распознавать появление перена-
пряжения, аритмий, предшествующих появлению болезни [1].  

Информацию о ВРС получают на основании анализа ритмо-
грамм. 

Ритмограмма – это числовая последовательность, элементами ко-
торой являются промежутки между двумя соседними сердечными со-
кращениями (последовательность значений интервалов RR) [4]. Рису-
нок ритмограммы формируется тремя видами волн (так называемая 
волновая структура сердечного ритма): 
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1) быстрые волны (HF) – высокочастотные колебания, связанные 
с активностью парасимпатических отделов вегетативной нервной си-
стемы; 

2) медленные волны 1-го порядка (LF) – низкочастотные, показа-
тель отражает состояние симпатического звена регуляции; 

3) медленные волны 2-го порядка (VLF) – очень низкочастотные, 
связаны с активностью кортикальных структур и состоянием высших 
вегетативных центров [3]. 

Анализ вариабельности ритма сердца существенно дополняет 
традиционную клиническую интерпретацию ЭКГ, основанную на 
оценке энергометаболических сдвигов в миокарде. В последовательно-
сти интервалов RR содержится информация о процессах, отражающих 
многоуровневую регуляцию физиологических функций. Нарушения 
регуляции, как известно, предшествуют нарушениям обмена веществ и 
энергии и таким образом позволяют прогнозировать клинически зна-
чимые  изменения в деятельности сердечно-сосудистой системы и дру-
гих систем организма. 

Актуальность использования анализа сердечного ритма в психо-
терапии обусловлена его высокой чувствительностью как индикатора 
функционального состояния, а также тесной связью динамики ритма 
сердца с изменением психологического статуса пациента. Анализ ва-
риабельности ритма сердца может использоваться в качестве объек-
тивного критерия эффективности психотерапевтической коррекции 
психосоматических нарушений, а также для контроля состояния паци-
ента во время сеанса психотерапии. 

Запись кардиоритмограммы проводили во время сеанса психоте-
рапии (авторская методика В.Н. Кожевникова 1987 г. – гетеросугге-
стивный тренинг психомышечной релаксации с позитивной эмоцио-
нальной эмажинацией) у 30 пациентов с различной психосоматикой. 
Информацию о вариабельности ритма сердца получали с помощью 
микроэлектронного кардиомонитора – прибора, разработанного в ла-
боратории медицинского приборостроения Красноярского государ-
ственного технического университета (разработчики – Г.М. Алдонин, 
Д.И. Ноженков, 1995). Электроды накладывались на переднюю и зад-
нюю поверхность нижней трети предплечья. Запись ритмограммы ве-
лась в положении пациента лежа в течение 5 мин до начала сеанса 
(фоновая запись), во время сеанса (50 мин) и 5 мин после окончания 
сеанса. Кроме того, всем пациентам было проведено исследование по-
казателей иммунной и эндокринной системы до начала лечения и по-
сле него. 

При оценке ритмограммы использовали общестатистические ха-
рактеристики (SDNN, RMSSD, pNN50%), классические параметры 
плотности распределения кардиоинтервалов (мода, амплитуда моды, 
вариационный размах, коэффициент вариации) и производные пара-
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метры, предложенные Р.М. Баевским (индекс вегетативного равнове-
сия, вегетативный показатель ритма, индекс напряжения). Кроме того, 
оценивали соотношение показателей спектральной мощности (HF%, 
LF%, VLF%) и их вклад в волновую структуру сердечного ритма [4]. 

Во время проведения сеансов выявлена следующая динамика па-
раметров вариабельности ритма сердца. У всех пациентов изначально 
до лечения наблюдалось снижение показателей, характеризующих 
влияние парасимпатического отдела и усиление симпатического влия-
ния на сердечный ритм, что указывает на состояние функционального 
напряжения регуляторных систем и способствует развитию болезни 
или ухудшению ее течения. На ритмограмме это соответствует фоно-
вой записи (рис. 1). Во время сеанса начинают преобладать парасимпа-
тические влияния на регуляцию сердечного ритма, что проявляется за-
медлением пульса и уменьшением вариационного размаха (разницы 
между минимальным и максимальным значениями интервалов RR). 

 

 
 

Рис. 1. Ритмограмма пациента во время сеанса психотерапии 
 

Достоверное увеличение в структуре спектральной мощности 
процента быстрых волн (HF), умеренное снижение МВ1 (LF) с относи-
тельно низким значением МВ2 говорит о появлении доминирующего 
влияния парасимпатической нервной системы на регуляцию сердечно-
го ритма (рис. 2). 

 

 
 

Рис. 2. Динамика показателей спектральной мощности 
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На гистограмме плотности распределения RR также видно сме-
щение вегетативного баланса в сторону парасимпатического влияния 
на ритм сердца (рис. 3).  

 

 
 

Рис. 3. График плотности распределения интервалов RR  
во время сеанса психотерапии 

 

Выявлено однонаправленное изменение статистических показа-
телей pNN%, SDNN, RMSSD в процессе лечения, изменение их в сто-
рону увеличения, что определяется преимущественным влиянием   па-
расимпатического отдела вегетативной нервной системы.  

Значения показателей спектральной мощности (HF,LF) от сеанса 
к сеансу значительно отличаются от исходных данных, полученных до 
лечения пациента, и свидетельствуют о преобладании парасимпатиче-
ского звена регуляции в управлении сердечным ритмом (рис. 4). 

 

 
 

Рис. 4. Динамика значений относительной мощности высокочастотного  
и низкочастотного компонентов спектра 
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То же можно сказать и о параметрах, отражающих степень функ-
ционального напряжения отделов вегетативной нервной системы. Вы-
явлена закономерная динамика этих показателей от сеанса к сеансу: 
1) чем меньше индекс напряжения (ИН), тем меньше степень напряже-
ния регуляторных систем и тем больше адаптационные возможности 
организма, тем более устойчив он к развитию болезни; 2) чем меньше 
вегетативный показатель ритма (ВПР), тем больше вегетативный ба-
ланс смещен в сторону преобладания парасимпатической регуляции; 
3) уменьшение индекса вегетативного равновесия (ИВР) от сеанса к 
сеансу свидетельствует об усилении парасимпатического влияния 
(рис. 5).  

 

 
 

Рис. 5. Значения показателей вариабельности ритма сердца от сеанса к сеансу 
 

Выводы: 
1. Для больных с психосоматическими расстройствами характер-

на устойчивая симпатоадреналовая активность с ее относительным до-
минированием в спектре при снижении активности парасимпатической 
регуляции (быстрые волны, HF). На фоне лечения происходит сниже-
ние LF, VLF (медленные волн), что коррелирует со снижением эмоци-
онального напряжения и тревоги. 

2. Во время сеанса психотерапии происходила стабилизация рит-
ма сердца, что проявлялось достоверным снижением вариационного 
размаха и урежением пульса. 

3. Во время сеансов наблюдалось достоверное изменение показа-
телей сердечного ритма в сторону преобладания парасимпатического 
звена регуляции над симпатическим по сравнению с исходными дан-
ными пациента. 

4. В процессе лечения было достигнуто восстановление баланса 
симпатического и парасимпатического отделов вегетативной нервной 
системы за счет умеренного преобладания парасимпатического влия-
ния, что является одним из факторов индивидуальной устойчивости 
организма к развитию какой-либо патологии. 

5. Доминирующее влияние парасимпатической регуляции имеет 
прогностическое значение, оно указывает на сохранение способности к 
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восстановлению хорошего физического состояния, адаптационных 
возможностей организма, повышению устойчивости к стрессам, в том 
числе с помощью сеансов психотерапии.  

6. При исследовании биохимических показателей крови до лече-
ния выявлены клеточная и гуморальная недостаточность иммунитета 
(практически у всех больных диагностированы иммунодефицитные 
состояния) и нарушение гормонального фона. Анализ данных иммуно-
логического и гормонального тестирования, проведенный после сеан-
сов психомышечной релаксации, выявил стабилизацию иммунологи-
ческих и гормональных показателей организма. Таким образом, дан-
ный метод психотерапевтической коррекции способствует  восстанов-
лению функциональной активности иммунной и эндокринной систе-
мы, что усиливает сопротивляемость организма к инфекционным забо-
леваниям, повышает физическую и психическую работоспособность, 
создает устойчивый положительный эмоциональный фон.  
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RYTHMOCARDIOGRAPHY AS CRITERRIA OF EFFICIENCY OF PSYCHO-
CORRECTION OF PSYCHOSOMATIC PATIENTS 
Zalewski G.V. (Tomsk), Kozhevnikov V.N., Kostarev V.V. (Krasnoyarsk) 
 
Summary. The method of cardiorythmography, used for evaluation of efficiency of treat-
ment of patients with the help of heterosuggestive psychomuscular relaxation is described. 
The influence of central nervous system and of the departments of vegetative nervous sys-
tem on regulation of a heart rhythm during treatment is evaluated. The positive influence of 
psychotherapy on human body is confirmed by characteristic changes of parameters of car-
diorythmogram. 
Key words: variability of heart rate; cardiorythmography; rhythmogram; wave structure of 
heart rhythm; heterosuggestion; psychomuscular relaxation. 
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УДК 159 
 

РАЗРАБОТКА И ПСИХОМЕТРИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ 
МЕТОДИКИ ДИАГНОСТИКИ  

АДДИКТИВНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ 
 

Н.В. Дмитриева, С.Б. Перевозкин, 
Ю.М. Перевозкина, Н.А. Самойлик (Новокузнецк) 

 
Аннотация. Представлен теоретический и эмпирический анализ опросника 
«Аддиктивная идентичность». Целью методики является комплексное выявле-
ние индикаторов аддиктивной идентичности личности. Доказано, что опросник 
представляет собой надежный измерительный инструмент для диагностики ад-
диктивной идентичности.  
Ключевые слова: аддиктивная идентичность; психометрическая проверка; ва-
лидность; надежность; факторный анализ.  

 
Необходимость разработки методики диагностики аддиктивной 

идентичности обусловлена тем, что в постмодернистской культуре 
фрагментарная идентичность перестала быть маргинальным явлением. 
Все большее число лиц переживает свою идентичность как множество 
ролевых поведений; ролей, которые появляются на сцене попеременно, 
смешиваются друг с другом, теряются и снова возникают в зависимо-
сти от постоянно меняющихся условий повседневной реальности. 

Аддиктивная личность имеет аддиктивную идентичность, кото-
рая объективно ведет ее носителя к аутодеструкции. Аутодеструктив-
ные проявления аддиктивной личностной структуры присутствуют при 
всех формах аддикции, включая как химические, так и процессные со-
держания [2–4].  

Анализ результатов экспериментальных исследований последних 
лет позволил нам разработать тест на диагностику аддиктивной иден-
тичности и уточнить ее понятие. Под аддиктивной идентичностью мы 
понимаем сложный социально-психологический феномен, формирую-
щийся в процессе социализации личности на основе уникального инди-
видуального опыта и личностных особенностей, сопровождающийся  
уходом от реальности с помощью химического и нехимического аддик-
тивного агента и стойкой, сильной эмоциональной фиксацией на воз-
действии, изменившем дискомфортное психическое состояние [1–4].  

Создание методики предусматривало следующие этапы констру-
ирования тестов [8]. Первый этап предполагал построение теоретиче-
ского конструкта, состоящего из  следующих сфер: самосознание, эмо-
циональная сфера, сфера семьи и детства, профессиональная сфера, 
межличностные отношения, мотивационная сфера и защитные меха-
низмы. Данные сферы были теоретически и экспериментально проана-
лизированы на втором этапе исследования.  
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Таким образом, в соответствии с выделенным конструктом ад-
диктивной идентичности формировалась информационная база  иссле-
дования – разработка тестовых утверждений. При формировании 
утверждений теста использовались как некоторые утверждения из ме-
тодик, диагностирующих особенности всех представленных сфер, так 
и разрабатывались новые утверждения, позволяющие максимально 
конкретно учитывать специфику феномена аддиктивной идентичности. 
В итоге было составлено 120 утверждений исходного варианта психо-
диагностической методики «Аддиктивная идентичность» с учетом ба-
ланса между прямыми и обратными ответами. Утверждения предпола-
гают дихотомическую оценку: да – респондент выражает согласие с 
утверждением, нет – выражает несогласие. Общий показатель шкалы 
(выраженность аддиктивной идентичности) подсчитывается путем 
сложения баллов, совпадающих с ключом.  

На третьем этапе при построении диагностической модели ис-
пользовался критериально-ключевой способ компоновки специальным 
образом отобранных и оцененных диагностических признаков (вари-
антов ответов на задания теста) в диагностический показатель. 

В ходе проведения дискриминативного анализа были тщательно 
проанализированы и исключены из методики все пункты с психомет-
рическими характеристиками, не удовлетворяющие нормам. В общей 
сложности после психометрической проверки утверждений опросник 
включал 114 утверждений. В результате был получен окончательный 
вариант методики, который прошел психометрическую проверку. Экс-
периментальной базой выступили вузы города Новосибирска: Новоси-
бирский государственный педагогический университет (НГПУ) и Но-
восибирский гуманитарный институт (НГИ). Экспериментальная  вы-
борка  составила 399 чел. – студентов разных курсов очного отделения 
различных факультетов. Всего было обследовано 316 женщин и 183 
мужчины в возрасте от 17 до 35 лет. Полученные результаты подверга-
лись статистической обработке с использованием программ Statistic for 
Windows 6.0 и «Psychometric Expert 5». Для окончательных выводов 
использовались только значимые результаты. 

Все респонденты были диагностированы по пяти методикам: 
окончательный вариант методики «Аддиктивная идентичность», «Ме-
тодика диагностики структуры и статусов эгоидентичности» СЭИ-тест 
(Е.А. Солдатова), «Тест эго-идентичности» (стандартизированное ин-
тервью Эриксона–Марсиа), «Тест на интернет-аддикцию» (Т.А. Ники-
тина, А.Ю. Егоров), «Склонность к зависимому поведению» 
(В.Д. Менделевич). 

Результаты расчета коэффициента rt – Кьюдера–Ричардсона и rtt – 
Спирмена–Брауна в целом по опроснику на окончательной версии по-
казали очень высокое значение коэффициента rt (0,85), что позволяет 
сделать вывод, что в целом методика «Аддиктивная идентичность» об-
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ладает высокой внутренней согласованностью и является достаточно 
точным измерительным инструментом для диагностики аддиктивной 
идентичности личности.  

Для изучения устойчивости показателей методики «Аддиктивная 
идентичность» при повторных измерениях была рассчитана ретестовая 
надежность. С этой целью были дважды обследованы студенты третье-
го курса различных факультетов НГИ с помощью методики «Аддик-
тивная идентичность» (N = 68). Применение коэффициента корреляции 
r Спирмена между результатами первого и второго тестирования 
(r = 0,97) показало высокую ретестовую надежность опросника, что 
свидетельствует об устойчивости методики «Аддиктивная идентич-
ность» к временному показателю и как следствие о стабильности во 
времени аддиктивной идентичности личности. 

На основе проведенного факторного анализа по методу главных 
компонент с вращением варимакс нормализованное было извлечено 
два фактора с собственными значениями больше единицы, объясняю-
щих 75,5% общей изменчивости. Первый фактор, имеющий наиболь-
шую объяснительную силу (55,3% общей изменчивости), образовали 
переменные, отражающие аддиктивный радикал личности, причем 
наибольшая нагрузка имеется у признаков, отражающих склонность к 
аддиктивному поведению. В этом случае можно говорить о высокой 
факторной валидности разработанной нами методики «Аддиктивная 
идентичность», которая включается в первый фактор с высокой фак-
торной нагрузкой (0,78). Второй фактор (охватывает 20,2% изменчиво-
сти всех данных) интерпретируется посредством трех признаков, два 
из них образуют отрицательный полюс данного фактора: автономия    
(–0,84); достижение идентичности (–0,55), а один признак – положи-
тельный полюс: сомнение (0,94). Данный фактор отражает достижение 
идентичности.  

На основе анализа полученных данных по методикам «Тест на 
интернет-аддикцию» (Т.А. Никитина, А.Ю. Егоров), «Склонность к 
зависимому поведению» (В.Д. Менделевич) все испытуемые были от-
несены к трем группам: норма (низкие показатели виртуальной аддик-
ции); группа риска по аддикции (проявление предрасположенности к 
данной форме зависимости, «предзависимость», средние показатели по 
тесту); аддикты (высокие показатели, свидетельствующие о сформиро-
ванности аддикции). 

В результате дисперсионного анализа были получены статисти-
чески значимые различия (р ≤ 0,01) по всем трем группам респонден-
тов. Так, респонденты, отнесенные к группе аддиктов, обнаружили 
наиболее высокую аддиктивную идентичность в целом (М = 79,45          
Т-балла), что значимо отличается от группы риска и «нормы». Кроме 
того, респонденты группы риска также имеют высокие значения ад-
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диктивной идентичности (М = 68,96 Т-балла) и статистически значимо 
отличаются от нормы.  

Полученные результаты с использованием критерия t-Стьюдента 
позволили выдвинуть гипотезу о том, что женщины и мужчины не бу-
дут различаться по выраженности аддиктивной идентичности. Поэто-
му для стандартизации результатов и построения норм половой  фак-
тор не учитывался. Проверка типа распределения полученных  тесто-
вых баллов (критерий d Колмогорова–Смирнова) по показателю «Ад-
диктивная идентичность» окончательной версии методики показала, 
что эмпирические распределения по показателю приближены к нор-
мальному виду (р > 0,05). 

Использование методики позволяет выявлять значимые для ре-
спондентов структурно-содержательные компоненты аддиктивной 
идентичности, являющиеся индикаторами кризиса личностной иден-
тичности, отражающими неудовлетворенность человека основными 
сферами своей жизни и связанные с этим негативные переживания.  

Использование методики возможно как в ходе массовых скринин-
говых обследований, проводимых в рамках психопрофилактических про-
грамм, так и в процессе проведения научных исследований.  Комплексное 
выявление индикаторов аддиктивной идентичности при индивидуальной 
диагностике позволит своевременно диагностировать наличие в структу-
ре личности аддиктивного радикала, выявить его психодинамические ме-
ханизмы и определить особенности их влияния на развитие аддикции.  
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CREATION AND PSYCHOMETRIC ANALYSIS OF THE DIAGNOSTIC TECHNIQUE 
OF ADDICTIVE IDENTITY 
Dmitrieva N.V., Perevozkin S.B., Perevozkina Ju.M., Samojlik N.A. (Novokuznezk) 
 
Summary. This article gives a theoretical and empirical analysis of the questionnaire «Ad-
dictive identity». The aim of this procedure is a complex identification of indicators of ad-
dictive identity of personality. It is proved that the questionnaire presents reliable measur-
ing tool for the diagnosis of addictive identity.    
Key words: addictive identity; psychometric testing; validity; reliability; factor analysis. 
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Аннотация. Рассматривается процесс развития представлений об одаренности 
в психологии. Анализ тенденций развития проблемы открывает закономерно-
сти, обусловленные последовательной сменой форм профессионально-
психологического мышления в сторону их усложнения. Выделяются показате-
ли  тенденционального анализа и устанавливается его связь с трансспектив-
ным анализом, разработанным в рамках системной антропологической психо-
логии. Обсуждается постнеклассическая перспектива изучения одаренности. 
Ключевые слова: одаренность; неклассическая наука; постнеклассическая 
наука; парадигмальная динамика; саморазвитие; открытая система; системная 
антропологическая психология.  

 
1. Трансспективный подход и тенденциональный анализ. Тен-

денциональный анализ используется в тех случаях, когда необходимо 
вскрыть закономерности самодвижения сложно организованных целост-
ностей, устойчивое существование которых во времени и пространстве 
обеспечивается динамикой их саморазвития, каковая и выступает в каче-
стве способа их существования. Этим условиям отвечают, прежде всего, 
живые системы открытого типа, т.е. системы, которые удерживают свою 
целостность за счет непрерывного обмена со средой – веществом, энерги-
ей, информацией. Характерным признаком таких систем является услож-
нение их системной организации в процессе саморазвития. Усложнение 
системной организации является основанием устойчивости системы, од-
новременно заявляя о себе как основной тенденции развития. Поэтому 
тенденциональный анализ применим только там, где удается выделить 
саморазвивающуюся систему, ее вещные, энергетические, информацион-
ные дефициты, детерминирующие направленное и избирательное взаи-
модействие системы с окружающей средой, а также те системные ново-
образования, которые порождаются в акте взаимодействия, обеспечивая 
усложнение системной организации искомой целостности.  

Можно полагать, что тенденциональный анализ представляет со-
бой конкретную вариацию трансспективного подхода, на котором ба-
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зируется методология системной антропологической психологии 
(САП) [14]. Методологической базой САП является представление о 
человеке как открытой саморазвивающейся (и самоорганизующейся) 
системе, которое  выступает в роли своеобразной  модели, задающей 
некий образ, стиль многомерного мышления, в определенном смысле 
«гештальт», сквозь призму которого рассматриваются новые познава-
тельные ситуации. Заметим, что такой подход преодолевает давно уже 
закрепившуюся в психологии традицию, в соответствии с которой 
принято считать, что принцип системности не несет в себе параметров 
развития, а потому его всегда необходимо дополнять принципом раз-
вития. Кроме того, он направлен на преодоление представлений о том, 
что духовные процессы и состояния не имеют таких выделенных и от-
носительно автономных частей (подсистем и элементов), какие есть у 
материальных объектов. «Духовный субстрат» не так уж однороден, и 
чем дальше двигается психологическое познание, тем более отчетливо 
дифференцируется круг таких понятий, как смысл и ценность, психо-
логическое поле, смысловое поле, жизненное пространство, транс-
субъективное пространство, пространство жизни и т.д. 

«Трансспект» – это аналог понятия «становление», но такой ана-
лог, который учитывает направление развития открытой самооргани-
зующейся (саморазвивающейся) системы как закономерно усложняю-
щейся пространственно-временной организации. Поэтому и трансспек-
тивный анализ – это анализ не только тенденциональный, но и хроно-
топический, учитывающий внутрисистемное со-бытие времени и про-
странства. Трансспективный – значит открывающий перспективу, вы-
являющий тенденции и направленность процесса развития,  скрытые в 
самом этом процессе от того, кто только фиксирует факты появления  
новообразований, полагая их проявлением развития. 

Заметим, что для использования трансспективного анализа как 
средства историко-психологического исследования необходимо 
научиться смотреть на науку как открытую саморазвивающуюся (и са-
моорганизующуюся) «человекоразмерную» систему. Точно так же, для 
его использования в качестве средства общепсихологического анализа 
необходимо научиться смотреть на человека как сложнейшую про-
странственно-временную организацию, основанием устойчивости ко-
торой является ее самодвижение (становление), проявляющееся в виде 
закономерного усложнения человека, его системной организации [5]. 

Поднимая проблему тенденционального анализа развития пред-
ставлений об одаренности, необходимо представить те закономерные 
преобразования проблемы, которые она испытала по мере применения 
к ней все более сложных когнитивных схем, которые применялись для 
ее постановки и решения на разных стадиях развития психологическо-
го познания. Дело в том, что трансспективный анализ позволил вы-
явить процесс закономерного усложнения профессионально-психоло-
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гического мышления в ходе становления научного познания [6]. Было 
показано, что пространство современной психологии представлено 
теориями, построенными с помощью мышления разного уровня слож-
ности. Введено понятие «парадигмальная динамика науки», позволя-
ющее зафиксировать переходы между одинарно-бинарной логикой, 
свойственной классической науке, бинарно-тернарной логикой, адек-
ватной неклассической науке, и тернарно-многомерной логикой, кото-
рая находится в стадии становления [7]. Трансспективный анализ – это 
анализ не движения, а анализ в движении. Это не значит, что транс-
спективный анализ не предполагает поперечных срезов. Наоборот, он 
их предполагает, но понимает их как искусственно (и искусно) оста-
новленные моменты непрекращающегося процесса саморазвития си-
стемы, произведенные не только для выявления дельты прироста ново-
образований (традиционный анализ развития по приросту нового). Эти 
срезы нужны для выявления тенденций становления – как потенций, в 
движении формирующихся и в нем же обретающих силу на свое осу-
ществление.  

2. Парадигмальная динамика и проблема одаренности. Необ-
ходимо отметить, что этапы развития представлений об одаренности в 
целом совпадают с основными этапами развития психологической 
науки. Последовательная смена этапов отражает объективные тенден-
ции развития психологического познания. Поэтому простое перечис-
ление определений исходного понятия («одаренность») не является 
эффективным средством формирования психолого-педагогической 
культуры участников образовательной программы, призванных про-
фессионально участвовать в развитии одаренности детей и подростков. 
Для того чтобы понять динамику изменений, и необходим трансспек-
тивный анализ. 

Первый этап определения понятия одаренности совпадает с пе-
риодом становления классической психологии. Здесь одаренность рас-
сматривается  как психическое свойство, сводимое к интеллекту и кре-
ативности. Психически обусловленный «набор способностей» должен 
свидетельствовать о наличии одаренности. Однако при всем желании 
«усовершенствовать» инструментарий диагностики общих (или ака-
демических) способностей это не приносило заметного эффекта. Ока-
залось, что   высокий и даже сверхвысокий уровень психометрического 
интеллекта не гарантирует творческих достижений. Кроме того, крайне 
популярное до сего дня связывание основания одаренности с креатив-
ностью (в концепции Дж. Гилфорда это связка «креативность = твор-
ческая одаренность») так и осталось недоказанной гипотезой. 

В неклассической науке представление об одаренности как набо-
ре определенных способностей стало сменяться «целостным личност-
ным подходом». Оказалось, что реализация способностей человека не 
автономна по отношению к личностному развитию, а непосредственно 
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связана с мотивационными, эмоциональными, волевыми качествами. 
Особый интерес, с данной точки зрения, представляет изучение моти-
вации одаренных детей и подростков. Дж. Рензулли, а также другие 
психологи (Д.Б. Богоявленская, A.M. Матюшкин, А.А. Мелик-Пашаев, 
Э. Ландау) вводят мотивационный фактор в структуру одаренности.  

Два момента стоит отметить особо. Это динамический аспект 
одаренности как качества, которое формируется в процессе жизни, 
«становится». И это такое качество, которое постепенно возникает в 
контексте «человек – среда» (А. Шведел и Р. Стернберг). Здесь еще 
видна бинарная схема детерминирующей роли «двух факторов», но 
уже заметно приближение к системному единству факторов, к систем-
ной детерминации развития одаренности. Особенно заметно это дви-
жение при изучении одаренности у подростков: известно, что для до-
стижения результатов в той или иной области подросток опирается 
уже не столько на богатство природных задатков (как часто бывает в 
младших возрастах), но вынужден прикладывать усилия и трудиться, 
т.е. совершать сознательный выбор. Одаренность начинает связываться 
с самоопределением, самореализацией – как тем, что может способ-
ствовать реализации способностей подростка или препятствовать ей. 
В концепции С. Марлэнд общая одаренность высокого уровня (талант) 
определяется как способность и одновременно как тенденция к лич-
ностному развитию. Если учесть, что наука постнеклассического уров-
ня изучает саморазвивающиеся системы, то концепция С. Марлэнд 
может быть оценена как переходная (между неклассикой и постне-
классикой). 

Сравнивая концепции (как зарубежные, так и отечественные), 
необходимо выделить механизм движения всей проблематики, убеж-
даясь в том, как постепенно и закономерно увеличивается масштаб, в 
котором рассматривается и изучается проблема общей одаренности в 
психологии, а синхронно с этим процессом меняется масштаб пробле-
мы одаренности как образовательно-педагогической проблемы разви-
тия одаренности и работы с одаренными детьми. Сначала одаренность 
приравнивается к одному свойству или качеству человека – креативно-
сти, потом к некоторому набору способностей (возможностей) как ин-
теллектуальному ресурсу. Затем одаренность как некий потенциал (ре-
сурс) начинает рассматриваться в плане потенций, т.е. в плане готов-
ности к реализации человеком имеющихся у него базальных предпо-
сылок (способностей). На первый план выступает «целостная лич-
ность» с ее мотивами, ценностями и смыслами и начинает объективи-
роваться скрытый идеал образования – суверенный человек. 

В зарождающейся постнеклассической науке, к каковой может 
быть отнесено и разрабатываемое нами направление, проблема ода-
ренности выступает как проблема качества ценностно-смысловой раз-
вертки бытия человека и меры осмысленности им собственного жиз-



№ 48                               Сибирский психологический журнал                                 2013 г. 

 22

неосуществления. Новый разворот проблемы связан с тем, что в транс-
спективном анализе историческим временем становящейся системы  
является не прошлое, будущее или настоящее, а перекрывающий эти 
времена процесс превращения поливариативного будущего в монова-
риативное прошлое, который в трансспекции неотрывен от процесса 
превращения поливозможностного пространства (среды) в простран-
ство собственного становления. Тенденции развития, которые в при-
вычном понимании рассматриваются как то, в чем проявляет себя про-
цесс развития, в трансспективном анализе открываются как потенции, 
которые обусловливают процесс становления и тем самым выражают 
прогрессивную логику и направленность системогенеза. Переход в ме-
тодологию становления открывает механизмы созревания и роста, ме-
журовневые переходы и основания, обеспечивающие эту загадочную 
устремленность системы к более высоким уровням, на которых сохра-
няются все позитивные результаты, полученные на более ранних (и 
более низких) уровнях становления, и открывается новая «зона бли-
жайшего развития» системы.  

САП представляет собой направление, которое строится именно 
на многомерной логике. Ключевыми методологическими принципами 
в ней являются принцип направленного (избирательного) взаимодей-
ствия и принцип порождающего эффекта избирательного взаимодей-
ствия. Предполагается, что принцип избирательности и направленно-
сти взаимодействия является релевантным для всего Универсума, вби-
рающего в себя все виды систем, в том числе и живых. Разные уровни 
организации материи, представляя разные по своей сложности семан-
тические структуры, используют один и тот же принцип смыслообра-
зования, благодаря которому Универсум обеспечивает свою устойчи-
вость как саморазвивающееся явление. На базе этой методологии дает-
ся объяснение природы и этапов становления многомерного жизненно-
го пространства человека, каковое и выступает в качестве базального 
основания для возникновения таких свойств сознания, как его систем-
ность и осмысленность [14]. Проблема одаренности начинает рассмат-
риваться как проблема качества избирательного взаимодействия чело-
века с миром, в котором психике отводится особая роль.  

Избирательное взаимодействие – основной признак открытых 
саморазвивающихся систем. Находящиеся в постоянном обмене с 
окружающей средой (веществом, информацией, энергией), живущие и 
развивающиеся за счет такого обмена, эти системы должны иметь свои 
специфические механизмы отбора из среды того, что имеет актуаль-
ный (здесь и теперь) смысл для системы. Эти механизмы «заточены» 
на установление соответствия между тем, что составляет актуальный 
запрос системы, обращенный к среде, и тем, что в среде может отве-
тить на этот запрос. Чем сложнее система, тем сложнее устроены при-
сущие ей механизмы (само)отбора. Для целостного человека таким ор-
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ганом отбора выступает психика – «решето, процеживающее мир», по 
Л.С. Выготскому [1. С. 347]. С нашей точки зрения, значения, смыслы 
и ценности являются «ячейками» этого «решета». Вся проблема ода-
ренности, таким образом, заключается в том, насколько качественно 
работают эти «ячейки», характеризуя меру открытости человека в 
природный и социальный мир, в мир культуры и к самому себе. 

Постнеклассическая наука трансспективна в своей основе, по-
скольку дает другую трактовку проблем пространства-времени, другое 
представление о структуре реальности – не просто как того, что отра-
жает человек, но, прежде всего, того, что человек порождает. Этим 
преодолевается количественный подход к трактовке времени и про-
странства, сложившийся в классической науке, в которой время пред-
стает вместилищем процессов, а пространство – вместилищем вещей, 
при том, что оба эти «вместилища» абсолютно индифферентны по от-
ношению к тому, что они в себя вмещают. Вместо этого подхода-
«калькуляции» (М. Хайдеггер) вводится содержательное «измерение»: 
пространство задается не только вещами, но и смыслами; время течет 
не только вне или внутри нас, но и благодаря нам.  

Подводя предварительный итог, можно сказать, что в постне-
классической перспективе одаренность начинает просматриваться как 
интегральная (эмерджентная) характеристика человека, определяющая 
его способность:  

– генерировать новые формы мышления, поведения и деятельно-
сти, используя те возможности, которые открываются ему в сложной 
динамике ценностно-смысловых измерений его жизненного простран-
ства;  

– эффективно переструктурировать ментальный опыт в соответ-
ствии с новыми задачами; 

– обеспечивать режим саморазвития как стратегический фактор 
жизнеосуществления. 

Постнеклассическая наука предполагает трансспективный ана-
лиз, поскольку она методологически фундирована для понимания сво-
его предмета исследования не как ставшего и даже не становящегося, а 
как момент общего движения в ряду закономерно усложняющихся 
форм системной организации того, что она изучает.  

Трансспективный анализ позволяет вычленить становление – эс-
калатор усложняющихся форм, эстафету преемственности там, где все 
кажется хаосом; не произвол в формообразовании, каковым бы он был, 
если бы допускались любые взаимодействия, – в связи с тем, что 
именно они (взаимодействия) обладают порождающим эффектом. Он 
не признает линейность движения, которую так легко и незаметно 
подменяют «однолинейностью», за которой прячется телеологизм как 
идейная основа финалистических концепций. Однако отрицает и нели-
нейность, если под ней понимают чисто вероятностный процесс пове-
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дения системы в точке бифуркации – ничем не ограниченное количе-
ство степеней свободы, гарантирующее непредсказуемость дальнейше-
го пути развития системы.  

3. Проблема одаренности: концептуальный анализ. Тенденци-
ональный анализ проблемы одаренности можно дополнить концепту-
альным анализом, предполагающим выявление динамики становления 
искомого концепта «одаренность». Такая возможность обусловлена 
тем, что, как оказалось, само понятие концепта претерпевает заметные 
изменения по мере прогресса науки, проявляющиеся, в частности, в 
последовательной смене идеалов рациональности. 

Одно из устоявшихся представлений о концепте связано с отож-
дествлением его с понятием концепции (от лат. conceptio – понимание, 
система) – генеральный замысел, руководящая идея. Предполагается, что 
концепция определяет стратегию действий, представляя систему взглядов 
на явления в мире, природе, обществе. Отсюда концепция выступает 
1) как определённый способ понимания (трактовки, восприятия) какого-
либо предмета, явления или процесса; 2) как основная точка зрения на 
предмет, руководящая идея для его систематического освещения; 3) как 
комплекс взглядов, связанных между собою и вытекающих один из дру-
гого; 4) как система путей решения выбранной задачи [9].  

Другая точка зрения исходит из положения, что концептуальный 
аспект теоретического знания выражает прежде всего парадигмальное 
«сечение» последнего. Концепция определяет релевантные области 
применения и способы выражения конституируемых на основе развер-
тывания «порождающей» идеи систем понятий, каковые и выступают в 
качестве «базовых концептов» [10]. 

Ж. Делез и Ф. Гваттари отмечают, что «любой концепт с конеч-
ным числом составляющих разветвляется на другие концепты, иначе 
составленные, но образующие разные зоны одного и того же плана, 
отвечающие на взаимно совместимые проблемы, участвующие в со-
творчестве. Концепту требуется не просто проблема, ради которой он 
реорганизует или заменяет прежние концепты, но целый перекресток 
проблем, где он соединяется с другими сосуществующими концепта-
ми» [2]. Здесь необходимо прежде всего отметить, что концепция име-
ет, как правило, ярко выраженное личностное начало, означена фигу-
рой основателя (или основателей, которые не обязательно являются 
реальными историческими персоналиями). Концепция вводит в дисци-
плинарные дискурсы необязательно эксплицируемые в них онтологи-
ческие, гносеологические, методологические допущения, образуя тем 
самым способ дисциплинарного видения, что необходимо для  деталь-
ной проработки («раскрутки») презентируемой идеи. Таким образом, 
концепции,  прежде всего, вводят в теоретические дискурсы дисци-
плин их исходные принципы и предпосылки, каковые и определяют 
базисные понятия-концепты и схемы рассуждений. Изменение концеп-
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туальных оснований ведет к отказу от обоснованных ранее убеждений 
и стандартов мышления и действия, к смене исходных концептов-
понятий, обеспечивающих целостное восприятие мира.  

Отметим, что концепции являются формой выражения дисципли-
нарности, и самый важный вопрос, возникающий в русле интересующей 
нас проблемы, заключается в выяснении того, что происходит с поняти-
ями «концепт» и «концепция», когда наука поднимается к междисци-
плинарным и трансдисциплинарным исследованиям. Образцом такого 
междисциплинарного подхода является, в частности, проблема ода-
ренности, включающая в себя и проблему креативности. Для решения 
проблем такого уровня сложности нужна междисциплинарная коопера-
ция, позволяющая выйти к более сложным формам мышления. Но если 
концепции (и концепты) являются формой выражения дисциплинарно-
сти, то что происходит с ними, когда наука начинает обретать междис-
циплинарный или, более того, трансдисциплинарный характер? Разра-
ботчиками данного проекта предполагается «созидательный полилог» 
монодисциплин, способный породить такое знание, которым не владеет 
ни одна из наук и получение которого превышает возможности любой 
из них. По всей видимости, начинает сбываться предсказание Жана 
Пиаже, полагавшего еще в 1970 г., что после этапа междисциплинарных 
исследований «следует ожидать более высокого этапа – трансдисципли-
нарного, который не ограничится междисциплинарными отношениями, 
а разместит эти отношения внутри глобальной системы без строгих гра-
ниц между дисциплинами» (цит. по: [12]).  

Не случайно трансдисциплинарность оказалась признаком постне-
классической науки, но сегодня мало что можно сказать о том, как будет 
(или должна) выглядеть проблема одаренности и ее развития в призме 
новых идеалов рациональности. Как уже отмечалось, в классических 
дисциплинарных дискурсах выраженной была  тенденция к отождеств-
лению понятия «концепция» с понятием «теория», при этом теория по-
нималась как явление более полное (строгое), нежели концепция. В не-
классической науке понятие концепции стали, как правило, редуциро-
вать к фундаментальной теоретической (концептуальной) схеме, заводя 
в него исходные методологические принципы и основные (смыслообра-
зующие) категории. Таким образом, концепция редуцируется в концеп-
туальное ядро теории как некая  предварительная организация «матери-
ала» внутри нее, которая, развиваясь, переводит  исходные базовые кон-
цепты в конструкты. «В целом постклассическая методология сильно 
поколебала и представления о теории как высшей форме организации и 
структурации научного знания, и представления о возможности преодо-
ления его «гипотетической природы», реабилитировав тем самым и 
концепцию как самостоятельную форму знания» [11].  

Итак, представления о том, что «концепция это и есть теория» и  
«концепция как ядро теории», тяготеют к представлению о концепции 
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как самостоятельной форме знания. При этом не потеряло своей акту-
альности другое представление. Концепции могут генетически пред-
шествовать теории, составляя базу ее формирования. С точки зрения 
М.С. Ивлевой, концепция на определенном этапе своего развития 
трансформируется в научную теорию, а сам процесс такой трансформа-
ции выступает как теоретизация концепции, в то время как процесс 
формирования концепции есть концептуализация соответствующих 
идей, представлений, ценностных установок,  поведенческих стереоти-
пов [3]. Отделяя концепцию от теории, автор, с другой стороны, отлича-
ет ее от суммы не концептуализированных идейно-смысловых элемен-
тов, не связанных с научным или философским дискурсом. По мнению 
М.С. Ивлевой, до возникновения научной психологии сферой формиро-
вания концепции одаренности могли служить такие сферы обществен-
ного сознания, как философия и философская антропология, медицина, 
педагогика, религия, искусство и др. Конкретным выражением концеп-
туализации служат тексты. Рассматривая структуру философских осно-
ваний психологической концепции одаренности, автор выделяет в каче-
стве ее основных компонентов онтологический, гносеологический, ак-
сиологический и социоантропологический компоненты. 

Для нас особое значение представляет определение концептуаль-
ного базиса теории одаренности в контексте системной антропологи-
ческой психологии. Можно согласиться с М.С. Ивлевой в том, что в 
основе понятия одаренности лежит система выработанных современ-
ной психологией представлений о феномене одаренности, опирающая-
ся на неявное, теоретически неотрефлектированное понимание его 
определяющих характеристик. Привлекает предпринятая ею попытка 
выделить  сущностные характеристики, которые, по мнению автора, 
«не только задают смысловое пространство используемого в совре-
менной психологии понятия «одаренность», но и могут служить ис-
точником критериев оценки и сопоставления теорий, претендующих на 
осмысление этого феномена». Стоит отметить и замечание М.С. Ивле-
вой о том, что отсутствие одного или нескольких признаков  «свиде-
тельствует о несформированности концепции одаренности в ее совре-
менном понимании».  

Как же смотрится понятие «одаренность» в свете осуществлен-
ной автором теоретической рефлексии? Отвечает ли понимание ода-
ренности в системной антропологической психологии выделенным 
сущностным характеристикам феномена одаренности? Приведем неко-
торые характеристики с нашим небольшим комментарием. 

1. «Диалектическое соотношение врожденного и приобретенного  
(эта характеристика обусловливает соотнесенность понятия «одарен-
ность» с понятиями «задатки» и «способности)». 

Мы придерживаемся позиции Д.Н. Узнадзе, полагавшего, что 
любое врожденное начало имеет свою структуру, которая такова, что 
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прямо указывает на те внешние условия, без которых его развитие не-
возможно. Д.Н. Узнадзе вышел к решению проблемы «актуализации и 
развития сил человека», причем не традиционным путем разделения 
внутренних или внешних воздействий или признания внешне диалек-
тического их «единства», но путем такой организации внешних воз-
действий (воспитание), что эта актуализация оказывается целиком за-
висящей от того, «насколько правильно найдена основа именно этих 
внешних воздействий… Согласно изложенной теории, перед воспита-
нием раскрываются широчайшие перспективы» [13. С. 115]. Другое 
дело, что исследования в рамках системной антропологической психо-
логии вплотную приблизили нас к пониманию того механизма, кото-
рый позволяет «врожденному» определять то в среде, что будет им ис-
пользовано для развития и в развитой форме примет признак «приоб-
ретенного». В основе этого механизма лежит принцип избирательного 
взаимодействия (комплиментарного взаимодействия), обладающего 
порождающим эффектом [14]. В комплиментарном взаимодействии со 
средой человек порождает собственное многомерное (субъективно-
объективное) пространство жизни. 

То, что фиксируется и изучается на общепсихологическом 
уровне, находит свое подтверждение и на уровне психогенетики. Спе-
циалист по поведенческой генетике из Великобритании Юлия Ковас, в 
рамках совместного проекта  создавшая в Томском государственном 
университете  лабораторию  когнитивных исследований и психогене-
тики, включенную в масштабное исследования влияния генов и среды 
на когнитивные различия между людьми, пишет: «...то, что мы называ-
ем «среда», в высокой степени зависит от различий в генах – люди вы-
бирают, создают и модифицируют своё окружение в зависимости от 
своих генетических характеристик» [4]. Проблема одаренности меж-
дисциплинарна по своей сути, и ее решение теперь во многом зависит 
от того, насколько она, становясь все более опознаваемой в качестве 
одной из ключевых проблем современности, позволит сблизить есте-
ственнонаучные и гуманитарные  подходы. Признаком сближения яв-
ляется многомерное мышление, диктующее такие ходы методологиче-
ской мысли, которые необходимым образом инициируют новый взгляд 
на проблему одаренности. Как мне кажется, на многое в проблеме ода-
ренности придется взглянуть по-новому, а что-то вообще начинать «с 
чистого листа». 

В системно-антропологически ориентированной образовательной 
практике главное заключается в том, чтобы создаваемое педагогами 
образовательное пространство так соотносилось с личным простран-
ством жизни человека, что это приводило бы к актуализации возмож-
ностей человека и обеспечивало их переход в действительность. В та-
ком переходе прирастают не только способности, но и весь менталь-
ный опыт выхода человека за пределы наличного бытия. 
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2. «Связь с развитием человека как индивида, личности, субъекта 
деятельности. Одаренность является не только результатом развития 
природных задатков и способностей, но также предпосылкой для даль-
нейшего их развития и проявляется только в развитии». 

Соглашаясь с этим положением, заметим, что если идти в глу-
бину вопроса, то мы непременно выйдем к процессам саморазвития. 
Одаренность – это не просто некий (от рождения данный человеку) 
дар в виде специфичного набора генетически, физиологически, пси-
хически обусловленных задатков, а скорее способность человека рас-
порядиться этим даром. При таком понимании одаренность выступа-
ет не как вневременная статическая композиция, которую можно вы-
делить и диагностировать «на все времена», но как феномен, суще-
ствующий в развитии. Иными словами, развитие есть способ суще-
ствования одаренности как общесистемного качества человека, его 
особой характеристики, определяющий эффективность его жизне-
осуществления. Таким образом, одаренность есть прежде всего каче-
ственная характеристика целостного человека, а не отдельных его 
«срезов», «масштабов видения», «ипостасей», «системных качеств», 
привычно выделяемых с помощью понятий «индивид», «личность», 
«субъект», «индивидуальность» и т.д.  

Как должна быть организована образовательная среда, инспири-
рующая развитие одаренности, запускающая механизм ее саморазви-
тия? Здесь вновь актуализируется вопрос о коинциденции, соответ-
ствии. Образовательная среда всегда строилась как система воздей-
ствий на человека, как постоянный запрос, обращенный к нему со сто-
роны общества. Только сейчас она пытается учесть запрос человека, 
обращенный к образовательной среде: именно это и делает актуальной 
проблему развития одаренности в образовательном процессе школы и 
вуза. Центральным моментом проблемы формирования одаренности 
становится совмещение заданных форм поведения со свободными (кре-
ативными, творческими, инициативными) формами, когда свободное 
действие человека оказывается предзаданным всей организацией обра-
зовательной среды.  

Человек – открытая система. Для его развития необходима образо-
вательная среда, поддерживающая его открытость. Если  основная уста-
новка диалектического выходит к  развитию, через которое («в кото-
ром») необходимо изучать любое познаваемое явление, то основная 
установка трансспективного анализа – это становление, через которое 
можно изучать особые объекты – открытые саморазвивающиеся систе-
мы с присущими им источниками саморазвития.  Если в первом случае 
источником развития считается противоречие, то под источником ста-
новления понимается соответствие, приводящее к взаимодействию, со-
провождающемуся порождением системных качеств – «параметров по-
рядка», определяющих прогрессивную логику системогенеза.  
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3. «Одаренность является фактором существенного повышения 
продуктивности деятельности, в первую очередь инновационной дея-
тельности». 

Одаренность – это присущая человеку способность перестраивать 
прошлое, переструктурировать ментальный опыт применительно к ре-
шению новых задач, встраивать его в будущее и опосредованно (через 
будущее) определять ценностно-смысловой состав настоящего. Таким 
образом, это не просто «опора на прошлый опыт», который непосред-
ственно (линейно) определяющее настоящее: это способность человека 
вытягивать себя из настоящего под детерминирующим влиянием бу-
дущего. Механизмы инновационного поведения достаточно детально 
рассмотрены в исследованиях, проведенных учеными Томского госу-
дарственного университета [8].  

Итак, тенденциональный анализ развития проблемы одаренности 
показал, что: 

– эпицентр проблемного поля современной психологии одарен-
ности определяется особенностями ее движения в зоне перехода от би-
нарного мышления к многомерному; 

– сложность заключается в том, что в этой зоне неразличимо со-
существуют элементы простого (одномерно-бинарного) мышления, 
свойственные классицизму, сложного (бинарно-тернарного) мышления 
неклассического уровня и сверхсложного (многомерного) мышления, 
адекватного реалиям наступающей постнеклассической эпохи; 

– проявляется тенденция перехода проблематики одаренности в 
трансдисциплинарный дискурс, в созидательный полилог дисциплин, 
способствующий междисциплинарному переносу когнитивных схем, 
необходимому для решения одной из самых сложных и актуальных 
проблем современности. 
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TREND ANALYSIS OF THE DEVELOPMENT OF IDEAS ABOUT GIFTEDNESS 
Klochko V.E. (Tomsk) 
 
Summary. The article demonstrates the process of development of psychology ideas about 
giftedness phenomenon. The trend analysis of the problem development allows the author 
to reveal the mechanisms that are influenced with the consistent change of forms of psycho-
logical thinking that goes in the direction of increasing complexity. The author shows the 
indicators of trend analysis and its connection with transspective analysis developed in the 
system anthropological psychology. The post-non-classical perspective of the giftedness 
phenomenon is discussed.  
Key words: giftedness; non-classical science; post-non-classical science; paradigm dynam-
ics; self-development; open system; system anthropological psychology. 
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Аннотация. Проведен методологический анализ подходов к изучению созна-
ния, выявивший актуальность постнеклассической парадигмы, рассматриваю-
щей сознание в контексте целостного человека и его жизненного мира. Смыс-
ловая сфера сознания предстает как кристаллизованное выражение отношений 
человека к миру. Для религиозных людей центр тяжести отношений перено-
сится с «отношения к другому человеку» на «отношение к Богу». Обоснована 
необходимость совмещения количественного и качественного подходов для 
изучения данного предмета. 
Ключевые слова: постнеклассическая парадигма; системность и целостность; 
сознание; религиозные люди; количественный и качественный подходы. 

 
Проблема сознания, являясь одной из ключевых в психологии, в по-

следнее время приобретает все большую актуальность [1, 2, 5, 19]. При-
чину этой актуальности одни авторы видят в глобальном процессе пере-
хода от постиндустриального общества к информационному, ставящему 
под вопрос свободу и осознанность жизненного пути человека [3]. Другие 
усматривают в этом явлении следствие тенденций более локальных, 
имеющих место в методологии научного познания [15]. К данным тен-
денциям можно отнести развитие антропологического принципа [11, 12, 
21] и принципа системности [15, 17], взаимовлияние которых сделало ос-
новным предметом психологии целостного человека, попутно сняв оппо-
зиции внешнее–внутреннее, субъективное–объективное, а также лишив 
понятия «психика», «сознание» предикатов автономного существования. 

По мнению теоретиков системной антропологической психологии 
[9, 15], за этими процессами стоит развитие професионально-
психологического мышления, этапы усложнения которого соответствуют 
классическому, неклассическому и постнеклассическому типам научной 
рациональности. В классической парадигме сознание и психика рассмат-
риваются как высшие уровни отражения объективной реальности. Яр-
кими метафорами этой позиции служат образы сознания как бадьи, через 
дырки в которой (органы чувств) проникает «свет» объективной реально-
сти [24], или копирующей одномерной «прокладки» между субъектом и 
действительностью [17]. Одним из основных следствий такой логики ста-
новится наделение сознания (и психики вообще) свойствами автономного 
субъекта деятельности и отношения: сознание действует и, согласно сво-
ей собственной логике, отбирает из окружающего мира стимулы, строит 
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гипотезы и т.д. Данная логика приводит к тому, что теряется и человек, и 
реальность («ведь в сознании нет реальности, там есть только представ-
ления о реальности» [5]), а остается только одно – «само себя понимаю-
щее сознание» [1]. На вопрос о том, где рождаются смыслы, которые и 
определяют строение сознания [8], классическая парадигма вынуждена 
указывать на осмысленность восприятия и памяти [1]. 

Неклассический «поворот» в науке показал, что свойства так 
называемой «объективной реальности» зависят от самого факта наличия 
исследователя, методов измерения, или – в контексте обсуждаемой те-
мы – наличия и свойств психики (по мысли Л.С. Выготского, психика не 
отражает, а «искажает реальность»). С другой стороны, работы 
К. Левина, Л.С. Выготского и др. показали, что «субъективная реаль-
ность», психологические свойства – это не внутренние атрибуты самих 
людей, а то, что формируется и проявляется в результате взаимодей-
ствия с окружающим миром. Таким образом, предметом психологии 
становится не сознание или психика, а сам человек и его жизненный 
мир, который включает в себя внешнюю и внутреннюю реальность: 
«...человек и мир оказываются двумя взаимодополняющими элементами 
единой системы, из которой нельзя вычленить человека и рассматривать 
его вне отношений и вне связи с миром» [16]. Поэтому «свое вхождение 
в «сферу сознания» предметы и явления внешнего мира начинают не из 
мира «чистой объективности», а из другой, гораздо более сложной ре-
альности, которая только кажется внешней» [9], – жизненного мира. 
Само же сознание «в функциональном плане завязано на обслуживание 
системы взаимоотношений человека (с миром и самим собой)» [Там 
же], однако характер этих взаимоотношений оставался для неклассиче-
ской науки неизвестным: понятия «со-бытие», «соприсутствие» 
(В. Франкл) говорили о близости внешнего и внутреннего, но не рас-
крывали ее суть. 

Постнеклассическая парадигма, которая в общенаучном контек-
сте показала влияние ценностей субъекта научного познания на свой-
ства «объективной реальности», в рамках психологической науки рас-
сматривает суть взаимоотношений между человеком и его жизненным 
миром. Эти отношения строятся на основе направленного и избира-
тельного  взаимодействия, что подразумевает, что человек не отражает 
реальность, а создает многомерный мир, обеспечивающий ему чув-
ство реальности, в который попадает то, что имеет для человека значе-
ние, смысл, ценность. Для этого постнеклассика обращается к консти-
туирующей особенности человека – духу. Именно дух (уже в неклас-
сической парадигме) транспонирует в объективную реальность всю 
систему отношений человека к миру и таким образом строит жизнен-
ный мир: «дух есть совокупность всех смысловых значимостей, 
направленностей жизни, актов исхождения из себя (без отвлечения от 
Я)» [9]. Из объективной реальности в ответ резонирует то, что соответ-
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ствует отношению человека, поэтому смыслы как кристаллизация от-
ношения человека к миру есть сверхчувственные качества предметов, 
рождающиеся в результате взаимодействия внешнего и внутреннего. 

Такой взгляд на человека преобразует и постановку проблемы со-
знания: «Сознание предстоит понять в контексте целостного человека 
как сложнейшей пространственно-временной организации, открытой в 
мир и к самому себе саморазвивающейся системы с присущими ей 
темпоральными проявлениями» [15]. Таким образом, сознание являет-
ся психологическим новообразованием, порождаемым в ходе самораз-
вития человека и неотрывным от его жизненного мира. Смысловая 
сфера находится не внутри человека (или не только внутри), не на гра-
нице органов чувств [1], а в жизненном мире человека.  

Рассмотрение методологических оснований современной психоло-
гии с необходимостью требует ответа на вопрос, который встает в свете 
взаимоотношений антропологического принципа и принципа системно-
сти: тождествен ли человек системе? Или последнее понятие – всего 
лишь используемые на подготовительном этапе «строительные леса» 
[12], мощный методологический принцип, не раскрывающий, однако, до 
конца сущность человека? В пользу этого взгляда можно высказать по 
крайней мере два соображения, возникающие при рассмотрении консти-
туирующей человеческой особенности – духа. 

Первая «претензия» к системному подходу состоит в «неспособ-
ности любой системы выразить бесконечность отношения Человек–
Мир, бесконечность человеческого развития» [13]. Система, подразу-
мевающая ограниченный набор элементов, не «охватывает» эту беско-
нечность. То, чему нельзя положить предел, нельзя сделать и элемен-
том системы. Системная психология пытается преодолеть это явное 
противоречие с помощью такого свойства системы, как открытость. 
Человек, с ее точки зрения, является системой открытой, т.е. «способ-
ной к избирательному взаимодействию со средой на основе превраще-
ния ее в многомерный мир человека» [9]. Избирательное взаимодей-
ствие со средой как свойство открытости, а также сама «бесконечная 
по своим возможностям среда», на основе которой и создается много-
мерный мир, являются положениями, объясняющими для системной 
психологии бесконечность отношения «человек–мир». Однако нетруд-
но заметить, что свойством бесконечности здесь наделяется окружаю-
щий мир. По нашему же мнению, бесконечен и сам человек, в нем есть 
нечто, что нельзя до конца определить. Это нечто и есть бесконечный 
дух [23. С. 163–164]. Именно он хранит тайну человека, которая оста-
ется даже при самом скрупулезном научном анализе [13].   

Второй ключевой «человеческий» вопрос, на который системный 
подход не дает удовлетворительного ответа, – вопрос о свободе челове-
ка. Свобода, по определению «Новой философской энциклопедии», – 
«одна из основополагающих для европейской культуры идей, отражаю-
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щая такое отношение субъекта к своим актам, при котором он является 
их определяющей причиной, и они, стало быть, непосредственно не 
обусловлены природными, социальными, межличностно-коммуникатив-
ными, индивидуально-внутренними или индивидуально-родовыми фак-
торами» [6]. «Культурологический» характер этого определения («одна 
из основополагающих для европейской культуры идей») указывает на 
то, что для современности сомнение в реальности свободы характерно. 
В этом контексте неудивительно, что свобода исчезает из сферы актив-
ного внимания современной психологии. Системный подход видит ре-
шение вопроса о свободе – причинности в различных принципах «си-
стемной детерминации» (конвергенция, кольцевые взаимосвязи, коин-
циденция и пр.), в рамках которой причина и следствие, внешнее и 
внутреннее являются элементами единой системы. Применительно к 
отношению «человек–мир» при взаимодействии внешнего и внутренне-
го рождаются системные образования (например, сверхчувственные ка-
чества предметов). Однако системная детерминация отношения «чело-
век–мир» не подразумевает свободы человека от этого отношения. 

Тем не менее даже в системной антропологической психологии ав-
торы признают наличие свободы хотя бы на уровне ощущения. Она свя-
зана с парадоксом «открытости человека в мир, продолженности в него, 
на фоне сохраняющегося у человека ощущения своей неслиянности с 
ним» [9. С. 29]. Авторы отмечают, что «это ощущение позволяет челове-
ку понимать себя как свободное, творящее и познающее мир существо, 
отодвигая в тень переживание постоянной зависимости от мира» [Там 
же] (курсив наш. – А.Н.). Однако они не разъясняют, является ли это 
«сохраняющееся ощущение», в конечном счете, иллюзией или нет. На 
наш взгляд, это ощущение «неслиянности» с миром является характери-
стикой самосознания, т.е. духа. Именно дух, который порождает жиз-
ненный мир путем транспонирования отношения человека к миру, также 
дает ему и возможность свободы, потому что кроме транспонирования 
этого отношения дух может сделать его предметом рефлексии. Приме-
ром этому служат те высоты человеческого бытия, когда человек может 
осознать свое отношение к миру (смыслы, потребности, эмоции) и, осо-
знав его как свое отношение, может его изменить. Дух позволяет встать 
человеку над собой, над системно понимаемым отношением «человек– 
мир» и сформировать новое отношение, новый смысл. 

Таким образом, бесконечность и непознаваемость человека, его 
свобода, которые он имеет благодаря своей конституирующей особен-
ности – духу, не позволяют свести его до конца к какой бы ни было 
сверхсложной системной организации. Яркие свидетельства непозна-
ваемости и свободы человека получены и при психологическом изуче-
нии религии [25, 27]. 

Описанный постнеклассический взгляд на природу смысловой сфе-
ры сознания позволяет по-новому взглянуть на исследование сознания 
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религиозных людей. К такому смысловому подходу к сознанию религи-
озных людей наиболее близка, на наш взгляд, иерархия смысловых уров-
ней, предложенная Б.С. Братусем. Эта иерархия основана на представле-
нии о «родовой сущности человека» [7], при рассмотрении которой 
Б.С. Братусь берет этико-психологическую идею С.Л. Рубинштейна о 
том, что «отношение к другому человеку, к людям составляет основную 
ткань человеческой жизни, ее сердцевину» [20. С. 262]. На основании это-
го критерия он предлагает следующую классификацию уровней смысло-
вой сферы личности: 1) нулевой или доличностный уровень – «операцио-
нальные смыслы, определяемые самой предметной логикой выполнения 
задачи в данных конкретных условиях»; 2) эгоцентрический уровень – 
смыслы, обусловленные «стремлением лишь к собственному удобству, 
выгоде, престижу»; 3) группоцентрический уровень – смыслы, обуслов-
ленные «пользой, благосостоянием участников относительно замкнутой 
группы»; 4) просоциальный (гуманистический) уровень – определяется 
«внутренней устремленностью на благо другим, даже лично незнакомым, 
«чужим», «дальним» людям, обществу, человечеству в целом»; 5) духов-
ный уровень [заявленный автором в постсоветское время], связанный с 
поиском смысла жизни, неуничтожимого фактом смерти, выстраиваю-
щий «субъективные отношения человека с беспредельным», устанавли-
вающий «его личную религию, т.е. отношение к конечным вопросам и 
смыслам жизни» [7. С. 254–255].  

Однако дополнение первоначальной иерархии за счет духовного 
уровня выводит ее за рамки критерия, положенного в основание, – от-
ношения к другому человеку. И действительно, признавая, что послед-
нее является одним из ключевых отношений человека, при описании 
жизненного мира религиозного человека «центр тяжести» переносится 
на другое отношение – отношение к Богу. Поднимающийся в рамках 
классической парадигмы вопрос об объективности существования бо-
жественной реальности, и, соответственно, об истинности / иллюзорно-
сти представлений и переживаний религиозного человека для постне-
классики не имеет значения. Если в жизненном мире конкретного чело-
века Бог присутствует как субъект, то и для науки, изучающей данный 
жизненный мир, Он существует. Поэтому принцип исключения транс-
цендентности Т. Флурнуа, который указывает на необходимость иссле-
дователю воздержаться от решения вопроса о существовании / несуще-
ствовании трансцендентного и тем самым дает возможность в рамках 
классической парадигмы изолированно изучать внутренний мир рели-
гиозного человека, – этот принцип становится помехой. В рамках пост-
неклассического дискурса исследователю интересно понять, как человек 
устанавливает отношения с Богом, какие элементы жизненного мира 
(внутреннего и внешнего) сигнализируют человеку о божественной ре-
альности, как в этом взаимодействии формируются религиозные смыс-
лы и какое место они занимают в жизни человека. 
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В связи с этим, помимо содержательного аспекта, в изучении 
смысловой сферы немаловажным является и структурный аспект, кото-
рый Б.С. Братусь решает, вводя понятие «степень присвоенности». Он 
выделяет следующие степени, которые, на наш взгляд, собственно и яв-
ляются реальными уровнями в иерархии конкретного человека: 
1) ситуативный смысл, характеризующийся эпизодичностью, зависимо-
стью от внешних обстоятельств; 2) устойчивый, личностно присвоен-
ный смысл, вплетенный в общую структуру смысловой сферы и заняв-
ший в ней определенное место; 3) личностная ценность, которая являет-
ся осознанным и принятым человеком наиболее общим, генерализован-
ным смыслом его жизни [7]. Вероятно, что религиозность человека 
определяется тем, насколько он «присвоил» религиозный смысл. 

Среди немногочисленных отечественных работ, посвященных 
смысловой сфере религиозных людей, обращает на себя внимание ис-
следование ценностно-смысловых ориентаций православной молодежи 
А.М. Двойнина [10]. Оно было направлено на раскрытие их содержа-
тельной стороны. В частности, было показано наличие в самосознании 
студентов православных учебных заведений «двух относительно само-
стоятельных ценностно-смысловых ориентаций, «пересекающихся» 
друг с другом, – общечеловеческой (мирской) и религиозной», что при-
водит к двойственности самосознания верующего и противоречиям при 
регуляции поведения [Там же. С. 145]. Это свидетельствует против 
упрощенного понимания смысловой сферы сознания религиозного че-
ловека, которая представляет собой зачастую арену борьбы, отстаивания 
своих убеждений, как это ни странно, перед самим собой. Зачастую это 
происходит, когда религиозные убеждения были восприняты в зрелом 
возрасте. А.М. Двойнин в теоретическом обзоре отмечает, что «пережи-
вание Божественного смысла вещей в процессе религиозного обращения 
еще не означает структурную перестройку ценностно-смысловой сферы 
личности», которая «реализуется посредством изменения на новый лад 
жизненных отношений, существовавших до момента религиозного об-
ращения» [Там же. С. 76]. Однако раскрытие этой перестройки в науч-
но-психологическом анализе осуществлено не было.  

В связи с этим актуализируется важность изучения третьего ас-
пекта смысловой сферы сознания религиозных людей – процессуаль-
ного. В этом контексте представляется интересным решить следующие 
задачи: выявить теоретически и эмпирически моменты изменений в 
смысловой сфере людей на разных стадиях развития религиозности и 
показать, каким образом отдельные моменты могут способствовать 
большей актуализации духовного смысла и изменению содержания 
смысловой сферы сознания; изучить процессы в смысловой сфере, 
происходящие в ситуации приобретения и потери веры; сравнить ха-
рактеристики смысловой сферы религиозных людей, воспитанных в 
вере и приобретших веру в сознательном возрасте. Данные задачи не-
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возможно решить только в рамках количественного подхода. Поэтому, 
на наш взгляд, адекватным будет совмещение количественного и каче-
ственного подходов, последний из которых имеет цель «описать жиз-
ненный мир интервьюируемого, что подразумевает интерпретацию 
смысла описываемых феноменов» [14. С. 15].  

В рамках количественного подхода планируется использовать ме-
тодики, направленные на изучение содержательных и структурных ха-
рактеристик смысловой сферы, – смысложизненные ориентации, мето-
дика предельных смыслов Д.А. Леонтьева. В рамках качественного под-
хода, который имеет характеристики постнеклассической парадигмы 
(знание получается с помощью диалога исследователя и исследуемого, 
зависит от ценностей исследователя) [14, 22], предполагаются проведе-
ние глубинных интервью и работа с биографическими текстами религи-
озных людей. Обработка данных будет осуществляться посредством 
феноменологического и экзистенциального анализов, герменевтическо-
го анализа [18, 26]. Предложенные средства позволят получить знание, 
релевантное природе смысловой реальности религиозных людей. Дан-
ное знание, на наш взгляд, будет полезным не только для решения спе-
циальных проблем психологии религии, но и общих проблем психоло-
гии, таких как смысловая сфера сознания, процессы смыслопорождения 
и смыслоутраты, свобода и ответственность, и в конечном счете – еще 
немного приподнимет завесу тайны под названием «человек». 
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THE SPHERE OF MEANINGS IN CONSCIOUSNESS OF RELIGIOUS PEOPLE: 
METHODOLOGICAL FOUNDANTIONS OF INQUIRY 
Nemtsev A.V. (Tomsk) 
Summary. Methodological analysis of approaches of studying consciousness have been 
conducted. Such analysis allowed to identify the relevance of postneclassical 
(constructionist) approach, which consider consciousness in the context of hole person and 
his life-world. The sphere of meanings in consciousness appears as an expression of human 
relationships to hole world. Relationships with God tend to be important for religious 
people. Combination of quantitative and qualitative approaches is relevant for the subject of 
study. 
Key words: postneclassical (constructionist) paradigm; systematicity and integrity; con-
sciousness; religious people; quantitative and qualitative approaches.  
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Аннотация. Представлено описание программы актуализации потенциала 
одаренности подростков с выраженным интересом к математике с использова-
нием современных развивающих психолого-образовательных технологий. Рас-
сматриваются основные результаты апробации программы в рамках реализа-
ции мероприятий по работе с одаренными детьми из Сибирского федерального 
округа. 
Ключевые слова: психологическое сопровождение; психолого-образова-
тельные технологии; модульная структура.  

 
Постановка проблемы. Технологическая модернизация россий-

ской экономики и социальной сферы предъявляет особые требования к 
формированию ресурса одаренности человека, обеспечивающего свобо-
ду его интеллектуальной самореализации. Создание условий для разви-
тия математических способностей у детей и подростков является сего-
дня одной из приоритетных задач, поставленных перед системой обра-
зования (Указ Президента РФ от 7 мая 2012 г., предусматривающий 
разработку Концепции развития математического образования в Рос-
сии). И это закономерно – состояние STEM (Science, Technology, 
Engineering and Mathematics) рассматривают сегодня как показатель 
способности страны к экономическому росту, технологическому про-
грессу и инновационному развитию. 

В современных исследованиях показано, что математическая 
одаренность представляет собой целостное, разноуровневое, много-
компонентное, динамичное образование (А.Н. Колмогоров, В.Н. Дру-
жинин, М.А. Холодная, Т.В. Виноградова, В.В. Семенов, Е.А. Крюко-
ва, V. Koshya, P. Ernestb, R. Caseya, C.H. Solanoa, J.M. Tsuia, 
M.M. Mazzoccobc, L.L. Changa, H.C. Reichela, K. Niederer, R.J. Irwin, 
U. Sak, J.А. Wolflea, A. Karpa, С. Dimitriadisa и др.). Описывая матема-
тическую одаренность как психологический феномен, чаще всего от-
мечают высокий уровень развития интеллекта, общие и математиче-
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ские способности, специальную интуицию, симптомокомплекс разно-
уровневых свойств интегральной индивидуальности, независимость, 
любознательность, отношение к учителю, реакцию на фрустрацию, 
стремление к уединению и др. Отечественными авторами подчеркива-
ется не только сложный состав самих способностей (в том числе мате-
матических), но и их внутриличностная природа и связь с другими 
личностными особенностями и условиями среды (М.Г. Ярошевский, 
Е.И. Щебланова, Н.С. Лейтес, Р.М. Грановская, И.А. Березная, 
Я.А. Пономарев, Д.В. Ушаков, Д.Б. Богоявленская, С.Д. Дерябо). В за-
рубежных исследованиях внимание уделяется изучению Я-концепции 
и личностных особенностей математически одаренных детей и под-
ростков (C.H. Solanoa, 1983; J.M. Tsuia, M.M. Mazzoccobc, 2006), при-
водятся результаты исследований мотивационных характеристик: мо-
тивации достижения и избегания неудач, внешней и внутренней атри-
буции (V.V. Stetica, V.V. Vidovica, L. Arambasica, 1999), целеполага-
ния, саморегуляции, самоэффективности, тревожности (J.R. Malpassa, 
H.F. O'Neil, D. Hocevar, 1999). Часто отмечают ярко выраженную спе-
цифику детских достижений, их неразрывную связь с возрастными 
особенностями и влиянием окружения, которая у взрослых уже не об-
наруживается (Н.С. Лейтес, Дж. Фримен, Н. Gruber, R. Siegler, 
K. Kotovsky, R. Stemberg). Традиционно детскую одаренность чаще 
понимают как потенциал, благоприятные внутренние условия психи-
ческого развития, возможность выдающихся достижений в будущем 
(Б.Г. Ананьев, Н.С. Лейтес, А.М. Матюшкин, К.К. Платонов, С.Л. Ру-
бинштейн и др.). Неординарность достижений детей и подростков 
имеет относительный характер и определяется главным образом сте-
пенью их отличия от обычных для данного возраста. 

Концептуальные построения системно-антропологического под-
хода, развиваемого на факультете психологии Томского государствен-
ного университета [2], позволяют рассмотреть феномен математической 
одаренности в качестве системного качества человека в контексте твор-
ческого жизнеосуществления как самого яркого проявления одаренно-
сти, как индивидуальной меры, которая характеризует осуществление 
перевода своих возможностей в действительность на конкретных этапах 
саморазвития. Интерес как форма познавательного отношения к опреде-
ленным сферам жизнеосуществления можно представить в качестве 
проявления присущих человеку возможностей, которые еще не вышли 
за пределы потенциальности, но уже проявляют себя тем выбором сфер, 
которые имеют для человека ценностно-смысловую привлекательность. 
Именно здесь мы усматриваем возможность психолого-образова-
тельного сопровождения ученика, которое должно обеспечиваться тех-
нологически закрепленной процедурой перевода потенциала (математи-
ческих возможностей), скрытых от самого ученика, в потенции, т.е. та-
кие возможности, которые обладают силой на свое осуществление. Та-
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кого рода технологии должны обладать признаками высоких гумани-
тарных технологий, иметь не манипулятивный, но собственно гумани-
тарный характер и опираться в своем проектировании на сложное пони-
мание человека как многомерного и целостного явления. 

В данной статье представлено описание программы актуализации 
потенциала одаренности подростков с выраженным интересом к мате-
матике, разработанной сотрудниками факультета психологии Томского 
государственного университета и ориентированной на использование 
возможностей современных психолого-образовательных технологий.  

Стратегическими целями программы являются:  
1) актуализация ценностно-смысловых оснований деятельности у 

одаренных учащихся: понимание собственных потенциальных воз-
можностей; помощь в определении собственных целей и осознании 
необходимости развития и изменения как условий достойного качества 
жизни;  

2) актуализация и развитие ресурсов самореализации, формиро-
вание способности человека усиливать интенсивность своей деятель-
ности, выходя за рамки условий ситуации, способности к самотранс-
ценденции, к конструированию сред для собственного развития, фор-
мированию осознанных ценностей ответственности, гибкости, креа-
тивности, позитивного психологического настроя (отношение к себе, 
людям, миру), активной мыслительной деятельности; 

3) конструирование жизненного успеха как системного образова-
ния, определяющего мотивационную готовность к реализации потен-
циала одаренности: нахождение собственных целей и перспектив в об-
разовательном и социоэкономическом пространстве среды; определе-
ние и формирование оптимальных жизненных стратегий и стилей дея-
тельности, обеспечивающих гарантированное продвижение к успеху; 
оптимизация свойств личности, характеристик целей и способов их 
осуществления, содействие в нахождении баланса социально-личност-
ных характеристик для самореализации как процесса и результата реа-
лизации потенциала одаренности. 

Описание содержания программы. Концептуальными основа-
ниями программы стали разрабатываемые на факультете психологии 
Томского государственного университета представления об одаренно-
сти как интегральной (эмерджентной) характеристике человека, опре-
деляющей его способность генерировать новые формы мышления, по-
ведения и деятельности, эффективно переструктурировать ментальный 
опыт в соответствии с новыми задачами и обеспечивать режим само-
развития как стратегический фактор жизнеосуществления [2], а также 
теория транскоммуникации и концепция потенциала достижений 
В.И. Кабрина [1]. 

Программа построена по модульному принципу и состоит из трех 
основных модулей (тренингового, диагностического и рефлексивного). 
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Каждый модуль организован вокруг определенных целей – мероприя-
тий тренинга, в которых задан особый характер деятельности и взаи-
модействия его участников. Тематически программа определяется 
уровнем развития ее участников и их готовностью решать реальные 
конкурсные задачи, поэтому работа по определенным темам в каждой 
конкретной группе осуществляется в той последовательности, которая 
актуализируется участниками группы «здесь-и-теперь». Программа 
предполагает особым образом организованную совместно-творческую 
деятельность и диалоговое взаимодействие участников друг с другом. 
Содержание модулей программы позволяет ее участникам осмыслить 
и интегрировать свой опыт, приобрести реальные компетенции в сов-
местно-творческой деятельности.  

Тренинговый модуль: включает в себя «Тренинг знакомства» и 
технологию «Конкурентное проектирование» (творческая игра, синек-
тическая группа). 

Задачами модуля являются: 
– Прояснение собственных задач, установок участников, готов-

ности к эффективному взаимодействию. 
– Ролевое самоопределение в команде: каждым участником фик-

сируется перечень ролей, которые он выполняет наилучшим образом.  
– Согласование ролевого репертуара, которое предполагает соот-

несение групповых ожиданий и индивидуальных установок и способ-
ности или готовности участников им соответствовать. 

– Знакомство участников друг с другом, установление коммуни-
кативных связей и налаживание способов взаимодействия внутри ра-
бочих групп. 

– Развитие возможностей спонтанного творчества в продуктив-
ном общении и взаимодействии в рамках проектной деятельности. 

– Развитие коммуникативных способностей, необходимых для 
командного взаимодействия и проектной деятельности. 

– Развитие возможностей спонтанной и стратегической самопре-
зентации.  

– Актуализация личностных интенций участников к развитию 
навыков проектной деятельности. 

– Поиск внутренних ресурсов для решения соответствующих 
проектных задач. 

– Соотношение собственных возможностей и возможностей сре-
ды, умение видеть эти возможности в контексте задач собственного 
развития. 

– Умение работать со своим потенциалом и потенциалом среды 
для создания продукта.  

Мероприятия модуля представляли собой особым образом органи-
зованную совместно-творческую деятельность и диалоговое взаимодей-
ствие участников друг с другом, и на них был задан особый характер дея-
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тельности и взаимодействия его участников. Содержание мероприятий 
направлено на обеспечение возможности осмысления и интеграции свое-
го опыта участниками тренинга, а также нацелено на возможности при-
обретения реальных компетенций в совместно-творческой деятельности.  

Диагностический модуль: включает в себя технологии «Иссле-
дование вербальной креативности» и «Исследование креативно-
коммуникативного потенциала». 

Задачами этого модуля являются: 
– Выявление личностных ресурсов и дефицитов участников про-

граммы, работа с которыми уже целенаправленно будет вестись в рам-
ках реализации других модулей программы. 

– Анализ мотиваций участников, уровня имеющегося у них обра-
зовательного и социально-психологического потенциала. 

Предметом диагностики являлись психологические проявления 
одаренности в условиях совместной творческой деятельности. 

Методическую основу составили следующие методы исследования:  
1) деятельностная диагностика, реализованная непосредственно в 

процессе конкретных мероприятий программы; 
2) ряд психодиагностических методик:  
 методика «Шкала поведенческих характеристик» Дж. Рензулли; 
 опросник креативности Дж. Рензулли; 
– методика «Диапазон приемлемости» Фреда Фидлера – пред-

ставляет собой модифицированный В.И. Кабриным вариант методики 
перцептивной биполяризации, разработанной Фидлером для примене-
ния в сфере социальной и управленческой психологии; 

 опросник профессиональных предпочтений Дж. Холланда; 
 мотивационный тест Х. Хекхаузена. 
Результаты диагностики обрабатываются с использованием паке-

та STATISTICA, с применением методов дисперсионного, корреляци-
онного (метод Пирсона) и факторного анализа (метод главных компо-
нент, без вращения).  

Рефлексивный модуль: включает в себя технологию «Рефлек-
сивный анализ «Мир одаренного человека» и свободное сочинение 
«Ситуации и события, порождающие наиболее яркие позитивные чув-
ства, желания и настроения» с последующим обсуждением.  

Задачи данного модуля: 
– Обогащение рефлексивного опыта участников. 
– Развитие мотивации прогнозирования возможных вариантов 

перспектив достижения продуктивного результата. 
– Осознание деструктивных причин, препятствующих творческой 

самореализации, и преобразование их в позитивные источники лич-
ностного саморазвития.  

– Преодоление стереотипов мышления участников, актуализация 
установки на саморазвитие и реализацию творческого потенциала. 



№ 48                                 Сибирский психологический журнал                               2013 г. 

 44

– Актуализация позитивного опыта, сильных сторон собственной 
личности как ресурсов для решения задач.  

Методическую основу рефлексивного модуля составили:  
– модифицированный вариант метода моделирования коммуни-

кативных миров личности (В.И. Кабрин) «Мир одаренного человека» 
(В.В. Мацута); 

– свободное сочинение на тему «Ситуации и события, порожда-
ющие наиболее яркие позитивные чувства, желания и настроения», 
направленное на актуализацию процессов рефлексивного самоанализа 
при проведении мероприятий с одаренными школьниками. Именно та-
кая тема сочинения, с одной стороны, открывает возможности соб-
ственного потенциала перед рефлексирующим, а с другой – позволяет 
анализировать структуру одаренности и структуру пиковых пережива-
ний, связанных с наличным опытом реализации потенциала достиже-
ний одаренного подростка.  

При анализе текста сочинений (с применением метода контент-
анализа) особое внимание уделено анализу категории опыта и диффе-
ренциации ее на позитивный / нейтральный и негативный с целью вы-
явления конфликтных и внутренних противоречивых личностных тен-
денций, которые часто характерны для одаренных детей. Выявление 
негативного опыта и низких показателей ценностной готовности у 
одаренного ребенка в сочинении на поставленную тему будет очевид-
но свидетельствовать о противоречивом отношении к ситуациям успе-
ха, а соответственно и к реализации собственного потенциала дости-
жений. Причины и способы ухода от подобных внутренних конфлик-
тов найдут свое выражение в категории «тип коммуникации» и ее де-
скрипторах.  

В процессе обработки сочинений применялся также накопитель-
ный способ подбора индикаторов: были выделены все смысловые еди-
ницы из первого сочинения, затем из второго те же единицы плюс ра-
нее встречавшиеся, из третьего – те же, что уже встречались в двух 
предыдущих, плюс дополнительные и т.д. После изучения некоторого 
количества текстов переставали попадаться новые индикаторы, ранее 
не зафиксированные. Это позволяло предположить, что «поле» смыс-
ловых единиц из изучаемого материала исчерпано. 

Изменения, которые происходили с участниками программы, 
фиксировались в конце каждого модуля экспертами в картах наблюде-
ний и психодиагностических опросниках, а также завершались проце-
дурой шеринга (свободным обменом впечатлениями). Таким образом, 
содержание программы проектируется и конкретизируется во многом 
самими участниками. 

Основные результаты апробации программы. Апробация про-
граммы осуществлялась на 60 школьниках – участниках мероприятий 
по работе с одаренными детьми из Сибирского федерального округа 
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(Томская область, Красноярский край, Новосибирская область, Кеме-
ровская область, Республика Хакасия), обучающихся по математиче-
скому и физическому направлениям подготовки. Основным критерием 
для формирования выборки явилось наличие у подростков достаточно 
выраженного интереса к математике.  

Непосредственными тренерами при проведении мероприятий 
программы были магистранты факультета психологии Томского гос-
университета. Супервизорское сопровождение тренерской работы 
осуществлялось преподавателями факультета психологии ТГУ.  

В ходе реализации данной программы, особенно на начальных ее 
этапах, зафиксирован ряд психологических особенностей подростков, ко-
торые можно отнести к выраженным социально-личностным дефицитам: 

1. Наибольшие сложности всех одаренных подростков оказались 
сконцентрированы в сфере межличностного взаимодействия. Почти 
90% всех участников указывали, что испытывают неуверенность в се-
бе, что им мешает «скромность» или, как сказал один из участников, 
«когда скромность мешает, – это неуверенность». Так, некоторые из 
участников в процессе тренингов, рефлексируя по поводу своих и чу-
жих ресурсов и дефицитов (сильных качеств и качеств, ограничиваю-
щих развитие), проговаривали о наличии как бы двух субличностей в 
себе и некоторых своих товарищах. «Есть маленький, но решительный 
человек, который живет глубоко-глубоко внутри, и есть второй – 
внешний и большой: он боится говорить и что-то делать. Пока что по-
беждает второй…».  

2. Повышенная интеллектуализация, к которой привычны под-
ростки с выраженным интересом к математике в условиях обучения 
(особенно когда речь идет об одаренных школьниках, которые часто 
работают по усложненным системам подготовки), в ситуации данной 
программы вдруг оказалась не востребована, что некоторым образом 
выбило значительную часть школьников из «привычной зоны комфор-
та». А наложившееся на эту ситуацию требование глубокого и насы-
щенного актуального коммуникативного взаимодействия, в принципе 
не слишком комфортное для одаренных детей, усложнило их пережи-
вание, вызвав целый ряд защитных механизмов и затормозив на 
начальном этапе включение в тренинг.  

3. Достаточно отчетливо были зафиксированы в данной группе про-
явления подросткового максимализма. Демонстрируя повышенную дис-
криминацию предпочитаемых и непредпочитаемых в круге общения, они 
склонны к идеализации предпочитаемого партнера и акцентированному 
противопоставлению себя непредпочитаемому. Все это говорит о еще не 
развитой способности различать представления о человеке и отношение к 
нему. Кроме того, значительная часть подростков данной выборки предъ-
являла завышенные требования ко всему – к жизни и миру, к партнерам. 
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4. Интересным фактом является и тот, что в данной выборке до-
минирует восприятие себя как экспрессивных, оригинальных, интуи-
тивных, дальновидных, независимых, скорее недисциплинированных, 
нонконформистов.  

5. В среднем по выборке уровень мотивации достижения успеха 
средний с тенденцией к низкому. Преобладает мотивация избегания 
неудач. Подростки в большей степени ориентированы на контроль над 
ситуацией и исключение возможных рисков. Это может объясняться 
их общей направленностью на длительную перспективу деятельности 
и слабой ориентацией на настоящую, актуальную ситуацию. Для них 
характерен скепсис, скорее негативный эмоциональный фон и общее 
более пессимистичное настроение. 

Заложенная в структуру предлагаемой программы голографич-
ность, когда каждый из модулей программы, являясь доминантным, 
обязательно включает в себя и два других, позволила учитывать общие 
для всех ребят проблемы и психологические дефициты и прорабаты-
вать их в тренинге более целенаправленно. 

К основным психолого-образовательным эффектам апробации 
программы «Актуализация потенциала одаренности подростков с вы-
раженным интересом к математике» можно отнести следующие: 

1. Значительная часть подростков, участвующих в программе, 
испытывая поначалу трудности самопрезентации и установления но-
вых связей в новой группе (большинство участников не были знакомы 
друг с другом), впоследствии начинала чувствовать себя более свобод-
но и раскрыто.  

2. По окончании программы участники отмечали свои положи-
тельные эмоции, новые контакты и установившиеся отношения в 
группе, многие проговаривали об удачной отработке необходимых для 
дальнейшего саморазвития навыков и личностных ресурсов. Хотя по-
сле первого цикла мероприятий некоторыми из ребят высказывались 
сомнения в «необходимости такого рода игровых форматов работы», 
пожелания «более интеллектуальной нагрузки» и т.д. В большей сте-
пени после введения дополнительных упражнений в рефлексию и ше-
ринг вопросы и сомнения у ребят в большинстве своем отпадали. 

3. Результаты сквозной (в течение всей программы) диагностики 
свидетельствуют о том, что проявления познавательной, мотивацион-
ной, творческой и лидерской активности (базовые составляющие по-
тенциала одаренности) у почти 70% школьников возросли.  

Таким образом, подводя итоги апробации представленной про-
граммы (включающей тренинговые, диагностические, рефлексивные 
психологические технологии), можно констатировать явно выражен-
ный развивающий потенциал программы. Разработанная программа 
ориентирована на расширение возможностей реально существующих 
сегодня разнообразных и, как правило, слабо взаимосвязанных между 
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собой образовательных форм содействия развитию общей одаренности 
у детей и подростков, инициированных как государственными (в том 
числе и образовательными) структурами и фондами, так и негосудар-
ственными. В этой связи важнейшим социальным заказом к психоло-
гии образования является сегодня создание системы сетевого психоло-
го-образовательного обеспечения непрерывности и преемственности 
взаимодействия различных образовательных организаций, ставящих в 
качестве приоритетных задач развитие одаренности детей, подростков 
и молодежи. 
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Summary. The article presents the description of the program actualization of the potential 
of the gifted adolescents with a pronounced interest in mathematics with the use of modern 
development of psychological-educational technologies. Considered are the main results of 
the approbation of the program in the framework of the implementation of the activities 
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Аннотация. Рассмотрены проявления общей одаренности учащихся профиль-
ных классов в контексте их готовности к профессиональному самоопределе-
нию. Представлены результаты исследования планов старшеклассников отно-
сительно получения высшего профессионального образования; мотивов, кото-
рыми они руководствуются при выборе вуза, а также показаны области науч-
ных интересов и наличие опыта научно-исследовательской деятельности уча-
щихся как проявление потенциала их общей одаренности. 
Ключевые слова: общая одаренность; профессиональное самоопределение; 
учащиеся профильных классов. 

 
В современной психологии одаренность начинает просматри-

ваться как интегральная (эмерджентная) характеристика человека, 
определяющая его способность генерировать новые формы мышления, 
поведения и деятельности, эффективно переструктурировать менталь-
ный опыт в соответствии с новыми задачами и обеспечивать режим 
саморазвития как стратегический фактор жизнеосуществления [3]. 
Психолого-образовательный контекст проблемы развития одаренности 
и работы с одаренными детьми начинает приобретать сегодня особую 
актуальность в связи с запросами к системе образования со стороны 
реального сектора экономики, бизнеса, социальных практик. Как пока-
зывает целый ряд специальных проектов, направленных на решение 
данной проблемы, значимой характеристикой образовательного ресур-
са является отлаженная система взаимодействия учреждений общего и 
высшего профессионального образования с присущей им спецификой 
дидактических, воспитательных и развивающих компонентов, связан-
ных между собой принципом непрерывности образования [4]. 

Одним из направлений реализации психолого-образовательного 
сопровождения моделей взаимодействия школа – вуз является проф-
ориентационная работа, проводимая психологической службой Том-
ского государственного университета и направленная на формирова-
ние готовности старшеклассников к профессиональному самоопреде-
лению. Проблема профессионального самоопределения старшекласс-
ников является одной из ключевых в развитии личности. Она рассмат-
ривается в неразрывной связи с выбором жизненного пути, жизненным 
самоопределением [1].  
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Реализация профориентационной работы психологов ТГУ со 
старшеклассниками осуществляется по следующим направлениям: 

Диагностическое сопровождение, включающее в себя диагно-
стику сформированности профильных интересов старшеклассников, их 
личностных качеств, особенностей, необходимых для самореализации 
в определенной сфере деятельности. Ежегодно профориентационное 
тестирование проходят более 300 старшеклассников. 

Образовательное сопровождение, направленное на обучение 
технологии построения индивидуальных образовательных траекторий 
и карьерных планов, реализуется на базе ИДО ТГУ [2]. 

Тренинговое сопровождение развития коммуникативных навы-
ков, рефлексивных способностей, мотивационной готовности старше-
классников к профессиональному выбору; навыков целеполагания и 
целедостижения; навыков самоорганизации.  

Консультационное сопровождение, заключающееся в оказании 
психологической помощи учащимся в ситуации возникновения за-
труднений в процессе профильного самоопределения. 

В 2012 г. было проведено социально-психологическое исследова-
ние, целью которого стало изучение готовности старшеклассников, 
обучающихся в профильных классах, к поступлению в вуз. Выбор 
учащихся именно профильных классов был неслучаен, так как предпо-
лагалось, что именно при определении профиля обучения проявляется 
их предметная одаренность. Введение профильного обучения в отече-
ственном образовании строилось на двух основополагающих факто-
рах: необходимости построения индивидуальной образовательной тра-
ектории для конкретного обучающегося с учетом его способностей и 
задатков и сформировавшейся в данный исторический момент потреб-
ности общества в подготовке будущих специалистов определенного 
профиля [5]. 

В качестве метода исследования использовался анкетный опрос, 
позволивший получить информацию о планах старшеклассников отно-
сительно дальнейшего развития своей «предметной одаренности». Во-
просы анкеты были направлены на изучение планов старшеклассников 
относительно поступления в вузы; основных мотивов, которыми руко-
водствуются старшеклассники при выборе вуза; определение области 
научных интересов учащихся старших классов профильной школы; 
получение информации об опыте участия школьников в научных со-
бытиях (конференциях, проектах), а также о том, каким образом они 
готовятся к поступлению в вуз.  

В анкетировании приняли участие 1702 учащихся 10–11-х про-
фильных классов школ г. Томска, из них 990 учеников 10-х классов и 
712 – одиннадцатиклассников. 

Распределение учащихся по профилям обучения представлено на 
рис. 1. 
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Рис. 1. Профили обучения старшеклассников 
 
Старшеклассники школ вправе выбирать профиль обучения со-

гласно собственным предпочтениям и тем образовательным програм-
мам, которые предлагают конкретные образовательные учреждения. 
В связи с многообразием профилей в показатель «другие профили» 
(см. рис. 1) вошли группы ребят, обучающихся в лингвистических 
классах, архитектурно-художественных, естественно-математических, 
лингвоуправленческих, социально-лингвистических и др. 

Готовность к профессиональному выбору формируется тогда, ко-
гда оценены свои способности и возможности, содержание выбранной 
профессии, востребованность данной профессии на рынке труда и го-
товность овладевать необходимыми для данной профессии знаниями и 
умениями. В связи с этим планирование старшеклассников поступле-
ния в вуз можно рассматривать как показатель готовности продолжить 
свое образование.  

В результате анкетного опроса были определены предпочтения 
старшеклассников относительно выбора вуза. Необходимо отметить, 
что Томск – студенческий город, в котором насчитывается более де-
сятка учреждений высшего образования, в том числе 6 государствен-
ных университетов, два из которых (ТГУ и ТПУ) имеют статус «наци-
ональный исследовательский». Поэтому не случайно, что абсолютное 
большинство старшеклассников, обучающихся в профильных классах, 
намерены продолжить свое образование в высшей школе. Встречаются 
лишь единичные ответы выпускников, которые не планируют посту-

Естественнонаучный
 

Другие профили

11-й класс 
 

10-й класс 
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пать в вуз: «пойду служить в армию» (2 чел.), «в школу милиции» 
(3 чел.), «автодорожный техникум» (1 чел.).  

Старшеклассникам было предложено определить, какие именно 
вузы они считают наиболее отвечающими их интересам и потребно-
стям. Почти половина выпускников (47%) первыми по приоритету вы-
бирают Томский государственный университет, затем – Томский поли-
технический университет (34%). Практически все старшеклассники 
указывали несколько вариантов. Распределение выборов старшекласс-
ников по приоритетам можно увидеть на рис. 2. 

 

 
 

Рис. 2. Планы старшеклассников относительно выбора вуза 
 

Обращает на себя внимание тот факт, что 9% старшеклассников, 
несмотря на серьезный научный потенциал томских вузов, планируют 
поступление в вузы других городов, в основном это Москва, Санкт-
Петербург, Новосибирск и Омск. 18 десятиклассников хотели бы 
учиться за пределами России (Германия, Чехия, Англия). Среди вы-
пускников школ (11-й кл.) всего 2 человека хотели бы поступить в 
иностранные университеты. Также следует отметить и некоторые раз-
личия в ответах учащихся 10-х и 11-х классов: выпускники чаще ука-
зывают конкретные образовательные учреждения (например, «МГИ-
МО», «СПбГУ», «РАТИ»), в ответах же десятиклассников встречаются 
фразы: «ещё не определился, «в Москве», «за границей» и т.п. 

В рамках исследования важно было установить, какими мотива-
ми руководствуются старшеклассники при выборе вуза, факультета. 
С этой целью им было предложено определить по степени значимости 
факторы, способствующие выбору факультета, специальности. Полу-
ченные результаты представлены на рис. 3. 

1-е место 
 

2-е место 
 

3-е место 

Другой город, в т.ч.  
и иностранные вузы 
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Рис. 3. Факторы, способствующие выбору факультета, специальности 
 

Полученные результаты несколько отличаются у учащихся 10-х и 
11-х классов. Если для выпускников наиболее значимыми факторами 
при выборе факультета выступают интерес к выбранной специально-
сти, возможность удачной карьеры, трудоустройство выпускников, 
высокий уровень зарплаты, статусный рост, а также уровень каче-
ства образования, что свидетельствует о внутренней мотивации и пла-
нировании своего будущего с учетом получения качественного образо-
вания, то для десятиклассников пока наиболее важным является внеш-
ний фактор – престиж и известность вуза, в то время как «интерес к 
выбранной специальности» указывается на 7-м месте из 12.  

Необходимо отметить, что такие факторы, как «желание прино-
сить пользу обществу, людям» и «готовность вести научно-
исследовательскую деятельность», являются для старшеклассников 
менее значимыми при выборе факукультета, специальности. Тем не 
менее результаты анкетирования свидетельствуют о проявлении уча-
щимися способности к научно-исследовательской деятельности. 
319 учащихся 10-х классов (32% от общего числа опрошенных) и 
267 учащихся 11-х классов (37 % соответственно) указали, что имеют 
опыт участия в научных проектах, олимпиадах и конференциях меж-
дународного, всероссийского, городского и регионального уровня. 

11-й класс 10-й класс 
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Наибольший исследовательский интерес представляла для нас ин-
формация об области научных интересов учащихся старших классов школ 
как проявления их потенциальной предметной и общей одаренности. 

Обращает на себя внимание тот факт, что значительная часть 
школьников, обучающихся в классах физико-математического и ин-
формационно-технического направления, помимо профильных наук, 
указывают и другие в качестве интересующих научных областей 
(рис. 4). Так, почти каждый третий десятиклассник (23 и 28% соответ-
ственно) увлекается искусством. Социальные и гуманитарные науки 
как значимые для себя отмечают примерно по 20% учащихся физико-
математического и информационно-технического профилей обучения. 

 

 
 

Рис. 4. Области научных интересов учащихся физико-математического 
и информационно-технического профилей 

 
Та же картина наблюдается и среди учащихся гуманитарного и 

социально-экономического профилей (рис. 5): кроме профильных 
наук, их интересуют математика (16 и 28% соответственно), физика (9 
и 17%), информационные технологии (6 и 12% соответственно). 

Также проявляют разнообразие научных интересов и учащиеся 
естственнонаучного профиля (рис. 6). Им интересны и математика 
(15%), и физика (14%), и искусство (10%).  

На рис. 7 приведены варианты подготовки старшеклассников к 
успешному поступлению в вуз. 
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Рис. 5. Области научных интересов учащихся гуманитарных  
и социально-экономических профилей 

 

 
 

Рис. 6. Области научных интересов естественнонаучного профиля 
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Рис. 7. Подготовка учащихся профильных классов к поступлению в вуз 
 
Согласно полученным данным, старшеклассники посещают 

спецкурсы по подготовке к ЕГЭ и олимпиадам, самостоятельно углуб-
ленно изучают предметы, а также дополнительно занимаются с репе-
титором.  

Таким образом, обобщая результаты исследования, можно кон-
статировать, что значительная часть старшеклассников, обучающихся 
в профильных классах, не только планируют свое будущее, основыва-
ясь на стремлении к развитию собственного потенциала предметной и 
общей одаренности, но и делают конкретные шаги по его реализации. 
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MANIFESTATION POTENTIAL GENERAL ENDOWMENTS PUPILS 
OF THE SENIOR CLASSES, ARE TRAINED IN SPECIALIZED CLASSES 
Gluchova E.S. (Tomsk) 
 
Summary. In article manifestations of the general endowments of pupils of profile classes 
in a context of their readiness for professional self-determination are considered. Results of 
research of plans of seniors concerning receiving higher education are presented; by which 
they are guided at a higher education institution choice, and also areas of scientific interests 
and existence of experience of research activity are revealed pupils as manifestation of po-
tential of their general endowments. 
Key words: general endowments; professional self; pupils of profile classes. 



Методологические основания проектирования программ подготовки 

 57 

УДК 159 
 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВАНИЯ 
ПРОЕКТИРОВАНИЯ ПРОГРАММ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ, ОРИЕНТИРОВАННЫХ  
НА ПОДДЕРЖКУ ОДАРЕННОСТИ ДЕТЕЙ  

И ПОДРОСТКОВ В УСЛОВИЯХ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
УЧРЕЖДЕНИЙ ВЫСШЕГО  
И ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
И.Ю. Малкова (Томск) 

 
Работа выполнена в рамках гос. задания на НИР «Исследование и развитие  
потенциала одаренности, инновационности и самореализации современной  

молодежи в условиях модернизации экономики и социальной сферы».  
Рег. № 6.4804.2011 

 
Аннотация. Представлен анализ философских, психологических и педагоги-
ческих подходов к подготовке специалистов, ориентированных на поддержку 
одаренности детей и подростков. Автор обосновывает антропологический, 
проектный и сетевой подходы в качестве основания для проектирования про-
грамм подготовки специалистов в условиях взаимодействия учреждений выс-
шего и общего образования. 
Ключевые слова: проектирование; открытое образование; субъектная пози-
ция; антропологический подход; сетевой подход. 

 
Основанием для определения методологических подходов для 

проектирования программ подготовки специалистов, ориентированных 
на поддержку одаренности детей и подростков в условиях взаимодей-
ствия вузов и школ, является представление об образовании как откры-
той образовательной среде. Данное представление  предполагает такую  
организацию образования, в которой человеку предоставляется возмож-
ность участвовать в своем образовании (возможность самому разраба-
тывать и определять содержание и формы своего образования). Молодо-
го человека ставят перед необходимостью выбора форм и норм своего 
образования, где качество и программы образования определяются са-
мим человеком, его усилиями. В связи с этим необходимо проектирова-
ние особого содержания образования, ориентированного на поддержку 
одаренности детей посредством  актуализации и формирования: 

– способности личного участия человека в своем образовании; 
– компетенций своего образовательного выбора; 
– мотивации к эффективному участию в жизни общества и его 

развитии (социально-общественный контекст образования), к иннова-
ционной деятельности, к жизни в ситуации неопределенности [8].  

Представление об образовании как открытой образовательной 
среде позволяет рассматривать возможности антропологического, 
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компетентностного, сетевого и проектного подходов для определения 
необходимых характеристик содержания, результатов и организации 
подготовки специалистов, магистрантов и преподавателей, ориентиро-
ванных на поддержку одаренности детей и подростков в условиях вза-
имодействия вузов и школ, в том числе:  

– концептуальных оснований и содержания образовательных ре-
зультатов, обусловливающих содержание и формы поддержки одарен-
ности детей и подростков; 

– психолого-образовательного содержания, организационных 
форм и управленческих условий поддержки одаренности детей и под-
ростков;  

– эффективных средств построения открытой информационно- 
образовательной среды, ориентированной на проявление и поддержку 
одаренности детей и подростков;  

– методики диагностического сопровождения поддержки одарен-
ности детей и подростков. 

В современном образовании, ориентированном на развитие и 
поддержку одаренности детей и подростков, всё более укореняется ан-
тропологический подход, который в сфере гуманитарного знания 
определяет в первую очередь ориентацию на человеческую реальность 
во всей её полноте; поиск средств и условий становления полного че-
ловека; человека как субъекта собственной жизни. Полагая в качестве 
главного смысла образования развитие («развитие как ценностная ос-
нова и принцип существования образования»), В.И. Слободчиков 
обосновывает такое понимание образования, которое способно к само-
развитию и которое создает условия для полноценного развития всех 
своих участников [10]. В этой связи всё более полно и отчётливо кате-
гория образования начинает пониматься и осваиваться как особая фи-
лософско-антропологическая категория, фиксирующая фундаменталь-
ные основы бытия человека.  

В данном контексте антропологический подход к пониманию 
подготовки специалистов, ориентированных на поддержку одаренно-
сти детей и подростков в условиях взаимодействия вузов и школ, поз-
воляет обосновать условия для становления субъектной позиции ее 
участников, предполагающей, прежде всего, изменение самого челове-
ка, развитие компетенций проектирования образовательной среды и 
деятельности.  

Вопросы субъекта в образовании и образования субъекта стано-
вятся очень важными в ситуации изменения форм профессиональной 
образовательной деятельности в условиях национального исследова-
тельского университета, обостряются в связи с возможностями  влиять 
на содержание и организацию образования, выбирать его разные фор-
мы, определять цели и задачи  образования. Можно сказать, что имен-
но в периоды реформирования, модернизации образования всегда воз-
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никает вопрос и о субъекте образования, поскольку образование субъ-
екта есть наиболее фундаментальные условия успешности обществен-
ных преобразований и основной фактор влияния на них. Этим объяс-
няется и актуализация проблемы субъекта как основного результата в 
процессе подготовки специалистов, ориентированных на поддержку 
одаренности детей и подростков в условиях взаимодействия вузов и 
школ. 

Исходные положения субъекта заложены в философии, которая в 
своих поисках всегда хотела в первую очередь знать, что такое чело-
век. В современной философской антропологии понимание субъекта 
тесно связано с характеристикой его как «деятеля», человека, преобра-
зующего реальность и рефлексирующего свои действия, а также с про-
цессами коммуникации, взаимодействия, которые, собственно, и опре-
деляют процесс развития субъектности, человека (Г.И. Петрова). Про-
блема субъекта в философской антропологии, по мнению М. Фуко, – 
это проблема человека «в его специфике как живущего и в его специ-
фике по отношению к другим живущим» [7].  

Представители субъектно-деятельностного подхода, использую-
щие антропологические основания, ориентированы на обоснование 
субъектной составляющей жизнедеятельности человека. Результаты 
современных исследований Института психологии РАН раскрывают 
базовые признаки субъектности: сознательность, свободу выбора и от-
ветственность за него, уникальность. Рассматривая динамику субъект-
ности в процессе развития человека, психологи предлагают  сущност-
ные характеристики субъекта: во-первых, это «способность изменять 
окружающую действительность и себя в отношении к ней и, во-
вторых, «реализация им своею жизнью принципа развития». Опреде-
ление субъекта как рефлексивного способа существования, который 
характеризуется наличием и фиксацией отношения к объективной дей-
ствительности и проявляется в преобладании самоопределения над 
определением обстоятельствами. Субъект характеризуется проявлени-
ем инициативы и ответственности как форм активности [9].  

В целом за понятием субъекта закрепляется значение особого 
личностного качества, связанного с активно-преобразующими свой-
ствами и способностями человека. При этом подчеркивается значи-
мость процессов формирования и развития субъекта, которые характе-
ризуются самостным содержанием, т.е. самоопределением, самосозна-
нием, саморегуляцией. Тем самым, по мнению многих психологов, ан-
тропологические основания теории субъектно-деятельностного подхо-
да позволяют разрабатывать психологические основания для  создания 
условий поддержки одаренных детей.  

Таким образом, ориентация на антропологический подход позволяет:  
– обосновать развитие субъектной позиции в качестве основного 

критерия эффективности подготовки  специалистов, ориентированных 
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на поддержку одаренности детей и подростков в условиях взаимодей-
ствия вузов и школ; 

– выявить процессы взаимодействия и коммуникации как особые 
области  в содержании образования, которые возможно реализовать 
только посредством совместного проектирования образовательной 
среды в условиях взаимодействия учреждений общего и  высшего 
профессионального образования; 

– определить компетентностный подход как основание для орга-
низации содержания образования в подготовке специалистов и препо-
давателей высшего и общего образования, направленного на поддерж-
ку одаренности детей и подростков.  

Компетентностный подход к подготовке специалистов, ориенти-
рованных на поддержку одаренности детей и подростков в условиях 
взаимодействия вузов и школ, рассматривается нами  в рамках лич-
ностно-ориентированной парадигмы. Ценностные основания проекти-
рования личностно-ориентированной парадигмы задают набор компе-
тенций, раскрывающих смысловую составляющую любого вида дея-
тельности. Понятие компетентности в данном случае включает не 
только когнитивную и операционально-технологическую составляю-
щие, но и мотивационную, этическую, социальную, поведенческую. 
Следовательно, она всегда личностно окрашена качествами конкретно-
го человека, проявляется в качестве личностно-осознаваемой, вошед-
шей в субъективный опыт [1–3]. Компетентность, по мнению 
И.А. Зимней, рассматривается как сложное личностное образование, 
включающее и интеллектуальные, и эмоциональные, и нравственные 
составляющие, как субъектное качество личности человека, свойство 
его внутреннего мира, определяющее успешное выполнение человеком 
той или иной деятельности [4].  

Исходя из понимания личности как «новообразования», особого 
«системного качества» человека, обеспечивающего самоорганизацию 
человека как открытой системы, личности как способности овладения 
человеком своим поведением, сердцевина личностной характеристики 
компетентности заключается в том, насколько человек может отре-
флексировать смысл и ценность своей деятельности (В.Е. Клочко). По-
этому в качестве базовых психологических компонентов (составляю-
щих) компетенции выделяются самоорганизация, самостоятельность, 
самоконтроль, рефлексия, самоопределение, т.е. характеристики субъ-
ектности человека [5]. 

Личностный, субъектный характер компетентности позволяет 
обосновать возможности проектирования и сетеобразования для под-
готовки специалистов, ориентированных на поддержку одаренности 
детей и подростков в условиях взаимодействия вузов и школ. Это свя-
зано с тем, что проектирование открытой образовательной среды поз-
воляет выйти на освоение компетенций, позволяющих эффективно вы-
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страивать деятельность не только в рамках учебного предмета, но и по 
отношению к самому предмету, рассматривать его как средство по-
строения субъектной позиции участниками образования по отношению 
к его содержанию.  

Для решения представленной задачи необходимо рассмотреть 
проектирование как педагогический подход, ориентированный на 
обоснование средств построения образовательной среды и реальности 
образования. Конкретизация проектного подхода в контексте антропо-
логического и педагогического контекста позволяет определить его 
разные типы: 

– психолого-педагогическое проектирование развивающих обра-
зовательных процессов, создающих условия становления человека 
подлинным субъектом собственной жизни и деятельности; 

– социально-педагогическое проектирование образовательных 
институтов и развивающих образовательных сред;  

– собственно педагогическое проектирование, понимаемое как 
построение развивающей образовательной практики, образовательных 
программ и технологий, способов и средств педагогической деятельно-
сти, каждый из которых имеет свой предмет и свою задачу в образова-
нии. По мнению В.И. Слободчикова, именно в педагогическом проек-
тировании возникает антропологическая, «особая задача проектно-
исследовательской деятельности по обеспечению перехода от тради-
ционного образования (традиционной школы, традиционных систем 
управления, традиционного обучения и воспитания) к образованию, 
реализующему общий принцип развития человека» [10].  

Актуальность сетевого и проектного подходов к подготовке спе-
циалистов и преподавателей высшего и общего образования, ориенти-
рованных на поддержку одаренности детей и подростков в условиях 
взаимодействия вузов и школ, обусловлена наличием разных субъек-
тов влияния и организации образования в открытой образовательной 
среде.  В данных условиях сетеобразование представляет собой неиз-
бежный и базовый процесс в разработке программ подготовки специа-
листов, ориентированных на развитие практики поддержки одаренно-
сти детей и подростков.  

Проектирование всегда рассматривалось как способ построения 
открытой образовательной среды, однако сегодня все больше раскры-
вается его потенциал для построения сетевой организации образования 
[6]. Особенности создания сетевых структур на этапе становления раз-
ных форм подготовки специалистов и преподавателей высшего и об-
щего образования, направленного на поддержку одаренности детей и 
подростков на базе дистанционной школы при национальном исследо-
вательском университете обусловлены задачей появления самих субъ-
ектов поддержки одаренности детей и подростков и соорганизацией их 
ресурсов.  Создание сетевых образовательных проектов прежде всего 
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обусловлено необходимостью удерживать и сорганизовывать разные 
контексты и субъектов поддержки одаренности детей и подростков на 
базе дистанционной школы. Дело в том, что сетевая организация обра-
зования, образовательные сети не могут удерживаться и разрабаты-
ваться административными способами, это противоречит самой жизни 
открытой образовательной среды. Условием создания образовательной 
сети является, что показано выше, становление разных субъектов вли-
яния на образование, субъектной позиции его участников в процессе  
подготовки специалистов и преподавателей высшего и общего образо-
вания, направленного на поддержку одаренности детей и подростков 
на базе дистанционной школы при национальном исследовательском 
университете. Поэтому проектирование полагается нами как способ 
изменения качества и содержания процесса подготовки, как форма се-
теобразования за счет организации: 

– влияния разных субъектов образования на построение практики 
поддержки одаренности детей и подростков; 

– способов деятельности, обусловливающих становление образо-
вательных сообществ как субъектов влияния на развитие содержания 
поддержки одаренности детей и подростков в условиях взаимодей-
ствия учреждений общего и высшего профессионального образования; 

– иного способа жизни и другого качества коммуникации участ-
ников подготовки, направленной на поддержку одаренности детей и 
подростков, так как представляют собой образовательное простран-
ство, в котором необходимо договариваться о целях, задачах процесса 
поддержки одаренности и способах их решения в условиях взаимодей-
ствия вузов и школ;  

– взаимодействия образовательных, общественно-профессио-
нальных ресурсов региона, что обусловливает и создание сообществ, и 
их влияние на развитие региона. 

Таким образом, сетевой и проектный подходы к подготовке спе-
циалистов, ориентированных на поддержку одаренности детей и под-
ростков в условиях взаимодействия вузов и школ, обеспечивают  раз-
витие разных моделей и форм взаимодействия учреждений общего и 
высшего профессионального для проектирования и реализации обра-
зовательных программ.  
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FORMATION OF THE SUBJECT OF INNOVATIVE PRACTICE: ANTHROPOLOGI-
CAL POTENTIAL OF PLANNING  
Malkova I.Y. (Tomsk) 
 
Summary. The article presents the analysis of the philosophical, psychological, sociologi-
cal and pedagogical scientific publications revealing the anthropological approach to the 
educational planning process. The author’s position is to demonstrate the readers that the 
process of educational planning can be considered to be the substantial form of the for-
mation of the subject of innovative practice.  
Key words: еducational planning; innovative education; subject; anthropological approach. 
 



№ 48                               Сибирский психологический журнал                                 2013 г. 

 64

УДК 159 
 

ПСИХОМЕТРИЧЕСКАЯ АДАПТАЦИЯ  
МЕТОДИКИ SAT-M НА РОССИЙСКОЙ ВЫБОРКЕ 

СТАРШЕКЛАССНИКОВ С РАЗНОЙ УСПЕШНОСТЬЮ 
ОБУЧЕНИЯ МАТЕМАТИКЕ 

 
Э.А. Щеглова, Т.А. Ваулина, Д.Ю. Баланев, В.В. Мацута (Томск) 

 
Работа выполнена при поддержке ФЦП «Научные и педагогические кадры  
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Аннотация. Представлены результаты психометрической адаптации методики 
SAT-M на выборке старшеклассников с разной успешностью обучения мате-
матике. Анализ основных психометрических показателей сокращенного вари-
анта теста математической успешности SAT-M показал не только возможность 
его использования для оценивания математических достижений старшекласс-
ников российских школ, но и возможность реконструкции психологических 
показателей, определяющих особенности его выполнения.  
Ключевые слова: психометрическая адаптация; SAT-M; старшеклассники; 
успешность обучения математике. 

 
Оценка успешности обучения математике школьников привлека-

ет не только педагогов, заинтересованных в реализации социального 
заказа, направленного на повышение конкурентоспособности отече-
ственных технологий, но и психологов. Интерес этот носит как при-
кладной характер с точки зрения психологического обеспечения обра-
зовательной деятельности, так и теоретический, состоящий в развитии 
таких понятий психологии, как интеллект, креативность, навык, инту-
иция, когнитивные категории и т.д. Психологическая диагностика спо-
собностей и одаренности с необходимостью включает в себя решение 
математических задач, обширно представленных не только в соответ-
ствующих психологических тестах, но и в школьных тестах достиже-
ний. Отсюда очевиден интерес психологов к такому измерительному 
инструментарию, особенно в том случае, если апробация его проводи-
лась в масштабах целых государств, с десятками миллионов людей, 
вовлекаемых в процесс тестирования на временном отрезке нескольких 
десятков лет. 

В этом контексте наиболее интересным является тест SAT – 
стандартизированный инструмент, широко используемый в США и 
Канаде как способ оценки академической готовности школьников к 
обучению в высших учебных заведениях. О степени доверия к резуль-
татам этого теста свидетельствует то, что они могут быть использова-
ны также в качестве основания для получения студентами финансовой 
поддержки в виде стипендий и грантов. В настоящее время аббревиа-
тура SAT раскрывается фразой, переводимой как «Школьный испыта-



Психометрическая адаптация методики SAT-M 

 65 

тельный тест», однако до начала девяностых годов двадцатого века 
был принят другой вариант – «Школьный тест способностей». Такое 
уточнение связано не только с сомнениями в том, что при помощи 
данного инструмента возможно оценивать умственные способности, 
сколько в отсутствии механизма учета большого количества факторов, 
которые влияют на его результат. К числу наиболее значимых факто-
ров отнесены этнические, социальные, классовые [4, 12], а также поло-
вые различия [10]. 

Стремление психологов использовать потенциал SAT для оценки 
психологических составляющих определило новую тенденцию в его 
развитии [13]. Одним из приемов, наиболее часто используемых в этом 
направлении, стало выделение математической компоненты теста, тра-
диционно обозначаемой в этом качестве как SAT-M. Применяются 
также внешние критерии; например, в исследовании, проведенном 
G. Park, D. Lubinski, C.P. Benbow, показана прогностическая способ-
ность теста SAT-M определять вероятность того, что старшеклассники, 
наиболее продуктивно его выполняющие, в будущем получат научную 
степень в области точных наук [11]. 

В нашем исследовании использовалась краткая версия SAT-M, 
адаптированная израильским ученым Борисом Койчу [6], состоящая из 
35 задач, которые предлагается решить за тридцать минут. Особенно-
стью данной адаптации является использование в качестве внешнего 
критерия теста Равена, который также был сокращен в объеме с целью 
уменьшения влияния факторов, определяемых временем выполнения 
задач. 

Описание выборки исследования. В исследовании принимало 
участие 396 учащихся 10-х и 11-х классов средних общеобразователь-
ных учреждений г. Томска в возрасте от 15 до 18 лет (М = 16,62; 
σ = 0,66). Общий объем выборки n=396 человек, из них 176 юношей и 
220 девушек, что составляет 44,6 и 55,4% соответственно. Двухуровне-
вая переменная «Пол» использовалась для выявления степени влияния 
соответствующего фактора на результаты тестирования. 

Из общей выборки респондентов были сформированы две груп-
пы: первую группу составили учащиеся профильных физико-
математических классов и информатики с углубленным изучением ма-
тематики (n1 = 189), во вторую группу также вошли учащиеся про-
фильных классов – гуманитарного, социально-экономического, биоло-
го-химического и общеобразовательного направлений, обучающиеся 
математике по обычной программе (n2 = 207). Такое разделение имело 
целью учет уровня математической подготовки старшеклассников в 
качестве категоризирующей переменной с двумя возможными значе-
ниями, которые кодировались следующим образом: 1 – группа, углуб-
ленно изучающая математику, 2 – группа с обычной математической 
подготовкой. В качестве основания для отбора во второй группе уча-
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щихся профильных классов использовалось представление о необхо-
димости выравнивания уровня подготовки учащихся по всем другим 
областям, не касающимся математики. 

Процесс перевода на русский язык методики SAT-M. На пер-
вом этапе осуществлялся перевод текстовых заданий теста и инструк-
ции к нему с английского на русский язык. В качестве контроля данно-
го этапа использовался метод экспертной оценки соответствия смысла 
оригинала результату перевода. Основной результат первого этапа за-
ключается в получении русскоязычной версии теста SAT-M, состояще-
го из 35 заданий. 

Анализ заданий теста. На втором этапе проводился анализ 
пунктов теста SAT-M, смысл которого состоит в том, чтобы каждое за-
дание теста соответствовало общему замыслу методики с точки зрения 
культурных особенностей. Кроме того, оценивалась трудность заданий 
для испытуемых как доля испытуемых, справившихся с тестом. По-
скольку трудность заданий теста является относительной характеристи-
кой, так как зависит от особенностей выборки, анализ заданий теста и 
оценка его трудности для испытуемых проводились отдельно для уча-
щихся математического и нематематического профилей обучения. 

Трудность теста оценивалась посредством индекса трудности, 
который рассчитывался по формуле  

Ит = Nb/a×n, 
где Nb – количество баллов, полученных всеми испытуемыми по тесту; 
а – максимальный балл по тесту; n – объем выборки. 

Для большинства тестов принято, что значение индекса трудно-
сти от 0,2 до 0,8 считается удовлетворительным [1].  

Индекс трудности теста рассчитывался отдельно для респонден-
тов, углубленно изучающих математику (группа 1), и респондентов с 
обычной математической подготовкой (группа 2). Для группы 1 
(n1 = 189) было получено значение Ит = 0,5. Данный результат свиде-
тельствует о среднем уровне трудности теста SAT для учащихся мате-
матического профиля обучения, что является удовлетворительным по-
казателем, так как практика педагогического тестирования свидетель-
ствует о том, что именно такой уровень трудности оказывается наибо-
лее информативным с точки зрения оценки знаний, навыков и умений 
учащихся. Для группы 2 (n2 = 207) индекс трудности заданий теста со-
ставил Ит = 0,37. Полученное значение несколько ниже значения ин-
декса трудности для учащихся профильных математических классов, 
что является свидетельством правомерности разделения учащихся на 
группы по уровню математической подготовки (что вполне оправда-
но). Тем не менее данное значение находится в диапазоне, приемлемом 
для диагностических целей. 

При оценке методики следует принимать во внимание как стати-
стическую объективную, так и субъективную трудность заданий теста. 
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Субъективная трудность заданий может быть обусловлена не только 
уровнем сформированности у респондентов необходимых для решения 
заданий знаний, умений и навыков, но и определятся такими обстоя-
тельствами, как лимит времени, отсутствие мотивации, психофизиоло-
гические состояния испытуемых и другие факторы. У одних испытуе-
мых низкие тестовые баллы обусловлены недостатком математических 
знаний, у других – недостаточным владением логической операцией и 
отсутствием опыта работы с подобными заданиями, у третьих – эмо-
циональными реакциями, неспособностью справляться с математиче-
скими задачами в условиях временного ограничения, у четвертых – от-
сутствием мотивации к выполнению теста. Анализ заполненных испы-
туемыми тестовых бланков показал, что некоторые испытуемые пре-
кращали выполнение заданий теста, преодолев только 15–20 заданий, а 
отдельные испытуемые останавливались, выполнив менее 15 заданий.  

Надежность методики SAT-M. На третьем этапе определялась 
надежность методики SAT-M, ее устойчивость по отношению к по-
грешностям измерения. Как правило, различают два вида надежности 
психологических тестов: надежность как устойчивость результатов 
тестирования и надежность как внутренняя согласованность заданий 
теста. 

Надежность как устойчивость результатов теста во времени 
(ретестовая надежность) определяется в результате повторного тести-
рования одних и тех же испытуемых. Ретестовая надежность методики 
проверяется в тех случаях, когда оцениваемое качество является ста-
бильным. Математические способности, как и любые другие способ-
ности, являются динамическим образованием. Поскольку решение ис-
пытуемыми заданий теста SAT-M дает хорошо выраженный формиру-
ющий эффект, мы посчитали нецелесообразным проверять надежность 
методики методом повторного тестирования. 

В качестве показателя надежности методики SAT-M определя-
лась внутренняя согласованность теста, под которой понимается 
степень однородности заданий с точки зрения измеряемого психологи-
ческого свойства. Внутренняя согласованность заданий теста опреде-
лялась методом половинного расщепления, который предполагает од-
норазовое тестирование и определение связей между различными ча-
стями теста. Для этого результаты тестирования, полученные на общей 
выборке респондентов (n = 396), были поделены на два подмножества, 
отдельно обрабатывались четные и нечетные задания. В результате 
данной процедуры было получено следующее значение коэффициента 
Спирмена–Брауна: r = 0,857. Данный результат свидетельствует о хо-
рошей внутренней согласованности заданий теста. 

Валидность методики SAT-M. На четвертом этапе исследова-
ния проверялась критериальная валидность методики SAT-M. Про-
цедура определения валидности осуществлялась с помощью анализа 
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корреляций с релевантными внешними критериями. В качестве основ-
ного критерия валидизации выступала успеваемость испытуемых по 
математике, отображаемая в их учебных оценках по алгебре и геомет-
рии, как независимая от результатов теста мера измеряемого качества – 
успешности в математике.  

Под успешностью в математике следует понимать не только и не 
столько репродуцирование математических знаний старшеклассника-
ми и применение их в решении типовых упражнений, но и умение ис-
пользовать эти знания при решении нестандартных, практических за-
дач. Наличие развитых обычных («школьных») математических спо-
собностей и академических математических знаний является необхо-
димым, но не достаточным условием успешности. В данном случае 
важны также мотивация (заинтересованность), математическая интуи-
ция, творческие математические способности и эмоционально-
психологическая устойчивость (низкая математическая тревожность).  
 

Т а б л и ц а  1 
Результаты корреляционного анализа 

 

 
Общая выборка 

(n = 396) 

Математический 
профиль обучения

(n = 189) 

Нематематический 
профиль обучения 

(n = 207) 
SAT RAVEN SAT RAVEN SAT RAVEN 

SAT Коэф-т 
корреля-
ции  

 0,413**  0,397**  0,329** 

р-уровень  0,001  0,001  0,001 
RAVEN Коэф-т 

корреля-
ции  

0,413**  0,397**  0,329**  

р-уровень 0,001  0,001  0,001  
Отметка  
по алгебре 

Коэф-т 
корреля-
ции  

0,384** 0,340** 0,409** 0,388** 0,279** 0,337** 

р-уровень 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 
Отметка  
по геомет-
рии 

Коэф-т 
корреля-
ции  

0,353** 0,356** 0,298** 0,351** 0,287** 0,400** 

р-уровень 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 
** Корреляция значима на уровне 0,01 (2-сторон.). 

 
Поскольку успешность в математике объективно связана с уров-

нем интеллектуального развития, то в качестве второго внешнего кри-
терия было решено взять показатели испытуемых по сокращенному 
варианту теста RAVEN. Испытуемые (n = 396) одновременно с мето-
дикой SAT-M выполняли краткий вариант теста RAVEN. Краткий тест 
RAVEN, адаптированный Б. Койчу, состоит из 30 матриц размером 
30×30 мм. В каждой матрице отсутствует одна клетка. Для каждого 
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элемента участник выбирает вариант из шести или восьми возможных 
ответов. Время тестирования ограничено и составляет 15 минут. 

Результаты корреляционного анализа показателей методик     
SAT-M, RAVEN и успеваемости испытуемых приведены в табл. 1. 

Анализ данных, представленных в табл. 1, показывает, что тесто-
вые показатели испытуемых по методике SAT-M положительно корре-
лируют на высоком уровне статистической значимости (р = 0,001) с их 
отметками по алгебре и геометрии как в общей выборке респондентов, 
так и в группах испытуемых с математическим и нематематическим 
профилями обучения. Аналогичные результаты во всех трех исследуе-
мых группах были получены и при исследовании взаимосвязи показа-
телей теста RAVEN с успеваемостью по математическим дисциплинам 
(см. табл. 1). Полученные данные свидетельствуют о том, что резуль-
таты проведенного с помощью теста SAT-M исследования испытуе-
мых, обучающихся в классах с математическим и нематематическим 
профилями обучения, соответствуют поставленной задаче – исследо-
вания успешности старшеклассников в математике. Данные, получен-
ные в результате проведенной психометрической процедуры, позво-
ляют говорить о достаточно высокой критериальной валидности мето-
дики SAT-M.  

Стандартизация методики SAT-M. На пятом, заключительном, 
этапе исследования проводилась рестандартизация теста SAT-M, 
уточнение тестовых норм в связи с заимствованием методики для ее 
применения в других социокультурных условиях. На данном этапе 
определялись внутригрупповые нормы для двух специфических групп: 
для учащихся с математическим и нематематическим профилями обу-
чения. 

Проверка нормальности распределения тестовых оценок. Пе-
ред определением нормативных показателей методики для выборки, 
состоящей из российских старшеклассников, была проведена проверка 
характера эмпирических распределений полученных тестовых данных 
в каждой из исследуемых групп (общей выборке респондентов, ре-
спондентов с математическим профилем обучения и респондентов с 
нематематическим профилем обучения). Данная процедура осуществ-
лялась посредством вычисления и анализа числовых параметров рас-
пределения – показателей асимметрии и эксцесса, а также с помощью 
применения критерия согласия распределений – Z-критерия Колмого-
рова–Смирнова (табл. 2).  

Общая выборка респондентов. Сравнение показателей асим-
метрии и эксцесса с соответствующими стандартными ошибками и ре-
зультаты применения критерия согласия распределений (Z-критерия 
Колмогорова–Смирнова) указывают на отличие полученного эмпири-
ческого распределения от нормального (см. табл. 2). Полученные дан-
ные свидетельствуют о левосторонней асимметрии исследуемого при-
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знака. Данный факт указывает на то, что большинство старшеклассни-
ков не справились со всеми заданиями теста SAT-M. Мы полагаем, что 
такой результат не всегда обусловлен отсутствием необходимых зна-
ний. Заметим, что, в отличие от школьников других стран (США, Ка-
нада, Израиль и др.), российские школьники практически не имеют 
опыта прохождения такого рода тестирования.  
 

Т а б л и ц а  2 
Описательные статистики и значения критерия согласия распределений  

по тесту SAT-M в исследуемых группах респондентов 
 

Статистики 
Общая вы-
борка 

Математический 
профиль обуче-

ния 

Нематематический 
профиль обучения 

N 
Валидные 396 189 207 

Пропущенные 0 0 0 
Среднее 15,12 17,57 12,89 
Стд. отклонение 6,258 6,560 5,036 
Асимметрия 0,560 0,033 1,052 
Стд. ошибка асимметрии 0,123 0,177 0,169 
Эксцесс –0,539 –0,868 0,977 
Стд. ошибка эксцесса 0,245 0,352 0,337 
Z-критерий  
Колмогорова–Смирнова 

2,442 0,021 2,091 

р-уровень 0,000 0,248 0,000 

 
При проведении статистического анализа сравнения средних зна-

чений тестовых показателей в группе юношей и группе девушек с ис-
пользованием непараметрического U-критерия Манна–Уитни были 
установлены статистически достоверные различия (U = –2,687; p = 
= 0,007). Тестовые показатели 176 юношей (M = 16,07; σ = 6,24) стати-
стически значимо превышают показатели 220 девушек (M = 14,36; 
σ = 6,18). 

Выборка респондентов с математическим профилем обучения. 
Сравнение показателей асимметрии и эксцесса с соответствующими 
стандартными ошибками показывает нормальность распределения те-
стовых оценок, полученных на группе респондентов с углубленным 
изучением математики. Применение критерия Колмогорова–Смирнова 
для сопоставления наблюдаемого эмпирического распределения с тео-
ретически ожидаемым нормальным (см. табл. 2) также показывает соот-
ветствие эмпирического распределения нормальному виду (Z = 0,021; 
р = 0,248). Полученный результат позволяет утверждать, что 68% уча-
щихся математического профиля обучения имеют показатели по мето-
дике SAT–М, попадающие в интервал М±σ, при этом на полюсах с низ-
кими и высокими значениями остается по 16% респондентов. 

Оценка влияния половых различий на успешность выполнения 
заданий теста проводилась с помощью t-критерия Стьюдента и           
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U-критерия Манна–Уитни. При этом и в первом, и втором случае ста-
тистически достоверных различий в средних показателях теста SAT-M 
у юношей и девушек, обучающихся в классах математического профи-
ля, выявлено не было (t = 0,986; р = 0,328 и U = 4105; р = 0,358 соот-
ветственно).  

Выборка респондентов с нематематическим профилем обуче-
ния. Анализ показателей асимметрии и эксцесса позволяет говорить о 
левосторонней асимметрии и эксцессивной кривой в распределении 
показателей теста SAT-M на выборке нематематического профиля 
обучения (см. табл. 2). Полученный результат показывает, что для 
большинства респондентов данной группы задания теста оказались до-
статочно сложными. Причем, заметим, что многие испытуемые именно 
из этой группы так и не прошли тест до конца. Применение критерия 
согласия распределений (см. табл. 2) для сопоставления наблюдаемого 
эмпирического распределения с теоретически ожидаемым нормальным 
также показало несоответствие эмпирического распределения нор-
мальному закону (Z = 2,091; р = 0,001).  

Оценка статистической значимости различий между мужской и 
женской выборками проводилась с помощью U-критерия Манна–
Уитни. Влияние гендерных различий на успешность выполнения те-
стовых заданий в группе учащихся нематематического профиля обуче-
ния выявлено не было (U = 4501,5; р = 0,25). 

Таким образом, статистически значимые различия в тестовых 
оценках юношей и девушек были получены только на общей выборке 
респондентов и не были получены отдельно в группе с углубленным 
изучением математики и группе с обычной математической подготов-
кой. Поэтому мы полагаем, что можно говорить лишь о наблюдаемой 
тенденции влияния половых различий на успешность выполнения за-
даний теста SAT-M, требующей дополнительной проверки.  

Обычно при получении нормального распределения признака де-
лается вывод о том, что тестовые нормы обладают репрезентативно-
стью. Однако нормальность распределения не является необходимым 
условием репрезентативности. Репрезентативность тестовых норм мо-
жет достигаться и в отсутствие нормального распределения. Считает-
ся, что чем шире обследованная выборка, чем точнее она отражает 
структуру генеральной совокупности, тем выше репрезентативность 
тестовых норм. В нашем случае общая выборка обследования одно-
родна по возрасту, равномерна по полу (176 юношей и 220 девушек), 
репрезентативна и по своему количеству (n = 396), и по своему составу 
(в нее вошли старшеклассники различных профильных классов из раз-
личных учебных заведений общего образования г. Томска). Аналогич-
ными характеристиками обладает и выборка испытуемых с нематема-
тическим профилем обучения. Поэтому мы полагаем, что полученные 
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в данном исследовании тестовые нормы для каждой категории уча-
щихся можно считать репрезентативными. 

Определение нормативных показателей методики SAT-M. 
Определение тестовых норм осуществлялось с помощью процентиль-
ных показателей, поскольку они имеют универсальное применение и в 
равной мере используются при работе как с детьми, так и со взрослы-
ми, при этом подходят к любому типу тестовых методик. Процентиль 
представляет собой показатель, выражающийся в проценте лиц, со-
ставляющих выборку стандартизации, результат которых ниже или 
выше установленной первичной нормы. Процентиль показывает отно-
сительное положение индивидуума в выборке. Так 50-й процентиль 
(P50) соответствует медиане. Процентили выше 50-го представляют 
результаты выше среднего, а процентили ниже 50-го – результаты ни-
же среднего. 25-й и 75-й процентили называют также 1-м и 3-м квар-
тилями, поскольку они отсекают нижнюю и верхнюю четверти распре-
деления. Результаты ниже 25-го процентиля (1-го квартиля) следует 
рассматривать как низкие, а результаты выше 75-го процентиля (3-го 
квартиля) – как высокие. 

Поскольку успешность решения математических задач зависит от 
уровня изучения данной дисциплины, мы посчитали целесообразным 
определить тестовые нормы не только для общей выборки респонден-
тов, но и отдельно для групп с математическим и нематематическим 
профилями обучения. Полученные в результате проведенной статисти-
ческой процедуры нормативные показатели по методике SAT-M пред-
ставлены в табл. 3. 
 

Т а б л и ц а  3 
Нормативные показатели по методике SAT-M 

 

Статистики 
Общая 
выборка 

Математический 
профиль обучения

Нематематический 
профиль обучения 

N 
Валидные 396 189 207 

Пропущенные 0 0 0 
Среднее 15,12 17,57 12,89 
Стд. отклонение 6,258 6,560 5,036 

Процентили 
25 10,00 12,00 9,00 
50 14,00 17,00 12,00 
75 19,00 23,00 15,00 

 
Анализ основных психометрических показателей сокращенного 

варианта теста математической успешности SAT-M, таких как труд-
ность, надежность, критериальная валидность, показал не только его 
работоспособность в случае использования для оценки математиче-
ских достижений старшеклассников российских школ, но и возмож-
ность реконструкции психологических показателей, определяющих 
особенности его выполнения. Использование категориальных пере-
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менных, таких как уровень математической подготовки и пол испыту-
емых, позволил не только определить возможные риски применения 
теста, но и подтвердить его способность дифференцировать различия 
между испытуемыми. 

Количество проведенных измерений оказалось достаточным не 
только для построения норм оценки результатов теста, но и позволило 
определить в качестве фактора, к которому наиболее чувствительны его 
результаты, мотивацию испытуемых. Оказалось, что по сравнению с за-
рубежными школьниками у большинства российских респондентов от-
сутствовала мотивация к качественному выполнению тестовых заданий. 
Зарубежные школьники при прохождении теста ориентируются на то, 
что полученные ими результаты необходимы для поступления в высшие 
учебные заведения или получения финансовой поддержки. Для успеш-
ного выполнения теста учащиеся американских школ проходят дли-
тельную и трудоемкую подготовку, ориентируясь на заранее известные 
даты проведения испытаний, которые длятся почти три часа. В нашем 
исследовании испытуемые не были до такой степени заинтересованы в 
результатах исследования, основным мотивом служили интерес самопо-
знания, самодисциплина и авторитет психолога, проводящего испыта-
ние. В случае со старшеклассниками, имеющими повышенный уровень 
математической подготовки, можно отметить еще мотив самоутвержде-
ния. Именно в этом случае полученные нормы наиболее достоверны, о 
чем свидетельствует нормальное распределение результатов тестирова-
ния. Для старшеклассников, обучающихся математике по обычной про-
грамме, этого оказывается не всегда достаточно, что и приводит к тому, 
что некоторые старшеклассники так и не прошли тест до конца, а в не-
которых случаях демонстрировали эффект ухода от решения задачи, от-
мечая варианты решения наугад, что привело к асимметричному рас-
пределению результатов тестирования.  

Несмотря на то, что адаптация русскоязычного варианта методи-
ки SAT-M проводилась исключительно на выборке испытуемых, обу-
чающихся в средних общеобразовательных учреждениях г. Томска, на 
данном этапе исследования возможно считать результаты психометри-
ческой апробации достаточными для признания теста психометриче-
ски адекватным для российской выборки. Получение аналогичных по-
казателей для сравнимых по численности групп в других регионах поз-
волит не только определить динамику изменения региональных норм, 
но и получить более полные основания для сравнения с результатами, 
полученными за рубежом. 

Выражаем свою признательность и благодарность всем коллегам, 
аспирантам, магистрам и студентам, принимавшим участие в адапта-
ции методики. 
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PSYCHOMETRIC ADAPTATION OF THE SAT-M METHOD WITH RUSSIAN SAM-
PLE OF SENIOR HIGH SCHOOL STUDENTS WHO HAVE DIFFERENT LEVELS OF 
SUCCESSFULNESS OF LEARNING MATHEMATICS 
Shcheglova E.A., Vaulina T.A., Balanev D.Yu., Matsuta V.V. (Tomsk)  
 
Summary. The paper reveals the results of the psychometric adaptation of the SAT-M 
method with Russian sample of senior high school students who have different levels of 
successfulness of learning mathematics. The analysis of the main indicators of the short 
version of the test of mathematical successfulness (SAT-M) demonstrated the possibility to 
use it not only for the evaluation of mathematical achievements of high school students in 
Russia, but also the possibility of reconstruction of psychological parameters that determine 
its performance characteristics. 
Key words: psychometric adaptation; SAT-M; senior high school students; successfulness 
of learning mathematics.  
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ФОРМИРОВАНИЕ СУВЕРЕННОСТИ  
ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ПРОСТРАНСТВА  

У СТАРШИХ ПОДРОСТКОВ 
 

Л.В. Скорова (Иркутск) 
 

Аннотация. Излагаются результаты эмпирического исследования психологи-
ческого пространства старших подростков. Раскрываются основные направле-
ния и формы работы психолога, направленные на формирование суверенности 
психологического пространства. 
Ключевые слова: психологическое пространство личности; формирование 
суверенности психологического пространства личности. 

 
В последнее десятилетие отмечается рост исследований, направ-

ленных на изучение психологического пространства: его границ [7], 
паттернов средового поведения, направленных на регуляцию границ 
бытийного пространства личности [2], видов (бытийное, ментальное, 
личностное и др.) и измерений психологического и социально-
психологического пространства [4, 6, 8–11 и др.], основания формиро-
вания социально-психологического пространства отношений личности 
со значимыми и психологически близкими людьми [4] и др. Рассмат-
ривая социально-психологическое пространство как частный случай 
психологического, А.Л. Журавлёв и А.Б. Купрейченко определяют 
психологическое пространство как «субъективизированную среду», 
которая создаётся и поддерживается самим субъектом в соответствии с 
его жизненными принципами и смыслами, ценностями и целями [4]. 
С.К. Нартова-Бочавер понимает под психологическим пространством 
личности субъективно значимый фрагмент бытия, определяющий ак-
туальную деятельность и стратегию жизни и включающий комплекс 
физических, социальных и чисто психологических явлений, с которы-
ми человек себя отождествляет (территорию, личные предметы, соци-
альные привязанности, установки) [8]. Она предлагает теорию психо-
логической суверенности, которую мы использовали в данной работе.  

Под суверенностью психологического пространства, вслед за 
С.К. Нартовой-Бочавер, мы понимаем системное качество личности, 
которое позволяет субъекту контролировать психологическое про-
странство и обеспечивать успешность разрешения жизненных задач и 
устанавливать собственное авторство по отношению к жизненному пу-
ти в целом и которое является необходимым условием его нормально-
го функционирования и развития [8]. Следует заметить, что одним из 
уровней этого качества, выделенных автором, выступает депривиро-
ванность пространства как переживание субъектом подчинённости, 
отчуждённости, фрагментарности собственной жизни, затруднение в 
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поиске объектов, с которыми он себя идентифицирует. Суверенность 
психологического пространства личности дает человеку переживание 
чувства уверенности, безопасности, доверия к миру.  

Известно, что содержание пространства определяется окружаю-
щей средой и прежде всего семьей, отношением родителей к детям. 
В последние десятилетия значительно усилился интерес психологов и 
к семейной проблематике. В психолого-педагогической литературе 
представлены основополагающие подходы и теоретические концеп-
ции, раскрывающие психологические механизмы функционирования 
семьи как особого социального института (Н.А. Юркевич, 
Л.Б. Шнейдер, А.Н. Елизаров, А.Я. Варга, Е.В. Солотина, Э.Г. Эйде-
миллер, Л.А. Андреева, Л.Я. Гозман и др.), влияние семьи на развитие 
личности ребенка (Р.С. Хамитова, Н.Г. Айваров, Д.В. Берко, Е.Б. Вес-
на, Е.В. Куфтяк, А.З. Шапиро, Е.Т. Соколова, Е.Б. Насонова, Г.Б. Чере-
вач и др.), специфику детско-родительских отношений (А.Я. Варга, 
А.И. Захаров, Г.А. Ковалев, А.В. Петровский, В.В. Столин, 
Ю.Е. Алешина, А.И. Антонов, В.В. Юстицкий, Р.В. Овчарова и др.), в 
том числе материнско-детских (В.С. Мухина, Р.В. Овчарова, 
Е.О. Смитнова, М.И. Лисина, С.Ю. Мещерякова, Е.И. Захарова и др.), 
особенности супружеских отношений (Ю.Е. Алешина, С.В. Дворяк, 
Н.А. Согинов, Н.Н. Коростылева, В.А. Сысенко и др.), семейных цен-
ностей (С.Ю. Девятых, А.А. Конокотин, Е.М. Черняк, Н.П. Мальтини-
кова, А.Н. Елизаров, Н.Ю. Рыжова и др.), онтогенез родительства 
(Г.Г. Филиппова, Р.В. Овчарова, Ю.В. Борисенко и др.) и др. Большин-
ство авторов признают значимость семейного окружения (простран-
ства семьи) в развитии личности ребёнка и суверенности или деприви-
рованности его психологического пространства.  

Вместе с тем знакомство с научной литературой показывает, что 
в данной области исследования есть еще целый ряд вопросов, которые 
заслуживают дальнейшего изучения. Например, недостаточно изучены 
ресурсы психологического пространства семьи, их роль в развитии су-
веренности психологического пространства ребенка, механизмы раз-
вития и формирования суверенности психологического пространства. 
Подобного рода исследования позволят преодолеть ряд противоречий, 
в том числе противоречия между потребностью современного обще-
ства в человеке, осознающем своё место и роль в нём, готового к ак-
тивному взаимодействию, преобразованию себя и окружающей дей-
ствительности, и пониманием суверенности как готовности учитывать 
потребности, точки зрения, опыт людей, включенных в этот процесс, а 
также недостаточной разработанностью механизмов формирования 
суверенности психологического пространства. Кроме того, развивае-
мый в современной психологии семьи ресурсный подход [11 и др.] 
позволяет по-новому рассмотреть возможности детско-родительских и 
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супружеских отношений в развитии психологического пространства 
каждого члена семьи. 

Полагаем, что наиболее значимым для исследования суверенности 
психологического пространства является старший подростковый воз-
раст, поскольку, во-первых, к этому возрасту устанавливаются личност-
ные характеристики, и можно говорить о суверенности или депривиро-
ванности психологического пространства [8]. Во-вторых, отношения с 
родителями переходят в «другую плоскость»: с одной стороны, подро-
сток находится в зависимости от родителей, с другой стороны, он стре-
мится к освобождению от их опеки, самостоятельности, а родители по-
прежнему остаются значимыми. Это приводит к необходимости вы-
страивать новые отношения с ними на бесконфликтной основе. Надо 
заметить, правда, что родители не всегда готовы к этому. Более того, 
именно особенности взаимодействия подростка с родителями – отзыв-
чивость, эмпатийность, эмоциональный контакт, доверие, привязан-
ность, семейные конфликты, недостаток любви, смерть одного из роди-
телей или развод, родительская жестокость или непоследовательность в 
воспитании – оказывают влияние на суверенность психологического 
пространства личности и, как правило, являются своеобразным этало-
ном построения отношений с другими людьми. Поэтому в своей работе 
мы серьёзный акцент делаем на работе прежде всего с родителями, а за-
тем уже на взаимодействии родителей с детьми. И, наконец, в-третьих, в 
случае выявления депривированности психологического пространства 
можно своевременно простроить работу по его коррекции.  

В данной статье представлены результаты эмпирического иссле-
дования, которое ставило своей целью выявить суверенность психоло-
гического пространства у старших подростков и апробировать меро-
приятия по психологическому сопровождению суверенности лично-
сти1. Полагаем, что полученные результаты имеют существенное зна-
чение для понимания психологических механизмов формирования су-
веренности психологического пространства личности. 

Исследование проводилось с 2007 г. на базе общеобразователь-
ных учреждений г. Иркутска и Иркутской области. В нём приняли уча-
стие дети из полных и неполных семей, а также их родители. Всего в 
исследовании приняли участие 408 чел. 

При проведении психодиагностического исследования использо-
вались следующие методики: 

1. Опросник «Суверенность психологического пространства» 
(С.К. Нартова-Бочавер), состоящий из 80 утверждений, с которыми ис-
пытуемые соглашаются или не соглашаются. Опросник включает 
6 шкал, отражающих измерения психологического пространства: суве-
                                                            
1 В сборе фактического материала и его обработке активное участие принимала 
выпускница-дипломница Института психологии Восточно-Сибирской государ-
ственной академии образования М.Г. Леонтьева. 
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ренность физического тела, суверенность территории, суверенность 
вещей, суверенность привычек, суверенность социальных связей, су-
веренность ценностей. Эти измерения психологического пространства 
и позволяют выделить такое качество личности, как суверенность. 

2. Опросник «Поведение родителей и отношение подростков к 
ним» (ADOR) изучает установки, поведение и методы воспитания ро-
дителей так, как видят их дети в подростковом возрасте. Опросник со-
стоит из 50 утверждений отдельно для оценки детьми матери и из 
50 утверждений для оценки отца.  

3. Опросник «Стратегии семейного воспитания» состоит из 
10 вопросов, отвечая на которые, родителям нужно выбрать один вари-
ант из четырех предложенных. Чем больше преобладание одного из 
типов ответов, тем более выражен в семье определенный стиль воспи-
тания: авторитетный, авторитарный, либеральный и индифферентный. 
Если среди ответов не преобладает какая-то одна категория, то речь, 
вероятно, идет о противоречивом стиле воспитания, когда отсутствуют 
четкие принципы и поведение родителей диктуется сиюминутным 
настроением. 

Проведенное исследование показало наличие у старших подростков 
трёх уровней суверенности: высокий (51,2%), средний (12,6%) и низкий 
(36,2%). Подростки с суверенным психологическим пространством 
умеют его защищать и контролировать, умеют устанавливать верную 
психологическую дистанцию по отношению к окружающим, не испы-
тывают ущемления со стороны взрослых, могут противостоять разру-
шающим влияниям извне или избежать их. Подростки, у которых сред-
ние значения суверенности психологического пространства личности, 
находятся на стадии формирования целостности и автономности границ 
личностного пространства. Очень важно в этот момент развития создать 
такие условия, которые будут способствовать развитию суверенности 
психологического пространства. Поэтому мы считаем необходимым свое-
временно выявлять таких подростков и проводить мероприятия с их роди-
телями, направленные на работу по определению таких условий.  

Полученные данные свидетельствуют и о депривированности пси-
хологического пространства у старших подростков. Такие подростки лег-
ко становятся жертвами чужого вторжения, они неспособны устанав-
ливать верную психологическую дистанцию по отношению к угрожа-
ющим явлениям и разотождествляются с ними, часто они испытывают 
собственное бессилие в попытке отстоять границы личности. К сожа-
лению, эти дети неспособны защищать и контролировать всё находя-
щееся и возникающее внутри пространства.  

Следует заметить, что среди старших подростков из неполных 
семей значительно больше детей с депривированным психологическим 
пространством (49,8%), в отличие от старших школьников из полных 
семей (22,7%). Достоверность различий была выявлена по четырём из-
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мерениям психологического пространства личности: суверенность фи-
зического тела (U = 546,5 при p = 0,004), суверенность привычек (U = 
= 580 при p = 0,014), суверенность социальных связей (U = 524,5 при 
p = 0,001) и общий показатель суверенности психологического про-
странства личности (U = 502 при p = 0,000). Отметим только значимое 
измерение для данного возраста – суверенность социальных связей. 
Было выявлено, что дети из полной семьи не принимают и отвергают 
детей из неполной семьи из-за их в некоторых случаях агрессивного 
или конфликтного поведения, неприятного внешнего вида, заниженной 
самооценки, социального положения, плохой учебы и т.д.  

Исследование стиля семейного воспитания у родителей, дети ко-
торых имеют депривированное психологическое пространство, обна-
ружило преобладание авторитарного стиля воспитания (62,8%). Такие 
родители ограничивают самостоятельность ребенка, не считают нуж-
ным как-то обосновывать свои требования, сопровождая их жестким 
контролем, суровыми запретами, физическими наказаниями. В под-
ростковом возрасте авторитарность родителей порождает конфликты и 
враждебность. Наиболее активные, сильные подростки сопротивляют-
ся и бунтуют, становятся избыточно агрессивными и нередко покида-
ют родительский дом, как только могут себе это позволить. Робкие, 
неуверенные подростки приучаются во всем слушаться родителей, не 
совершая попыток решать что-либо самостоятельно. При таком воспи-
тании у детей формируется лишь механизм внешнего контроля, осно-
ванный на чувстве вины или страха перед наказанием, и как только 
угроза наказания извне исчезает, поведение подростка может стать по-
тенциально антиобщественным. Авторитарные отношения исключают 
душевную близость с детьми, поэтому между ними и родителями редко 
возникает чувство привязанности, что ведет к подозрительности, посто-
янной настороженности и даже враждебности к окружающим. Поэтому 
говорить о суверенности психологического пространства детей в таких 
семьях крайне затруднительно. И именно эта категория родителей тре-
бует серьезной психологической и психотерапевтической работы. Не 
следует забывать также, что дети выстраивают свои социальные связи, 
имея прошлый опыт, накопленный прежде всего в семье.  

Не менее сложными в работе представляются и родители с индиф-
ферентным стилем воспитания (8,2%): для таких родителей проблемы 
воспитания не являются первостепенными, поскольку у них много других 
проблем. А подростку в основном приходится самому решать свои про-
блемы. Не стоит забывать и о родителях с преобладанием либерального 
стиля воспитания (15,6%): несмотря на то, что они высоко ценят своего 
ребенка, легко общаются с ним, доверяют ему, не склонны к запретам и 
ограничениям, дети чувствуют страх и неуверенность, а в более старшем 
возрасте они не способны учитывать интересы других людей, устанавли-
вать прочные эмоциональные связи, не готовы к ответственности.  
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Полученные данные послужили основанием для организации 
специальной работы, направленной на формирование психологическо-
го пространства старших подростков, которая предполагает: 

– создание семейных условий для развития суверенности психо-
логического пространства, основанных на уважении и доверии; 

– развитие эмпатии и заинтересованности в развитии членов пси-
хологического пространства; 

– развитие позитивных способов взаимоотношений в семье и 
ближайшем социальном окружении; 

– работу с измерениями психологического пространства; 
– использование психологических технологий и психотерапевти-

ческих практик для профилактики суверенности психологического 
пространства и коррекции его депривированности.  

Ведущие процессы и основания формирования социально-
психологического пространства (категоризация социального окруже-
ния, самопрезентация и самовыражение личности, взаимная детерми-
нация социально-психологического пространства и поведения субъек-
та) подробно рассмотрены А.Л. Журавлёвым и А.Б. Купрейченко [4]. 
Мы посчитали целесообразным для формирования психологического 
пространства разработку модели психологического сопровождения су-
веренности личности.  

Сопровождение как одно из направлений практической работы в 
образовании существует давно. В психологической литературе сопро-
вождение в образовательной практике рассматривается с трех позиций: 
как процесс (совокупность последовательных действий, позволяющих 
ребенку максимально эффективно развиваться), метод (способ практи-
ческого осуществления сопровождения, обеспечивающий создание 
условий для принятия участниками образовательного пространства оп-
тимальных решений в ситуациях школьного взаимодействия) и как си-
стема профессиональной деятельности школьных психологов (объеди-
нение специалистов разного профиля, осуществляющих процесс со-
провождения) [5].  

Под психологическим сопровождением суверенности личности 
мы понимаем, во-первых, комплексную систему поддержки и психоло-
гической помощи родителям и подросткам, предполагающую непо-
средственное и опосредованное взаимодействие психолога, родителей, 
детей и педагогов; во-вторых, технологию создания условий для разви-
тия и саморазвития членов психологического пространства, преду-
сматривающую разработку индивидуальной траектории развития. Ра-
бота по психологическому сопровождению предполагает анализ ситу-
ации развития подростка совместно с родителями и подростками с 
точки зрения тех возможностей, которые семья и ближайшее социаль-
ное окружение предоставляют для развития психологического про-
странства. 
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При разработке модели психологического сопровождения суве-
ренности личности мы исходили из того, что: 

1) психологическое пространство подростка способно изменяться 
под воздействием людей, входящих в это пространство, прежде всего 
родителей. Более того, характер взаимоотношений между родителями 
и подростками способен изменять пространство тех и других; 

2) на формирование психологического пространства определен-
ное влияние оказывают окружающая обстановка, события, в которые 
оказывается вовлечённым подросток; 

3) подросток сам может изменить что-то в своем психологиче-
ском пространстве. Характер изменения определяется отношением к 
самому себе, своему месту в семье, социуме, отношением к своим 
близким (отцу, матери, братьям, сестрам), своему окружению.  

В модели психологического сопровождения суверенности лично-
сти нами было выделено несколько направлений: 1) психологическое 
просвещение, 2) психологическая профилактика, 3) психологическая 
коррекция, 4) психологическое консультирование.  

В рамках первого направления работа была направлена на фор-
мирование психологической культуры родителей, приобщение к пси-
хологическим знаниям, недостаток которых приводит к потере интере-
са к собственному развитию и развитию своего ребенка, неуважению 
особенностей его личности, неумению и нежеланию разбираться в от-
ношениях с детьми, прислушиваться друг к другу, понимать, сочув-
ствовать и т.д. Мероприятия по психологическому просвещению пред-
полагали знакомство родителей с основными закономерностями и 
условиями психического развития подростка; популяризацию и разъ-
яснение результатов новейших психологических исследований психо-
логического пространства личности; формирование желания использо-
вать их в работе с ребёнком-подростком и в интересах развития соб-
ственной личности. С этой целью были разработаны специальные за-
нятия с родителями, которые проводились в форме дискуссий, круглых 
столов, проблемных лекций, лекций вдвоём и на которых обсуждались 
проблемы отношений родителей и детей-подростков, стратегии семей-
ного воспитания и наглядно демонстрировалось, как психологические 
знания могут способствовать решению конкретных проблем.  

Деятельность в рамках второго направления предполагала свое-
временное выявление уровней суверенности психологического про-
странства. Проводимые мероприятия были направлены на предупре-
ждение депривированности и создание психологических условий, мак-
симально благоприятных для развития суверенности. Для этого прово-
дились тренинговые занятия а) с родителями, направленные на овладе-
ние техникой активного слушания для достижения взаимопонимания 
родителей и детей и формирование доверительных, близких отноше-
ний с окружающим миром; б) с родителями и их детьми-подростками, 
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направленные на проектирование психологического пространства 
близкого человека и совместное проектирование психологического 
пространства ребёнка; в) с подростками на развитие суверенности гра-
ниц мира вещей, территории, ценностей, физического тела, социаль-
ных связей и привычек. В основу организации групповой работы были 
положены методические принципы социально-психологического тре-
нинга [3, 7]. Взаимодействие родителей с подростком и подростка с 
социальным окружением может изменяться и трансформироваться в 
зависимости того, насколько системна и продумана деятельность пси-
холога в рамках психопрофилактической работы. 

Деятельность в рамках третьего направления предполагала рабо-
ту с депривированным психологическим пространством, коррекцию 
детско-родительских отношений и создание оптимальных условий для 
развития суверенности. Как правило, такая работа осуществлялась ин-
дивидуально и сопровождалась консультированием, в рамках которого 
решались проблемы детско-родительских отношений, воспитательных 
стратегий и отслеживались способы взаимоотношений в семье и бли-
жайшем социальном окружении подростка. При организации такой ра-
боты мы опирались на критические моменты в становлении психоло-
гического пространства семьи, описанные С.К. Нартовой-Бочавер, 
К.А. Бочавер, С.Ю. Бочавер [9]. 

Апробация описанных мероприятий, форм и методов работы поз-
воляет говорить об их эффективности и рассматривать как условия 
успешного развития суверенности психологического пространства. 
Психологическое сопровождение будет иметь развивающий эффект 
только в том случае, если организация совместных действий родителей 
и подростков учит их сотрудничеству, уважению, эмпатии, ответ-
ственности, самостоятельности, готовности учитывать потребности и 
точки зрения других людей, отстаивать собственные границы, делить-
ся своим с другими и создавать общее бытие. 

Нужно помнить, что формируемые родителями границы психо-
логического пространства позволяют ребенку относиться к себе как к 
субъекту и в дальнейшем самостоятельно стремиться к обретению су-
веренности. А прочные личностные границы психологического про-
странства позволяют человеку быть более открытым, проявлять дове-
рие и уважение к окружающему его миру, другим людям, что является 
необходимым условием успешного взаимодействия субъекта со сре-
дой, человека с окружающим его миром [8].  

В заключение отметим, что проведенное исследование не пре-
тендует на завершенность. Изучение механизмов формирования пси-
хологического пространства в семье и ресурсов семьи в развитии суве-
ренности личности всех членов семьи имеет несомненную практиче-
скую значимость, особенно в межнациональных семьях.  
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FORMATION OF SOVEREIGNTY OF THE PSYCHOLOGICAL SPACE OF SENIOR 
ADOLESCENTS 
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Summary. The paper describes the results of empirical researches of the psychological 
space of senior adolescents. It reveals general directions and forms of work of psychologist, 
which aims to form the sovereignty of the psychological space. 
Key words: the psychological space of personality; the formation of the psychological 
space of personality. 
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Аннотация. Описаны психологические феномены, которые удаётся просле-
дить при реализации рефлексивных семинаров со студентами педагогического 
колледжа. При работе студентов с текстами, описывающими различные про-
фессиональные позиции, выявлена «сензитивность к смыслу текста» как фе-
номен понимания логики авторской аргументации, а также случаи отсутствия 
такой сензитивности. Установлена взаимосвязь между сензитивностью к 
смыслу текста и модальностью рефлексивной деятельности. 
Ключевые слова: рефлексивная деятельность; модальность рефлексии; сензи-
тивность к смыслу текста. 

 

Образовательные стандарты третьего поколения определяют но-
вые требования подготовки будущих специалистов к учреждениям пе-
дагогического профессионального образования. Будущий педагог дол-
жен обладать, помимо известных качеств (инициативность, самостоя-
тельность, мобильность и т.д.), способностью к самоорганизации соб-
ственной деятельности и актуализации потенциала саморазвития. Обра-
зовательная среда должна давать возможность будущим учителям ре-
флексивно оценивать в процессе получения образования свой вклад в её 
проектирование как участникам образовательного процесса [4]. В дея-
тельности педагога это не только осознание и трансформация оснований 
собственных действий, но и осознание и изменение самого способа бы-
тия, проявление субъектности в отношениях с Другим, что приводит и к 
трансформации профессиональной идентичности. То есть профессио-
нальное сознание, помимо способности к рефлексии средств, «характе-
ризуется способностью человека к ценностно-смысловому самоопреде-
лению, к рефлексии способа своего существования» [1. С. 61–62]. 

Эффективной формой психолого-образовательного сопровожде-
ния этих процессов представляется рефлексивный семинар [2]. 

В апреле–мае 2011 г. реализовывалась программа психолого-
образовательного сопровождения становления профессиональной 
идентичности студентов педагогического колледжа, в рамках которой 
был проведён цикл рефлексивных семинаров со студентами-
второкурсниками. Разработанная карта оценки рефлексивной деятель-
ности [3], включающая параметры «готовность к осмыслению», «ха-
рактер аргументации», «диалогичность», «эмоциональный фон», поз-
волила выделить три вида модальности рефлексивной деятельности:  
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1. Позитивная – активное осмысление, продуктивность интеллек-
туальной деятельности, восприятие образовательной ситуации как 
возможности узнать что-то о себе и т.д.  

2. Противоречивая – непоследовательность и нелогичность в вы-
сказываниях, негативные эмоции в процессе работы, категоричность и 
отвержение чужой точки зрения.  

3. Малодифференцированная – трудности при анализе, отсут-
ствие желания рефлексировать, формальный, поверхностный анализ, 
защитные эмоциональные реакции. 

В результате исследования было выделено несколько форм иден-
тификации с профессией у студентов, различающихся по широте 
смыслового спектра, выявлены модальности рефлексивной деятельно-
сти. В процессе рефлексивных семинаров значительная часть респон-
дентов продемонстрировала позитивное изменение модальности ре-
флексивной деятельности и увеличение смыслового спектра в выбран-
ной профессии. Одним из ключевых явился вопрос, с чем была связана 
дифференциация в рефлексивном продвижении у разных респондентов 
с относительно равными возможностями рефлексии. 

В связи с этим в апреле 2012 г. был запущен новый этап исследова-
ния, участие в котором принимали 50 студентов первого курса по специ-
альности «преподавание в начальных классах». Его целью было изучение 
особенностей профессиональной идентификации в процессе осмысления 
профессиональных текстов. Молодым людям предлагалось ознакомиться 
с четырьмя текстами, написанными от лица учителей начальных классов, 
выбрать для себя тот, что наиболее полно отражает их собственную пози-
цию, аргументировать свой выбор. При этом два текста отражали цен-
ностные позиции подхода с предметно-знаниевой ориентированностью, 
два других описывали ценностные аспекты личностно-ориенти-
рованного подхода. Семинары снимались на видеокамеру, материал был 
стенографирован. Анализировалось содержание рефлексии с помощью 
критериев оценки рефлексивной деятельности. 

Аргументация молодых людей имела разный характер, отличалась по 
степени глубины и логическому построению, студенты отстаивали ценно-
сти обоих подходов. Выяснилось, что значительная часть респондентов 
при аргументации своей точки зрения смешивала понятия предметно-
знаниевого и личностно-ориентированного подходов, интерпретируя точку 
зрения автора вплоть до совершенно противоположной. Существовало 
противоречие между педагогической установкой, избранной респонден-
том, и заявленным предпочтительным текстом. Яркой особенностью здесь 
являлась фиксация внимания на второстепенных идеях эссе при отсутствии 
видения смысла текста в целом. Таким образом, значительная часть ре-
спондентов проявляла отсутствие чувствительности (сензитивности) к ав-
торской аргументации и смыслу текста. Для иллюстрации приведём отры-
вок одного из текстов, предложенных для анализа студентам. 
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«Учитель должен быть профессионалом своего дела. Мало знать 
и любить свой предмет, необходимо владеть методами преподавания и 
способами передачи знаний. Для меня как учителя главное состоит в 
том, чтобы дети ушли с урока, во всем разобравшись, всё уяснив, не 
потеряв интерес к изучаемому. 

Но вот ориентироваться в учебном процессе на личностное разви-
тие каждого ребёнка – излишне. Невозможно одновременно добиться и 
хороших показателей в учении, и так называемого личностного роста. У 
школы другие задачи. Только ученик, овладевший знаниями школьной 
программы, получит лучшую путёвку в жизнь, и именно так нужно объ-
яснять цели школьного обучения детям. Если ребёнок не встретится с 
жёсткой системой правил, установленных в школе, не научится самодис-
циплине, то о каком личностном развитии может идти речь? Что будет с 
ребёнком, когда он вырастет? Через свой опыт прихожу к тому, что моим 
ученикам нужны требовательность, строгая оценка их успехов и неудач. 
Ребёнок учится, если ему указывают на ошибку, акцентируют его внима-
ние на том, что он не доделал, где он поленился или что-то не учёл…» 

Для 21% студентов данный текст явился значимым, поскольку 
его основная идея «в развитии профессионализма учителя». Это суж-
дение не является ложным, однако в отрыве от всего текста не прояс-
няет, в чём автор видит развитие профессионализма. Приведём отры-
вок из обсуждения студентов: 

«Ведущая: Почему четвёртый? Вот М. его назвал самым автори-
тарным. 

А.: Мне понравилась первая фраза. «Мало знать и любить свой 
предмет, надо владеть методами и приёмами…» 

Ведущая: А то, что дальше? 
А.: Ну, вот эта фраза, первый абзац, очень хорошая. Что учитель 

не только должен знать свой предмет… ну, он должен знать подход к 
ребёнку, как с ним… ну, разговаривать, общение. Отдельный подход 
же должен быть к каждому ребёнку. 

В.: Но в этом же тексте ниже говорится, что в учебном процессе к 
личности каждого ребёнка внимание излишне. Нет, здесь вначале го-
ворится, что мало знать и любить свой предмет, «нужно владеть мето-
дами преподавания и способами передачи знаний». Это всё говорится 
про знания. Вообще в первом про детей ничего не говорится. 

А.: Каждый видит по-своему! 
В.: Нет, ну просто то, что именно мне не нравится здесь, это вот 

то, что личный подход к детям, к каждому ребёнку – это исключено…» 
Вышеприведённый пример иллюстрирует два разных уровня ин-

терпретации идеи текста и отнесения к ней:  
1. Отсутствие сензитивности к основной идее; концентрация на 

заявленной вводной фразе и сведение к ней всего смысла текста; про-
тиворечивая аргументация своей точки зрения у первой студентки.  
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2. Сензитивность к основной идее; чёткая аргументация с опорой 
на текст у второй студентки. 

При этом сам выбор предметно-ориентированного текста не опреде-
лял характер рефлексивной деятельности и отсутствие сензитивности к 
смыслу текста. При его выборе студенты чётко делились на две группы по 
разнице в аргументации своего предпочтения. Среди студентов, выбрав-
ших не личностно-ориентированный подход, были те, кто безошибочно 
определял его педагогический стиль. Такие студенты выбирали текст осо-
знанно, руководствуясь определёнными жизненными установками. У них 
присутствовала убеждённость в том, что позиция, выраженная в тексте, 
эффективна, и зачастую они могли логично обосновать недостатки текстов 
с противоположной позицией. Молодые люди активно включались в об-
щую дискуссию, обогащая её и стимулируя рефлексивную деятельность 
других участников обсуждения. В этих случаях, на наш взгляд, у респон-
дентов имеет место позитивный характер рефлексивной деятельности и 
присутствие сензитивности к смыслу текста и авторской аргументации: 

«С.: Я хотела с К. поспорить: мне нравится второй текст. Я согласна 
с ним, мне очень всё понравилось. Во-первых, там, в самом начале, «Пе-
дагогика – это постоянный поиск…». То есть сам учитель должен само-
совершенствоваться, всегда находиться в поиске, не останавливаться на 
достигнутом. Он не только должен учить детей, но и сам обучаться. 

И потом… про самостоятельность и свободу учеников. Что сейчас 
школа направлена на то, чтобы дать «свободу личности» учащимся. И это 
неправильно. Ребёнок не может ещё сам выбирать, поскольку у него нет 
ещё опыта. И если он сам выбирает, то есть нет авторитета у учителя, а как 
учитель может преподавать детям? Если у него нет авторитета, его не слу-
шают. То есть ему нужен послушный ученик, а не спорящий с ним. Если 
спорит один ученик, то будет спорить весь класс. Класс поднимется на 
бунт. А у младших школьников авторитет – это учитель прежде всего. 

К.: Ну как, как учитель будет выбирать за ребёнка? Я вот этого 
понять не могу. 

С.: Нет, он не должен выбирать! Он должен НАПРАВЛЯТЬ (вы-
деляет интонацией), он должен подсказывать ученику. Потому что у 
ученика ещё нет своего опыта, он не знает, что ему выбрать. 

К.: В каком смысле? Ты в детстве выбирала какие-нибудь про-
фессии? Тебя в детстве спрашивали «Кем ты хочешь стать?» 

С.: Да! И я отвечала, что я хочу стать домохозяйкой, – смеётся, – 
Хорошо, что я не стала, кем хотела! 

К.: Хорошо. Вот если бы тебе заявили: «Нет! Ты не будешь домохо-
зяйкой, да и вообще не важно, чего ты хочешь. Ты станешь инженером!»? 

С.: Нет, учитель не должен указывать, он должен направить. Вот 
мне учительница в шестом классе сказала: «У тебя гуманитарный 
склад ума, тебе бы филологом стать». А я тогда не прислушалась… 
Сейчас я собираюсь туда поступать». 
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Результаты исследования показали, что сензитивность к логике 
авторской аргументации и смыслу текста наблюдалась у 41% студен-
тов. Это является неожиданным, однако значительная часть студентов 
отмечала в тексте главными те моменты, которые не являлись опреде-
ляющими, и не смогла идентифицировать знаниево-ориентированный 
стиль преподавания без подсказки своих одногруппников. 

Сензитивность к смыслу текста и авторской аргументации корре-
лирует с позитивным характером рефлексивной деятельности. Так, ча-
стота встречаемости «сензитивности» при малодифференцированном 
характере рефлексивной деятельности – 0%, при противоречивом ха-
рактере рефлексивной деятельности – 56% (из общих 18% проявлений 
пр. реф.), при позитивном характере рефлексивной деятельности – 
61%. 

Мы склонны предполагать, то, что в данном исследовании про-
явило себя как сензитивность к смыслу текста (к авторской аргумента-
ции), является более общим феноменом, характеризующим специфи-
ческую особенность мышления и определяющим пути решения и ре-
зультат мыслительного процесса. Для нас же является важным, что 
сензитивность к смыслу текста также является атрибутом позитивного 
характера рефлексии, не учтённого нами ранее. 
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THE SENSITIVITY TO MEANING OF THE TEXT AS AN ASPECT OF PROFES-
SIONAL REFLEXION OF FUTURE TEACHERS 
Trifonova Yu.A. (Tomsk) 
 
Summary. The article describes the psychological phenomena that can be traced in the 
implementation of reflexive seminars with a students of Pedagogical College. When stu-
dents work with texts that describe various professional positions, detected the “sensitivity 
to meaning of the text”, as the phenomenon of understanding the logic of the author's ar-
gumentation, as well as the absence of such sensitivity. The interconnection discovered 
between the sensitivity to the meaning of the text and the modality of reflexive activity. 
Key words: reflexive activity; modality of reflexive activity; sensitivity to meaning of the text. 
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УДК 370.153 
 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ГОТОВНОСТЬ СТУДЕНТОВ 
ПЕДВУЗА К ХУДОЖЕСТВЕННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

И.В. Чернышова (Воронеж) 
 

Аннотация. Психологическая готовность студентов к художественно-
образовательной деятельности позволяет им осознанно подойти к овладению 
выбранной специальностью, понять смысл, ценность своей деятельности, 
творчески активизироваться и максимально реализовать свой художественный 
потенциал в процессе обучения. В статье характеризуются показатели психо-
логической готовности личности к творческой деятельности в образователь-
ном процессе. Определена роль творческой активности, индивидуально-
психологических особенностей и уровня художественного потенциала в лич-
ностной готовности студентов к будущей деятельности. Рассмотрен опыт 
практической работы в вузе. 
Ключевые слова: психологическая готовность; художественный потенциал; 
самореализация; художественно-образовательная деятельность; личностное 
становление студентов. 

 
В современных условиях происходят существенные изменения в 

области подготовки специалистов в высших учебных заведениях. Во-
просы личностного развития студента и формирования его готовности 
к будущей профессиональной деятельности являются одними из акту-
альных и наиболее сложных в системе художественного образования. 
Анализ работ Л.Б. Ермолаевой-Томиной, В.П. Зинченко, В.С. Кузина, 
Н.Н. Ростовцева и др. по проблеме нашего исследования показывает, 
что при недостаточной психологической готовности студентов к худо-
жественно-образовательной деятельности в личностной и профессио-
нальной самореализации молодого специалиста могут возникнуть 
творческие кризисы, влияющие на актуализацию его художественного 
потенциала. В связи с этим возникает необходимость поиска и опреде-
ления методов, позволяющих педагогу осуществлять психолого-
педагогическую помощь при вхождении личности в продуктивный 
творческий процесс художественно-образовательной деятельности. 

Анализ подходов к пониманию психологической готовности к 
профессиональной деятельности свидетельствует о широком спектре 
данного понятия. В исследованиях К.А. Абульхановой-Славской, 
Б.Г. Ананьева, А.Г. Асмолова, А.А. Деркача психологическая готов-
ность определяется как возможность студентов решать в условиях 
обучения задачи по своей специальности. О.С. Советова рассматривает 
психологическую готовность как состояние наивысшей вариабельно-
сти и максимальной включенности творческих сил и способностей 
субъектов в деятельность. Психологическую готовность как сложное 
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личностное образование, включающее профессионально значимые ка-
чества личности, умения и психологические состояния, рассматривают 
К.М. Дурай-Новакова, М.И. Дьяченко, Л.А. Кандыбович и др. Обоб-
щив теоретические подходы к понятию психологической готовности, 
мы пришли к выводу, что наиболее приемлемым является следующее 
его определение: психологическая готовность к учебно-профес-
сиональной деятельности предполагает наличие у студентов устойчи-
вых мотивов, соответствие требований выполняемой деятельности 
способностям, навыкам, умениям и особенностям темперамента лич-
ности, ее познавательным, эмоциональным и волевым процессам. 

Анализ психолого-педагогической литературы по проблемам раз-
вития личности в художественном творчестве показывает, что психо-
логическая готовность студентов к художественно-образовательной 
деятельности определяется наличием возможностей художественного 
потенциала личности, навыков и умений для его реализации (Л.С. Вы-
готский, В.Н. Дружинин, В.С. Кузин, Я.А. Пономарев и др.). Показате-
ли готовности студентов к художественно-образовательной деятельно-
сти обусловлены спецификой самой деятельности, которая осуществ-
ляется в системе образования и в системе художественного творчества, 
т.е. во взаимосвязи двух процессов – образовательного и художествен-
но-культурного (Э.В. Паничева, Н.Н. Ростовцев, Н.К. Шабанов и др.). 
Художественная деятельность в образовательном процессе создает 
условия личности для самовыражения переживаний, чувств, мыслей в 
художественных образах, развивая способность преображать и совер-
шенствовать существующую реальность. 

Для успешной реализации личности в художественном творче-
стве ученые выделяют необходимость наличия потребности в художе-
ственном творчестве, познавательной мотивации, творческой активно-
сти (Л.Б. Ермолаева-Томина, Н.Н. Ростовцев), художественных спо-
собностей (Т.М. Хрусталева, Т.М. Харламова, В.С. Кузин, Б.М. Теп-
лов), эмоционального отношения в восприятии действительности, от-
крытости к внутреннему опыту переживаний (Л.С. Выготский, 
А.А. Мелик-Пашаев, А.Н. Малюков и др.), развитость познавательных 
процессов: восприятия, мышления, воображения (Л.Г. Медведев, 
О.И. Никифоров, Я.А. Пономарев и др.). Однако в современной теории 
и практике художественного образования недостаточно изучены пока-
затели психологической готовности студентов к актуализации художе-
ственного потенциала в творческой деятельности. В разработке также 
нуждаются приемы и методы диагностики психологической готовно-
сти студентов к подобной деятельности. Опыт практической работы в 
вузе показал, что в готовности будущих учителей изобразительного 
искусства к художественно-образовательной деятельности больше 
внимания отводится уровню владения техническими навыками само-
выражения личности с использованием художественно-выразительных 
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средств искусства. В недостаточной степени учитывается эмоциональ-
ная отзывчивость на явления действительности, уровень художествен-
ного потенциала.  

Для исследования готовности студентов к реализации художе-
ственного потенциала были использованы: тестовая методика эмоцио-
нальной направленности личности (Б.И. Додонов), тест креативности 
Е.П. Торренса «Закончи рисунок», художественно-графический тест 
«Картина мира» (Е.С. Романова, О.Ф. Потемкин), также осуществля-
лись анализ и педагогическое наблюдение за учебной и внеучебной дея-
тельностью студентов. Для осуществления объективного анализа и по-
следующей интерпретации полученных данных использовались стати-
стическая обработка результатов по φ-критерию Фишера, коэффициент 
корреляции Пирсона, качественный анализ. 

Результаты диагностики студентов в количестве 40 человек, по-
ступивших на художественные отделения Воронежского государ-
ственного педагогического университета, показали, что 57,5% из них 
имеют низкий уровень готовности к художественной деятельности. 
Студенты данной группы обладают недостаточной степенью включен-
ности в творческий процесс, самостоятельности, самоконтроля и эмо-
циональной отзывчивости на явления воспринимаемой действительно-
сти. Для них также характерно наличие фрустрации. Средний уровень 
готовности присущ 27,5% студентов, для которых характерны эмоцио-
нальная вовлеченность в процесс и результат художественной дея-
тельности, стремление к самореализации, задания выполняются под 
руководством педагога. Студенты, имеющие высокий уровень готов-
ности, составляют 15%, они обладают эмоциональной направленно-
стью на переживания внутреннего мира, умением самостоятельно ви-
деть проблемы и ставить перед собой задачи, формулировать темы, 
способностью к самоконтролю и поиску индивидуального стиля дея-
тельности, к рефлексии, получают эмоциональную удовлетворенность 
от процесса работы. Мы предполагаем, что недостаточный уровень 
психологической готовности студентов может быть связан с введением 
в качестве вступительного испытания формы тестирования (ЕГЭ). 

В формировании личностной готовности студентов к профессио-
нально-творческому развитию в художественно-образовательной дея-
тельности присутствуют значительные трудности, связанные с повы-
шенной эмоциональной чувствительностью, эмоциональной неустой-
чивостью, недостаточной уверенностью в своих возможностях, ростом 
тревожности и появлением сомнений в правильности выбора профес-
сии. К тому же включенность студентов в продуктивный творческий 
процесс требует высокоорганизованной саморегуляции и рефлексии. 

Основываясь на исследованиях ученых, посвященных анализу 
художественного творчества (Л.С. Выготский, Л.Б. Ермолаева-Томина, 
А.А. Мелик-Пашаев, О.И. Никифорова, Я.А. Пономарев, Н.В. Рожде-
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ственская и др.), мы рассматриваем художественный потенциал лично-
сти как скрытую возможность художественного преобразования вос-
принимаемой действительности в художественный образ. Психологи-
ческая готовность студентов к актуализации художественного потен-
циала выражается в когнитивных, личностных и творческих проявле-
ниях возможностей личности. Необходимыми предпосылками для раз-
вития художественного потенциала являются: эмоционально-чув-
ственное отношение к явлениям окружающей действительности в вос-
приятии мира, внутренняя мотивация, наличие развитого художе-
ственного видения, образной памяти, творческого мышления, эстети-
ческого чувства, способности к эмпатии. Все эти качества необходимы 
для личностного становления будущего специалиста в сфере художе-
ственного образования: они обеспечивают интеграцию его интеллекту-
альных, эмоциональных, волевых и практических возможностей. 

Художественный потенциал человека трансформируется в про-
цессе личностного развития и формируется не изолированно от 
остальных качеств личности, а во взаимодействии с ними и только в 
рамках творческого процесса. Однако художественный потенциал мо-
жет и не быть актуализированным личностью. Для его актуализации 
необходима активность личности в художественной деятельности. По-
требность в художественной деятельности проявляется лишь у тех, кто 
испытывает необходимость в художественном преобразовании окру-
жающей действительности. Наличие художественных способностей – 
важнейшее условие возникновения у личности потребности в деятель-
ности, позволяющей их реализовать. Таким образом, благодаря худо-
жественным способностям личности актуализируется её художествен-
ный потенциал. 

Основу для формирования психологической готовности студен-
тов к художественно-образовательной деятельности составляет харак-
тер мотивационно-познавательной потребности и вызываемая ею ин-
теллектуальная активность. По наличию у студентов познавательной 
мотивации (особенно на первом этапе обучения) определяется их 
творческая активность. Проявление такой активности выражается в 
стремлении студентов к творческому познанию и преобразованию 
воспринимаемой действительности в художественные образы.  

В качестве содержательных компонентов активности личности 
можно выделить: инициативность (способность к активным и самосто-
ятельным действиям, способность решиться на поступки, склонность к 
риску) и интерес (познавательная направленность личности на окру-
жающую действительность, связанная с положительным эмоциональ-
ным переживанием, эмоциональной отзывчивостью), потребность в 
реализации самовыражения и самоизменения, рефлексия и самооцен-
ка. Творческая активность студентов связана также с мотивами дости-
жения цели, эмоциональной вовлеченностью в процесс творчества и 
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заинтересованностью в получении результата. Особое значение при 
этом имеет способность к постоянной самоотдаче, напряженной дея-
тельности, желание заниматься художественной деятельностью без 
контроля со стороны наставников или преподавателей.  

В художественной деятельности важно проявление творческой 
активности студентов во внутренней направленности (на себя), в само-
познании и самопонимании своего внутреннего мира. Это выражается в 
осознании своих эмоциональных переживаний, личностных смыслов, 
художественных возможностей, способствующих позитивному лич-
ностному развитию. Мы разделяем точку зрения Д.Б. Богоявленской, 
В.Н. Дружинина, А.М. Матюшкина, В.А. Петровского, рассматриваю-
щих творческую активность как продуктивный вид активности, 
направленный на преобразование наличной ситуации и собственного 
опыта посредством преодоления сложившейся установки, норм, тра-
диций, выхода за пределы предлагаемой ситуации. В художественно-
образовательной деятельности большое значение приобретает не только 
активность субъекта, являющаяся лишь «внешней экспликацией про-
дуктов внутреннего акта», но и внутренняя – «акт создания «идеала», 
образа мира, где проблема отчуждения человека и среды разрешена» [4. 
С. 147]. Проявление творческой активности студентов является основой 
в их личностном становлении. 

Наблюдения за работой студентов показывают, что психологиче-
ская готовность личности к творчеству проявляется также в умении кон-
тактировать с миром и самостоятельно видеть проблемы, находить пути 
их решения. Творческий контакт со средой дает возможность студентам 
осознать смысл, ценность самой художественной деятельности, реаги-
ровать на происходящие изменения в природе, обществе на эмоцио-
нальном и рациональном уровне. Потребность увидеть новое в объекте, 
ситуации, отношениях между воспринимаемыми предметами, необыч-
ное в обычном определяет нестандартный подход личности к деятель-
ности и художественно-творческое отношение к действительности. 

Для актуализации личности в художественной деятельности важ-
ны три типа контакта со средой: чувственный, социально-духовный и 
творческий. Чувственный контакт со средой является главным каналом 
развития специфических качеств художественно-творческого восприя-
тия действительности. Социально-духовный контакт – это «видение» 
новых социальных потребностей, борьбы существующего с необходи-
мым, вхождение «в дух эпохи» с позиции творца, т.е. видение своего 
места в духовном возрождении людей средствами изобразительного 
искусства [5]. Творческий контакт со средой представляет собой акт 
коммуникативного творчества, т.е. является проявлением креативности 
общения (поиск и нахождение новых коммуникативных задач, новых 
средств мобилизации межличностного взаимодействия учащихся на 
занятиях).  
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По мнению Л.И. Анцыферовой, чем выше уровень пристрастно-
сти, эмоциональности, креативности взаимодействия личности с окру-
жающим предметным миром и социальным пространством, чем полнее 
личность вкладывает себя в окружающий мир, тем богаче и многоцвет-
нее ее внутренний мир и тем более сокращается психологическое рас-
стояние между нею и окружающим миром. Кроме того, внутренний мир 
личности может пониматься как сложная система способов субъектной 
переработки личностью тех ситуаций, в которые она попадает или кото-
рые намеренно ищет, тех событий, участницей которых она становится, 
тех влияний, объектом которых оказывается [1. С. 426–429]. 

Особенности проявления креативности студентов оценивались с 
помощью методики творческого мышления Е.П. Торренса «Закончи ри-
сунок». Первичные данные, полученные в результате тестирования, 
позволили выделить испытуемых с высоким, средним и низким уров-
нем развития творческого мышления. По показателям творческого 
мышления (беглость, гибкость, оригинальность, разработанность) у 
студентов с высоким уровнем в процентном соотношении преобладал 
показатель разработанности идеи – 42,5%. Показатель гибкости соста-
вил 10%, оригинальности – 15%. У студентов со средним уровнем 
наиболее высоким был показатель беглости – 60%, менее высоким: 
гибкости – 36,7%, оригинальности – 25%. У студентов с низким уров-
нем творческого мышления преобладал показатель оригинальности – 
60%, гибкость составила 53,3% и наименьшая степень проявления бы-
ла отмечена у показателя беглости – 13,3%. Полученные данные поз-
воляют сделать вывод о том, что способность студентов к созданию 
большого количества идей, их варьированию очень низкая. Отмечается 
также недостаточный уровень развития способности выдвигать разно-
образные идеи, переходить от одного аспекта проблемы к другому, ис-
пользовать несколько стратегий решения проблем. 

После формирующих воздействий произошли положительные 
изменения значений каждого показателя творческого мышления на 
уровне значимости p ≤ 0,01. Значительные изменения наблюдаются в 
значениях показателя беглости (φ = 4,17; p ≤ 0,01); менее заметные из-
менения произошли в «разработанности» (но они статистически зна-
чимые – φ = 2,76; p ≤ 0,01); по показателю гибкости (φ = 3,01; p ≤ 0,01), 
по показателю оригинальности (φ = 3,02; p ≤ 0,01). 

Результаты корреляционного анализа до и после формирующих 
воздействий показывают, что существующая положительная взаимо-
связь между показателями беглости и разработанности (r = +0,50; 
p ≤ 0,01) является значимой и достоверной. В определенном качестве 
произошло развитие между показателями оригинальности и разработан-
ности (r = +0,23; p ≤ 0,05). Кроме того, наличие данной взаимосвязи обу-
словлено динамическими изменениями в развитии беглости творческого 
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мышления испытуемых, а также усилением выразительности и ориги-
нальности создаваемого художественного образа.  

Необходимым признаком психологической готовности студентов 
к художественно-образовательной деятельности является их эмоцио-
нальная готовность к оценке и переживанию эстетической сущности 
воспринимаемой действительности, способность понимать свои чув-
ства, эмоциональные переживания и распознавать эмоции других лю-
дей. Эмоции как реакция личности в художественной деятельности яв-
ляются также одним из важных условий ее взаимодействия с окружа-
ющим миром. Переживание выступает как начальная фаза творческого 
процесса и является внутренней необходимостью для передачи эмоци-
онального состояния личности в создаваемом образе. Эмоции здесь 
являются выражением мироощущения личности, ее отношения к миру, 
проявляющегося в настроениях, чувствах, переживаниях (Н.А. Ветлу-
гина, С.А. Флерина), а также регулятором деятельности личности, 
обеспечивая более высокий ее уровень: гибкость, креативность, не-
стандартность (П.К. Анохин, В.П. Зинченко, Я. Рейковский). 

Определенное эмоциональное отношение к воспринимаемому и 
изображаемому явлению выступает в качестве важного условия разви-
тия художественной, творческой личности студента. Это отношение че-
рез способность чувственно воспринимать мир реальной действитель-
ности, переживание эстетических явлений выражается в осмысленном 
(«интеллектуальном») понимании студентами прекрасного и в отраже-
нии жизни по «законам красоты». Готовность считывать информацию с 
опорой на те переживания, которые возникают при восприятии, позво-
ляет личности сосредоточиться на своем внутреннем мире. Необходимо 
в процессе обучения создавать для студентов ситуации, помогающие им 
переживать окружающий мир как нечто значимое, личностно ценное. 
Практика показала, что в этом случае могут быть продуктивны задания, 
направленные на создание творческого продукта через вхождение в свое 
собственное состояние переживания. Через эмоциональное переживание 
студенты способны глубже понять главную идею, смысл своего творче-
ства и научиться преобразовывать свои личностные смыслы во всеоб-
щие значимые человеческие ценности. Исходя из этого можно сказать, 
что опыт эмоционального переживания дает для личности студентов 
содержательные ориентиры, смыслы движения в творческом развитии и 
реализации своей индивидуальности.  

Для выявления динамических изменений возможности личности 
ориентироваться в собственных переживаниях в экспериментальной 
группе была использована проективная методика – художественно-
графический тест «Картина мира» (Е.С. Романова, О.Ф. Потемкин) [8]. 
В тестировании с целью изучения индивидуальных особенностей «обра-
за мира», «картины мира» испытуемым предлагалось выполнить ин-
струкцию: «Нарисуйте «картину мира», т.е. мир, его образ, как Вы его  
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себе представляете». Для тестирования использовались альбомный лист 
бумаги, цветные карандаши, ручки. Преимущество этого теста состоит в 
том, что он предполагает неограниченную свободу самовыражения. 
Результат выполнения (как и задание выполнить рисунок) адресован не 
логическим формам мышления, а непосредственно образному его со-
держанию, смыслу графического изображения, в форме представлены 
и образ, и отношение к миру, и личный опыт, и переживание субъекта. 

На констатирующем этапе эксперимента в рисунках студентов 
преобладали изображения «планетарной» (27,5%) и «пейзажной» 
(32,5%) картины мира. Исходя из особенностей изображений картины 
мира, можно сделать вывод, что образное представление картины мира 
испытуемых на данном этапе эксперимента строится на основе обще-
принятых нормативных знаний, приобретаемых в процессе обучения 
или желаемой картины своего окружения. 

На контролирующем этапе (после применения формирующих 
воздействий) произошло значительное увеличение количества студен-
тов, в чьих рисунках были отражены модели картины мира: «Непосред-
ственное окружение» – 32,5% (φ = 2,54; p ≤ 0,01), «Опосредованная, или 
метафорическая, картина мира» – 25% (φ = 2,26; p ≤ 0,01), значительно 
уменьшилось количество испытуемых с изображением «планетарной» – 
7,5% (φ = 2,45; p ≤ 0,01) и «пейзажной» – 20% (φ = 1,28; p ≤ 0,05) кар-
тины мира. Картина мира, представленная в рисунках студентов на ос-
нове образов непосредственного окружения, характеризует стремление 
испытуемых экспериментальной группы выразить собственные ощу-
щения, впечатления, восприятия, переживания, передать атмосферу 
субъективного мира личности. В изображениях картины мира, пред-
ставленной опосредованно или метафорически в виде какого-либо об-
раза, передается сложное смысловое содержание идеи студентов. Это 
обусловлено их умением самостоятельно создавать оригинальный и 
динамичный художественный образ.  

Психологическое содержание эмоциональной готовности студен-
тов выражается через эмоциональную направленность личности. 
Б.И. Додонов, изучая проявление эмоций, определил понятие «эмоци-
ональной направленности личности» как наиболее ценные для челове-
ка эмоции, выступающие в виде эмоционального переживания или со-
стояния личности [3]. Исследователь подчеркивает, что те или иные 
эмоции побуждают личность к действиям для удовлетворения ее по-
требности. 

Проведенное нами исследование позволило выявить особенности 
эмоциональной направленности личности студентов, обучающихся в 
художественно-образовательной деятельности вуза. В этом смысле ин-
тересна представленная Б.И. Додоновым методика «Диагностика эмо-
циональной направленности личности». В работе со студентами мы 
использовали данную методику. Были выявлены статистически значи-
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мые изменения в практической (φ = 5,5; p ≤ 0,01), эстетической (φ = 
3,27; p ≤ 0,01) и романтической (φ = 4,18; p ≤ 0,01) эмоциональной 
направленности деятельности студентов, что обусловливается эффек-
тивностью применения формирующих воздействий, направленных на 
развитие художественного потенциала личности. 

Используя классификацию Б.И. Додонова [3] для интерпретации 
полученных результатов, мы пришли к выводу о том, что для студен-
тов, имеющих практическую эмоциональную направленность, важны-
ми в продуктивной деятельности являются стремление к цели, эмоцио-
нальная вовлеченность в процесс ее достижения. Практическая эмоци-
ональная направленность характеризует эмоциональную удовлетворен-
ность студентов при выполнении практической деятельности, они полу-
чают радость от процесса работы. У индивидуальности, склонной к са-
моактуализации, доминирующим мотивом чаще всего является радость 
от использования своих способностей, и этим она отличается от тех лю-
дей, которые стремятся удовлетворить потребность в том, чего им недо-
стает [6].  

Мы ориентировали студентов на поиск новых способов видения, 
переживания мира. Проявляющиеся состояния позволили установить 
динамические изменения отношения личности к миру, что выражалось 
в изменении точек зрения студентов, в появлении новых оценок худо-
жественных явлений, в ощущении личностью собственной целостно-
сти и единения с миром. 

Присутствие эстетической эмоциональной направленности ха-
рактеризует внутреннюю сосредоточенность студентов, их стремление 
оценивать и переживать прекрасные явления в восприятии действи-
тельности, быть в гармонии с окружающим. Романтическая направ-
ленность проявляется в желании испытуемых переживать проблемные 
ситуации, связанные с ощущением необычного в познании мира. Со-
гласно Б.И. Додонову, «...тип общей эмоциональной направленности 
личности, выступая в качестве одного из системообразующих факто-
ров всей ее психологической структуры, накладывает отпечаток на 
многие особенности эмоциональной сферы, а через нее – на восприя-
тие ею действительности...» [3. С. 105].  

В творческом процессе личные переживания и особенности вос-
приятия окружающего мира каждого студента определяют своеобразие 
его работ. Готовность студентов работать в художественной деятель-
ности с опорой на свои индивидуально-психологические возможности 
(интеллектуально-художественные, изобразительно-технические уме-
ния и навыки, уровень развития художественного потенциала) способ-
ствует формированию индивидуального стиля деятельности. Классики 
психологии творчества утверждают, что гением в любом виде творче-
ства становится только такой человек, который нашел свой индивиду-
альный стиль деятельности [9]. Создать свой особый изобразительный 
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язык и соотнести возможности своего художественно-эстетического 
опыта позволяет преодоление барьера между «хочу» и «могу». Это по-
могает студентам в ходе выполнения учебно-творческих работ раскры-
вать свои индивидуальные особенности, реализовывать себя как твор-
ческую личность. 

Развитие творческой индивидуальности в художественно-
образовательной деятельности является одной из возможностей реали-
зации художественного потенциала студентов. Для того чтобы реали-
зовать художественный потенциал, необходимо учитывать интегра-
тивную сущность отражающихся в характере связей его составляющих 
(способностей, воли, характера, темперамента, мотивации, эмоцио-
нальной увлеченности и удовлетворенности от процесса деятельно-
сти). Важно сохранение и развитие тех природных художественных 
задатков, которыми изначально наделена личность. В формировании 
творческих способностей обязательными являются самопознание и по-
иск индивидуального стиля деятельности с опорой на психофизиоло-
гические особенности, которые включают: скорость включения в рабо-
ту, длительность работоспособности, интенсивность работы. Кроме 
того, необходимо проанализировать психические процессы, попытать-
ся найти способы деятельности, которые помогут компенсировать 
недостающие качества.  

Для выполнения разными студентами одного и того же творче-
ского задания требуется разный промежуток времени, характерна так-
же неодинаковая степень включенности в творческий процесс и уро-
вень выполнения задания. Для каждого студента важно нахождение 
условий, наиболее благоприятных для творчества, выработка режима и 
ритма деятельности, соответствующего динамике работоспособности. 
В данном случае педагогу необходимо ориентировать студентов на их 
индивидуальные возможности и оказывать психологическую поддерж-
ку при затруднениях, связанных с выполнением задания. В форме ин-
дивидуальных консультаций педагог может проанализировать процесс 
исполнения работы, указать причины возникновения и пути преодоле-
ния возникающих трудностей с учетом индивидуально-психоло-
гических различий студентов (уровня развития их изобразительных и 
творческих способностей). Использование индивидуальных форм ра-
боты позволяет учесть в обучении личностные особенности студентов 
(эмоциональную чувствительность, неуверенность в себе, тревож-
ность, напряженность, темперамент). 

В межличностном взаимодействии студентов важным показате-
лем их психологической готовности является способность с помощью 
механизмов самовосприятия объективно оценивать результаты своей 
работы и работы своих товарищей. Формирование самооценки способ-
ствует умению оценить качество выполняемой работы, понять буду-
щий результат деятельности. Умение посмотреть на продукт своей де-
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ятельности глазами других как на нечто самостоятельное является 
важной характеристикой психологической готовности личности к 
творческой деятельности. 

На практике в своей работе со студентами мы особое внимание 
уделяли созданию учебных ситуаций, в которых студенты считают це-
лесообразным вступать в творческое взаимодействие между собой. 
При анализе образцов творческих заданий во время самостоятельного 
коллективного обсуждения выполненных работ, организации совмест-
ного познания и генерации идей студенты учились давать оценку вос-
принимаемым объектам, переосмысливая ранее накопленный опыт. 

Оценка учебно-творческих работ производилась в форме коллек-
тивного обсуждения. На первом этапе обсуждения у студентов отмеча-
лась несформированность готовности  дать объективную оценку своей 
работе и работе своих товарищей, присутствовал страх высказать соб-
ственное мнение. Эмоционально-оценочное отношение к работам вы-
ражалось на уровне «мне нравится», «не нравится». Эмоциональная 
оценка продукта творчества со стороны однокурсников на первом эта-
пе не всеми студентами воспринималась адекватно. В качестве разъяс-
нения своей идеи студентами часто выдвигалась формула, согласно 
которой они создавали свое произведение для «самовыражения», не 
учитывая реакцию зрителей и ответ на вопрос, какие эмоции оно вызо-
вет и «для чего» создано, какие новые смыслы бытия откроет и какие 
отношения сформирует.  

В результате систематических коллективных просмотров учебно-
творческих работ, анализа представленного продукта деятельности бы-
ли отмечены интеллектуальные решения, позволяющие оценивать не 
только работу другого, но и повышение психологической зрелости к 
оценке произведения искусства. Характер эстетических суждений сту-
дентов и их оценка стали аргументированными. Это проявлялось в са-
мостоятельности и избирательности описаний ассоциаций, художе-
ственно-эстетических явлений и объектов, в желании отметить различ-
ные достоинства в реализации замысла, способы его выражения, индиви-
дуальные приемы решения. Посредством диалогового общения происхо-
дило идейно-смысловое осмысление внешней формы и внутреннего со-
держания создаваемых художественных образов. 

Подробный анализ работ стимулировал мотивацию: некоторые 
студенты, увидев со стороны недостаточную выразительность своих 
работ, проявляли желание повторить их на более качественном уровне 
или выполнить дополнительные задания. Коллективное обсуждение 
творческих работ на разных этапах творческого процесса способство-
вало развитию рефлексии, уровня критичности и самооценки творче-
ской деятельности и ее результатов.  

Важно отметить, что в психологии творчества оценка выделена 
как специальное условие. На ее основе делается выбор и принимаются 
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решения. Способность к объективной оценке своей работы обеспечива-
ет возможности самоконтроля, уверенности творческой личности в са-
мой себе, ее самостоятельности и другие интеллектуальные и личност-
ные качества, в том числе и волевые (В.П. Зинченко, В.С. Кузин, 
Н.Н. Ростовцев и др.).  

Волевые качества личности выражаются не только в желании и 
умении преодолевать препятствия в творческом процессе непосред-
ственно технического характера, но и в направленности всей личности 
на достижение поставленных целей. В процессе творчества в художе-
ственной деятельности необходимо воспитывать такие ценные каче-
ства, как любознательность, инициативность, самостоятельность, 
уверенность в себе, умение сознательно управлять эмоциональными 
состояниями и побуждениями. Данные качества позволят студентам 
на рефлексивном уровне реализовывать личные мотивы, актуализо-
вать свой художественный потенциал и раскрыться как творческая 
личность. 

Анализ данных, полученных в результате исследования, позволил 
определить следующие признаки психологической готовности студен-
тов к творческой деятельности: наличие эмоциональной направленно-
сти (практическая, эстетическая, романтическая), открытость к внут-
реннему опыту переживаний, творческое мышление, образное пред-
ставление окружающей действительности. В творческом процессе 
важно также учитывать потребность в творчестве (значимость художе-
ственного творчества для личности) и способность саморегуляции 
творческой активности. 

Мы считаем, что психологическая готовность студентов к ху-
дожественно-образовательной деятельности выражается в макси-
мальном включении потенциальных возможностей и творческих 
способностей субъекта в художественное преобразование воспри-
нимаемой действительности. Можно отметить, что личностная го-
товность студентов зависит от множества факторов, как объектив-
ных (содержание художественно-образовательной деятельности, ин-
дивидуальный подход в развитии, психологическая помощь педаго-
га), так и субъективных (индивидуально-личностные особенности, 
уровень художественного потенциала). Готовность может поддержи-
ваться и совершенствоваться не только самим студентом, но и направ-
ленностью художественно-образовательной деятельности.  

Психологическая готовность студентов к творческой деятель-
ности включает формирование особого внутреннего состояния лично-
сти, преобразование ее внутреннего мира (эмоциональные пережива-
ния, художественно-эстетический опыт, ценностные ориентации), спо-
собствующие актуализации художественного потенциала. Состояние 
готовности студентов к учебно-профессиональной художественной де-
ятельности является продолжением устойчивой, длительной способно-
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сти личности к самосовершенствованию в своей специальности и от-
крытию новых возможностей саморазвития. 
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STUDENTS’ PSYCHOLOGICAL READINESS FOR ART-EDUCATIONAL ACTIVITY  
Chernyshova I.V. (Voronezh) 
 
Summary. Students’ psychological readiness for art-educational activity allows them to 
approach consciously in mastering the chosen speciality, to understand sense, value of the 
activity, creatively to become more active and to realize the artistic potential in the course 
of training as much as possible. In article indicators of psychological readiness of the per-
sonality to creative activity in educational process are characterized. The role of creative 
activity, individual and psychological features and level of artistic potential in students’ 
personal readiness for future activity are defined. Experience of practical work in higher 
education institution is considered.  
Key words: psychological readiness; artistic potential; self-realization; art-educational ac-
tivity; student’s personal formation. 
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Аннотация. Ценностные ориентации личности рассматриваются как психоло-
гические основания эффективности предпринимательства. Приведены резуль-
таты сравнительного исследования ценностных ориентаций предпринимателей 
пгт. Шира (малый город) и предпринимателей г. Томска (крупный город). По-
лученные данные свидетельствуют о том, что предприниматели малых горо-
дов, по сравнению с предпринимателями крупных городов, обладают мень-
шим психологическим потенциалом, который бы обеспечил эффективность их 
предпринимательской деятельности. Также результаты исследования позво-
ляют сделать вывод о том, что в крупных городах у предпринимателей проис-
ходит трансформация личности в направлении большего её соответствия тре-
бованиям осуществляемой деятельности. 
Ключевые слова: предприниматели; малые и крупные города; ценности, жиз-
нестойкость; толерантность к неопределённости. 

 
Актуальность проблемы предпринимательства как предмета иссле-

дования российских учёных [3, 5, 12, 13 и др.] определяется прежде всего 
приоритетными направлениями социальной и экономической политики 
России, одной из задач которой является развитие малого и среднего биз-
неса [15]. Отличительной особенностью большинства исследований, вы-
полненных в предметном поле психологии, является установка на изучение 
личностных особенностей предпринимателей. В исследованиях социоло-
гов и экономистов, посвящённых анализу факторов успешности предпри-
нимательской деятельности, в качестве центральных также называются 
именно личностные характеристики субъекта этой деятельности [2, 6, 19]. 

Если проанализировать, какие именно личностные характеристики 
предпринимателей изучаются современными психологами-исследовате-
лями, то можно увидеть, что в качестве таковых выступают параметры так 
называемого личностного потенциала [10], неотъемлемыми характеристи-
ками которого выступают жизнестойкость, толерантность к неопределён-
ности и др. [1, 10, 17]. Однако отсутствуют исследования, посвящённые 
выявлению ценностных ориентаций предпринимателей при том, что 
Д.А. Леонтьев, автор концепции личностного потенциала, утверждает, что 
личностный потенциал опосредуется ценностями [10]. 



Ценностные ориентации предпринимателей 

 103 

Цель нашего эмпирического исследования заключается в опреде-
лении особенностей ценностных ориентаций предпринимателей, зани-
мающихся малым и средним бизнесом и осуществляющих свою дея-
тельность в малых и крупных городах. В исследовании приняли уча-
стие 60 предпринимателей (в возрасте от 22 до 57 лет) поселка город-
ского типа (пгт.) Шира Республики Хакасия, имеющего статус малого 
города1, и 60 предпринимателей г. Томска (в возрасте от 22 до 56 лет), 
относящегося к категории крупных городов. 

Сбор данных производился с помощью «Ценностного опросни-
ка» Ш. Шварца, адаптированного В.Н. Карандашевым [7], «Опросника 
жизнестойкости» С. Мадди, адаптированного Д.А. Леонтьевым и 
Е.И. Рассказовой [8], «Шкалы толерантности к неопределённости» 
STAT-I Д. Маклейна, адаптированной Е.Г. Луковицкой [11]. 

Как известно, Ш. Шварц [7] выделяет два уровня ценностей: уро-
вень нормативных идеалов – ценности как внутренние ориентиры, 
идеалы и убеждения и уровень индивидуальных приоритетов – ценно-
сти, которые проявляются в реальном поведении. Первый уровень яв-
ляется более стабильным и отражает представления человека о том, 
как нужно поступать, определяя тем самым его принципы поведения. 
Второй уровень является более зависимым от внешней среды, напри-
мер от группового давления, и соотносится с конкретными поступками 
человека. Кроме того, в концепции Ш. Шварца ценности организованы 
в две биполярные ортогональные оси измерения. Первая ось – «Откры-
тость изменениям – Консерватизм». Полюс «Открытость изменениям» 
включает ценности Самостоятельности и Стимуляции, а полюс «Кон-
серватизм» – Безопасность, Конформность и Традиции. Вторая ось – 
«Самовозвышение – Самотрансцендентность». Полюс «Самовозвыше-
ние» включает ценности Власти и Достижений, а полюс «Самотранс-
цендентность» – Универсализм и Доброту. 

Рассмотрим результаты сравнительного анализа ценностей в 
группе предпринимателей пгт. Шира и группе предпринимателей 
г. Томска (табл. 1). 

Как видно из табл. 1, у предпринимателей пгт. Шира, по сравне-
нию с предпринимателями г. Томска, более выражены (на двух уров-
нях) такие «ценностные типы», как Конформность, Традиции, Добро-
та, Универсализм, Безопасность, и менее выражены – Самостоятель-
ность, Достижение, Власть и Стимуляция. Иначе говоря, ценности 
предпринимателей пгт. Шира и ценности предпринимателей г. Томска 
находятся на противоположных полюсах. Если ценности предприни-
мателей пгт. Шира тяготеют к полюсам «Косерватизм» и «Самотранс-

                                                            
1 Согласно Федеральному закону Российской Федерации № 131-ФЗ [16], 
современные города делятся на малые (до 50 тыс. жителей); средние (50–100 тыс.); 
большие (100–250 тыс.); крупные (250–500 тыс.); крупнейшие (500 тыс. – 1 млн); 
города-миллионеры (свыше 1 млн жителей). 
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цендентность», то ценности предпринимателей г. Томска – к полюсам 
«Открытость к изменениям» и «Самовозвышение». Полученные нами 
результаты подтверждают данные социологических исследований, 
проведённых ранее и посвящённых изучению ментальности жителей 
малых городов. В частности, М.В. Никитский приходит к выводу, что 
поскольку жителям малых городов свойственны сильный социальный 
контроль жизни и общения людей, элементы традиционной соседской 
общины, почти полная невозможность анонимного существования че-
ловека, постольку «большинство рассуждений и переживаний жителей 
малого города базируется на традиционных народных представлениях 
и ценностях, которые, в свою очередь, как правило, просоциальны» 
[14. С. 63]. Ж.Д. Ефремова [4] выделяет следующие особенности мен-
тальности жителей малых городов: постоянный переход из крайности в 
крайность, тяга к абсолютным ценностям и связанные с этим утопизм 
сознания, аффективность, преобладание чувственного восприятия над 
рациональным, приоритет духовно-нравственных ценностей над прак-
тическими результатами, неразвитость индивидуалистического начала. 
 

Т а б л и ц а  1 
Результаты сравнительного анализа по t-критерию Стьюдента ценностей  

на уровнях нормативных идеалов и индивидуальных приоритетов в группах 
предпринимателей пгт. Шира(n = 60) и предпринимателей г. Томска (n = 60) 

 

Шкалы «Ценностного 
опросника»  
Ш. Шварца 

Средние значе-
ния в группе 

предпринимате-
лей пгт. Шира 

Средние значения 
в группе предпри-

нимателей  
г. Томска 

Критерий 
для сравне-
ния средних 

(t-value) 

Уровень 
значимо-
сти (p) 

На уровне нормативных идеалов 
Конформность 3,69 2,28 4,61 0,00 
Традиции 3,57 2,03 5,64 0,00 
Доброта 4,88 2,99 5,74 0,00 
Универсализм 4,55 2,21 8,38 0,00 
Самостоятельность 5,36 7,71 –6,61 0,00 
Стимуляция 3,12 4,56 –4,69 0,00 
Гедонизм 3,58 2,90 1,94 0,06 
Достижение 4,48 6,23 –4,31 0,00 
Власть 4,53 5,78 –2,33 0,02 
Безопасность 5,66 2,90 8,72 0,00 

На уровне индивидуальных приоритетов 
Конформность 6,63 2,03 19,38 0,00 
Традиции 6,37 2,18 17,97 0,00 
Доброта 6,16 2,62 14,16 0,00 
Универсализм 5,18 2,40 11,28 0,00 
Самостоятельность 3,25 7,71 –16,45 0,00 
Стимуляция 2,77 5,28 –10,63 0,00 
Гедонизм 2,97 2,76 0,84 0,40 
Достижение 3,42 5,75 –7,93 0,00 
Власть 3,49 6,06 –8,76 0,00 
Безопасность 7,95 2,40 21,98 0,00 
Примечание. Жирным шрифтом выделены статистически значимые различия. 
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На основании этих результатов можно сделать вывод, что цен-
ностные ориентации предпринимателей г. Томска в значительно боль-
шей степени, нежели ценностные ориентации предпринимателей 
пгт. Шира, отвечают характеру предпринимательской деятельности. А 
значит, можно утверждать, что малые города, по сравнению с крупны-
ми, имеют меньший потенциал для развития малого и среднего бизнеса. 

Рассмотрим теперь особенности структурной организации ценно-
стей у предпринимателей пгт. Шира и г. Томска. Анализ соотношения 
ценностей на уровне нормативных идеалов и на уровне индивидуальных 
приоритетов в группе предпринимателей пгт. Шира показывает, что 
шесть из десяти ценностных типов на уровне нормативных идеалов и на 
уровне индивидуальных приоритетов значимо различаются (табл. 2). 
 

Т а б л и ц а  2 
Результаты сравнительного анализа по t-критерию Стьюдента ценностей  

на уровнях нормативных идеалов и индивидуальных приоритетов  
в группе предпринимателей пгт. Шира 

 

Шкалы «Ценностного 
опросника» Ш. Шварца 

Средние 
значения на 
уровне нор-
мативных 
идеалов 

Средние значения 
на уровне индиви-
дуальных приори-

тетов 

Критерий 
для срав-
нения 
средних  
(t-value) 

Уровень зна-
чимости (p) 

Конформность 6,63 3,69 –8,66 0,00 
Традиции 6,37 3,57 –8,82 0,00 
Доброта 6,16 4,88 –3,57 0,00 
Универсализм 5,18 4,55 –1,98 0,05 
Самостоятельность 3,25 5,36 6,05 0,00 
Стимуляция 2,77 3,12 1,04 0,30 
Гедонизм 2,97 3,58 1,59 0,11 
Достижение 3,42 4,48 2,55 0,01 
Власть 3,49 4,11 1,63 0,10 
Безопасность 7,95 5,66 –6,47 0,00 
Примечание. Жирным шрифтом выделены статистически значимые различия. 

 
Полученные результаты позволяют констатировать наличие зна-

чительного «разрыва» в структуре ценностей предпринимателей 
пгт. Шира как по оси «Открытость изменениям – Консерватизм», так и 
по оси «Самовозвышение – Самотрансцендентность». Выраженность 
ценностей Консерватизма и Трансцендентности как внутренних ориен-
тиров и идеалов «не поддерживается» их реализацией в поведении. И, 
наоборот, ценности Открытости изменениям и Самовозвышения, кото-
рые не являются доминирующими внутренними ориентирами, имеют 
значимо более высокие значения на уровне индивидуальных поведен-
ческих приоритетов. По мнению Е.Б. Фанталовой, дисбаланс ценностей 
связан с внутренними конфликтами, личностной дисгармонией и пси-
хологической неудовлетворённостью жизненной ситуацией. Она полага-
ет, что «состояние внутреннего конфликта – это, прежде всего, состояние 
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«разрыва» в системе «сознание – бытие», а именно разрыва между по-
требностью в достижении внутренне значимых ценностных объектов и 
возможностью такого достижения в реальности» [18. С. 11]. На основа-
нии полученных нами данных можно предположить, что для субъектов 
предпринимательства в пгт. Шира их деятельность не является аутентич-
ной, но скорее вынужденной, обусловленной прежде всего внешними, 
социально-экономическими проблемами малых городов: высоким уров-
нем безработицы, низким уровнем доходов населения и бедностью [20]. В 
этой связи представляется сомнительным решение социально-
экономической задачи развития эффективного предпринимательства в 
малых городах, поскольку реализация программ развития малого и сред-
него бизнеса может встретить препятствие в виде психологической него-
товности населения к предпринимательской деятельности. 

Перейдём к рассмотрению особенностей ценностной структуры у 
предпринимателей г. Томска. Полученные данные свидетельствуют о 
том, что она в целом является более сбалансированной (табл. 3), чем у 
предпринимателей пгт. Шира. Тем не менее две группы ценностей, отно-
сящихся к ценностным типам Безопасность и Стимуляция, показали зна-
чимые различия между уровнями нормативных идеалов и индивидуаль-
ных приоритетов. При этом направленность этих различий такова, что 
предприниматели г. Томска предпочли бы в качестве идеального для себя 
состояния меньший уровень активности и интенсивных переживаний и 
больший уровень безопасности и стабильности социальных и межлич-
ностных отношений, чем это реализуется в их реальном поведении. 
 

Т а б л и ц а  3 
Результаты сравнительного анализа по t-критерию Стьюдента ценностей  

на уровнях нормативных идеалов и индивидуальных приоритетов  
в группе предпринимателей г. Томска 

 

Шкалы «Ценностного 
опросника» 
Ш. Шварца 

Средние значе-
ния на уровне 
нормативных 

идеалов 

Средние значения 
на уровне индиви-
дуальных приори-

тетов 

Критерий 
для срав-
нения 
средних 
(t-value) 

Уровень зна-
чимости (p) 

Конформность 2,28 2,03 1,33 0,19 
Традиции 2,03 2,18 –0,88 0,38 
Доброта 2,99 2,62 1,75 0,08 
Универсализм 2,21 2,40 –0,95 0,34 
Самостоятельность 7,71 7,71 0,00 1,00 
Стимуляция 4,56 5,28 –3,48 0,00 
Гедонизм 2,90 2,78 0,69 0,49 
Достижение 6,23 5,75 1,71 0,09 
Власть 5,78 6,06 –1,08 0,28 
Безопасность 2,90 2,40 2,53 0,01 
Примечание. Жирным шрифтом выделены статистически значимые различия. 

 

Дополнительную информацию о структурных особенностях лично-
сти предпринимателей малых и крупных городов мы получили, применив 
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факторный анализ по главным характеристикам, которые выявлялись в 
данном исследовании, – ценностям, а также по дополнительным характе-
ристикам – Жизнестойкости и Толерантности к неопределённости. Рас-
смотрим результаты в группе предпринимателей пгт. Шира (табл. 4). 
 

Т а б л и ц а  4 
Результаты факторного анализа ценностей, Жизнестойкости и Толерантности  

к неопределённости в группе предпринимателей пгт. Шира 
Factor Loadings (Varimax raw) 
Extraction: Principal components 
Отмеченные нагрузки > ,500000 
 

Показатели Фактор 1 Фактор 2 Фактор 3 
Конформность (УНИ) 0,78 –0,07 –0,26 
Традиции (УНИ) 0,77 0,09 –0,19 
Доброта (УНИ) 0,85 0,02 0,01 
Универсализм (УНИ) 0,62 –0,25 –0,44 
Самостоятельность (УНИ) 0,77 0,13 0,22 
Стимуляция (УНИ) 0,69 0,19 0,12 
Гедонизм (УНИ) 0,51 0,32 0,24 
Достижение (УНИ) 0,57 –0,05 0,11 
Власть (УНИ) 0,37 –0,18 0,32 
Безопасность (УНИ) 0,84 0,05 0,12 
Конформность (УИП) 0,02 –0,25 0,40 
Традиции (УИП) –0,22 –0,41 –0,21 
Доброта (УИП) 0,06 0,04 –0,44 
Универсализм (УИП) –0,11 0,31 –0,43 
Самостоятельность (УИП) –0,34 –0,10 0,54 
Стимуляция (УИП) 0,36 0,52 –0,06 
Гедонизм (УИП) 0,10 0,09 –0,01 
Достижение (УИП) 0,27 –0,22 0,40 
Власть (УИП) 0,26 0,26 0,17 
Безопасность (УИП) –0,22 –0,08 –0,36 
Вовлечённость –0,07 0,84 –0,06 
Контроль 0,08 0,80 –0,16 
Принятие риска 0,06 0,80 0,16 
Суммарный показатель жизнестойкости 0,02 0,93 –0,05 
Толерантность к неопределённости 0,04 0,69 0,06 
Общая дисперсия фактора 5,33 4,34 1,80 
Доля общей дисперсии 0,21 0,17 0,07 
Примечание. Жирным шрифтом выделены шкалы, имеющие статистически значи-
мую факторную нагрузку. УНИ – уровень нормативных идеалов. УИП – уровень ин-
дивидуальных приоритетов. 
 

Как видно из табл. 4, первый фактор объединил параметры цен-
ностей только на уровне нормативных идеалов, второй – параметры 
Жизнестойкости и Толерантности к неопределённости, в третий фак-
тор, имеющий наименьшую долю общей дисперсии, вошел только 
один параметр – Самостоятельность (УИП). На основании этого можно 
утверждать, что, во-первых, ценности и параметры личностного по-
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тенциала (Жизнестойкость и Толерантность к неопределённости) не 
зависят друг от друга. Во-вторых, именно ценности, а не параметры 
личностного потенциала являются более существенными структурны-
ми компонентами, определяющими личность. Такое соотношение 
структурных компонентов в целом отвечает «нормальной» внутрилич-
ностной иерархии. Именно «личностная ценность проявляет себя как 
стабильный источник смыслообразования и мотивообразования» [9]. 

 

Т а б л и ц а  5 
Результаты факторного анализа ценностей, Жизнестойкости и Толерантности  

к неопределённости в группе предпринимателей г. Томска 
Factor Loadings (Varimax raw) 
Extraction: Principal components 
Отмеченные нагрузки > ,500000 

 

Показатели Фактор 1 Фактор 2 Фактор 3 
Конформность (УНИ) –0,18 –0,70 –0,04 
Традиции (УНИ) –0,41 –0,36 0,33 
Доброта (УНИ) –0,19 –0,39 0,01 
Универсализм (УНИ) 0,05 –0,61 0,15 
Самостоятельность (УНИ) –0,03 –0,21 0,15 
Стимуляция (УНИ) –0,17 0,02 –0,50 
Гедонизм (УНИ) 0,11 0,06 0,48 
Достижение (УНИ) 0,06 –0,49 –0,11 
Власть (УНИ) 0,18 –0,01 –0,02 
Безопасность (УНИ) 0,02 –0,65 0,36 
Конформность (УИП) –0,12 0,05 –0,58 
Традиции (УИП) 0,07 0,33 –0,13 
Доброта (УИП) –0,10 0,26 –0,19 
Универсализм (УИП) 0,05 –0,36 0,33 
Самостоятельность (УИП) 0,30 –0,23 –0,32 
Стимуляция (УИП) 0,17 0,39 0,33 
Гедонизм (УИП) –0,39 0,38 0,16 
Достижение (УИП) 0,19 0,03 –0,44 
Власть (УИП) –0,06 0,37 0,17 
Безопасность (УИП) –0,26 –0,04 –0,12 
Вовлечённость 0,86 –0,02 0,12 
Контроль 0,82 0,10 –0,03 
Принятие риска 0,41 0,14 –0,38 
Суммарный показатель жизнестойкости 0,96 0,06 –0,01 
Толерантность к неопределённости 0,42 0,60 0,27 
Общая дисперсия фактора 3,40 3,05 1,98 
Доля общей дисперсии 0,14 0,12 0,08 
Примечание. Жирным шрифтом выделены шкалы, имеющие статистически                         
значимую факторную нагрузку. УНИ – уровень нормативных идеалов.                        
УИП – уровень индивидуальных приоритетов. 

 

Совершенно другая факторная структура обнаруживается в груп-
пе предпринимателей г. Томска (табл. 5). В первый фактор с высокой 
положительной факторной нагрузкой вошли шкалы «Опросника жиз-
нестойкости». На основании указанного можно говорить, что иерархи-



Ценностные ориентации предпринимателей 

 109 

чески более высокое значение в личностной структуре предпринима-
телей г. Томска (т.е. крупного города) начинают занимать параметры 
личностного потенциала, а не ценностей как внутренних ориентиров, 
идеалов и убеждений. Тот факт, что в группе предпринимателей 
г. Томска фактор ценностей вообще не выделился как самостоятель-
ный, только подчеркивает справедливость данного вывода. 

Интересным оказалось содержание второго фактора. В него с поло-
жительным знаком вошел показатель Толерантности к неопределённости, 
а с отрицательным – ценности Конформности, Безопасности и Универса-
лизма на уровне нормативных идеалов, но не вошли те же ценности на 
уровне индивидуальных поведенческих приоритетов. Возможно, в данном 
исследовании удалось «схватить» определённый этап трансформации 
личностной структуры субъектов, которые решили заняться предприни-
мательской деятельностью. Предпринимательство объективно требует от 
субъекта быть устойчивым в ситуациях неопределённости, а значит, чело-
век должен развивать в себе способность воспринимать неопределённые 
ситуации не как источник угрозы, а как источник нового опыта и новых 
перспектив и не бояться трудностей и проблем, которые могут быть с этим 
связаны. Причём эта способность вполне может быть не конгруэнтна глу-
бинным ценностным основаниям предпринимателя, но реализуется лишь 
его сознательными усилиями. И поэтому в начале пути она «поддержива-
ется» не столько «усилением» соответствующих этой способности ценно-
стей, таких как Самостоятельность, Стимуляция, Достижения, сколько от-
рицанием, отвержением ценностей, мешающих развитию этой способно-
сти, – Конформности, Безопасности и Универсализма. Другими словами, 
для того чтобы быть готовым к деятельности в ситуациях, связанных с 
противоречивостью и дефицитом информации, многоальтернативностью 
выборов и решений, неконтролируемостью и непредсказуемостью, пред-
приниматели г. Томска вынуждены внутренне отказываться от идеалов 
безопасности и стабильности, просоциальных ценностей понимания, тер-
пимости, защиты благополучия людей и сдерживания действий, которые 
могут иметь негативные социальные последствия. 

Обобщая все полученные в данном исследовании результаты, мож-
но сделать два главных вывода. Во-первых, можно заключить, что пред-
приниматели малых городов, по сравнению с предпринимателями круп-
ных городов, обладают меньшим психологическим потенциалом, кото-
рый бы обеспечил эффективность их предпринимательской деятельности. 
Во-вторых, в крупных городах у предпринимателей происходит транс-
формация личности в направлении большего соответствия их психологи-
ческих особенностей требованиям осуществляемой ими деятельности. 
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VALUE ORIENTATIONS OF ENTREPRENEURS OF SMALL TOWNS AND BIG CITIES 
Muraviova O.I., Matsuta V.V., Erlykova Ju.N. (Tomsk) 
 
Summary. Value orientations of personality are considered as psychological basis of en-
trepreneurship efficiency. The results of a comparative study of value orientations of Shi-
ra’s and Tomsk’s entrepreneurs are presented. Data about the destruction of traditional val-
ue system of big cities’ entrepreneurs as a condition for development of entrepreneurial 
personality qualities are showed. Data about the low psychological potential of entrepre-
neurship development in small towns are presented. 
Key words: entrepreneurs, small towns and big cities; values; personality potential. 
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УДК 159.99 
 

ЭТНОКУЛЬТУРНЫЕ ОСОБЕННОСТИ ВОСПРИЯТИЯ 
РОССИЙСКОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ В КАЧЕСТВЕ 

БУДУЩЕГО ДЕЛОВОГО ПАРТНЕРА 
 

О.Ф. Семенова (Иркутск) 
 

Аннотация. Рассматриваются социально-психологические особенности вос-
приятия стереотипизированного образа российского предпринимателя в аспек-
те межэтнического взаимодействия, а более точно – в процессе делового со-
трудничества; анализируются различные факторы, влияющие на эффектив-
ность совместной деятельности. Особое внимание уделено оценке личностных 
качеств, ценностей и мотивов представителей отдельных этносов. 
Ключевые слова: психологические особенности; предприниматель; взаимо-
действие; личностные качества; ценности; оценка. 

 
Образ россиянина-предпринимателя – это прежде всего пред-

ставление о русском человеке, о традициях и закономерностях деловой 
политики, сложившееся у иностранцев в результате длительного 
внешнего воздействия, обладающее высокой устойчивостью и сопро-
тивляемостью к изменениям. Представление – это положительный или 
отрицательный результат восприятия как  русского этноса в целом, так 
и отдельного представителя, мнение об истории развития традицион-
ных форм хозяйствования в стране, о качественных характеристиках 
россиянина-предпринимателя и об особенностях ведения бизнеса, 
сложившихся у населения страны (или отдельной ее части) и за рубе-
жом (Платонов, Почебут, 1993). Исходя из того что кросскультурное 
исследование – это исследование, ориентированное на выявление 
культурной детерминации общегрупповых особенностей и индивиду-
альных различий поведения, а предметом кросскультурных исследова-
ний являются особенности психики людей с точки зрения их опреде-
ления социокультурными факторами, специфичными для каждой кон-
кретной этнокультурной общности, в ходе исследования были приме-
нены схемы межгруппового сравнения естественных или отобранных 
групп (Садохин, 2004). 

Эмпирический опрос проводился  в период с 2005 по 2010 г. в ту-
ристических агентствах и в совместных предприятиях г. Иркутска. 
Всего в эксперименте приняли участие 200 иностранцев – туристы и 
бизнесмены в возрасте 20–50 лет. Возрастные особенности были обу-
словлены тем, что восприятие молодых людей и имеющих практиче-
ский опыт иностранцев относится к имеющим особенность изменяться 
психическим процессам. На конечном этапе мы ограничились объемом 
выборки до 100 чел. (учитывая ответы только представителей интере-
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сующих нас этносов и тех респондентов, которые принимали участие 
на всех этапах эксперимента). 

Первоначальным этапом было получение свободного описания – 
портрета типичного «европейца» (для нас понятие «Европа» собира-
тельное, а именно: 1) западнее по географическому положению, в 
частности, ближайшая Европа – Германия, Финляндия, Англия, Фран-
ция, Италия, Бельгия); 2) «Европа» – другая система и культура. 

Учитывая преимущества метода свободного описания (Трофимо-
ва, Карнышев, 2007), которое состоит в том, что неструктурированная 
информация более релевантна мнениям испытуемых, чем навязанный 
набор категорий, время написания «портрета» не было ограничено,  
дополнительных инструкций не давалось. Инструментом обработки 
текстов явился контент-анализ как метод качественно-количествен-
ного анализа полученных результатов. Качественными единицами ана-
лиза выступали выделенные категории и подкатегории суждений и их 
индикаторы в текстах. Категориальная сетка включала в себя катего-
рии: «социально-демократические характеристики», «виды жизнедея-
тельности», «внешность», «личностные характеристики». 

 
Т а б л и ц а  1  

Личностные черты российского предпринимателя в оценке  
представителей разных этносов 

 

Личностная черта 
Самооценка 

Р. Фр. Фин. Англ. Ит. 
Кол-во  
опрошенных 

30–100% 15–100% 10–100% 15–100% 10–100% 

Рациональный  
самоконтроль 

Низкий  80% 
Выше 

среднего 
90% 

Выше 
среднего 

70% 

Высокий 
уровень 

80% 

Выше 
среднего 

90% 

Уровень  
самоуверенности 

Низкий 68% 
Выше 

среднего 
70% 

Ближе к 
высокому 

70% 

Ближе к 
высокому 

75% 

Выше 
среднего 

75% 

Импульсивность Средний 50%
Выше 

среднего 
67% 

Выше 
среднего 

75% 

Высокий 
85% 

Выше 
среднего 

60% 
Образ (стиль) жиз-
ни («деревенский», 
семейно-патри-
архальный) 

Средний 70%
Выше 

среднего 
68% 

Выше 
среднего 

70% 

Средний 
68% 

Средний 
60% 

Примечание. Р. – русский, фр. – француз, фин. – финн, англ. – англичанин, ит. –
итальянец. 

 
Для анализа личностных черт, приписываемых «европейцу», были 

использованы следующие подкатегории: 1) отношение к обществу, боль-
шим группам; 2) отношение к малым группам непосредственного окру-
жения; 3) отношение к людям – гуманистические и коммуникативные ха-
рактеристики; 4) отношение к труду; 5) отношение к себе; 6) отношение к 
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собственности; 7) общая направленность личности; 8) опыт и образ жиз-
ни. Учитывая перечисленные категории и подкатегории, мы попытались 
составить 4-позиционную модель личностных черт, которая позволяет 
предположить о наличии противоречивых черт в национальном русском 
самосознании, поскольку эффективность совместной деятельности 
напрямую зависит от самосознания себя и других. 

Так, из табл. 1 видно, что представители отдельных стран доста-
точно самоуверенны, однако российских предпринимателей отличает 
меньший уровень самоуверенности и импульсивности, что в процессе 
совместной деятельности ведет к меньшей степени активности и 
успешности. 

Происхождение противоречивых характеристик того, что прису-
ще на самом деле, как кажется на первый взгляд, напрямую связано с 
особенностями социализации в советском и российском обществе, 
приводящими к отсутствию прочных навыков свободного этикетного 
поведения, к излишней скованности  и заторможенности в официаль-
ных ситуациях и, наоборот, к некоторой расторможенности в ситуаци-
ях неофициального поведения (Затеев В.И., 1996). 

В результате можно судить о двойственности образа российского 
предпринимателя. С одной стороны, наблюдается очевидная специфи-
ка русского национального характера, выражающаяся в повышенной 
межличностной сензитивности на фоне сниженной самоуверенности и 
способности к рациональному самоконтролю, в наличии крайних про-
тиворечивых черт. С другой стороны, специфика данных черт утрачи-
вает свою силу на фоне перехода к новому стилю жизни (Кузин Ф.А., 
2008). 

В ходе исследований межэтнического познания и восприятия 
естественно предположение о том, что психологическое содержание 
самооценки человека из одной этнической группы не может совпадать 
с психологическим содержанием описания свойств этого человека 
представителем другой этнической группы (Хендерсон Д., 1997). 
В нашем же исследовании были отмечены факты, говорящие о том, что 
люди из разных этнических групп могут характеризовать друг друга 
почти одинаково. Наличие такого совпадения оценок в условиях мно-
гонационального учебного или производственного коллектива застав-
ляет искать ответы на вопросы: в описании каких именно психических 
свойств – своих и представителя другой этнической группы – больше 
всего наблюдается совпадение или наоборот, значительное расхождение 
и возможно ли в принципе совпадение психических характеристик че-
ловека из другой этнической группы с содержанием гетеростереотипа. 

Так как в данном исследовании нас интересовал лишь «социаль-
но-психологический портрет» социальной группы и ее членов, при об-
суждении результатов была проанализирована только категория «лич-
ностные характеристики». 
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Как оказалось, к примеру, англичане восприняли российского 
предпринимателя в первую очередь как «русского» человека (была 
предложена фотография) во многих отношениях таким же, как и себя: 
общительным, культурным, исполнительным, трудолюбивым, актив-
ным, честным, гостеприимным, чистоплотным, обладающим прямым 
характером. Однако по сравнению с самооценкой немца русский вос-
принят менее скромным, исполнительным, общительным, активным, 
гостеприимным, обладающим большей прямотой характера и большим 
чувством родства. 

Следует, что, к примеру, англичане выделили те же психические 
свойства, что и «русские» при самооценке своих психологических ка-
честв. 

Положительным можно отметить тот факт, что испытуемые ев-
ропейцы (немцы,  англичане, итальянцы) проявили в основном поло-
жительное отношение к человеку из другой этнической группы, хотя 
есть тенденция улавливать наряду с позитивными и негативные свой-
ства, которые мешают устанавливать хорошие деловые контакты меж-
ду людьми разных национальностей (Крижанич Ю., 1997).  

Анализируя самооценку российских предпринимателей и их 
оценку этнопсихологических свойств «европейца», были выявлены 
значительные расхождения в оценке таких психических свойств, как 
дружелюбие, оптимизм, исполнительность, чистоплотность. Это, как 
мы предполагаем, является причиной несоответствия ценностей, по 
которым живут разные народы. 
 

Т а б л и ц а  2  
Ценностные ориентации представителей различных этносов 

 
Ценности российского предпринимате-
ля как представителя русского этноса 

Ценности представителей других этносов 

1. Судьба (рок) 
2. Традиция 
3. Взаимодействие людей 
4. Иерархия/ранг/статус 
5. Благополучие коллектива (корпора-
тивная культура) 
6. Право на наследование 
7. Сотрудничество 
8. Ориентация на прошлое 
9. Формальность 
10. Непрямолинейность (держать лицо)
11. Идеализм 
12. Духовность 

1. Личная забота об окружающей среде 
2. Перемены в жизни (личностный рост) 
3. Время и контроль 
4. Равенство (равные права) 
5. Индивидуализм (личное пространство) 
6. Самостоятельность (рассчитывать только 
на себя) 
7. Конкуренция 
8. Ориентация на будущее 
9. Неформальность 
10. Неформальность (открытость, честность) 
11. Практичность/эффективность 
12. Материализм/приобретение 

 
Проанализировав таблицу, можно сделать вывод о том, что для 

российского предпринимателя как русского человека достаточно важ-
ным до сих пор является понятие коллектива, достаточно ценны про-
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шлое, духовность, в то время как европеец (неважно представителем 
какой европейской страны он является) в первую очередь ориентиро-
ван на индивидуализм, конкуренцию, практичность. 

Следующий этап эксперимента включал в себя работу с предста-
вителями совместных предприятий, осуществляющих свою деятель-
ность как на территории России, а точнее Байкальского региона, так и 
на территории других стран (к примеру, Англии, Америки, Германии, 
Италии и др.). Цель была определена этнопсихологическими особен-
ностями международного сотрудничества, что включает в себя анализ 
корпоративной культуры совместного предприятия (насколько прева-
лирует та или иная культура на предприятии), стиль управления, осо-
бенности деловой этики и многое другое.  

Социально-психологический анализ становления нового россий-
ского предпринимательства показал, что в современном российском 
обществе в связи с изменившейся социально-экономической ситуацией 
сформировалась новая социальная группа, которая в общественном 
сознании определяется такими терминами, как деловые люди, бизнес-
мены, предприниматели. Активность представителей этой группы ока-
зывает большое влияние на экономическую и политическую жизнь 
страны. Поэтому российские предприниматели сегодня являются объ-
ектом серьезного психологического анализа.  

На развитие и успешность предпринимательской деятельности 
оказывают влияние как внешние социально-экономические условия, 
так и собственные возможности предпринимателей в развитии своего 
бизнеса. В частности, исследовались особенности представлений (и 
связанных с ними эмоциональных оценок) субъектов о своей экономи-
ческой деятельности (уровень и направленность деловой активности, 
ее успешность и удовлетворенность достигнутыми результатами), о ее 
внешних условиях (экономическая ситуация в стране и регионе, эко-
номическая политика государства), о характере отношений предпри-
нимателей с представителями государственных органов и другими со-
циальными группами и о самих себе как субъектах деловой активно-
сти. Исследовались такие социально-психологические феномены, как 
мотивы, цели и ценности в сфере экономической деятельности, уро-
вень притязаний и оценка собственных возможностей в достижении 
успеха, отношение к риску, конкуренции и неудачам в предпринима-
тельской деятельности.  

Предприниматели Байкальского региона оценивают экономиче-
ские условия для развития предпринимательской деятельности как ме-
нее благоприятные, чем предприниматели европейской части России. 
Они чаще испытывают на себе противодействия в работе со стороны 
государственных и местных органов власти, местного населения. У 
них сильнее выражена зависимость от государственных и местных ор-
ганов власти.  
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По результатам факторного анализа оценки благоприятности 
экономических условий для ведения предпринимательской деятельно-
сти выделились в самостоятельный фактор, куда вошли ретроспектив-
ные оценки изменения условий предпринимательской деятельности за 
прошедший год и прогноз их изменения в будущем году, а также оцен-
ки материального уровня семьи в настоящее время. При этом оценки, 
характеризующие самого предпринимателя как субъекта деловой ак-
тивности (оценка собственных возможностей в повышении успеха сво-
его бизнеса, своей конкурентоспособности и успешности предприни-
мательской деятельности), вошли в другой фактор. Эти данные можно 
интерпретировать как свидетельство относительной автономности, не-
зависимости оценок деловой активности предпринимателей от оценок 
благоприятности внешних условий их экономической деятельности 
(рис. 1).  
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Рис. 1. Оценка благоприятности условий 
 

Результаты корреляционного анализа показали наличие значимой 
связи оценок благоприятности социально-экономических условий для 
развития бизнеса и оценок зависимости развития бизнеса от этого фак-
тора. Чем более низко оценивают предприниматели зависимость раз-
вития своего бизнеса от социально-экономических условий, тем в 
большей степени они оценивают эти условия как благоприятные. 
Сходные тенденции обнаружились и при анализе взаимосвязей оценок 
отношения местных органов власти и местного населения к предпри-
нимателям. Чем более слабой считают предприниматели зависимость 
развития своего бизнеса от влияния этих факторов, тем более благо-
приятными они оценивают условия своей деловой активности. Подав-
ляющее большинство предпринимателей обеих выборок считают, что в 
сложившихся социально-экономических условиях развитие их пред-
принимательской деятельности в большей степени зависит от их соб-
ственных усилий.  
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Наиболее интересной в контексте нашей работы оказалась 
мысль о том, что при попытках преломить негативный стереотип 
следует принимать во внимание тот факт, что в аспекте межэтниче-
ского взаимодействия существует несколько измерений делового 
партнера: «идеальный партнер», «партнер – один из нас», «зарубеж-
ный деловой партнер». Идеальный партнер должен обладать такими 
качествами, которые отличали бы его от других, степень выражен-
ности необходимых качеств у него должна быть выше, чем у обыч-
ных партнеров.  
 
HOW FOREIGNERS SEE RUSSIAN ENTREPRENEURS: SOCIAL AND 
PSYCHOLOGICAL PECULIARITIES IN UNDERSTANDING 
Semenova O.F. (Irkutsk) 
 
Summary. The article considers social and psychological peculiarities of Russian entrepre-
neur’s image in the process of cooperation and interaction of foreign companies, analyses 
various factors that make influences activities’ effectiveness, pays special attention for per-
sonal traits, values and motive  assessment possessed by representatives of different ethnic 
groups.  
Key words: psychological peculiarities; entrepreneur; interaction; personal traits; values; 
assessment. 
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№ 12-06-33028 мол_а_вед «Социальный и абстрактно-логический интеллект:  
динамика их соотношения и психофизиологические корреляты» 

 
Аннотация. Представлены результаты теоретического и эмпирического ис-
следования, посвящённого изучению особенностей социального интеллекта в 
структуре личностного потенциала студентов-первокурсников. Выявлены, со-
поставлены и описаны взаимосвязи развитого социального интеллекта с инди-
видуально-личностными особенностями юношей и девушек.  
Ключевые слова: социальный интеллект; особенности и компоненты соци-
ального интеллекта; личностный потенциал; стратегии поведения в сложных 
межличностных ситуациях. 

 
Большое количество исследований в психологии посвящено со-

циальному интеллекту. Хотя его изучение началось более 90 лет назад, 
ещё нет однозначных ответов на вопросы о сущности социального ин-
теллекта, его особенностях и структуре, соотношении с другими вида-
ми интеллекта и связи с коммуникативной компетентностью и соци-
альной одарённостью. 

Сегодня российское общество претерпевает ряд серьёзных 
трансформаций во всех сферах жизнедеятельности. Происходящие из-
менения требуют от современного человека формирования и актуали-
зации соответствующих времени компетенций и умений, позволяющих 
им эффективно решать жизненно важные задачи в самых различных 
областях. И социальный интеллект, безусловно, один из ведущих фак-
торов, определяющих высокие достижения человека и успешную са-
мореализацию в самых разных сферах его деятельности [10, 13]. 

Во многих исследованиях [7 и др.] находит свое отражение идея 
о том, что социальный интеллект является когнитивной составляющей 
коммуникативных способностей личности и представляет собой набор 
определенных индивидуально-личностных свойств человека. Они про-
являются в способности формировать отношение к самому себе, про-
гнозировать результаты своей деятельности, понимать своё поведение 
и поведение окружающих, а также в успешной социальной адаптации 
[11]. Социальный интеллект имеет незначительные корреляции с об-
щим интеллектом, но значимые – с личностными чертами [6, 12, 15].  

В.Н. Куницина определяет социальный интеллект как глобальную 
способность личности, возникающую на базе совокупности интеллекту-
альных, личностных, коммуникативных и поведенческих черт [7]. Такой 
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комплекс обусловливает готовность человека к социальному взаимодей-
ствию, принятию решений, а также обеспечивает понимание себя и сво-
его поведения, прогнозирование развития различных межличностных 
ситуаций. В конечном счёте это понимание способствует достижению 
благополучия личности, гармонии с собой и окружающим миром. 

Учитывая мнение В.Н. Куницыной, мы склоняемся к точке зре-
ния, согласно которой социальный интеллект может определять осо-
бенности личностного развития и степень эффективности реализации 
личностного потенциала в самых различных сферах жизнедеятельно-
сти (личной, социальной, профессиональной и духовной). 

Д.А. Леонтьев под личностным потенциалом понимает системную 
организацию личностных особенностей, образующих «стержень лично-
сти» и отражающих уровень личностной зрелости. Личностный потен-
циал – это интегральная характеристика индивидуально-психологи-
ческих особенностей личности, лежащая в основе ее способности исхо-
дить из устойчивых внутренних критериев и ориентиров в своей жизне-
деятельности и сохранять стабильность деятельности и смысловых ори-
ентаций на фоне давлений и изменяющихся внешних условий. Личност-
ный потенциал – характеристика, отражающая меру преодоления лич-
ностью заданных обстоятельств, преодоление личностью самой себя [8]. 

По мнению Д.А. Леонтьева, личностный потенциал лежит в ос-
нове личностной автономии, самодетерминации и саморегуляции 
личности и обеспечивает: 

– с одной стороны, устойчивость личности и ее смысловых ори-
ентаций в изменчивом мире, в котором низкая степень прогнозируемо-
сти будущих событий и «ситуация неопределенности» приобретают 
онтологический статус; 

– с другой стороны, возможность изменять стратегию и тактику 
поведения при изменении ситуации, проявлять надситуативную актив-
ность. Данная возможность позволяет человеку не только приспосабли-
ваться к изменившимся условиям, но и эффективно справляться с новы-
ми задачами посредством самостоятельного создания необходимых 
условий как в профессиональной области, так и в других сферах жизни. 

Высокий личностный потенциал человека оказывается важным 
условием формирования эффективных механизмов саморегуляции, он 
позволяет справляться с возникающими проблемами в различных сфе-
рах жизни и организовывать собственное жизненное пространство [8]. 
С нашей точки зрения, наличие высокого личностного потенциала мо-
жет обеспечить в случае необходимости многократную мобилизацию 
интеллектуальной, креативной и прочих видов активности, способствуя 
достижению продуктивности и результативности деятельности [3].  

Вслед за Д.А. Леонтьевым к критериям личностного потенциала 
мы относим показатели самоорганизации деятельности, рефлексивно-
сти, самодетерминации, жизнестойкости и удовлетворенности жизнью.  
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Мы предположили, что наиболее явно социальный интеллект 
проявляется в структуре личностного потенциала молодых людей, 
находящихся в новой жизненной ситуации, в частности, в период 
юношества. В юношеском возрасте, с одной стороны, доминируют 
личностные отношения, с другой – молодым людям предстоит само-
стоятельно определить свои профессиональные приоритеты, выбрать 
жизненную траекторию, понять свои интересы и возможности. Это 
сложный момент вступления во «взрослую» жизнь, когда начинает 
разворачиваться новая профессиональная ситуация, требующая новых 
знаний, умений, навыков и компетенций. 

Таким образом, целью нашего исследования стало изучение осо-
бенностей социального интеллекта в структуре личностного потенциа-
ла студентов (юношей и девушек), обучающихся на первом курсе Том-
ского государственного университета (n = 650 чел.). 

Особенности социального интеллекта мы определяли на основе 
«Опросника оценки выбора в конфликтной ситуации» [14]. В основе 
данной методики лежит идея о том, что социальный интеллект наибо-
лее ярко проявляется в ходе поиска конструктивных стратегий выхода 
из затруднительных и конфликтных ситуаций. Методика содержит 
20 тестовых заданий, каждое из которых предусматривает семь вари-
антов ответов, оцениваемых по семибалльной шкале. Каждый из семи 
вариантов ответов соответствует одной из стратегий выхода из кон-
фликтного положения (борьба, уход, компромисс, сотрудничество, 
уступка, обращение к посреднику и тактика язвительного ответа). 
В итоге для каждого тестируемого фиксируется профиль баллов по 
всем конфликтным стратегиям. 

Для оценки личностного потенциала первокурсников мы, осно-
вываясь на принципах системного и деятельностного подходов, орга-
низовали диагностическое исследование таким образом, чтобы в ре-
зультате измерений получить данные: 

– о целеустремленности и склонности юношей и девушек к пла-
нированию деятельности (целеполагание и планирование как важней-
шие элементы системы деятельности); 

– склонности к рефлексии (рефлексия как элемент, обеспечива-
ющий обратную связь в системе деятельности); 

– склонности к самодетерминации (склонность выходить за пре-
делы нормативной деятельности и склонность к жизнетворчеству); 

– качестве жизни и удовлетворенности жизнью (психологическая 
результативность системы деятельности). 

По нашему мнению, для прогнозирования индивидуальных осо-
бенностей человека важно учитывать сложившуюся у него с детства 
систему базисных убеждений о мире, других людях и о себе как ком-
плекс внутренних условий, который лежит в основе инициирования 
деятельности и на фоне которого она «разворачивается» [1, 4]. 
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Таким образом, для диагностики индивидуальных особенностей 
человека и его личностного потенциала мы использовали следующие 
методики [9]: 

1) «Опросник самоорганизации деятельности» (Е.Ю. Мандрикова); 
2) методику дифференциальной диагностики рефлексивности 

(Д.А. Леонтьев); 
3) шкалу самодетерминации личности (Б. Шелдон; адаптация и 

модификация Е.Н. Осина); 
4) шкалу удовлетворенности жизнью (Э. Динер; адаптация 

Д.А. Леонтьева и Е.Н. Осина); 
5) шкалу базисных убеждений (Р. Янов-Бульман; адаптация 

О.А. Кравцовой). 
Статистическая обработка собранных психодиагностических 

данных показала, что в выборке первокурсников показатели методики 
«Шкала базисных убеждений» находятся в пределах средних значений 
[2]. Это может свидетельствовать о позитивной системе убеждений 
относительно природы мира и людей, самоценности и способности 
контролировать жизненные события. Данная система убеждений 
может рассматриваться в качестве важного условия развития 
личностного потенциала юношей и девушек [4].  

Показатели «Опросника самоорганизации деятельности», мето-
дик «Дифференциальная диагностика рефлексивности», «Шкала само-
детерминации личности» и «Шкала удовлетворенности жизнью» в вы-
борке первокурсников также находились в пределах средне-
статистических значений. Тем не менее можно отметить некоторые 
тенденции: юноши и девушки первого курса испытывают некоторые 
трудности в планировании деятельности, их приоритеты и планы мо-
гут произвольно меняться. В результате этого они не всегда способны 
четко формулировать собственные цели, как следствие, им трудно 
ориентировать себя на достижения.  

Не очень высок у первокурсников общий суммарный показатель 
«Опросника самоорганизации деятельности», что свидетельствует  о 
трудностях первокурсников в организации начатых дел, в контроле 
собственной деятельности, первокурсникам свойственно с легкостью  
перестраиваться на новую деятельность. Обнаруженные тенденции со-
ответствуют возрастным особенностям молодых людей, которых, как 
правило, отличают беззаботность, непостоянство и даже некоторая 
безответственность по отношению к отдельным людям, делам и собы-
тиям в собственной жизни. 

Судя по показателям методики «Дифференциальная диагностика 
рефлексивности», первокурсники не склонны отслеживать свои пере-
живания по поводу актуальной ситуации деятельности, им трудно по-
смотреть на себя и на партнера «со стороны». Позитивным при этом 
является отсутствие стремления к самокопанию. 
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Изучаемая выборка первокурсников характеризуется предпочте-
нием стратегий «компромисс» и «сотрудничество» в трудных или кон-
фликтных ситуациях. Наименее свойственными для первокурсников 
стратегиями оказались «обращение за помощью к другим» и «язви-
тельность» (таблица). Подобный выбор стратегий выхода из проблем-
ных ситуаций, на наш взгляд, может указывать на наличие высокого 
социального интеллекта или его интенсивное развитие (в связи с по-
гружением в новые условия вузовского обучения). 

 
Средние значения показателей теста «Оценка оптимального выбора  
в конфликтной ситуации» в выборке первокурсников (n = 650), баллы 

 

Стратегии 
Среднее  
значение 

Нижний 
квартиль 

Верхний 
квартиль 

Стандартное  
отклонение 

Борьба 63,3 50 76 17,0 
Уход 67,9 56 79 16,6 
Компромисс 97,8 88 109 15,5 
Сотрудничество 86,5 75 98 17,8 
Уступка 62,4 50 73 16,4 
Помощь других 60,2 48 71 16,1 
Язвительность 52,8 32 69 26,6 
 

Корреляционный анализ позволил выявить, что со стратегией 
«сотрудничество» положительно коррелируют такие показатели, как 
«убеждённость в ценности собственного Я» (r = 0,298; p = 0,000) и 
«индекс ценности Я» (r = 0,314; p = 0,000), вычисляемый как средне-
арифметическое трех показателей (убеждённость в ценности собствен-
ного Я, степень самоконтроля и степень везения). Другими словами, 
чем более молодые люди уверены в том, что они творцы собственной 
жизни и поступают в соответствии со своими внутренними принципа-
ми, тем в большей степени в межличностных отношениях (особенно в 
трудных или конфликтных ситуациях) они ориентированы на сотруд-
ничество с другими людьми. Данная корреляция подтверждает наше 
предположение о том, что развитый социальный интеллект связан с 
уверенностью в себе и желанием жить в соответствии с собственными 
убеждениями. 

В ходе корреляционного анализа также была выявлена положитель-
ная взаимосвязь стратегии «сотрудничество» с суммарным показателем 
склонности к самоорганизации деятельности (r = 0,322; p = 0,000) и ин-
дексом рациональности (r = 0,290; p = 0,000), который вычислялся как 
среднеарифметическое трех показателей – «планирование», «фиксация» и 
«самоорганизация». Следовательно, можно утверждать, что если у моло-
дых людей проявляются способность к самоорганизации и высокая 
склонность к рациональному отношению к собственной деятельности, то 
более выраженной оказывается ориентация на сотрудничество с людьми, 
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вовлеченными в сложную ситуацию межличностного взаимодействия. 
Другими словами, чем выше социальный интеллект (что проявляется в 
ориентации на сотрудничество), тем выраженнее способность осознанно 
относиться к себе и собственной деятельности, планировать и организо-
вывать различные дела и события своей жизни. Полученная корреляция 
отражает представления Е.С. Саутиной о том, что социальный интеллект 
представляет собой набор определенных индивидуально-личностных 
свойств человека, которые проявляются в способности формировать от-
ношение к самому себе, прогнозировать результаты своей деятельности, 
понимать своё поведение и поведение окружающих [11].  

К обнаруженной взаимосвязи очень близка ещё одна положи-
тельная корреляция стратегии «сотрудничество» со шкалой «системная 
рефлексия» (r = 0,358; p = 0,000). Такую корреляцию можно объяснить 
тем, что развитый социальный интеллект определяет умение смотреть 
на себя и других участников проблемной ситуации «со стороны»: 
«встать на их место» и тем самым признать в них не противников, а 
партнеров, обладающих равными правами и возможностями для поис-
ка решения, устроившего всех. Данная корреляция согласуется с пред-
ставлениями Т. Бьюзена [5] о том, что человек с развитым социальным 
интеллектом характеризуется: умением слушать людей, наличием по-
зитивной психологической установки по отношению к другим, умени-
ем конструктивно выходить из неловких и затруднительных ситуаций, 
умением устанавливать и поддерживать хорошие отношения с людьми. 

Корреляционный анализ позволил выявить ещё одну важную 
взаимосвязь: со стратегией «уход из конфликтной ситуации» отрица-
тельно коррелирует индекс целеустремленности «Опросника самоор-
ганизации деятельности» (r = –0,289; p = 0,000). Данный факт, очевид-
но, объясняется тем, что чем целеустремленнее молодые люди, тем 
слабее у них выражена готовность отказаться от своих планов и наме-
рений и уходить от сложной или конфликтной ситуации взаимодей-
ствия. Уход от конфликта в таком случае, очевидно, не позволяет до-
стичь желаемой цели. 

Итак, описанные выше корреляции служат достоверным эмпири-
ческим подтверждением нашего предположения о том, что социальный 
интеллект не только связан со способностью человека эффективно ре-
ализовать свой личностный потенциал, но и определять степень этой 
эффективности. В данном случае речь идёт о связи развитого социаль-
ного интеллекта у молодых людей с уверенностью в себе и желанием 
жить в соответствии с собственными убеждениями, с высокой способ-
ностью к осознанию (анализу) себя и других людей, собственной дея-
тельности, а также с выраженной склонностью к планированию и 
успешной организации (реализации) этой деятельности. 

В результате применения факторного анализа мы также получили 
данные, которые подтверждают наше предположение о связи социаль-
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ного интеллекта и личностного потенциала. Метод «principal compo-
nents» с ротацией факторов «varimax normalized» позволил нам выде-
лить 6 факторов, которые объясняют 63,9% дисперсии исходной кор-
реляционной матрицы (в качестве критерия значимости показателя 
была использована факторная нагрузка более 0,50). 

Первый фактор объединил в себе следующие значимые показате-
ли: «убеждение в благосклонности мира» (0,827), «веру в ценность Я» 
(0,865), «шкалу удовлетворенности жизнью» (0,719) и «шкалу самоде-
терминации» (0,561). Мы считаем, что убежденность в доброжелатель-
ности мира и вера в ценность собственного «Я» могут являться усло-
вием, формирующим стремление к самодетерминации и достижению 
удовлетворенности актуальной жизненной ситуацией. Другими слова-
ми, молодые люди, которые верят, что они творцы того, что с ними 
происходит, и что мир к ним благосклонен, стремятся жить в соответ-
ствии со своими внутренними принципами и радоваться жизни.  

Второй и четвёртый факторы мы объединили по одному обще-
му признаку, который обозначили как неэффективные стратегии по-
ведения в конфликте. Во второй фактор со значимыми нагрузками 
вошли такие «активные» стратегии, как «борьба» (0,876), «помощь 
других» (0,764) и «язвительность» (0,578). В четвертом факторе со 
значимыми нагрузками объединились «пассивные» стратегии – 
«уход» (–0,785) и «уступка» (–0,821). Данные факторы включили 
непродуктивные стратегии поведения в сложных ситуациях меж-
личностного взаимодействия, которые лишают человека возможно-
сти конструктивно разрешить конфликт и найти взаимоприемлемое 
решение. 

Для нашего исследования особое значение имеет третий фактор, 
который объединил в себе «индекс рациональности» (0,689), показа-
тель «системная рефлексия» (0,674), конструктивные стратегии «ком-
промисс» (0,634) и «сотрудничество» (0,706). Это, с нашей точки зре-
ния, указывает на то, что социальный интеллект (о котором судим по 
степени выраженности стратегий «компромисс» и «сотрудничество») 
непосредственно входит в структуру личностного потенциала и наибо-
лее значимо связан с такими его элементами, как рациональное отно-
шение к деятельности и рефлексивность. 

Интересно отметить, что в пятом факторе на разных полюсах 
оказались «индекс целеустремленности» «Опросника самоорганизации 
деятельности» (–0,499), «рефлексия как самокопание» (0,777) и «ре-
флексия как фантазия» (0,799). Такую совокупность  факторных вкла-
дов мы обозначили как «доминирование размышлений над действия-
ми». Название отражает идею о том, что реальные поступки в настоя-
щем подменяются фантазийными размышлениями о себе и своем «бла-
гополучном» будущем. Юношей и девушек, склонных сосредоточи-
ваться на собственных переживаниях или выдуманных событиях из 
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прошлого, характеризует безынициативность, пассивность и отсут-
ствие стремления к деятельности в настоящем. 

В шестом факторе на разных его полюсах оказались «осмыслен-
ность жизни» шкалы базисных убеждений (–0,727) и «ориентация на 
настоящее» «Опросника самоорганизации деятельности» (0,708). Дан-
ный фактор отражает представления о том, что человек, убежденный в 
осмысленности мира (строящий иллюзии по поводу осмысленности 
мира), не склонен погружаться в повседневность, настоящее для него 
не является ценностью. 

Итак, в ходе реализации эмпирического исследования первокурс-
ников мы получили достоверные свидетельства того, что социальный 
интеллект входит в структуру личностного потенциала и может быть 
связан со способностью молодых людей эффективно реализовывать 
его в проблемных ситуациях межличностного взаимодействия. На ос-
новании корреляционного и факторного анализов мы убедились, что 
высокий социальный интеллект у студентов первых курсов непосред-
ственно связан:  

– с выраженной ориентацией жить (действовать, поступать) в со-
ответствии с собственными убеждениями и принципами; 

– высокой убежденностью в позитивной природе мира и других 
людей, в ценности собственного Я (уверенностью в себе и своих си-
лах); 

– склонностью к планированию и организации собственной дея-
тельности; 

– развитой рефлексией (выраженной способностью осознанно 
относиться к себе и собственной деятельности). 

Результаты исследования показывают, что в ситуации перехода 
от одной образовательной системы к другой (от школы к вузу) юноши 
и девушки предпочитают использовать конструктивные стратегии раз-
решения межличностных проблем – компромисс и сотрудничество. 
Представляется очевидным, что это предпочтение может способство-
вать социально-психологической адаптации девушек и юношей к но-
вым для них условиям вузовского обучения, требующим большей са-
мостоятельности и активности. 
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Summary. Paper presents the theoretical and empirical research devoted to studying of 
features of social intelligence in structure of personal potential of first-year students. Inter-
relations of advanced social intelligence with individual and personal features of young 
men and women are revealed, compared and described.  
Key words: social intelligence; features and components of social intelligence; personal 
potential; behavior strategy in difficult interpersonal situations. 
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Аннотация. Рассмотрены сущностные характеристики  несправедливости в 
организационной культуре, определено влияние разных по модальности отно-
шений в организации, оцениваемых как несправедливые, на характер межлич-
ностного взаимодействия субъекта, способы психологической защиты и пси-
хологического преодоления фрустрации и стресса. Эти характеристики субъ-
ектов организации должны быть предметом психологического осмысления 
консультанта и клиента, областью аналитической, психокоррекционной и пси-
хотерапевтической работы.  
Ключевые слова: организационная культура; несправедливость; фрустрация; 
модусы поведения; психологическая защита; психологическое преодоление; 
консультативная практика.  

 
Одной из наиболее частых проблем, с которыми приходится стал-

киваться в настоящее время практикующему психологу, является про-
блема несправедливости, возникающей в межличностных отношениях 
персонала организаций. Это связано с тем, что во времена больших соци-
ально-экономических преобразований, которые затрагивают личность, 
прежде всего на организационном, профессионально-деятельностном и 
профессионально-бытийном уровнях всегда возникают стремления ана-
лизировать происходящие перемены, сравнивать их результаты с событи-
ями прошлых доперестроечных времён, прогнозировать своё будущее. 
Одним из основных критериев анализа, оценки социальных, экономиче-
ских и как следствие организационных изменений является критерий 
«справедливость–несправедливость», который, по сути, определяет гума-
нитарный потенциал всех общественных инноваций.  

Исследуя проблему организационной несправедливости, практи-
кующий психолог должен учитывать два её основных аспекта: во-
первых, определить отношение к самому феномену «несправедли-
вость» как субстанции нашего бытия и нашего сознания, т.е. понять её 
объективные и субъективные характеристики; во-вторых, быть ориен-
тированным на специфичность профессиональной деятельности и свя-
занные с этим фактором особенности организационной культуры. 

Рассматривая первый аспект проблемы, мы путём интеграции и 
уточнения различных подходов к определению организационной не-
справедливости [1–3] пришли к следующему пониманию данного со-
циально-психологического феномена: «несправедливость» в организа-
ционной культуре есть фактически сложившиеся и воспринимаемые 
групповым и индивидуальным сознанием диспропорции в оценке лич-
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ностных и профессиональных качеств в системе «Я – Другой», в оцен-
ке профессиональной деятельности персонифицированных членов 
группы, в системе распределения, перераспределения жизненных благ 
и ресурсов, в условиях карьерного роста, в построении межличностных 
отношений. 

Второй аспект проблемы связан с пониманием очень важного 
свойства социальной несправедливости: как феномен социальной ре-
альности и субъективной интерпретации событий социальная неспра-
ведливость не является зеркальным отражением, прямой противопо-
ложностью социальной справедливости. По мнению Д. Ролза, со-бытие 
справедливости и несправедливости представляет собой «неравновес-
ное» диалектическое единство как противоположностей, так и уни-
кальных состояний асимметричного свойства, определяемых различ-
ными типами общественных отношений, и прежде всего экономиче-
ских, по сути, имеющих объективный характер. Можно анализировать 
несправедливые поступки конкретных людей, но важнее видеть за 
этими персоналиями, за этими несправедливыми поступками их де-
терминированность экономическими отношениями, отношениями вла-
сти, отношениями собственности [3]. Данные размышления приводят 
нас к пониманию того, что природа социальной несправедливости объ-
ективна, тогда как природа социальной справедливости субъективна. 

Исходя из данного понимания организационной несправедливо-
сти, мы определили одной из задач консультативной практики выявле-
ние влияния разных по модальности отношений в организации, оцени-
ваемых как несправедливые, на характер межличностного взаимодей-
ствия субъекта,  способы психологической защиты и психологического 
преодоления фрустрации и стресса. Предметом психологического 
осмысления являлись не столько типичные феномены социальной не-
справедливости в организационной культуре, сколько формируемые под 
их влиянием личностные аксиологические интерпретации, мотивацион-
ные предпочтения, социальные установки, отношения, характеризую-
щие особенности межличностного взаимодействия в организации, спо-
собы психологической защиты и психологического преодоления. Эти 
характеристики субъектов организации, на наш взгляд, должны быть 
предметом отношений консультанта и клиента, определяющим содер-
жание аналитической, психокоррекционной и психотерапевтической 
работы.  

В данной публикации мы приведём опыт психодиагностической 
работы как первого этапа консультативной практики в специфической 
организационной культуре: культуре общеобразовательных учрежде-
ний. Всем известно мнение о том, что общеобразовательное учрежде-
ние, т.е. школа, является своеобразным «зеркалом» общественных от-
ношений. В ней аккумулируются и транслируются не только научные 
знания, но и мнения и отношения разных поколений, противоречия и 
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проблемы, связанные с неравнозначностью, неравноценностью, неэк-
вивалентностью тех или иных параметров социальной среды.  

Консультативная практика по проблеме несправедливости в ор-
ганизационных отношениях проводилось в трёх общеобразовательных 
школах г. Саратова. В исследовании участвовали педагогические ра-
ботники школ в количестве 96 чел. С помощью достаточно простого 
методического инструментария нами были сформированы две группы 
учителей: группа 1 – учителя, оценивающие организационные отноше-
ния как несправедливые; группа 2 – учителя, оценивающие организа-
ционные отношения как справедливые (44 и 52 чел. соответственно). 

Выбор диагностического инструментария был обусловлен логи-
кой исследования, которая заключалась в следующем: отношения  в 
организации, осознаваемые субъектом как несправедливые, детерми-
нируют дальнейшее профессиональное и личностное развитие этого 
субъекта, что проявляется в специфичности эмоциональных и пове-
денческих характеристик межличностного взаимодействия. В качестве 
индикаторов эмоциональных характеристик межличностного взаимо-
действия субъектов организации нами были взяты показатели агрес-
сивности (опросник Басса–Перри) и эмпатийности (методика «Диагно-
стика социальной эмпатии», разработанная Н.П. Фетискиным, 
В.В. Козловым, Г.М. Мануйловым). В качестве индикаторов поведен-
ческих особенностей субъекта в ситуации несправедливых организа-
ционных отношений мы использовали показатели альтруистических и  
эгоистических тенденций в его поведении (методика «Диагностика 
личностной установки “альтруизм–эгоизм”»). 

Статистический анализ результатов выполнения указанных выше ме-
тодик позволяет сделать вывод о достоверных различиях в исследуемых 
группах (57,6±1,2; 48,9±0,9; U = 6859,5; p < 0,001), связанных с более высо-
кими показателями эмоционального напряжения, агрессивности и эгоисти-
ческих тенденций в поведении у респондентов первой группы, и отсут-
ствием у них значимых различий в уровневых характеристиках эмпатии. 

Рассматривая выявленные особенности межличностного взаимо-
действия субъекта в ситуации несправедливости как часть единого пси-
хологического процесса, связанного с оценкой существующей несправед-
ливости и реакцией на неё, мы провели исследование следующей стадии 
процесса, стадии психологической защиты от повреждающего воздей-
ствия несправедливости (методика Плутчика–Келлермана–Конте «Ин-
декс жизненного стиля»), а также сознательного психологического пре-
одоления связанных с несправедливостью тревоги, фрустрации и стресса 
(методика «Ways of Coping Questionnaire» Folkman & Lazarus, (WCQ), мо-
дификация Т.Л. Крюковой, Е.В. Куфтяк, М.С. Замышляевой). При прове-
дении данного этапа исследования мы исходили из следующих теорети-
ческих предположений: психологические защитные механизмы личности 
хотя и являются достаточно прочными поведенческими паттернами, об-
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разованными с целью обеспечения защиты «Я» от осознания явлений, 
порождающих тревогу, способы их формирования и специфичность про-
явления во многом обусловлены модальностью стрессора. 

Статистический анализ данных, полученных при изучении пси-
хологических защит респондентов двух групп, выявил достоверные 
различия по шкалам «компенсация», «проекция», «замещение» 
(р < 0,01). Выявленные различия позволяют сделать вывод о том, что у 
учителей общеобразовательных учреждений в фрустрирующих ситуа-
циях организационной несправедливости повышается значимость про-
ективных и замещающих механизмов психологической защиты. 

Статистический анализ данных, полученных в исследовании 
наиболее частых стратегий психологического преодоления, использу-
емых респондентами двух групп, позволяет говорить о том, что учите-
ля общеобразовательных учреждений в ситуациях организационной 
несправедливости отдают предпочтение конфронтационным стратеги-
ям преодоления тревоги и стресса, при этом активно взаимодействуют 
с ближайшим социальным окружением, стремясь получить поддержку. 
Не склонны избегать возникших проблем, но часто теряют самокон-
троль, что снижает конструктивность преодолевающего поведения. 

Исследование особенностей межличностного взаимодействия 
персонала общеобразовательного учреждения, способов психологиче-
ской защиты и психологического преодоления тревоги и стресса в 
условиях несправедливых организационных отношений выявляет те 
модусы поведения субъектов, которые должны стать предметом разви-
вающих и психокоррекционных программ, предметом организацион-
ных и управленческих решений.  
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INJUSTICE IN ORGANIZATIONAL CULTURE: DIAGNOSTICS AND ADVISORY 
PRACTICE 
Pechersky V.G., Pechersky A.V. (Saratov) 
 
Summary. In article intrinsic characteristics of injustice in organizational culture are con-
sidered, influence of the relations different in a modality in the organization, estimated as 
unfair, on nature of interpersonal interaction of the subject, ways of psychological protec-
tion and psychological overcoming of a frustratsiya and a stress is defined. These characte-
ristics of subjects of the organization should be a subject of psychological judgment of the 
adviser and the client, area of analytical, psychocorrectional and psychotherapeutic work  
Key words: organizational culture; injustice; frustratsiya; ways of behavior; psychological 
protection; psychological overcoming; advisory practice. 
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ИНДИВИДУАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ  
ФАКТОРЫ ПРОЯВЛЕНИЯ ГОМОНЕГАТИВИЗМА  

В МОЛОДЕЖНОЙ СРЕДЕ 
 

И.В. Щелин (Томск) 
 

Работа выполнена в рамках гос. задания на НИР «Исследование и развитие  
потенциала одаренности, инновационности и самореализации современной  

молодежи в условиях модернизации экономики и социальной сферы». 
Рег. № 6.4804.2011 

 
Аннотация. Приводятся результаты эмпирческиого исследования студентов 
различных факультетов, направленного на выявление гомонегативизма. Пока-
зана связь проявлений гомонегативизма с такими характеристиками личности, 
как маскулинность, фемининность, андрогинность, акцентуации характера. 
Ключевые слова: гомонегативизм; гомофобия; маскулинность; феминин-
ность; акцентуации характера. 

 
Как любая другая социальная группа, гомосексуалы имеют ряд 

самоназваний. Чтобы преодолеть оскорбительную для них «медикали-
зацию» своего состояния, западноевропейские и американские гомо-
сексуалы в 1950-х гг. нашли себе самоназвание – «гей» (gay). В про-
вансальском наречии XIII–XIV вв. оно обозначало куртуазную рыцар-
скую любовь, которая нередко была однополой, а также искусство поэ-
зии и любви. В Англии XVII в. слово gay обозначало легкомысленного 
повесу-плейбоя. В начале ХХ в. слово «гей» стало кодовым словом ан-
глийской гомосексуальной субкультуры, а затем превратилось в ее по-
литический и идеологический символ. Современное его значение под-
разумевает определенную социальную идентичность и стиль жизни, 
«гей» – это мужчина, открыто признающий свою сексуальную ориен-
тацию, готовый бороться за свои права [1].  

Активисты гей-движения выдают его за аббревиатуру, слово, со-
ставленное из начальных букв трёх слов «Good As You», что в прибли-
зительном переводе означает: «Ничем не хуже тебя». В России при-
жилось слово «голубой». По мнению лингвиста Марка Пашкова, оно 
впервые появилось в середине 60-х гг. ХХ в. Облюбовав площади и 
скверы Москвы, на которых издавна обосновались голубиные стаи, 
гомосексуалы получили кличку «голуби». Постепенно самоназвание 
геев сменилось, и сизые «голуби» стали «голубыми». Гомофобы при-
дают слову «голубой» оскорбительный оттенок. Вместе с тем им охот-
но пользуются сами гомосексуалы [2. С. 26].  

Гомогендерная сексуальная ориентация явно проявляется в об-
ществе, но само общество не может адекватно реагировать на данный 
феномен. Самой распространённой реакцией является гомонегати-
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визм – интеллектуальное неприятие гомосексуальности, включающее в 
себя суждения, основанные на оценке моральности гомосексуальной и 
бисексуальной ориентаций, а также действия на основе представлений, 
предпочтений, закона, социальной приемлемости или других интел-
лектуальных причин. Гомонегативисты осуждают представителей не-
традиционной сексуальной ориентации, но не проявляют по отноше-
нию к ним агрессию. При проявлении же эмоций страха, тревоги или 
отвращения в процессе непосредственного личного общения с лицами 
гомосексуальной ориентации можно говорить о гомофобии. В форми-
ровании гомофобии и гомонегативизма огромную роль играют тради-
ционная культура, традиционные ценности, воспитание.   

Чёткую границу между негативным отношением к гомосексуаль-
ности (гомонегативизмом) и гомофобией провести непросто. Многие 
исследователи не разграничивают данные понятия и в своих трудах 
используют термин «гомофобия». 

Термин «гомофобия», по свидетельству американского филолога 
и культуролога Бирна Фоуна, появился лишь в 1960-е гг. Такое отно-
сительно позднее осмысление гомофобии связано с тем, что от так 
называемой «сексуальной революции» 1960-х гг. и до начала борьбы 
сексуальных меньшинств за свои права гомофобия прочно сливалась с 
общественной нормой.  

В России термин «гомофобия» получил распространение с конца 
1980-х гг., когда в период гласности и с прекращением преследований 
гомосексуалистов в судебном порядке в 1993 г. гомосексуализм стал 
обсуждаемой темой в прессе и когда началось активное формирование 
видимой гомосексуальной субкультуры российских городов [3].   

Гомофобия – невротическая ненависть к гомосексуалам и страх 
перед гомосексуальностью, в основе которой лежит авторитарное 
мышление или вытесненная из сознания собственная девиантность; 
обычно тесно связана с разными способами психологической защиты; 
часто сопряжена с делинквентным поведением [2].  

В настоящее время признают, что термин «гомофобия» неудачен 
вследствие своей «психиатричности». Он подразумевает, что иррацио-
нальный страх и ненависть к однополой любви и ее носителям коре-
нятся в индивидуальной психопатологии – подавленных собственных 
сексуальных импульсах, общей враждебности и недоверии к окружа-
ющим людям, склонности реагировать на стрессовые ситуации пре-
имущественно с помощью защитных механизмов и т.д. Хотя все эти 
процессы и «комплексы» реальны, они совсем не обязательны. В спе-
циальной литературе слово «гомофобия» сейчас заменяется термином 
«гетеросексизм», который американский социальный психолог Грего-
ри Херек определяет как идеологическую систему, которая отрицает, 
принижает и стигматизирует любые негетеросексуальные формы по-
ведения, идентичности, отношения или общины. Более «мягкая» фор-
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ма этого явления – гетероцентризм, который не отрицает альтернатив-
ных форм сексуальности, но считает их периферийными вариациями 
или девиациями подразумеваемой гетеросексуальной «нормы» [4. 
С. 147].  

Хадсон и Рикетс (Hudson and Ricketts) в 1980 г. предложили тер-
мин «гомонегативизм» для описания отрицательного, негативного от-
ношения к тем или иным аспектам гомосексуальности взамен приоб-
ретшего со временем форму устойчивого негативного клише термина 
«гомофобия» (который в дословном переводе означает «боязнь одина-
кового»). Ученые проводили четкую границу между гомонегативиз-
мом как интеллектуальных причин негативного отношения к гомосек-
суалам и гомофобией как фобических проявлений в процессе непо-
средственного личного общения с лицами гомосексуальной ориента-
ции [5].  

Изучением причин возникновения гомонегативизма и гомофобии 
занимались уже упомянутые выше исследователи. На этот счёт также 
не существует единого мнения. Например, М. Бейлькин считает, что 
гомофобия – это невротическая ненависть к гомосексуалам и страх пе-
ред гомосексуальностью, в основе которой лежит авторитарное мыш-
ление или вытесненная из сознания собственная девиантность; обычно 
тесно связана с разными способами психологической защиты; часто 
сопряжена с делинквентным поведением. Майкл Киммель рассматри-
вает воздействие доминирующих стереотипов маскулинности («ульт-
ра-мужского поведения») и заявляет, что гомофобные реакции – один 
из способов подчёркивания мужественности. Существует также интер-
нализированная гомофобия, она формируется у представителей сексу-
альных меньшинств под влиянием гомофобии общества, выражается в 
неприятии своих чувств и желаний. Интернализированная гомофобия 
может иметь различные негативные последствия для психологического 
здоровья индивида. При этом могут наблюдаться снижение самооцен-
ки, невротизация, развитие различных психологических комплексов, 
депрессия и даже суицидальные намерения и попытки. У гомосексуа-
лов и бисексуалов, живущих скрытно (скрывающих свою ориентацию 
от окружающих) и страдающих интернализированной гомофобией, 
могут также развиваться своеобразная параноидная настроенность, бо-
лезненная мнительность и подозрительность. 

Гомонегативизм – сложное многоуровневое явление, обуслов-
ленное целым рядом социальных и психологических факторов.  

Д.С. Лихановой под руководством автора статьи было проведено эм-
пирическое исследование, в котором мы предприняли попытку проанали-
зировать влияние гендерных стереотипов на проявление у молодежи с раз-
личными акцентуациями характера гомофобии (гомонегативизма). 

При проведении исследования были использованы следующие 
диагностические методики: опросник Леонгарда–Шмишека, предна-
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значенный для изучения типов акцентуации характера, методика «Мас-
кулинность – фемининность», разработанная Сандрой Бем в 1974 г. для 
диагностики психологического пола и определяющая степень маску-
линности и фемининности личности, опросник «Индекс гомофобии» 
Хадсона и Рикеттса, направленный на выявление уровня гомофобии.  

Математическая обработка результатов была проведена с помо-
щью программы IBM SPSS Statistics, были использованы сравнитель-
ный, описательный и корреляционный анализы. 

В исследовании участвовали молодые люди мужского пола, сту-
денты одного из вузов г. Томска в возрасте от 20 до 23 лет в количе-
стве 60 чел. Испытуемые были разделены на 3 группы: студенты гума-
нитарных факультетов, студенты технических факультетов и юноши, 
проходящие обучение на военной кафедре. В каждой группе по 20 ре-
спондентов. Такое разделение необходимо для проведения дальнейше-
го сравнительного анализа на основе данных, полученных в результате 
исследования групп. 

Эмпирическое исследование было разделено на два этапа. На 
первом этапе проводилась диагностика психологического пола  при 
помощи методики «маскулинность–фемининность» Сандры Бем. Ре-
зультаты были проанализированы путем описательной статистики.  

По результатам первого этапа исследования среди респондентов 
самая высокая частота встречаемости маскулинности (42 респондента 
из 60), далее – фемининность (13 из 60) и андрогинность (5 из 60). 

При сравнении групп респондентов самые высокие показатели по 
частоте встречаемости маскулинности оказались среди студентов, про-
ходящих обучение на военной кафедре, а на последнем месте юноши, 
обучающиеся на гуманитарных факультетах. 

Уровень гомофобии (гомонегативизма) испытуемых определялся 
при помощи опросника «Индекс гомофобии». Анализ путем описа-
тельной статистики позволил выделить респондентов с показателями 
отсутствия гомофобии (гомонегативизма), умеренной гомофобии (го-
монегативизм) и высоким уровнем гомофобии (гомонегативизма). 

Проведенное эмпирическое исследование продемонстрировало, 
что у респондентов  всех факультетов отсутствуют показатели высоко-
го уровня гомофобии (гомонегативизма). Количественное соотноше-
ние респондентов с отсутствием гомонегативизма (29) и респондентов 
со средним уровнем (гомонегативизм) (31) показывает незначительное 
преобладание респондентов с гомонегативизмом. Распределение по 
группам позволяет выделить студентов с преобладающим количеством 
респондентов с гомонегативизмом – институт военного образования. 
Группа с наименьшим количеством респондентов с (гомофобией) го-
монегативизмом  – студенты технических факультетов. 

На втором этапе исследования в результате корреляционного 
анализа была установлена значимая отрицательная корреляция между 



Индивидуально-психологические факторы 

 135 

психологическим полом и гомонегативизмом (гомофобией) с помощью 
корреляции Пирсона (r = –0,044; p = 0,05). Таким образом, у маскулин-
ных респондентов уровень гомонегативизма выше, чем у фемининных. 
В то же время у андрогинных респондентов уровень гомофобии (гомо-
негативизма) оказался самый низкий в выборке. Между проявлениями 
гомофобии (гомонегативизма) и различными акцентуациями характера 
однозначно связи установить не удалось. 
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INDIVIDUAL-PSYCHOLOGICAL FACTORS OF HOMONEGATIVITY IN YOUTH 
ENVIRONMENT 
Shchelin I.V. (Tomsk) 
 
Summary. There are results of the empirical research of the students of the different de-
partments to reveal homonegativism. It was showed the connection between the demon-
strate of homonegativism and the characteristics of a personality such as yang, femininity, 
androgyny and character accentuations. 
Key words: homonegativism; homophobia; yang; femininity; character accentuations. 
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ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО 
 

Уважаемые коллеги! 
 

03–05 октября 2013 г. факультет психологии Томского государственного 
университета, Российская академия образования при поддержке Российского 
фонда фундаментальных исследований проводит V Сибирский психологиче-
ский форум «Антропологическая психология в XXI веке: проблемы и 
перспективы» (Всероссийская конференция с международным участием). 

Председатель организационного комитета Форума – Г.В. Залевский,   
д-р психол. наук, проф., засл. деятель науки РФ, член-корреспондент РАО. 

 

Тематические вопросы для обсуждения: 
– целостно-ценностный подход в контексте интегративной антропологи-

ческой психологии в основании психологической науки; 
– системная антропологическая психология: постнеклассическая транс-

пектива; 
– концептуальные вопросы формирования и развития психологического 

познания; 
– ценностно-смысловые основания творческого существования человека, 

его самореализации, активизации потенций и ресурсов; 
– ценности здоровья и здорового образа жизни, психология безопасности; 
– высокие гуманитарные технологии в решении приоритетных задач ин-

новационного развития; 
– использование гуманитарных технологий при проектировании совре-

менных, глубоких и выверенных знаний о психологии человека; 
– филологический и антропопсихологический анализ образа русского че-

ловека. 
 

Направления форума: 
– Системная антропологическая психология как источник современных 

исследовательских психолого-образовательных технологий. 
– Психологические практики и супервизия в контексте антропологической 

психологии. Психологическое здоровье и безопасность как антропологиче-
ская проблема. 

– Проблемы юридической психологии; антропологический подход. 
– «Гены – Личность – Среда».  
– Социальные коммуникации в обществе-Сети: антропологический подход.  
– Проектирование профессионального профиля: условия личностно-

профессионального становления. 
– «Человек мобильный: риски и вызовы онто- и социогенеза». 
– «Образ человека в русской литературе как предмет филологического и 

антропопсихологического анализа: трансдисциплинарный дискурс». 
– Управление образовательными инновациями; потенциал преодоления 

антропологического и гуманитарного дефицитов современного образования.  
– Креативные состояния сознания.  
– Когнитивные способности человека: междисциплинарная перспектива 

современных исследований. 
– «Человек и семья: взаимодействия в XXI веке». 
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К началу мероприятия будет подготовлен выпуск «Сибирского психоло-
гического журнала», включающего разделы по направлениям работы Фору-
ма. Объем, правила оформления и публикации статей размещены на сайте 
http://spj.tsu.ru  

Статьи отправлять по адресу: den@psy.tsu.ru до 15 июня 2013 г. 
 

По итогам работы Форума планируется издание сборника трудов участни-
ков. 

Правила оформления материалов: 
– объём статьи 5 страниц (до 12 000 знаков); 
– шрифт Times New Roman, размер – 12, интервал – 1, без висящих строк, 

колонтитулов и скрытых символов, отступ абзаца – 1 см. Рисунки не публи-
куются. Список литературы – по алфавиту, ссылки в тексте – в круглых скоб-
ках: (Петров, 2003); Внимание! Срок подачи материалов – до 1 сентября 
2013 г. Материалы отправлять по адресу: den@psy.tsu.ru 

 

Желающим принять участие в работе V Сибирского психологического 
форума необходимо прислать в адрес Оргкомитета заявку на участие (форма 
прилагается). Оргвзнос 500 руб. (включает участие в форуме и публикацию в 
сборнике трудов). 

Заявки на участие следует отправить на e-mail: omega@psy.tsu.ru или 
den@psy.tsu.ru, либо по адресу: 634050, г. Томск, пр. Ленина, 36, ТГУ, фа-
культет психологии. 

Информационные координаторы форума: Строителева Анна Алексан-
дровна – 382(2)-529-710; Попкова Татьяна Сергеевна – 382(2)-529-580. 

 

С уважением, оргкомитет  
Сибирского психологического форума 

 
ЗАЯВКА ДЛЯ УЧАСТИЯ 

 

Фамилия  
Имя  
Отчество  
Место работы  
Должность  
Ученая степень, звание  
Телефон  
e-mail  
Выбранное направление  
Форма участия (очная, заочная)  
Выступление планируется  
Тема доклада  
Необходимость бронирования 
гостиницы (1-, 2-, 3-местные номера,
профилакторий) 
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ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПУБЛИКАЦИИ 
В «СИБИРСКОМ ПСИХОЛОГИЧЕСКОМ ЖУРНАЛЕ» 

 
Редакция принимает статьи, набранные в текстовом редакторе WinWord. Статьи 

должны быть представлены в электронном и в распечатанном виде (формат А4). Ил-
люстрации (рисунки, таблицы, графики, диаграммы и т.п.) дополнительно предо-
ставляются в отдельных файлах, вложенных в авторскую электронную папку. 

Все рисунки выполняются только в черно-белой гамме, полноцветные иллюстра-
ции не принимаются. 

В начале статьи указывают номер по Универсальной десятичной классификации 
(УДК). 

Приводятся (каждый раз с новой строки): 
– название статьи (заглавными буквами, по центру); 
– инициалы и фамилия автора (по центру), название города (в скобках); 
– краткая аннотация (до 50 слов), которая предваряется словом «Аннотация», 

выделенным жирным шрифтом; 
– список ключевых слов (5–7), предваряющийся словосочетанием «Ключевые 

слова» (с двоеточием, после которого перечисляются слова через точку с запятой). 
Текст набирается шрифтом Times New Roman. Размер шрифта – 12, межстрочный 

интервал – полуторный, поля: левое – 20 мм, правое – 20 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 
25 мм, абзацный отступ – 10 мм. 

Нумерация страниц сплошная, с 1-й страницы, внизу по центру. 
При использовании дополнительных шрифтов необходимо представить их в ре-

дакцию в авторской электронной папке. 
Ссылки на использованные источники приводятся после цитаты в квадратных 

скобках с указанием порядкового номера источника цитирования, тома и страницы, 
например: [9. Т. 2. С. 25]. Список литературы располагается после текста статьи, 
предваряется словом «Литература», нумеруется (начиная с первого номера) и 
оформляется в алфавитном порядке.  

 
Например: 

1. Вассерман Л.И. Методологические основы психологической диагностики в клини-
ке соматических расстройств [Текст] / Л.И. Вассерман, Б.В. Иовлев, 
Е.А. Трифонова, О.Ю. Щелкова // Сибирский психологический журнал. 2010. 
№ 38. С. 24–29. 

2. Залевский Г.В. Введение в клиническую психологию : учеб. пособие для студентов 
вузов [Текст] / Г.В. Залевский. Томск : ТМЛ-Пресс, 2010. 224 с. 

3. Залевский Г.В. Фанатизм как основание и характеристика деструкции системы 
ценностей и духовного нездоровья личности и социальных сообществ [Текст] 
/ Г.В. Залевский // Ценностные основания психологической науки и психология 
ценностей / под ред. В.В. Знакова, Г.В. Залевского. М. : ИП РАН, 2008. С. 314–
340. 

4. Морозов С.М. Предмет исследования и единицы анализа в психологической систе-
ме Л.С. Выготского : автореф. дис. ... канд. психол. наук [Текст] / С.М. Морозов. 
М., 2002. 24 с. 
 
Под одним номером допустимо указывать только один источник. Количество 

ссылок не должно превышать 20 (за исключением обзорных статей). 
Примечания оформляются в виде концевых сносок. 
После списка литературы приводятся на английском языке (каждый раз с новой 

строки): 
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– название статьи (заглавными буквами); 
– фамилия автора и инициалы, название города (в круглых скобках); 
– аннотация (Summary); 
– ключевые слова (Key words). 
Объём статьи, включая аннотацию и список литературы: для авторов, имеющих 

учёную степень, не более 12 стр., для авторов без учёной степени – до 5 стр. 
Отдельным файлом (а также в распечатанном виде) обязательно предоставляются 

сведения об авторе по форме: 
– фамилия, имя, отчество (полностью); 
– учёная степень, учёное звание; 
– должность и место работы / учёбы (кафедра / лаборатория / сектор, факультет / 

институт, вуз / НИИ и т.д.) без сокращений, например: 
Иванов Иван Иванович, кандидат психологических наук, доцент кафедры пси-

хологии личности Энского государственного университета (Энск). E-mail: 
ivanov@mail.ru 

Кроме того, отдельно в том же файле указываются: 
– ФИО, должность и место работы научного руководителя (для студентов, аспи-

рантов и соискателей); 
– специальность (название и номер по классификации ВАК); 
– почтовый адрес (рабочий, домашний); 
– телефоны (служебный, домашний, сотовый). 
Статья и сведения об авторе заверяются подписью автора (и научного руководи-

теля – в случае, если автор не имеет учёной степени). 
Всего автор оформляет и подаёт 2 электронных и бумажных документа: 
1) текст статьи; 
2) сведения об авторе. 
Файлы, представляемые в редакцию, должны быть поименованы по фамилии ав-

тора (например, Иванов1.doc, Иванов2.doc) и вложены в папку, названную аналогич-
но (например, Иванов). При передаче электронной папки обязательно использо-
вание архиваторов WinZip или WinRar (например, Иванов.zip или Иванов.rar). 

Авторы должны представить в редакцию письмо, в котором указывается согласие 
автора на публикацию статьи и размещение её в Интернете. Письмо должно быть 
подписано автором и заверено в организации, в которой он работает или обучается. 

В случае соавторства каждый из авторов подписывает и заверяет отдельное письмо. 
Бумажные варианты статей направляются по адресу: 634050, г. Томск, пр. Лени-

на, 36, Томский государственный университет, факультет психологии, редакция 
«Сибирского психологического журнала» и обязательно дублируются на сайте жур-
нала в разделе «Регистрация»: http://spj.tsu.ru 

Статьи, присланные по электронной почте, не рассматриваются. 
После регистрации и прикрепления статьи авторы имеют возможность отслежи-

вать изменение ее состояния (получение бумажного варианта, результат рецензиро-
вания и т.д.) в своем личном профиле. 

Не рекомендуется посылать статьи ценным письмом или бандеролью, так как это 
значительно задерживает получение вашего почтового отправления. В случае несо-
блюдения каких-либо требований редакция оставляет за собой право не рассматри-
вать статью. 

Публикации аспирантов осуществляются на некоммерческой основе. 
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