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Представлен анализ физкультурно-спортивных предпочтений работников нефтегазодобывающих предприятий. Дифферен-

циация предпочитаемых для рекреационных и спортивных занятий видов деятельности в зависимости от формы проявляе-

мого в них соперничества позволила выявить факторы, характеризующие особенности двигательного поведения и функци-

онирования организма мужчин, занятых тяжелым физическим трудом, что требует учета при разработке корпоративных 

программ оптимизации физической активности. 

Ключевые слова: предпочтения; физическая активность; соперничество; субъективное отношение; физическое состояние; 

корпоративные программы  
 

Актуальность исследования. Современные соци-

ально-экономические условия предъявляют повы-

шенные требования не только к результатам профес-

сиональной деятельности человека, но и его биологи-

ческим и социальным возможностям. Поиск путей и 

создание условий сохранения здоровья и повышения 

социальной активности работающего населения явля-

ется приоритетным направлением государственной 

политики. Особенно это важно для работников, чья 

профессиональная деятельность относится к катего-

рии тяжелого физического труда, усугубленного 

сложными природно-климатическими условиями. 

Работники нефтяной и газовой промышленности, вы-

полняющие тяжелые физические работы при пони-

женной температуре на открытом воздухе, зачастую в 

условиях нарушения биоритмов, испытывающие 

негативное влияние физических и химических произ-

водственных факторов, являются уязвимой частью 

мужского населения Югорского Севера [1, 2]. 

Выявленное Г.Г. Гимрановой и соавт. [3] преобла-

дание в структуре хронических неинфекционных за-

болеваний болезней системы кровообращения, кост-

но-мышечной системы и др. с увеличением стажа 

профессиональной деятельности работников нефтега-

зодобывающей отрасли требует разработки профи-

лактических мер, содействующих сохранению их здо-

ровья. 

Одним из эффективных путей предупреждения 

нарушений здоровья может стать привлечение работ-

ников к занятиям физкультурно-спортивной направ-

ленности, что согласуется с целью федерального про-

екта «Спорт – норма жизни» [4]. Его реализация при-

звана содействовать увеличению числа жителей 

нашей страны, систематически занимающихся физи-

ческой культурой и спортом, активизации спортивно-

массовой работы в корпоративной среде. 

Важность физической активности обусловлена по-

ложительным влиянием на показатели здоровья чело-

века и его психологическое состояние. Несмотря на 

преимущества, получаемые в результате занятий физ-

культурно-спортивной и оздоровительной направлен-

ности, большинство населения избегает их, испыты-

вая недостаток еженедельной физической активности: 

это характерно для жителей Европы [5], Америки [6], 

а также россиян, в том числе жителей Югорского Се-

вера [7]. Результаты исследования физической подго-

товленности работающего населения в выполнении 

требований ВФСК ГТО свидетельствуют о недоста-

точном уровне развития физических качеств у боль-

шинства мужчин зрелого возраста, проживающих в 

условиях Среднего Приобья [8, 9]. 

Профессиональная физическая активность не 

обеспечивает тех преимуществ для здоровья, которые 

дает двигательная активность в свободное время. Су-

ществующее мнение о достаточном уровне ежеднев-

ной физической активности у лиц, занятых в сфере 

тяжелого физического труда, по мнению ученых, 

ошибочно. Все больше фактических данных подтвер-

ждают, что высокие показатели профессиональной 

физической активности могут быть вредными для 

здоровья, даже после корректировки других факторов 

риска: повторяющиеся статические нагрузки, неудоб-

ные рабочие позы, динамические нагрузки силового 

характера без достаточного восстановления приводят 

к ухудшению показателей здоровья. Физическая ак-

тивность в свободное время, выполняемая доброволь-

но в течение коротких периодов времени с достаточ-

ным периодом восстановления способна противосто-

ять негативным последствиям профессиональной фи-

зической активности [10].  

Разработка корпоративных программ оптимизации 

физической активности на рабочем месте может стать 

стратегией повышения физкультурно-спортивной 

активности работников [11, 12]. Обзор мероприятий 

по укреплению здоровья на рабочем месте путем оп-

тимизации физической активности, проведенный 

Malik et al., показал, что инициативы, направленные 

на стимулирование занятий физической культурой и 

спортом, представлены мероприятиями с использова-

нием физических упражнений, консультированием по 

вопросам физической активности и информационны-

ми мероприятиями по пропаганде ЗОЖ. В последую-

щих наблюдениях было выявлено, что большинство 

из них способствовало увеличению показателя физи-

ческой активности работников, но неубедительность 

полученных результатов, по мнению авторов, требо-

вала дальнейших поисков более эффективных и пер-

спективных программ вмешательств [13]. Об этом же 

говорят и российские исследователи – разработка и 

внедрение корпоративных программ здоровья не все-
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гда имеет долгосрочный результат: высокая эффек-

тивность наблюдается при их запуске на фоне повы-

шенного интереса участников, а со временем снижа-

ется [14].  

При планировании и реализации программ, содей-

ствующих оптимизации физической активности на 

рабочем месте, важным видится вовлечение в этот 

процесс самих работников [15]. Одной из задач 

«Стратегии развития физической культуры и спорта в 

Российской Федерации до 2030 г.» является формиро-

вание среды равных возможностей для занятий физи-

ческой культурой и спортом с учетом индивидуаль-

ных потребностей граждан и мотивации к системати-

ческим физкультурно-спортивным занятиям. [16]. 

Повысить физическую активность людей не пред-

ставляется возможным без учета их физкультурно-

спортивных предпочтений, отношения к видам двига-

тельной активности, мотивов занятий, а также барье-

ров для участия в программах, предусматривающих 

применение средств физической культуры и спорта 

[17–20]. 

Выявление предпочтений является одной из задач 

теории принятия решений. Понимая под предпочте-

нием готовность субъекта к выбору, А.А. Ивин счита-

ет, что оно является результатом и рационального 

размышления, и эмпирического опыта [21]. По мне-

нию В.В. Борисовой, предпочтительность того или 

иного варианта с точки зрения личных пристрастий и 

интересов человека, осуществляющего выбор, опре-

деляется эмоциональной стороной и базируется на 

собственном внутреннем отношении к предлагаемым 

вариантам. «Понимание того, что на самом деле дви-

жет человеком при выборе альтернативных вариан-

тов, открывает широкие возможности для моделиро-

вания этого процесса и, как следствие, повышает эф-

фективность выбора в сложной среде» [22]. 

Таким образом, в существующей практике наблю-

дается противоречие: с одной стороны – высокая за-

интересованность государства и руководителей пред-

приятий в повышении физической активности рабо-

тающих граждан путем привлечения к участию в про-

граммах физкультурно-спортивной и оздоровитель-

ной направленности, с другой стороны – низкая ак-

тивность участия в них. Требуется поиск путей при-

влечения работающего населения к занятиям физиче-

ской культурой и спортом, что невозможно без учета 

их физкультурно-спортивных предпочтений.  

Цель исследования – выявление физкультурно-

спортивных предпочтений работников нефтегазодо-

бывающих предприятий, а также факторов, характе-

ризующих особенности их двигательного поведения и 

функционирования организма.  

Методы и организация исследования. В процес-

се исследования применялись следующие методы: 

теоретический анализ и обобщение данных литерату-

ры, психолого-педагогическое и функциональное те-

стирование, методы математической статистики. В 

ходе работы использовался опросник «Отношение к 

состязательной физкультурно-спортивной деятельно-

сти», позволяющий оценить эмоциональный, познава-

тельный, деятельностный и поступочный компоненты 

субъективного отношения человека к проявлению 

состязательности в процессе физической активности 

[23]. Для анализа физкультурно-спортивных предпо-

чтений и исследования особенностей физической ак-

тивности индивида, его субъективного отношения к 

физкультурно-спортивным занятиям проводилось 

анкетирование с применением вопросов закрытой и 

открытой формы. С помощью аппаратно-

программного комплекса «Омега» изучалась вариа-

бельность сердечного ритма (продолжительность за-

писи составляла 4–5 мин (300 кардиоциклов) в поло-

жении испытуемого – сидя, не ранее чем через 2 ч 

после еды, при отсутствии медикаментозного лечения 

в ближнем анамнезе). Были использованы показатели: 

частота сердечных сокращений (ЧСС), вегетативный 

показатель ритма (ВПР), показатель адекватности 

процессов равновесия (ПАПР), индекс напряженности 

(ИН). Для интерпретации объективных параметров 

физического состояния использовались такие показа-

тели, как уровень адаптации к физической нагрузке, 

показатель тренированности, уровень энергетическо-

го обеспечения, психоэмоциональное состояние, ин-

тегральный показатель спортивной формы. Матема-

тическая обработка полученных результатов осу-

ществлялась с использованием среднего арифметиче-

ского (М), ошибки репрезентативности средней (m). 

Достоверность различия признаков (р) в сравнивае-

мых группах обеспечивалась с использованием U-

критерия Манна–Уитни. Исследование проводилось 

на базе научно-исследовательской лаборатории спор-

тивно-оздоровительных технологий ФГБОУ ВО 

«НВГУ» г. Нижневартовска в период с октября 2019 

по февраль 2020 г. 

На предварительном этапе исследования было 

проведено анкетирование, в котором приняло участие 

80 мужчин зрелого возраста, осуществляющих про-

фессиональную деятельность на предприятиях нефте-

газодобывающей отрасли. Из их числа были исклю-

чены лица, не занимающиеся во внерабочее время 

физической активностью, а также предпочитающие 

интеллектуально-логические игры. В итоге была 

сформирована выборка работников, использующих во 

внерабочее время средства физической культуры и 

спорта рекреационной или спортивной направленно-

сти (n = 49). 

Результаты и их обсуждение. Изучение индиви-

дуальных предпочтений работников нефтегазодобы-

вающих предприятий в выборе того или иного вида 

физкультурно-спортивной деятельности для занятий 

физической активностью рекреационной или спор-

тивной направленности позволяет получить представ-

ление о видах физической культуры и спорта, способ-

ных повысить массовость физкультурно-

оздоровительных и спортивных занятий. Анализ ре-

зультатов анкетирования позволил выявить физкуль-

турно-спортивные предпочтения работников пред-

приятий нефтегазодобывающей отрасли: занятия 

футболом предпочитают 23% испытуемых, различ-

ными видами борьбы – 16%, бегом – 15%, боксом – 

12%, смешанными единоборствами – 10%, силовыми 

видами – 10%, баскетболом – 6%, ходьбой – 6%, во-

лейболом – 2%. Самостоятельно занимаются 61% 

опрошенных, посещают фитнес-центры 15%, совме-
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щают трудовую деятельность с занятиями в спортив-

ных школах 10%. Опыт организованных занятий 

спортом имеется у 80% участников исследования – в 

разное время они проходили спортивную подготовку 

под руководством тренера. 

Наблюдаемый выбор испытуемыми вида физ-

культурно-спортивной деятельности для занятий 

рекреационной или спортивной направленности хотя 

и показывает фактическое состояние в реализуемой 

физической активности для данного контингента, но 

при этом их значительный разброс затрудняет разра-

ботку стратегии развития корпоративного спорта и 

требует применения какого-либо индикатора (крите-

рия), позволяющего учесть интересы участников 

корпоративных физкультурно-спортивных про-

грамм. Таким критерием может стать дифференциа-

ция физкультурно-спортивных предпочтений по ха-

рактеру проявляемого в них соперничества: виды 

физкультурно-спортивной деятельности 1) с инди-

видуальным соперничеством, 2) с командным (груп-

повым) соперничеством, 3) с избеганием открытого 

соперничества, которое можно рассматривать как 

соперничество с самим собой. 

Формы физкультурно-двигательной активности, 

используемые для сохранения и укрепления здоровья, 

физического совершенствования, отдыха, общения 

людей не предполагают участия в соревнованиях и 

подготовку к ним [24], однако предусматривают про-

явление соперничества. Элемент соперничества пред-

полагает проявление значительных физических уси-

лий, которые, в свою очередь, формируют нравствен-

ные и личностные качества, способствуют развитию 

интереса и, что более важно, деятельного мотива к 

физкультурно-спортивным занятиям. Рассматривая 

соперничество не как проявление враждебного начала 

и конфликтности, а как неизбежную реальность соци-

альной жизни, содействующую развитию и достиже-

нию результатов, в том числе в спортивной сфере, 

В.А. Баранов отмечает, что в нем (соперничестве) 

заключена созидательная стратегия спортивного про-

тивоборства, в котором дух соревновательной борьбы 

базируется на уважении к сопернику [25]. Универ-

сальная модель соперничества (противостояние «дру-

гому») является наиболее эффективным средством 

социализации широких слоев населения, ощущающих 

острую потребность в идентификации и самоиденти-

фикации [26].  

Соперничество как показатель, имеющий пози-

тивное значение в жизни человека и позволяющий 

сравнить свои способности со способностями других, 

призван побуждать людей к активности, к совершен-

ствованию своих способностей [27. С. 17]. Современ-

ный человек, по мнению Т. Амброджи, нуждается в 

сопернике – личности, с которой можно померяться 

силой, сопротивляться ей, чтобы впоследствии ее по-

бедить; реализовать эту потребность возможно путем 

применения контролируемых методов – в процессе 

спортивной деятельности [28]. О необходимости уче-

та контекста предпочитаемой деятельности, в том 

числе проявления соперничества, при разработке про-

грамм стимулирования физической активности лю-

дей, напоминают J. Lemoyne et al. [29]. 

Вместе с этим, по мнению К.А. Абульхановой, 

большинству людей не свойственна тенденция срав-

нивать себя с другими [30]. При бессознательном 

стремлении личности к совершенству при отсутствии 

необходимых задатков возможно возникновение 

ощущения собственной неполноценности вследствие 

несоответствия ожиданиям. Этим объясняется сниже-

ние мотивации к физкультурно-спортивной деятель-

ности у человека, постоянно сравнивающего соб-

ственные достижения с достижениями других людей 

[31. С. 108]. При этом среди занимающихся физиче-

ской активностью может быть выделена такая форма 

соперничества, как соревнование с самим собой в це-

лях повышения личных результатов [32]. 

Дифференцировав предпочитаемые мужчинами 

для рекреационных и спортивных занятий виды физ-

культурно-спортивной деятельности в зависимости от 

предусмотренного в них проявления соперничества, 

мы сформировали 3 группы (предпочитающие заня-

тия с индивидуальным соперничеством (борьба, бокс, 

смешанные единоборства; n1=19), с командным со-

перничеством (футбол, баскетбол, волейбол; n2=15), с 

избеганием открытого соперничества (бег, оздорови-

тельная ходьба, силовой фитнес; n3=15)). 

Нами был осуществлен анализ факторов, характе-

ризующих двигательное поведение мужчин, предпо-

читающих занятия физкультурно-спортивной направ-

ленности, предусматривающие различное проявление 

соперничества. Анкетирование показало, что все 

представители 1-й группы систематически использу-

ют средства физической культуры и спорта в режиме 

дня либо ежедневно, либо несколько раз в неделю. 

Число лиц, чей режим организованных занятий физи-

ческой активностью составляет 2–3 раза в неделю, 

существенно не различается во всех группах (в 1-й – 

53%, во 2-й и 3-й – по 47%). От случая к случаю за-

нимаются 33% мужчин, предпочитающих занятия, 

исключающие соперничество с другими людьми, а 

также 7% из числа работников, выбравших для заня-

тий командные виды спорта. 

Вопрос об опыте занятий спортом как показателе, 

призванном выполнять функцию стабилизации и сти-

мулирования физической активности, содействующе-

го сохранению и закреплению результатов двигатель-

ной деятельности [33], показал, что все мужчины, 

предпочитающие физкультурно-спортивные занятия, 

предполагающие соперничество друг с другом, имеют 

опыт занятий спортом в прошлом или продолжают 

заниматься в настоящее время. Из числа лиц, предпо-

читающих командное соперничество (игровые виды 

спорта), организованные занятия спортом в анамнезе 

отметили 80%, а из тех, кто избегает открытого со-

перничества, предпочитая индивидуальные занятия 

бегом, оздоровительной ходьбой или силовые нагруз-

ки, – 54%. 

Субъективная готовность к участию в физкультур-

но-спортивных мероприятиях (рис. 1) в большей сте-

пени проявляется у мужчин, предпочитающих занятия 

единоборствами, предусматривающие индивидуальное 

соперничество, что выразилось не только в согласии 

стать участником, но и в ощущении физической подго-

товленности к проявлению максимальных возможно-
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стей. В меньшей степени готовы участвовать в меро-

приятиях, предусматривающих проявление физических 

способностей, мужчины, предпочитающие занятия без 

явного проявления открытого соперничества. 

Проведенное ранее исследование показало, что 

молодежь, работающая в сфере нефтедобычи, поло-

жительно рассматривает возможность участия в кор-

поративных мероприятиях, предусматривающих вы-

полнение нормативов физической подготовленности, 

при условии их поощрения [34]. В большей степени 

это характерно для мужчин, предпочитающих физ-

культурно-спортивные занятия, предусматривающие 

командное соперничество (рис. 2). Число работников, 

чьим мотивом участия в массовых физкультурно-

спортивных мероприятиях является отрицательный 

внешний мотив (опасение за возможные отрицатель-

ные последствия со стороны руководства из-за отказа 

от участия), во всех трех группах примерно одинако-

во. Наибольшее количество мужчин, категорически 

отказавшихся от участия в мероприятиях с макси-

мальным проявлением физических способностей, вы-

явлено в 3-й группе. 

 

 
Рис. 1. Субъективное ощущение готовности участвовать в мероприятиях с максимальным проявлением физических способностей 

у мужчин, предпочитающих физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества: 1 – индивидуальным; 

2 – командным (групповым); 3 – с избеганием соперничества 

 

 
Рис. 2. Согласие участвовать в мероприятиях с максимальным проявлением физических способностей у мужчин, 

предпочитающих физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества: 

1 – индивидуальным; 2 – командным (групповым); 3 – с избеганием соперничества 
 

Субъективное отношение к состязательной дея-

тельности в процессе физической активности является 

важной составляющей физической культуры лично-

сти и помогает определить основные пути, методы и 

средства повышения активности участия населения в 

физкультурно-спортивных мероприятиях, предусмат-

ривающих соперничество [23]. Отношение к состяза-

тельной деятельности в процессе физической актив-

ности говорит о мотивированной деятельности или 

бездеятельности в мероприятиях, предусматриваю-

щих проявление соперничества. В табл. 1 представлен 

сравнительный анализ результатов опросника «От-

ношение к состязательной физкультурно-спортивной 

деятельности» работников нефтегазодобывающих 

предприятий, дифференцированных по физкультурно-

спортивным предпочтениям. 
 

Та б ли ц а  1  

Субъективное отношение к состязательной деятельности в процессе физической активности у мужчин, предпочитающих 

физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества (баллы, M ± m) 
 

Компоненты  1 (n = 19) 2 (n = 15) 3 (n = 15) Р (1–2)  Р (2–3) Р (1–3) 

Эмоциональный 14,3 ± 0,6 14,4 ± 0,7 11,6 ± 1,1 > 0,05 > 0,05 > 0,05 

Познавательный 14,0 ± 0,7 13,0 ± 0,6 10,0 ± 1,3 > 0,05 > 0,05 < 0,05 

Деятельностный 13,3 ± 0,7 11,9 ± 0,7 8,6 ± 1,2 > 0,05 < 0,05 < 0,05 

Поступочный 13,3 ± 0,8 10,9 ± 1,0 8,1 ± 1,2 > 0,05 > 0,05 < 0,05 

Интенсивность показателя 55,0 ± 2,4 50,1 ± 2,5 38,7 ± 4,1 > 0,05 < 0,05 < 0,05 

Примечание: группы мужчин, предпочитающие физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества: 1 

(n=19) – индивидуальным, 2 (n=15) – командным, 3 (n=15) – с избеганием соперничества. 



177 

Эмоциональное отношение к событиям в спортив-

ной практике достоверно не различается во всех трех 

группах. При этом наибольшие показатели отмечают-

ся у мужчин, предпочитающих внешнее соперниче-

ство – и индивидуальное, и командное.  

Интерес к знаниям в области физической культуры 

и спорта, связанным с проведением соревнований, 

преобладает у работников, предпочитающих занятия 

единоборствами (14,0 ± 0,7 баллов), и достоверно 

превышает значения их коллег, занимающихся инди-

видуально (10,0 ± 1,3 баллов). 

Отношение к непосредственному участию в состя-

зательных физкультурно-спортивных мероприятиях, 

степень готовности включиться в соперничество, ха-

рактеризующие деятельностный компонент отноше-

ния к состязательной физкультурно-спортивной дея-

тельности, у работников, предпочитающих индивиду-

альное соперничество, достоверно превышает значе-

ния представителей третьей группы. Также, этот по-

казатель у мужчин, предпочитающих командные ви-

ды спорта, достоверно больше, чем у их коллег, вы-

бравших индивидуальные занятия, исключающие 

внешнее соперничество. 

Показатель поступочного компонента, характери-

зующего активность в привлечении окружающих лю-

дей к участию в состязательной физкультурно-

спортивной деятельности, возможность изменить их 

отношение к подобным мероприятиям преобладает у 

представителей 1-й группы. У них же отмечается са-

мый высокий показатель интенсивности субъективно-

го отношения к участию в состязательных физкуль-

турно-спортивных формах, что соотносится с согла-

сием большинства из них участвовать в мероприяти-

ях, предусматривающих максимальное проявление 

физических способностей.  

Полученные результаты находят отражение в мне-

нии работников нефтегазодобывающих предприятий 

о возможных путях повышения массовости участия в 

мероприятиях по выполнению государственных тре-

бований по нормативам комплекса ГТО. Так, у пред-

ставителей 1-й группы для активизации участия в ме-

роприятиях с проявлением максимальных физических 

возможностей важным видится организация предва-

рительной подготовки (58%). Для 60% мужчин, пред-

почитающих командное соперничество, и 53% пред-

ставителей группы, предпочитающих индивидуаль-

ные занятия без внешнего соперничества, важно по-

ощрение. Процент мужчин, предпочитающих занятия 

единоборствами и игровыми видами спорта, считаю-

щих, что присутствие близких им людей способно 

повысить активность участия в спортивных меропри-

ятиях, составляет 48% и 53% соответственно, а среди 

тех, кто избегает внешнего соперничества, – 33%. 

Будут рекомендовать и другим принимать участие в 

физкультурно-спортивных мероприятиях 84% пред-

ставителей 1-й группы, 60% – 2-й и 53% мужчин, 

представляющих 3-ю группу. 

Анализ факторов, характеризующих физическое 

состояние на основе данных вариабельности сердеч-

ного ритма испытуемых позволил получить общую 

оценку состояния регуляторных систем организма, 

адаптационных возможностей и подверженность 

стрессовым воздействиям [35. С. 53]. В табл. 2 пред-

ставлен сравнительный анализ показателей вегета-

тивной регуляции сердца у мужчин с различными 

физкультурно-спортивными предпочтениями.  

 
Та б ли ц а  2  

Вегетативная регуляция сердца у мужчин, предпочитающих физкультурно-спортивные занятия с различным 

проявлением соперничества (M ± m) 

 

Компоненты  1 (n = 19) 2 (n = 15) 3 (n = 15) Р (1–2)  Р (2–3) Р (1–3) 

ЧСС, уд/мин 75,1 ± 2,2 70,8 ± 3,1 80,8 ± 3,3 > 0,05 > 0,05 > 0,05 

ИВР, у.е. 202,2 ± 25,5 132,8 ± 19,5 300,8 ± 56,4 <0,05 <0,05 > 0,05 

ПАПР, у.е. 49,1 ± 4,4 38,1 ± 3,9 64,9 ± 8,0 > 0,05 <0,05 > 0,05 

ИН, у.е. 135,5 ± 19,4 84,1 ± 14,2 224,5 ± 47,1 <0,05 <0,05 > 0,05 

Примечание: группы мужчин, предпочитающие физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества: 

1 (n = 19) – индивидуальным, 2 (n = 15) – командным, 3 (n = 15) – с избеганием соперничества. 

 

Как видно из табл. 2, средние значения частоты 

сердечных сокращений, характеризующей суммар-

ный эффект регуляции ритма сердца, находятся в 

пределах нормы при отсутствии достоверных разли-

чий между группами испытуемых. Более низкие зна-

чения ЧСС наблюдаются у мужчин 2-й группы, са-

мые высокие – у представителей 3-й группы. Индекс 

вегетативного равновесия, указывающий на соотно-

шение между активностью симпатического и пара-

симпатического отделов вегетативной нервной си-

стемы, находится в пределах нормы. При этом сле-

дует отметить достоверно низкое значение ИВР у 

работников, предпочитающих занятия командными 

видами спорта, по сравнению с их коллегами, вы-

бравшими для занятий виды спорта, предполагаю-

щие соперничество между двумя субъектами, и те-

ми, кто внешнего соперничества избегает. Показа-

тель адекватности процессов регуляции у представи-

телей всех трех групп находится в пределах нор-

мальных значений. 

Индекс напряженности, характеризующий баланс 

симпатической и парасимпатической систем регуля-

ции, у испытуемых, вошедших во 2-ю группу, нахо-

дится в пределах нормы, но достоверно ниже значе-

ний их коллег из 1-й и 3-й групп. У работников, избе-

гающих внешнего соперничества и предпочитающих 

заниматься физической активностью индивидуально, 

наблюдается напряжение регуляторных систем в со-

стоянии покоя (224,5 ± 47,1 у.е.). 

Таким образом, наиболее оптимальные показа-

тели активности регуляторных систем отмечаются 

у мужчин, предпочитающих командные виды спор-

та. У испытуемых, занимающихся в свободное от 

работы время спортивными единоборствами, пока-

затели вегетативной регуляции сердца также нахо-

дятся в пределах нормы, но ближе к границе, ха-
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рактеризующей переход от вегетативного баланса к 

преобладанию симпатического отдела вегетативной 

нервной системы. У представителей 3-й группы, 

отказывающихся от открытого соперничества, как 

индивидуального, так и группового, и предпочита-

ющих индивидуальные занятия, отмечается более 

выраженное напряжение регуляторных систем. И 

это, несмотря на имеющуюся у организма, находя-

щегося в состоянии напряжения регуляторных си-

стем, высокую сопротивляемость внешним факто-

рам среды за счет симпатической и симпато-

адреналовой активации, требует проведения про-

филактических мероприятий для предупреждения 

функциональных нарушений [36]. 

В табл. 3 представлены интегральные показатели 

функционального состояния испытуемых, получен-

ные с использованием аппаратно-программного ком-

плекса «Омега». 

 
Та б ли ц а  3  

Объективные показатели функционального состояния мужчин, предпочитающих физкультурно-спортивные занятия 

с различным проявлением соперничества (%, M ± m) 

 
Компоненты  1 (n = 19) 2 (n = 15) 3 (n = 15) Р (1–2)  Р (2–3) Р (1–3) 

Адаптация к нагрузкам 51,0 ± 5,6 68,5 ± 4,5 48,3 ± 5,8 < 0,05 < 0,05 > 0,05 

Тренированность 60,3 ± 6,1 76,8 ± 6,34 49,6 ± 8,1 > 0,05 < 0,05 > 0,05 

Энергетическое состояние 54,0 ± 4,6 65,4 ± 3,8 49,0 ± 5,2 > 0,05 < 0,05 > 0,05 

Психоэмоциональное состояние 52,0 ± 4,5 66,0 ± 3,7 50,0 ± 4,6 < 0,05 < 0,05 > 0,05 

Показатель «спорт формы» 54,3 ± 4,8 69,0 ± 4,1 49,1 ± 5,6 < 0,05 < 0,05 > 0,05 

Примечание: группы мужчин, предпочитающие физкультурно-спортивные занятия с различным проявлением соперничества: 

1 (n = 19) – индивидуальным, 2 (n = 15) – командным, 3 (n = 15) – с избеганием соперничества. 

 

Как видно из табл. 3, показатель «адаптация к 

нагрузкам», отражающий способность организма 

поддерживать устойчивое равновесие в изменяю-

щихся условиях среды, у мужчин 2-й группы до-

стоверно превышает значения такового работников, 

вошедших в 1-ю и 3-ю группы. Показатель «трени-

рованность организма», характеризующий способ-

ность поддерживать вегетативное равновесие в со-

стоянии покоя с минимальными усилиями, выше 

также у тех, кто для занятий физкультурно-

спортивной направленности предпочел командные 

игровые виды спорта. У представителей этой же 

группы наблюдаются средние высокие значения 

показателей энергетического и психоэмоциональ-

ного состояния, а также индекса спортивной формы 

как комплексного показателя состояния организма, 

рассчитанного на основе показателей вегетативной, 

нейрогуморальной регуляции, психоэмоционально-

го состояния и адаптационных возможностей. 

Наиболее низкие значения показателей функцио-

нального состояния обнаружены у мужчин, избега-

ющих открытого соперничества в процессе физ-

культурно-спортивной деятельности, хотя их пока-

затели достоверно не отличаются от результатов 

тестирования мужчин, предпочитающих занятия 

единоборствами.  

Выводы. Наилучшие показатели физического со-

стояния наблюдаются у работников, предпочитающих 

занятия игровыми видами спорта, предполагающими 

командное соперничество. Мужчины, предпочитаю-

щие соперничество в единоборствах, физически более 

активны, проявляют повышенную субъективную го-

товность к участию в физкультурно-спортивных ме-

роприятиях, при этом у них отмечаются сниженные 

функциональные возможности по сравнению с их 

коллегами, предпочитающими командные виды спор-

та. Учитывая спортивный опыт в прошлом у всех 

представителей этой группы, следует активно их при-

влекать к организационным мероприятиям по подго-

товке и проведению физкультурно-оздоровительных 

и спортивных акций на рабочем месте в рамках кор-

поративных программ оптимизации физкультурно-

спортивной деятельности. Для улучшения их физиче-

ского состояния следует предусмотреть мероприятия 

как двигательной, так и образовательной направлен-

ности по обучению приемам снятия напряжения сред-

ствами оздоровительной физической культуры.  

У работников нефтегазодобывающих предприя-

тий, предпочитающих индивидуальные занятия, 

наблюдается напряжение регуляторных систем орга-

низма в состоянии покоя. Отсутствие опыта спортив-

ной подготовки в прошлом более чем у половины ис-

пытуемых из этой группы на фоне зачастую несисте-

матичного применения физических нагрузок позволя-

ет сделать предположение об имеющихся затрудне-

ниях в нормировании физической нагрузки на физ-

культурно-спортивных занятиях и может объяснить 

низкие показатели физического состояния организма. 

Вместе с тем относительно высокие показатели эмо-

ционального и познавательного компонентов субъек-

тивного отношения к состязательной деятельности в 

процессе физической активности позволяют разрабо-

тать и включить в корпоративную программу меро-

приятия, повышающие их физкультурно-валео-

логическую осведомленность, например: мастер-

классы по применению различных средств физиче-

ской культуры и спорта; открытые физкультурно-

спортивные занятия развивающей или поддерживаю-

щей направленности; распространение буклетов по 

формированию знаний об основах самостоятельной 

физической подготовки, основах самоконтроля, а 

также включение мероприятий, содействующих по-

лучению положительных эмоций. 

Полученные результаты необходимо принимать 

во внимание при разработке корпоративных про-

грамм оптимизации физической активности работ-

ников нефтегазодобывающих предприятий, содей-

ствуя удовлетворению физкультурно-спортивных 

интересов, мотивов занятий, а также улучшению 

физического состояния и оптимизации двигатель-

ной активности лиц, занятых тяжелым физическим 

трудом. 
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The relevance of this study is due to the need to optimize the physical activity of workers engaged in heavy physical labor, which 

is impossible without taking into account their physical culture and sports preferences. The aim of the study was to identify the phys-

ical culture and sports preferences of employees of oil and gas production enterprises, as well as factors that characterize the features 

of their motor behavior and body functioning. To analyze the subjects’ physical culture and sports preferences and features of physi-

cal activity, a survey was conducted; the Attitude to Competitive Physical Culture and Sports Activities questionnaire was used; the 

heart rate variability was studied using the hardware and software complex “Omega”. The significance of the difference in the char-

acteristics in the compared groups was verified using the Mann-Whitney U-test. The study involved 49 men of mature age who are 

engaged in professional activities at oil and gas production enterprises, using out-of-hours means of physical culture and sports of a 

recreational or sports orientation. The subjects were differentiated based on their physical culture and sports preferences, depending 

on the manifestation of rivalry in them: 1) with individual rivalry (n1=19); 2) with team rivalry (n2=15); 3) with avoiding open rival-

ry (n3=15). All the men who prefer martial arts did sports in the past or continue to do sports in the present. Of those who prefer team 

sports, this is 80%, and of those who avoid open competition, preferring individual running, recreational walking or strength training, 

this is 54%. All representatives of the first group systematically engage in physical culture and sports. Thirty-three per cent of men 

who prefer activities without rivalry and seven per cent of men doing team sports do sports from time to time. Subjective readiness to 

participate in physical culture and sports events is more evident in men who prefer martial arts. To a lesser extent, men from the third 

group are ready to participate in events with the manifestation of maximum physical capabilities. The indicator that characterizes the 

interest in knowledge in the field of physical culture and sports, as well as the activity of attracting other people to participate in 

competitions, prevails among men who prefer martial arts. The most optimal indicators of the activity of regulatory systems are ob-

served in men who prefer team sports. In subjects who engage in martial arts in their free time, the indicators of the autonomic regu-

lation of the heart are also within the normal range, but closer to the border that characterizes the transition from the vegetative bal-

ance to the predominance of the sympathetic department. In the representatives of the third group who refuse open competition and 

prefer individual activities, there is a more pronounced tension of the regulatory systems. The results obtained should be taken into 

account when developing corporate programs to optimize the physical activity of employees of oil and gas producing enterprises. 
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