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Анализируется проблема самоорганизации деятельности, проявляющейся в 
особенностях восприятия и использования человеком времени в рамках своей 
жизни. Изложены результаты эмпирического исследования роли добродетелей 
характера, индивидуальных достоинств человека в развитии осмысленности и 
целенаправленности его деятельности. Исследование реализовано в русле 
позитивной психологии, опирается на представления о ценностях как базисных 
основаниях того или иного способа поведения человека. Исследование проведено 
в 2013–2014 гг. на выборке жителей четырех городов сибирского региона 
России с использованием «Анкеты 24 добродетели», разработанной 
Е.Н. Осиным на основе опросника «Профиль личностных достоинств» Values-
In-Action К. Петерсона и М. Селигмана. Представлены результаты 
кластерного и корреляционного анализа, позволяющие выделить 
содержательно отличные группы индивидуальных достоинств в выборке и 
установить их взаимосвязи с параметрами самоорганизации деятельности.  
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Проблема самоорганизации деятельности в последние десятилетия 

активно изучается [1–7] и не теряет своей актуальности, которая определя-
ется в первую очередь возросшими требованиями к человеку в «неста-
бильном, неопределенном, сложном и неоднозначном современном мире» 
(http://www.chaskor.ru/article/menedzhment_umer_marketing_umer_strategiya
_umerla_33691). Исследователями отмечается и необходимость развивать 
теоретические представления о феномене самоорганизации деятельности, 
и недостаток эмпирических данных, анализ которых позволил бы прояс-
нить закономерности его формирования и развития [4, 5]. Можно выделить 
три различных аспекта психологического изучения самоорганизации дея-
тельности. Один из них, опираясь на идею о самоорганизации как закон 
существования системных объектов, рассматривает ее в контексте психи-
ческой саморегуляции. Второй аспект исследований связан с анализом са-
моорганизации в контексте самоопределения человека в разных простран-
ствах своей жизни, и особенно в рамках задач профессионального само-
определения и самореализации: выбора человеком рода занятий, поиска 
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смысла и целей деятельности, освоения профессиональных способов дея-
тельности. Исследования этой стороны проблемы позволили выделить 
функциональные компоненты процесса самоорганизации, обозначить фак-
торы, повышающие эффективность самостоятельной деятельности [8]. 
Третий план рассмотрения самоорганизации деятельности связан с внима-
нием к таким задачам и умениям человека, которые обозначаются как 
«управление временем, тайм-менеджмент» и связаны со структурировани-
ем своего личного времени, умением определять дальние и близкие цели 
деятельности, планировать время для их достижения, осознавать свое ак-
туальное продвижение к намеченным результатам. Изучение феномена 
самоорганизации деятельности как эффективного управления временем 
своей жизни позволило определить его содержательные компоненты и со-
здать инструмент для диагностики и эмпирических исследований. 
В рамках этих исследований выяснено, что стратегия и тактика обращения 
со временем своей жизни, способ его использования как в текущей ситуа-
ции, так и в масштабах целой жизни являются важными составляющими 
жизнедеятельности современного человека и показателями его личной эф-
фективности [1, 2, 8]. 

Предметом нашего рассмотрения является именно этот аспект само-
организации деятельности, проявляющийся в особенностях восприятия и 
использования человеком времени в рамках своей жизни. Нас интересуют 
индивидуальные достоинства как психологические корреляты структури-
рования и целенаправленного использования времени жизни для достиже-
ния эффективности в деятельности и благополучия в жизни в целом. По-
скольку сегодня известны данные, позволяющие говорить о связанности 
показателей самоорганизации деятельности с общим уровнем удовлетво-
ренности жизнью, уровнем субъективного благополучия, уровнем психи-
ческого здоровья, повышением осмысленности жизни, склонностью к са-
модетерминации [8–10], постольку нам было важно прояснить роль добро-
детелей и достоинств в развитии осмысленности и целенаправленности в 
самоорганизации деятельности. Прояснение взаимосвязей значимости и 
выраженности достоинств в собственном Я позволяет расширить пред-
ставления о «функционировании» добродетелей, а также определить опти-
мальные пути повышения степени самоорганизации деятельности и до-
стижения человеком благополучия в жизни. В настоящей статье отражены 
некоторые результаты проведенного эмпирического исследования.  

 
Описание выборки и методик исследования 

 
В 2013–2015 гг. было проведено эмпирическое исследование на вы-

борке 658 жителей четырех сибирских городов – Томска, Кемерова, Барна-
ула, Лесосибирска, в котором использовались следующие методики: 

1. Для определения значимости и выраженности достоинств в соб-
ственном Я использовалась «Анкета 24 добродетели», разработанная 
Е.Н. Осиным на основе опросника «Профиль личностных достоинств» 



Индивидуальные достоинства как основания осмысленности 

 35

Values-In-Action К. Петерсона и М. Селигмана [9]. Участникам исследова-
ния предлагается рассмотреть список из 24 добродетелей, которыми обла-
дают люди (благодарность, благоразумие, гибкость мышления, доброта, 
жизненная энергия, интерес к учению, искренность, креативность, лидер-
ство, любовь, любопытство, мудрость, надежда, непредвзятость, причаст-
ность к общему делу, религиозность, самоконтроль, скромность, социаль-
ный интеллект, способность прощать, упорство, храбрость, чувство пре-
красного и чувство юмора), и ответить на 2 вопроса, оценив каждую доб-
родетель по пятибалльной шкале: 1) «Насколько важным, по Вашему мне-
нию, данное качество является для человека?» и 2) «Как Вы думаете, 
насколько Вы обладаете каждым из этих достоинств? Насколько оно раз-
вито у Вас и проявляется в Вашей жизни?».  

Анализ полученных данных позволяет выявить, во-первых, те каче-
ства личности, которыми человек хотел бы обладать, его идеальное Я; во-
вторых, качества, которыми он, на его взгляд, обладает в данный момент, 
Я реальное. В-третьих, данная анкета позволяет выявить самооценку ис-
пытуемого, которая проявляется в степени «разрыва» Я реального и Я иде-
ального. 

2. Для изучения особенностей самоорганизации деятельности – 
«Опросник самоорганизации деятельности (ОСД)» и «Методика диффе-
ренциальной диагностики рефлексивности» Д.А. Леонтьева. 

Опросник «ОСД», разработанный Е.Ю. Мандриковой [8], позволяет 
изучить особенности сформированности навыков тактического планирова-
ния и стратегического целеполагания. Опросник содержит 25 вопросов, с 
помощью которых оцениваются 6 показателей: «Планомерность», «Целе-
устремленность», «Настойчивость», «Фиксация», «Самоорганизация» и 
«Ориентация на настоящее». Высокий общий суммарный балл по ОСД (в 
нашем случае – индекс самоорганизации) характеризует человека как тако-
го, которому свойственно видеть и ставить цели, планировать свою дея-
тельность, идти к ее достижению, проявляя настойчивость и целеустрем-
ленность. Очень высокий индекс самоорганизации указывает и на то, что 
человек, стремясь к достижению целей, может терять гибкость в деятель-
ности, демонстрировать «зацикленность» на структурированности и орга-
низованности деятельности в ущерб способности перестраиваться.  

«Методика дифференциальной диагностики рефлексивности» 
Д.А. Леонтьева [10] позволяет изучить способность респондентов к само-
контролю, взгляду на себя со стороны, организации деятельности в соот-
ветствии с собственными целями и особенностями текущей ситуации. Ме-
тодика состоит из 30 пунктов, сгруппированных в 3 теоретически обосно-
ванные шкалы: «Самокопание», «Системная рефлексия», «Квазирефлек-
сия». Респондентам предлагается оценить предложенные утверждения по 
четырехбалльной шкале. 
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Результаты и их обсуждение 
 

Для решения поставленной задачи был проведен корреляционный 
анализ полученных по отдельным методикам эмпирических данных. Как 
оказалось, в выборке можно было наблюдать лишь слабые корреляции 
между показателями значимости 24 достоинств и показателями «Опросни-
ка самоорганизации деятельности» (n = 552). Таким образом, оценка чело-
веком значимости достоинств – выбор тех или иных добродетелей к каче-
стве главного ориентира – не связана однозначно с потребностью в осо-
знанном планировании деятельности, с целеустремленностью и целена-
правленностью, настойчивостью и ориентацией на настоящее. То есть 
нельзя определенно говорить о том, что разные ценностные ориентации 
людей (в нашем случае – ориентации скорее на эффективность и достиже-
ния или на переживание близких отношений с другими) связаны со склон-
ностью к тому или иному способу восприятия и структурирования времени 
своей жизни.  

Напротив, между показателями степени выраженности некоторых 
достоинств и показателями «Опросника самоорганизации деятельности» 
были выявлены значимые связи (табл. 1).  
 

Т а б л и ц а  1 
Корреляции показателей степени выраженности достоинств и показателей  

«Опросника самоорганизации деятельности» (n = 551) 
 

Достоинства 
Наличие 
целей 

Настойчи-
вость 

Суммар-
ный пока-
затель 

Индекс целе-
устремленности 

Индекс рацио-
нальности 

Жизненная 
энергия 

0,3336 
p = ,000

0,3234 
p = ,000 

0,3383 
p = ,000 

0,3959 
p = ,000 

0,1339 
p = ,002 

Самокон-
троль 

0,2541 
p = ,000

0,2762 
p = ,000 

0,2933 
p = ,000 

0,3183 
p = ,000 

0,1611 
p = ,000 

Упорство 0,411 
p = ,000

0,2456 
p = ,000 

0,359 
p = ,000 

0,4016 
p = ,000 

0,167 
p = ,000 

Храбрость 
0,3622 

p = ,000
0,1311 

p = ,002 
0,2618 

p = ,000 
0,3058 

p = ,000 
0,0898 

p = ,035 
Индекс вы-
раженности 
достоинств 

0,3307 
p = ,000

0,2313 
p=,000 

0,3842 
p=,000 

0,3421 
p=,000 

0,2533 
p=,000 

 
Анализируя эти данные, можно наблюдать следующую закономер-

ность: чем сильнее выражены в собственном Я человека достоинства 
«Жизненная энергия», «Самоконтроль», «Упорство» и «Храбрость», тем в 
большей степени он демонстрирует «целеустремленность» и «настойчи-
вость в достижении целей». Также, судя по суммарному показателю ОСД, 
в этом случае выше склонность к самоорганизации деятельности в целом. 
То есть достоинства «Жизненная энергия», «Самоконтроль», «Упорство» и 
«Храбрость» можно рассматривать в качестве важных внутренних факто-
ров развития самоорганизации деятельности и наоборот – развитие целе-
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устремленности и целенаправленности приводит к усилению ресурсов 
жизнестойкости, к восприятию себя как человека энергичного и активного, 
способного сохранять стойкость и выдержку, преодолевать сопротивление 
обстоятельств или других людей, добросовестного и способного регулиро-
вать собственное поведение.  

Наряду с этим обнаружился особенно важный факт: коррелируют не 
только содержательно близкие шкалы двух методик, но и суммарные ин-
дексы ОСД и «анкеты 24 достоинств». То есть чем выше степень выра-
женности всех 24 достоинств, тем выше не только целеустремленность и 
настойчивость, но и склонность к рациональности в организации деятель-
ности – ориентации на настоящее, планированию (табл. 1). 

Таким образом, формирование и развитие разных добродетелей как 
особенностей, характеристик индивидуальности, усиление их выраженно-
сти в собственной личности, восприятие человеком их как своих неотъем-
лемых, сущностных свойств приводит к повышению осмысленности и ор-
ганизованности времени своей жизни, ощущения личной эффективности в 
его использовании. Одновременно развитие компетентности в самооргани-
зации деятельности (целенаправленности, планомерности, настойчивости в 
достижении целей, гибкости и ориентации на настоящее) способствует 
формированию отношения к себе как к человеку «с достоинствами», носи-
телю важных общечеловеческих добродетелей. 

Эти выводы подтверждаются и данными корреляционного анализа 
относительно связей разницы значений важности и выраженности 24 до-
стоинств и шкал ОСД. Выяснилось, что проявляется следующая законо-
мерность: чем больше «разрыв» оценок значимости и выраженности таких 
достоинств, как «Жизненная энергия», «Упорство» и «Храбрость», тем 
меньше показатели шкал ОСД «наличие целей» и «настойчивость». Можно 
утверждать, что низкая самооценка по достоинствам «фактора жизнестой-
кости» (смелости, по М. Селигману) проявляется и в меньшей выраженно-
сти характеристик самоорганизации, связанных с видением целей и готов-
ностью их достигать, несмотря на препятствия. 
 

Т а б л и ц а  2 
Корреляции показателей степени «разрыва» между значимостью  

и выраженностью достоинств и показателями «Опросника самоорганизации  
деятельности» (n = 551) 

 

Достоинства 
Наличие 
целей 

Настойчи-
вость 

Суммар-
ный пока-
затель 

Индекс целе-
устремленности 

Индекс раци-
ональности 

Жизненная 
энергия 

–0,2604
p = ,000

–0,2919 
p = ,000 

–0,2463 
p = ,000 

–0,3312 
p = ,000 

–0,078 
p = ,067 

Упорство 
–0,2504
p = ,000

–0,2234 
p = ,000 

–0,2327 
p = ,000 

–0,2862 
p = ,000 

–0,0712 
p = ,095 

Храбрость –0,2954
p = ,000

–0,1441 
p = ,001 

–0,1783 
p = ,000 

–0,2703 
p = ,000 

–0,0184 
p = ,666 
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Для углубления представлений о функционировании достоинств как 
личностных характиристик были изучены содержательные связи шкал 
ОСД и «анкеты 24 достоинств» при помощи факторного анализа. Исполь-
зовался метод Principal components с Varimax normalized вращением. В ре-
зультате анализа 27 показателей были выделены 7 факторов, характеризу-
ющих 53,9% дисперсии исходной матрицы. В описании факторной струк-
туры учитывались показатели с нагрузкой более 0,4. 

Нас интересовали в первую очередь те факторы, в которые со зна-
чимой нагрузкой вошли показатели самоорганизации деятельности. Таких 
факторов оказалось три, и мы назвали их в соответствии с показателями 
ОСД, которые в них вошли. В состав первого из трех факторов, назовем 
его «Целеустремленность», со значимыми нагрузками вошли индекс «це-
леустремленность» ОСД и достоинства «Жизненная энергия», «Упорство» 
и «Храбрость» – личностные характеристики, определяющие настойчи-
вость в достижении намеченной цели, способность к самоограничению и 
умение самостоятельно преодолевать возникающие трудности на пути к 
цели (фактор жизнестойкости). Эти результаты показывают, что выражен-
ность названных достоинств у человека может способствовать развитию 
его способности к целеопределенности – умению видеть перспективу, са-
мостоятельно ставить себе цели, в том числе и далекие, стратегические. 
Без этих качеств меньше развита готовность понимать, каких результатов 
можно добиться в конкретной ситуации, т.е. точно формулировать значи-
мые итоги своей деятельности, а значит, меньше энергии хотеть, стремить-
ся к ним. Обладание жизненной энергией, упорством и храбростью связано 
также с целенаправленностью – способностью в своей деятельности по-
следовательно и настойчиво двигаться по направлению к цели, постоянно 
соотнося свое движение с желаемым результатом. Кроме того, эти досто-
инства являются основанием для целеустремленности человека – его го-
товности воспринимать любые препятствия на пути к результату скорее 
как вызов и возможность для себя. 

В состав второго фактора, назовем его «Ориентация на настоящее», 
вошли показатель «ориентация на настоящее» ОСД и такие достоинства, 
как «Непредвзятость», «Причастность общему делу» и «Социальный ин-
теллект».  

Группировка этих показателей дает нам эмпирическое подтвержде-
ние того, что развитие чуткости в социальных контактах, навыков понима-
ния мотивов действий других людей, сотрудничества, продуктивного меж-
личностного взаимодействия может способствовать развитию способности 
быть «здесь и сейчас», не увлекаться бесплодным фантазированием, не 
отрываться от реальности, осознавать, как связаны свои действия в данный 
момент с достижением целей, т.е. действовать целесообразно. Важными 
также для развития самоорганизации деятельности оказываются и опыт 
работы совместно с другими, приверженность групповым целям, умение 
следовать общественным правилам и нормам, согласовывая свои цели и 
действия с групповыми целями и командным результатом. 
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В состав третьего фактора «Рациональность деятельности» вошли 
«индекс рациональности» ОСД и достоинства «Надежда» и «Религиоз-
ность» – добродетели, способствующие реализации общих смысловых 
устремлений личности, конкретизирующие, по М. Селигману, добродетель 
«духовность» (у нас – «ресурсы нравственности). Индекс рациональности 
складывается из значений по шкалам ОСД «Планомерность», «Самоорга-
низация» и «Ориентация на настоящее», которые характеризуют человека 
через выраженность потребности в постоянном осознанном планировании 
своей деятельности, а также через ориентацию на готовность быть собран-
ным и организованным, не откладывать на будущее дела, которые можно 
выполнить в настоящем. Противоречивые на первый взгляд ценностные 
установки духовность и рациональность оказываются вовсе непротиворе-
чиво связанными и доказывают на эмпирических данных важную идею о 
том, что именно смысловая организация жизни человека является основой 
самоорганизации его деятельности. Переживание жизни как имеющей 
смысл и предназначение, надежда – позитивная установка по отношению к 
будущему, вера в благополучный исход являются тем личностным основа-
нием, которое и позволяет человеку в меняющихся, напряженных, проти-
воречивых обстоятельствах жизни сохранять способность проектировать 
собственное будущее, самостоятельно ставить цели, планировать и вместе 
с тем продуктивно действовать в настоящем, не застревая в фантазиях или 
бесконечных возвращениях к прошлому и сожалениях о несделанном.  

Можно подтвердить и выводы о том, что «с повышением осмысленно-
сти и осознанности деятельности повышается осмысленность жизни» [8, 9]. 

Проведенный факторный анализ показателей самоорганизации дея-
тельности и показателей степени «разрыва» между значимостью и выра-
женностью личностных достоинств с использованием метода Principal 
components с Varimax normalized вращением позволил выявить 8 факторов, 
характеризующих 52,3% дисперсии исходной матрицы. При этом интере-
сующие нас показатели не объединились ни в одном из факторов: показа-
тели самоорганизации деятельности вошли в состав одних факторов, а по-
казатели степени разрыва – в состав других. Единственное, что обращает 
на себя внимание, – это наличие отрицательных значений нагрузок показа-
телей самоорганизации в сравнении с показателями степени «разрыва». 
Формально это означает, что показатели самоорганизации находятся в 
другом пространстве по отношению к показателям степени «разрыва». Та-
ким образом, склонность к самоорганизации деятельности в целом и в от-
дельных ее проявлениях (целеустремленности, настойчивости, планомер-
ности, самоорганизации) не связана с самооценкой человека по тем или 
иным отдельным характеристикам – достоинствам, выделенным в настоя-
щем исследовании. То есть нельзя однозначно говорить о том, что оценка 
себя как человека, у которого, например, достоинства «самоконтроль», 
«упорство», «храбрость» выражены меньше, чем это кажется важным, бу-
дет определять низкую готовность к самоорганизации. Можно предполо-
жить, что та степень разницы значений выраженности в «Я» и значимости 
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24 достоинств, которая обнаружилась в рамках нашего исследования, не 
была столь существенной и скорее характеризует респондентов как адек-
ватно критичных к себе и стремящихся к развитию способности самоорга-
низации деятельности. Здесь уместно вспомнить и положения теории ин-
тегральной индивидуальности, которые объясняют, что на разных уровнях 
организации человека могут существовать разные связи одной и той же 
характеристики с другими. А связи, возникающие на более низких уров-
нях, могут сниматься или опосредоваться, усложняться связями более вы-
сокого (духовного, смыслового) порядка [10]. 

Следующим вопросом для нас был вопрос о возможных типологиче-
ских особенностях самоорганизации в разных группах респондентов в эм-
пирической выборке, отличающихся по показателям значимости и выра-
женности индивидуальных достоинств, а также некоторым параметрам 
личностного потенциала. 

Был применен кластерный анализ по методу Уорда, Euclidean 
distances. В результате было получено 4 кластера. Обнаружилось, что вы-
деленные кластеры значимо различаются по оценке степени важности до-
стоинств, но не различаются по оценке силы выраженности их в собствен-
ном Я. Кратко обобщая характеристики кластеров, можно сказать, что ре-
спонденты, при кластеризации отнесённые в кластер 1, характеризуются в 
целом адекватным позитивным отношением к себе и ориентированы ско-
рее на эффективность (наиболее высоко оценивают значимость достоинств 
«мудрость», «жизненная энергия» и «самоконтроль», чуть ниже оценивая 
их выраженность). 

Респонденты, отнесённые в кластер 2, ориентированы скорее на 
близкие отношения с другими людьми (считают самыми важными досто-
инства «доброта», «искренность», «любовь»). По отношению к себе они 
скорее демонстрируют завышенную самооценку наряду с критичностью к 
миру (показатели выраженности 13 из 24 достоинств выше показателей их 
значимости).  

Респонденты, отнесенные в кластер 3, характеризуются уверен-
ностью в себе (минимальная разница значений важности и выраженности 
достоинств) и ориентированы скорее на позитивные переживания, близкие 
отношениям с другими и заинтересованное отношению к миру (достоинства 
«любовь», «доброта», «искренность», «благодарность», «самоконтроль», 
«чувство юмора» попали в список «самых» важных). 

В отличие от них респонденты кластера 4 в целом ниже оценивают 
значимость для человека всех 24 достоинств. Они критичны к себе (макси-
мальная разница значимости и выраженности достоинств) и видят себя 
людьми, обладающими ресурсами нравственности и близких отношений с 
другими, но которым не хватает качеств, связанных с самоэффективностью. 

Выделенные кластеры отличались и по показателям «Опросника са-
моорганизации деятельности». При этом различия, обнаружившиеся при 
анализе показателей «анкеты 24 достоинств», симметрично повторились в 
результатах кластеров по ОСД. Оказалось, что минимальные средние зна-
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чения всех показателей самоорганизации деятельности характерны для 
представителей 4-го кластера, а максимальные – для представителей 3-го 
кластера (табл. 3).  
 

Т а б л и ц а  3  
Средние значения (М, баллы) и стандартное отклонение (σ) показателей  

«Опросника самоорганизации деятельности», вычисленные для 4 кластеров 
 

Показатели 

Кластер 1,  
n = 182 

Кластер 2, 
n = 126 

Кластер 3, 
n = 163 

Кластер 4, 
n = 80 

Досто-
стовер
вер-
ность 
разли-
чий 

М σ М σ М σ М σ 

Планирование 18,9 5,44 17, 9 5,25 20,0 5,57 15,8 5,60 0,0001 
Наличие целей 36,2 5,20 34,7 7,02 37,7 5,28 31,4 7,89 0,0001 
Настойчивость 21,9 5,59 23,2 5,20 24,7 5,53 20,2 5,54 0,0001 
Фиксация 20,8 5,31 19,5 4,81 22,2 6,64 20,1 4,56 0,0003 
Самоорганизация 8,25 4,32 8,07 4,29 8,75 4,18 7,87 4,45 0,3957 
Ориентация  
на настоящее 

8,73 3,05 8,43 3,03 9,49 2,86 8,68 2,99 0,0149 

Суммарный  
показатель 

114,8 15,5 111,8 15,2 122,9 16,3 103,8 17,1 0,0001 

Индекс  
«Целеустремленность» 29,0 4,17 28,9 5,17 31,2 4,62 25,8 5,48 0,0001 

Индекс  
«Рациональность» 

16,0 3,44 15,2 3,38 17,0 3,63 14,5 3,20 0,0001 

 
То есть те молодые люди, у которых выраженность 24 достоинств 

минимальна, а «разрыв» между значимостью и выраженностью достоинств 
максимален, которые ориентированы на самоэффективность, но ощущают 
недостаточно развитыми в себе достоинства, обеспечивающие ее, отлича-
ются и более низкой склонностью к самоорганизации деятельности. У них 
слабо развиты навыки планирования, способность применить волевые уси-
лия для доведения начатого дела до конца, они не всегда способны пре-
одолевать препятствия и при столкновении с трудностями, особенно 
неожиданными, теряются, а могут и вообще отказаться от цели. 

Максимальные оценки по всем показателям самоорганизации оказа-
лись у тех молодых людей, которые выше других оценили и важность, и 
выраженность у себя личностных достоинств (кластер 3). Респонденты, 
составившие кластер 3, ориентированные не только на эффективность в 
деятельности, но и на близкие отношения с другими людьми и позитивные 
переживания и в целом позитивнее себя оценивающие, обнаруживают 
большую готовность к целеполаганию, настойчивости, планированию соб-
ственной деятельности. Несколько ниже оказались показатели суммарных 
индексов ОСД у респондентов кластера 1 («2-е место»), а респонденты, 
вошедшие в кластер 2, показали результаты ниже, чем респонденты кла-
стера 1, но выше, чем респонденты кластера 4 («3-е место»).  
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При сравнении показателей отдельных шкал ОСД обнаружились ин-
тересные особенности. Респонденты, отнесенные к кластеру 2, в целом 
продемонстрировавшие скорее низкие баллы по суммарным индексам и 
отдельным шкалам ОСД, показали значение по шкале «настойчивость» 
выше среднегруппового, а по шкале «ориентация на настоящее» – самое 
низкое (см. табл. 3).  

Можно сказать, что респонденты кластера 2 демонстрируют ситуа-
тивную настойчивость. Поскольку их цели обычно несамостоятельны и не 
проработаны, мало связаны как со стратегическим видением своей жизни, 
так и с реалистичной оценкой настоящего, планы подвержены частой 
смене (низкие значения по шкале «фиксация»), то и поставленная цель 
редко бывает достигнута. Таким образом, можно сказать, что низкая оцен-
ка значимости общечеловеческих добродетелей при высокой оценке сте-
пени их выраженности в собственном Я связана с низкой склонностью к 
самоорганизации деятельности с выраженной нереалистичной, ситуатив-
ной и в целом непродуктивной настойчивостью. Также неготовность к 
стратегическому полаганию и реалистичному планированию своей дея-
тельности может приводить к неадекватной критичности по отношению к 
миру и компенсаторной, завышенной оценке себя с точки зрения выра-
женности общечеловеческих добродетелей. Такая внутренняя позиция яв-
ляется одной из самых непродуктивных для личностного развития, так как 
затрудняет осознание человеком своей ситуации, «подталкивая» к оправ-
даниям себя и поискам виноватых вместо постановки задач по самосовер-
шенствованию. Эти выводы подтверждаются и данными, полученными 
при оценке величины показателя рефлексивности. Респонденты кластера 2 
обнаружили самые низкие показатели по этой характеристике (табл. 4). 
Несклонность заниматься самоанализом в любых его формах проявилась и 
в самых низких баллах по шкалам «Самокопание» и «Квазирефлексия», и в 
низкой оценке по шкале «Системная рефлексивность». 
 

Т а б л и ц а  4  
Средние значения (М, баллы) и стандартное отклонение (σ) показателей  

рефлексивности, вычисленные для 4 кластеров 
 

Показатели 

Кластер 1,  
n = 182 

Кластер 2,  
n = 122 

Кластер 3,  
n = 160 

Кластер 4, 
n = 80 

Досто-
вер-
ность 
разли-
чий 

М σ М σ М σ М σ 

Системная  
рефлексивность 

36,9 5,28 35,6 5,62 38,9 5,06 34,7 6,18 0,00001 

Самокопание 22,4 5,65 20,7 4,99 21,5 5,08 22,2 5,86 0,0438 
Квазирефлексия 24,3 5,53 22,1 5,99 23,1 5,26 23,2 5,84 0,0109 
Суммарный индекс 27,9 4,21 26,1 3,89 27,8 3,66 26,7 4,53 0,0005 

 
Общая же тенденция в выраженности изучаемых характеристик 

проявилась и в этом случае: минимальная склонность к деятельностной 
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рефлексивности характерна для представителей 4-го кластера, а макси-
мальная – для представителей 3-го кластера (см. табл. 4). То есть можно 
говорить о том, что одновременно с повышением самоорганизации повы-
шается системная рефлексивность относительно различных аспектов бы-
тия человека во времени.  

Подводя итоги, можно сделать следующие выводы относительно 
взаимосвязи показателей значимости и выраженности 24 достоинств и са-
моорганизации деятельности как структурирования и целенаправленного 
использования времени жизни для достижения эффективности в деятель-
ности и благополучия в жизни в целом: 

1. Формирование и развитие разных добродетелей как характеристик 
индивидуальности, восприятие их человеком как своих сущностных 
свойств способствует повышению осмысленности и организованности 
времени своей жизни, ощущению личной эффективности в его использо-
вании. Одновременно развитие компетентности в самоорганизации дея-
тельности (целенаправленности, планомерности, настойчивости в дости-
жении целей, гибкости в планировании и ориентации на настоящее) при-
водит к формированию позитивного отношения к себе как носителю важ-
ных общечеловеческих добродетелей, повышению уровня субъективного 
благополучия в жизни. 

2. Ориентация на те или иные добродетели и достоинства не связана 
со склонностью к тому или иному способу восприятия и структурирования 
времени своей жизни. 

3. Субъекты, ориентированные на самоэффективность, но с низкой 
самооценкой по тем характеристикам – достоинствам, которые ее «обеспе-
чивают», отличаются и более низкой склонностью к самоорганизации дея-
тельности. 

4. Субъекты, ориентированные не только на эффективность в дея-
тельности, но и на близкие отношениям с другими людьми и позитивные 
переживания и в целом позитивно себя оценивающие, обнаруживают 
большую готовность к целеполаганию, настойчивости, планированию соб-
ственной деятельности. 

5. Низкая оценка значимости общечеловеческих добродетелей при 
высокой оценке степени их выраженности в собственном Я связана с низ-
кой склонностью к самоорганизации деятельности при выраженной нереа-
листичной, ситуативной настойчивости. Также неготовность к стратегиче-
скому полаганию и реалистичному планированию своей деятельности мо-
жет приводить к неадекватной критичности по отношению к миру и ком-
пенсаторной, завышенной оценке себя с точки зрения выраженности об-
щечеловеческих добродетелей. 

6. Достоинства «Жизненная энергия», «Самоконтроль», «Упорство» 
и «Храбрость» можно рассматривать в качестве важных внутренних фак-
торов развития самоорганизации деятельности. Одновременно с этим раз-
витие целеустремленности и целенаправленности приводит к наращива-
нию ресурсов жизнестойкости, к восприятию себя как человека энергично-
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го и активного, способного сохранять стойкость и выдержку, преодолевать 
сопротивление обстоятельств или других людей, добросовестного и спо-
собного регулировать собственное поведение.  

7. Развитие чуткости в социальных контактах, навыков понимания 
мотивов действий других людей, умения следовать общественным прави-
лам и нормам, согласовывая свои цели и действия с групповыми целями и 
командным результатом («ресурсов самотрансценденции и социального 
взаимодействия») могут способствовать развитию способности самоорга-
низации деятельности. 

8. Достоинства «Надежда» и «Религиозность» являются тем лич-
ностным основанием, которое и позволяет человеку в разных обстоятель-
ствах жизни сохранять способность к стратегическому целеполаганию, 
реалистичному планированию времени своей жизни. Одновременно с этим 
повышение осмысленности и осознанности деятельности приводит к по-
вышению осмысленности жизни.  
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This paper studies activities of self-organization which are manifested in the peculiarities 
of human perception and the use of time by people in their life. The results of the empirical 
research on the role of virtues of character, individual merits in the development of meaning-
fulness and purposefulness in their activities were presented. The study is implemented in line 
with the positive psychology, and it is based on the idea of values as basic fundamentals of 
human behavior. 

Sample and methods 
The research was conducted in 2013-2015 and involved 658 residents of 4 Siberian cities: 

Tomsk, Kemerovo, Barnaul, Lesosibirsk. The following measures were used: 
1. The “Questionnaire of 24 virtues” developed by E.N. Osin on the basis of a question-

naire “A profile of personal values” and Values-In-Action by K. Peterson and M. Seligman. 
2. “Questionnaire of self-organizing activity” by E.Y. Mandrikova. 
3. “Methods of differential diagnosis of reflexivity” by D.A. Leontyev. 
Statistical data processing was performed using correlation analysis, factor analysis with 

method of Principal components with Varimax normalized rotation, and cluster analysis with 
Ward’s method “Euclidean distances”. 

Results and discussions 
Correlation analysis of the data showed that the different value orientations of people are 

not connected with a particular way of perceiving and structuring their life. However, recogni-
tion of individual virtues such as: “Life energy”, “Self”, “Persistence”, and “Courage” is an 
important internal factor for development of self-organizing activity. 

Factor analysis using Principal components method with Varimax normalized rotation re-
vealed a meaningful relation between scales of “Questionnaire of self-organizing activity” and 
“Questionnaire of 24 virtues”. Three factors were identified: “Commitment”, “Focus on the 
present” and “Rationality of activity”. 

Cluster analysis by Ward’s method “Euclidean distances” allowed finding typological fea-
tures of self-organization activities in different groups of respondents. Four clusters were 
identified which differed in the level of self-organization activity. Maximum estimates for all 
parameters of self-organization were among those young people, who assessed the importance 
and expressiveness of their own personal virtues higher than others. Subjects who were fo-
cused on self-efficacy, and whose self-esteem of these characteristics was low had a lower 
predisposition to self-organization activities. 
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