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Изложены результаты исследования прогностического потенциала временной перспек-

тивы личности. Гипотеза о том, что эффективность самоопределения связана с мотива-

ционным репертуаром, и именно со сбалансированностью временной перспективы 

личности, проверена на многочисленных случаях предпринимателей с длинными лич-

ными историями. Схематизирован алгоритм прогноза эффективности самоопределения 

на основе данных об индивидуальных мотивационных репертуарах. 
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Введение 

В современной общей психологии проблема самоопределения, самоак-

туализации, идентичности служит важной объяснительной категорией и 

главным предметом изучения. В соответствии с актуальной научной тен-

денцией феномены самоопределения, самоидентификации рассматриваются 

через процессы самодетерминации, отражением которых является времен-

ная перспектива личности. Прогнозирование данных процессов становится 

возможным через выделение дополнительных характеристик временной 

перспективы и наполнение их новыми смыслами. Временная перспектива 

личности может быть разложена на различные составляющие, среди кото-

рых определяются сбалансированность и иерархичность структуры моти-

вационных репертуаров.  

В настоящей статье представлены результаты исследований сбаланси-

рованности временной перспективы, связанной с эффективностью само-

определения человека в собственной жизнедеятельности. Актуальность 

исследования диктуется интересом к механизмам самоопределения и 

необходимостью пересмотра представлений об эффективности личност-

ных стратегий в современных условиях [1]. 

В существующих подходах к изучению временной перспективы акцен-

тируются:  
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– аффективное отношение к периодам времени жизни, связанное с эмо-

циональной ориентированностью на события прошлого, настоящего и  

будущего (Ф. Зимбардо, Дж. Бойд, М.Р. Хачатурова, А.К. Болотова и др.) 

[2, 3];  

– субъективность переживания времени жизни и его организации  

(К.А. Абульханова-Славская, Т.Н. Березина, Л.П. Караваева, А.Н. Афана-

сьева и др.);  

– мотивационные установки, отражающие способность достижения це-

ли (Ж. Нюттен, В. Ленс, Т. Гисме, З. Залески) [4, 5];  

– структура межсобытийных связей (Е.И. Головаха и А.А. Кроник). 

Проблема временной перспективы личности определяется ее основными 

характеристиками, такими как протяженность, согласованность, плотность, 

структурированность, эффективность. Развитие временной перспективы и 

ее изменение происходят параллельно развитию личности и обусловлены 

внутренними и внешними условиями, такими как культурно-исторический 

период, социально-экономическое состояние страны и т.д. [2]. Общие  

закономерности построения временной перспективы прослеживаются у 

большинства народов, что находит подтверждение в межкультуральных 

исследованиях [7, 8]. Но в то же время временная перспектива может быть 

рассмотрена как статичная характеристика, имеющая достаточно устой-

чивые параметры. Так, Ф. Зимбардо считал, что временная перспектива 

личности представляет собой стабильную личностную характеристику, 

отражающую индивидуальные различия, и одновременно временная пер-

спектива является процессом, на который влияют внешние социальные и 

биологические факторы [2, 3]. При этом, по мнению ученого, основой 

служат ценностные ориентации личности, закладывающиеся в раннем 

возрасте, имеющие иерархичную структуру и устойчивые формы у зре-

лой личности. 

С середины XX в. произошел сдвиг внимания в мотивационных теориях 

от статических в сторону динамических. Д.А. Леонтьев назвал этот этап 

ситуационно-динамическим. Г. Олпорт разработал концепцию функцио-

нальной автономии мотивов, необихевиористы изучали механизмы моти-

вации конкретной деятельности и изменение мотивационных тенденций 

[9–13]. Исследованием временной перспективы в связи с самоэффективно-

стью и волевой регуляцией занимались Ж. Нюттен, Х. Хекхаузен [5, 14, 

15]. Эти изменения в научном мире привели к тому, что исследователи 

стали рассматривать временную перспективу личности как мотивацион-

ную структуру, отражающую поведение человека в настоящем.   

Ж. Нюттен считал, что совокупность осуществленных целей-мотивов 

формирует прошлое, а будущее предстает как совокупность потенциаль-

ных ожидаемых результатов усилий, предпринимаемых в настоящем [4, 5]. 

Таким образом, временная перспектива становится мотивационной 

направляющей деятельности [4]. Наиболее часто исследовались парамет-

ры, опосредующие поведение в настоящем и аффективное восприятие че-

ловеком своих периодов жизни [18].  
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Л.К. Франк основными параметрами временной перспективы считал 

уровни реальности временных периодов. К. Левин полагал, что поведение 

зависит не столько от временных перспектив прошлого или будущего, 

сколько от психологического поля в целом, включающего различные его 

синхронные части. Для В. Ленса важными параметрами во временной пер-

спективе стали когнитивный и аффективный аспекты. Когнитивный аспект 

связан с планированием деятельной активности и предвидением событий в 

будущем, аффективный аспект отражает эмоциональное восприятие буду-

щего и установку на ожидаемые события [18–21]. 

М. Уоллас предположил, что временная перспектива включает такой 

параметр, как согласованность. Р. Кастенбаум, рассматривая временную 

перспективу, делал акцент на плотности размещения объектов-целей в 

темпоральных зонах и направленности данных целей [22].  

В концепции временной перспективы Ж. Нюттена существуют пер-

спективы будущего и прошлого, включенные в различные сферы жизнеде-

ятельности человека. Для обозначения совокупности всех перспектив  

Ж. Нюттен ввел понятие «тотальная временная перспектива» и определе-

ния, разделяющие временную перспективу на два вида – действенную и 

когнитивную. Действенная содержит мотивы-объекты, влияющие на пове-

дение в настоящем [4]. 

Рассматривая временную перспективу с позиции детерминированности 

ситуациями и одновременно как достаточно стабильный процесс (лич-

ностную черту), Ф. Зимбардо определял в отношении человека ко времени 

своей жизни следующие характеристики: негативное или позитивное от-

ношение к прошлому, гедонистическое или фаталистическое настоящее и 

отношение к будущему как ко времени, содержащему цели и планы, на 

реализацию которых направлено поведение [2, 3, 22–24].  

Разработанные на сегодняшний день методики измерения временной 

перспективы личности позволяют изучать индивидуальные представления 

личности о своей жизни. Однако нормативы качественных параметров  

мотивационной структуры временной перспективы личности, соответ-

ствующие благополучному и эффективному самоопределению, не конкре-

тизированы.  

Ф. Зимбардо и Дж. Бойд допустили существование определенного ба-

ланса во временной перспективе и предположили, что существует гармо-

ничная (сбалансированная) временная перспектива, имеющая оптималь-

ную конфигурацию аффективного отношения человека к трем периодам 

своей жизни: настоящему, прошлому и будущему [25]. Однако они не рас-

сматривают саму структуру мотивационных репертуаров временной пер-

спективы, тем самым оставив без внимания возможность сбалансирован-

ности других ее характеристик [18].   

В данном исследовании была решена задача по схематизации алго-

ритма прогнозирования эффективности самоопределения через сбалан-

сированность временной перспективы, выраженную мотивационными 

репертуарами.  
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Материалы и методы исследования 

 
В исследовании были использованы методики сбора данных о регуля-

торно-личностных характеристиках человека: метод мотивационных индук-

торов (ММИ) Ж. Нюттена в адаптации Д.А. Леонтьева, «Жизнестойкости» 

в адаптации Д.А. Леонтьева, Е.И. Рассказовой, опросник временной пер-

спективы Зимбардо в адаптации А. Сырцовой, тест «Смысложизненные 

ориентации» в разработке Д.А. Леонтьева, «Новый опросник толерантности 

к неопределенности», разработанный Т.В. Корниловой, методика В.И. Мо-

росановой «Стиль саморегуляции поведения» для изучения личностных 

процессов регулирования поведения.  

Обработка и анализ полученных данных проводились с помощью ста-

тистической программы SPSS 24 (U-критерий Манна–Уитни).  

Респондентами для исследования являлись взрослые жители Новоси-

бирской области. Изучались случаи людей, занимавшихся предпринима-

тельством. Мы предположили, что для людей, занимающихся предприни-

мательством, изменчивость временной перспективы, обусловленная личной 

активностью, более характерна, чем для людей, живущих иным образом. 

Согласно статистическим данным, предоставленным администрацией Но-

восибирской области, на конец 2016 г. в реестр субъектов малого и средне-

го бизнеса входило 130 тыс. предприятий, из них не более 40% реально 

действующих (по данным Российского Делового Клуба Предпринимателей). 

Можно предположить, что экономическая неустойчивость предпринима-

тельской деятельности связана, кроме всего прочего, с психологическими 

причинами, в частности с неспособностью длительное время осуществлять 

сложную деятельность, требующую творческого подхода, стрессоустойчи-

вости и эффективной саморегуляции. 

В исследовании участвовали взрослые люди, имеющие длительный 

период трудовой деятельности в сфере предпринимательства (не менее 

15 лет). Всего были опрошены 53 человека, в том числе 17 женщин и  

36 мужчин.  

При первичной обработке респонденты были разделены на три катего-

рии по социальному признаку: «самоопределившиеся», «сменившие дея-

тельность» и «неопределившиеся». Подгруппы респондентов, участвовав-

ших в исследовании, были представлены следующим образом: группа № 1 

(15 человек) – «Самоопределившиеся», имеющие успешный бизнес, при-

носящий доход; группа № 2 (18 человек) – «Сменившие деятельность», 

закрывшие свои предприятия и перешедшие на работу по найму в другие 

организации или не работающие на момент исследований; группа № 3  

(11 человек) – «Неопределившиеся», предпринимавшие ряд попыток орга-

низовать собственный бизнес и на момент исследований продолжающие 

этим заниматься; 9 человек не вошли ни в одну из групп, так как возникли 

трудности с определением результативности их предпринимательской дея-

тельности. По возрастным параметрам и половому соотношению группы 

имеют достаточно равные составы. Средний возраст респондентов по 
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группам составляет 48–50 лет, процентное соотношение женщин и мужчин 

в группах находится в пределах 29–36% женщин и 64–71% мужчин.  

Сведения о предпринимателях собирались различными способами, в том 

числе с помощью анкеты, сведений из налоговых органов и устной беседы 

с респондентами. Дополнительно использовалось письменное неструкту-

рированное интервью, в котором в хронологическом порядке описывались 

история предпринимательской деятельности и результаты, получаемые от 

этой деятельности на протяжении более 15 лет.  

 

Результаты исследования 
 

Первичные данные собирались с помощью опросников и объединялись 

в общую базу для дальнейшей обработки методами статистического анали-

за. Анализ полученных данных, проведенный с помощью статистического 

U-критерия Манна–Уитни, используемого для оценки различий между 

двумя независимыми выборками, выявил значимые различия между груп-

пами по количественному наполнению временной перспективы мотиваци-

онными объектами.  

При сравнении групп «Самоопределившихся» и «Неопределившихся» 

определяется U-критерий со статистической значимостью р = 0,002 (при 

среднем ранге показателя количественного наполнения мотивационными 

объектами временной перспективы у «Самоопределившихся», равном 9,53, 

у «Неопределившихся» – 18,91). Это говорит о том, что различие между 

группами составляет более 95%. Показатель количественной наполняемо-

сти мотивационными объектами временной перспективы у «Неопределив-

шихся» значительно выше, чем у «Самоопределившихся».  

При сравнении групп «Самоопределившихся» и «Сменивших деятель-

ность» определяется U-критерий со статистической значимостью р = 0,000 

(при среднем ранге показателя количественного наполнения мотивацион-

ными объектами временной перспективы у «Самоопределившихся», рав-

ном 24,00, у «Сменивших деятельность» – 11,17). Различие между группа-

ми составляет более 99%. Показатель количественной наполняемости мо-

тивационными объектами временной перспективы у «Самоопределивших-

ся» значительно выше, чем у «Сменивших деятельность». 

При сравнении групп «Сменивших деятельность» и «Неопределивших-

ся» определяется U-критерий со статистической значимостью р = 0,000 

(при среднем ранге показателя количественного наполнения мотивацион-

ными объектами временной перспективы у «Сменивших деятельность», 

равном 9,69, у «Неопределившихся» – 23,68). Различие между группами 

составляет более 99%. Показатель количественной наполняемости мотива-

ционными объектами временной перспективы у «Неопределившихся» зна-

чительно выше, чем у «Сменивших деятельность». 

Полученные результаты статистического анализа позволили принять  

за оптимальное количество мотивационных объектов во временной пер-

спективе показатели группы «Самоопределившихся». Далее были введены 
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обозначения трех типов сбалансированности временной перспективы: «оп-

тимальный» тип временной перспективы при котором во временной пер-

спективе размещено от 24 до 36 мотивационных объектов; «обедненный» – 

менее 24 мотивационных объектов; «квазинасыщенный» – более 36 моти-

вационных объектов во временной перспективе. 

Сравнение мотивационных репертуаров трех экспериментальных групп 

с различным типом сбалансированности временной перспективы выявило 

различия. Также была исследована взаимозависимость типа сбалансиро-

ванности временной перспективы с личностными характеристиками, по-

могающими человеку справляться с трудными жизненными ситуациями. 

Были изучены различные регуляторно-личностные характеристики, такие 

как факторы эмоционального восприятия временных периодов, компонен-

ты жизнестойкости, толерантность к неопределенности, уровень саморегу-

ляции поведения. 

Исследование подтвердило существование нижнего и верхнего порогов 

количественной наполняемости целями (мотивами) временной перспективы 

личности, за которыми жизнедеятельность человека оказывается в транс-

спективном рассмотрении непродуктивной, что позволило установить ти-

пичные мотивационные репертуары, коррелирующие с успешностью само-

определения. Были определены три типа сбалансированности временной 

перспективы: «оптимальный» – для оптимально сбалансированной вре-

менной перспективы; «обедненный» – низкое количество мотивационных 

объектов во временной перспективе; «квазинасыщенный» – больше опти-

мального количества мотивационных объектов. Анализ связи регуляторно-

личностных характеристик с определенным типом сбалансированности 

временной перспективы дал возможность составить прогностические схе-

мы для определения у человека способности к самоопределению и успеш-

ной жизнедеятельности.  

Тип обедненной временной перспективы личности, отражающий не-

успешность деятельности, можно определить по следующим параметрам: 

– количество мотивационных объектов, представленных во временной 

перспективе, – до 24; 

– наиболее приоритетны мотивационные направления, связанные с ас-

пектами личности и отношениями с другими; 

– преобладание негативных эмоций относительно прошлого, надежды 

на будущее, ограниченное количество желаний и интересов в текущем 

настоящем;  

– средняя выраженность показателя жизнестойкости, особенно в вопро-

сах веры в собственные способности влиять на события; 

– средние способности справляться с тревогой в ситуациях неопределен-

ности, в том числе и с неопределенностью в межличностных отношениях;  

– более низкий уровень общей осмысленности жизни и наполненности 

ее ценностно-смысловыми ориентирами; 

– достаточно хорошая сформированность регуляторных процессов мо-

делирования и оценки результатов деятельности, средний уровень общего 
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процесса саморегуляции при низкой выраженности процесса программи-

рования.  

Обедненная временная перспектива имеет значительно меньшее коли-

чество мотивационных объектов, чем у квазинасыщенного и оптимально-

го типов, по всем жизненно важным направлениям, за исключением  

вопросов, связанных с верой в Бога. Общая малочисленность целей гово-

рит о том, что люди данной категории ограничены в своих желаниях и 

стремлениях.  

Другая по форме поведения ситуация – с большим количеством моти-

вационных объектов сверх оптимального уровня (квазинасыщенный тип 

сбалансированности) – также однозначно коррелирует с неуспешностью, 

но при этом человек стремится сохранить репутацию успешного предпри-

нимателя, безрезультативно продолжая пытаться самореализоваться в вы-

бранном направлении. Люди, имеющие квазинасыщенный тип сбаланси-

рованности временной перспективы, раз за разом генерируют идеи по  

организации собственного бизнеса, пытаются воплотить их в жизнь, ино-

гда на непродолжительное время получают положительный результат, но  

в последующем становятся банкротами. 

Для типа квазинасыщенной временной перспективы личности 

свойственны следующие параметры: 

– количество мотивационных объектов во временной перспективе – бо-

лее 36; 

– приоритетны мотивационные направления, связанные с отношениями 

с другими и с деятельностью; 

– преобладание негативных эмоций относительно прошлого, выражен-

ный оптимизм по отношению к перспективному будущему и большое ко-

личество желаний и интересов в текущем настоящем;  

– средний уровень жизнестойкости по всем показателям, особенно в 

вопросах веры в собственные способности влиять на события; 

– средние способности справляться с тревогой в ситуациях неопреде-

ленности и низкий уровень способности справляться с неопределенностью 

в межличностных отношениях;  

– средний уровень общей осмысленности жизни и наполненности ее 

ценностно-смысловыми ориентирами; 

– развитость регуляторных процессов программирования и планирова-

ния, средние регуляторные способности по моделированию и оцениванию 

результатов при менее развитом процессе моделирования, что соответ-

ствует среднему уровню общей системы саморегуляции.  

Отличительной особенностью жизненного пути людей с квазинасы-

щенной временной перспективой является стремление реализоваться в де-

ятельности, связанной с творческим подходом, повышенной ответственно-

стью и автономией, каковой является предпринимательская деятельность. 

Однако они не могут добиться положительных результатов в данном 

направлении и не находят в себе возможности признать это, чтобы напра-

вить свои усилия в другую сферу. 
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Тип оптимальной временной перспективы личности, отражающий 

успешную деятельность, имеет следующие параметры: 

– количество мотивационных объектов во временной перспективе от 24 

до 35; 

– наиболее приоритетны мотивационные направления, связанные с ас-

пектами личности и отношениями с другими; 

– достаточно позитивное эмоциональное отношение к своему прошло-

му, оптимистичное отношение к будущему и присутствие интересов в 

настоящем; 

– значительный уровень жизнестойкости по всем показателям, в том 

числе вовлеченности в жизненные процессы и способности получать удо-

вольствие от собственной деятельности; 

– средние способности справляться с тревогой в ситуациях неопреде-

ленности, в том числе и с неопределенностью в межличностных отноше-

ниях;  

– высокий уровень общей осмысленности жизни и наполненности ее 

ценностно-смысловыми ориентирами; 

– хорошо развиты процессы моделирования внешних и внутренних 

условий, оценки полученных результатов и слабая развитость регулятор-

ных процессов выстраивания планов (программирования). Общая выра-

женность способности к саморегуляции средняя.  

Люди со сбалансированной временной перспективой представляют 

личность, способную организовать свою жизнедеятельность достаточно 

успешно, чтобы не беспокоиться о текущих повседневных нуждах в пер-

спективе. Поэтому их планы выходят за рамки текущего дня и распростра-

няются на дальнейший период. Профессиональная рабочая деятельность 

находится в текущем режиме без значительных психических затрат на 

планирование и сосредоточенности на достижении результата.  

При оптимальном типе временной перспективы у человека сильнее 

проявляются беспокойство о своих близких и желание содействовать им  

в улучшении жизненной ситуации. Возможно, это связано с тем, что, 

успешно реализовавшись в своей жизни, такие люди прикладывают усилия 

для помощи в этом направлении другим, и в первую очередь своим детям. 

Рабочая деятельность у данной категории людей является, скорее, сопро-

вождающим направлением, необходимым, но не приоритетным. 

На основании полученных результатов и проведенного тщательного 

анализа отличительных особенностей людей с различной сбалансирован-

ностью временной перспективы был разработан алгоритм диагностирова-

ния и прогнозирования способности человека к успешной деятельности. 

Данный алгоритм позволяет с высокой степенью достоверности опреде-

лить текущее состояние самореализованности и успешности человека и 

прогнозировать его дальнейшую траекторию жизненного самоопределе-

ния. Основным критерием диагностирования является тип сбалансирован-

ности временной перспективы в сочетании с выраженностью регуляторно-

когнитивных характеристик. 
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Индивидуальные данные о временной перспективе личности 

  
Шаг 1. 

Определение типа  

сбалансированности  

в зависимости от коли-
чества мотивационных 

объектов 

Обедненный тип  

(менее 24 мотива-

ционных объектов) 

 

Оптимальный 

тип  

(от 25 до 36 моти-

вационных  

объектов) 

 

Квазинасыщен-

ный тип  

(более 36 мотива-
ционных объектов) 

 

Шаг 2. 

Определение необходимо-

сти дальнейшей диагно-
стики регуляторно-

личностных характери-

стик 

Прогноз  

негативный. 

Определяется  
неспособность к 

эффективному 

самоопределению 

 

Прогноз  

позитивный. 

Имеет смысл 

уточнение  

регуляторно-

личностных  

характеристик  

 

Прогноз  

негативный. 

Определяется  
неспособность к 

эффективному 

самоопределению 

      

Шаг 3. 

Диагностика дополни-

тельных характеристик 

 

1. Аффективное восприятие 

своего прошлого, настоящего 

и будущего. 
2. Осмысленность жизни. 

3. Жизнестойкость. 

4. Толерантность к неопреде-
ленности. 

5. Процессы саморегуляции 

поведения 

 

      

Шаг 4. 

Определение сочетания  
регуляторно-личностных 

характеристик 

1. Эмоционально-

негативное отно-
шение к своему 

прошлому и буду-

щему. 
2. Средний уровень 

осмысленности 

жизни. 
3. Низкий уровень 

жизнестойкости.  

4. Развиты процес-

сы моделирования 

и оценивания ре-
зультата и слабо 

развит процесс 

программирования 
в системе саморе-

гуляции 

 1. Позитивное 

отношение к про-
шлому и будуще-

му; гедонистиче-

ское – к настояще-
му.  

2. Высокий уро-

вень осмысленно-
сти жизни.    

3. Средний уровень 

жизнестойкости.  

4. Развиты процес-

сы моделирования 
и оценивания ре-

зультата и слабо 

развит процесс 
программирования 

в системе саморе-

гуляции 

 1. Негативное от-

ношение к про-
шлому; позитив-

ное – к будущему; 

гедонистическое – 
к настоящему.   

2. Средний уровень 

осмысленности 
жизни.  

3. Средний уровень 

жизнестойкости.   

4. Не развит про-

цесс оценивания 
результата в систе-

ме саморегуляции. 

5. Высокий уро-
вень межличност-

ной интолерантно-

сти 

      

Шаг 5. 
Выводы о наличии спо-

собности к эффективно-

му самоопределению 

Прогноз  

негативный.  

Вероятна 

неспособность  

к эффективному 

самоопределению 

 

Прогноз  

позитивный. 

Способность  

к эффективному 

самоопределению 

 

Прогноз  

негативный. 

Вероятна  

неспособность  

к эффективному  

самоопределению 
 

Рис. 1. Схема-алгоритм прогнозирования способности  

к успешному самоопределению  
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Для практического применения, с целью прогнозирования успешной 

деятельности, может быть использован следующий алгоритм: 

1. Определение типа сбалансированности в зависимости от количества 

мотивационных объектов. 

2. При определении оптимального типа сбалансированности временной 

перспективы требуется дополнительная проверка регуляторных и личност-

ных характеристик, так как наличие оптимального типа сбалансированно-

сти является необходимым, но недостаточным показателем успешности: 

– определение уровня жизнестойкости и ведущих регуляторно-поведен-

ческих процессов; 

– определение уровня осмысленности жизни. 

В случае выявления на первом этапе несбалансированного типа сбалан-

сированности временной перспективы дополнительного исследования ре-

гуляторных и личностных характеристик не требуется.  

Схема-алгоритм прогнозирования способности к успешному самоопре-

делению и жизнедеятельности показана на рис. 1. 

 

Заключение 

 

Подводя итог, можно говорить о том, что сбалансированность временной 

перспективы личности позволяет прогнозировать способность человека  

к эффективному самоопределению. Существуют определенные мотиваци-

онные репертуары временной перспективы, взаимосвязанные с результатами 

активной деятельности. Выявлены три таких репертуара, два из которых 

связаны с неуспешным самоопределением, самореализацией, самоопреде-

лением и один – предполагающий способность к эффективному самоопре-

делению. Тип сбалансированности временной перспективы, позволяющий 

прогнозировать наличие способности к успешному самоопределению, 

определен как оптимальный. Наличие оптимально сбалансированной  

временной перспективы не гарантирует успешности деятельности, но яв-

ляется необходимым условием, при котором возможно формирование  

эффективных способов самореализации и достижения успешности. Квази-

насыщенный и обедненный типы временной перспективы однозначно кор-

релируют с неуспешностью самореализации человека и неспособностью  

к эффективному самоопределению. 

Каждый тип сбалансированности временной перспективы имеет свои 

характерные особенности в содержательном и структурном аспектах, ко-

торые проявляются в виде определенных предпочтений мотивационных 

направленностей и способностей личности справляться с ситуациями  

неопределенности, использовать эффективные стили саморегуляции и 

осмысленно осуществлять жизнедеятельность.  

В заключение можно сказать о том, что без рассмотрения сбалансиро-

ванности временной перспективы на сегодняшний день невозможно в пол-

ном объеме объяснить феномены эффективного самоопределения, свойств 

самоидентичности человека. Открываются перспективы для дальнейшего 
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исследования выявленного нами феномена сбалансированности временной 

перспективы личности, включенного в сложную систему характеристик 

различных стилей деятельности человека. 
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Abstract 
 

The article summarizes the research results of personality time perspective conducted on  

a group of entrepreneurs with different evaluations of their own vital activities. The interde-

pendence of time perspective repertoires with a person’s ability to self-determination in life 

was examined. The paper specifies such characteristics of the time perspective as balance and 

motivational structure. We have defined three balance types of the personality time perspec-

tive as well as the regulatory and personal characteristics correlating with them. A scheme for 

predicting self-determination efficiency, based on the obtained data, is presented. It allows 

predicting existing trends for successful life. 

As a methodological tool, we used questionnaires to determine the regulatory and personal 

characteristics (V. I. Morosanova, D.A. Leontieva, E.I. Rasskazova), F. Zimbardo's technique 

to define the affective and cognitive characteristics of an individual time perspective compo-

nent and J. Nuttin's projective method to specify the time perspective motivational structure. 

As a result, we obtained the analysis of three balance types of the time perspective. These 

types are optimal, impoverished and quasi-saturated. The fundamentals for identifying the 

balance type of the time perspective were such criteria as quantitative content of temporal 

zones with motivational objects and structure of motivational preferences. Initially, the opti-
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mal balance type of the time perspective correlating with successful activities of the subjects 

was determined. Afterwards, two unbalanced types of the time perspective with their own 

peculiarities were identified. An algorithm for predicting the efficiency of life self-

determination based on the balance types of the perspective of personality combined with 

regulatory and personal characteristics was developed. This algorithm provides a high possi-

bility to predict the presence of potential abilities of a person to carry out effectively a com-

plex activity as well as the potential to efficient self-determination. 

This research opens up additional directions for studying the perspective of personality, 

typology of the process of human life and process of self-determination. The opportunities of 

using J. Nuttin’s method of studying the time perspective are increasing and can be success-

fully applied in the practice of psychologists in various professional spheres. 

 
Keywords: personality time perspective; balance; regulatory and personal characteristics; 

predictive scheme; motivational objects; motivational structure; motivational directions; self-

determination. 
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